ROKOVACI PORIADOK
vyberovej komisie zriadenej na uskutoc¢nenie vyberového konania
na funkciu prezidenta Policajného zboru

Vyberova komisia zriadend na uskuto¢nenie vyberového konania na funkciu prezidenta
Policajného zboru (d’alej len ,,vyberova komisia“) podl'a § 33¢ ods. 4 zakona ¢. 73/1998 Z. z.
0 Statnej sluzbe prislusnikov Policajného zboru, Slovenskej informacnej sluzby, Zboru
vizenskej a justiénej straze Slovenskej republiky a Zelezni¢nej policie v zneni zakona ¢. 6/2019
Z.z. (d’alej len ,,zakon*) schval'uje tento rokovaci poriadok:

CL1

(1) Rokovaci poriadok upravuje podrobnosti o rokovani vyberovej komisie, spdsobe
hodnotenia uchéddzacov, rozhodovani vyberovej komisie a o i¢asti na jej zasadnutiach.

(2) Ugelom vyberovej komisie je vyhodnotit’ riadiace, organizaéné a kontrolné schopnosti
uchadzacov, ich odborné vedomosti a d’alSie skuto¢nosti, ktoré s potrebné alebo vhodné na
vykon funkcie prezidenta Policajného zboru.

ClL2

(1) Clenovia vyberovej komisie vykonavaju svoju ¢innost’ zodpovedne, nestranne, eticky
a dodrziavaju zdsadu rovnakého zaobchédzania s uchadzacmi.

(2) Clenstvo vo vyberovej komisii je nezastupitel'né.

(3) Pocas vyberového konania zachovavaju ¢lenovia vyberovej komisie mlcanlivost
0 skutocnostiach, ktoré sa dozvedeli v suvislosti s ¢innostou vyberovej komisie. O ¢innosti
vyberove] komisie a 0 priebehu vyberového konania informuje pocas vyberového konania

predseda vyberovej komisie.

(4) Vyberova komisia moze zasadat’ len vtedy, ak je pritomna nadpolovi¢na vécSina
vSetkych jej Clenov.

(5) Na platnost’ rozhodnutia vyberovej komisie je potrebna nadpolovi¢na vacsina hlasov
vsetkych jej ¢lenov. Hlasovania sa nemozno zdrzat'.

(6) Zasadnutie vyberovej komisie je neverejné.
CL3
(1) Cinnost vyberovej komisie riadi jej predseda, ktorého si na prvom zasadnuti vyberovej
komisie zvolia jej ¢lenovia spomedzi seba. Predseda vyberovej komisie mdze v Case svojej

nepritomnosti poverit’ zastupovanim ¢lena vyberovej komisie.

(2) Zasadnutie vyberovej komisie zvolava predseda vyberovej komisie, ktory ho zaroven
vedie.



(3) Ak sa ¢len vyberovej komisiec nemdze zucastnit’ na zasadnuti vyberovej komisie,
bezodkladne o tom informuje predsedu vyberovej komisie.

(4) Ak pocet pritomnych ¢lenov vyberovej komisie nedosahuje pocet podla ¢l. 2 ods. 4,
predseda vyberovej komisie zasadnutie prerusi a urci datum pokra¢ovania zasadnutia vyberovej
komisie.

(5) Zasadnutia vyberovej komisie sa zacastiiuje aj pracovnik sekcie personalnych
a socialnych cinnosti a osobného uradu Ministerstva vnuatra Slovenskej republiky, ktory
vykonéava administrativne a technické ukony vyberovej komisie vratane pripravy podkladov na
vypracovanie zapisnice 0 priebehu vyberového konania.

ClL 4

(1) Clenovia vyberovej komisie sa najskér oboznamia 0 vyhlaseni vyberového konania,
doruéenych Ziadostiach 0 zaradenie do vyberového konania a 0 uchadzacoch, ktori boli pozvani
na vyberové konanie. Clenom vyberovej komisie sa tiez predloZia dorudené Zivotopisy
a koncepcie rozvoja ariadenia Policajného zboru pozvanych uchadzacov, ako aj ostatné
dokumenty preukazujuce splnenie predpokladov na vykon funkcie prezidenta Policajného
zboru (§ 33a ods. 3 zakona).

(2) Po oboznameni sa s dokumentmi podla odseku 1 sa uskuto¢ni osobny pohovor
S uchadzac¢mi, ktory je zamerany najma na overenie
a) schopnosti a osobnostnych predpokladov uchddzaca na vykon funkcie prezidenta
Policajného zboru,
b) osobnej motivacie uchadzaca o vykon funkcie prezidenta Policajného zboru,
¢) vedomosti o hlavnych opravneniach a tlohach prezidenta Policajného zboru.

(3) Uchadzaci predstupuji na osobny pohovor v abecednom poradi priezvisko-meno.

(4) V prvej Casti osobného pohovoru sa uchadzaé predstavi, pricom uvedie najma dovody,
pre ktoré sa uchadza o funkciu prezidenta Policajného zboru, svoje pracovné skusenosti a
najvyznamnejs$ie dosiahnuté pracovné vysledky a prezentuje svoju koncepciu riadenia
a rozvoja Policajného zboru.

(5) V druhej casti osobného pohovoru ¢lenovia vyberovej komisie kladi uchadzacovi
otazky najmid k jeho riadiacim, organizatnym a kontrolnym schopnostiam, odbornym
vedomostiam a d’al$im skuto¢nostiam potrebnym alebo vhodnym na vykon funkcie prezidenta
Policajného zboru, ako aj k predlozenej koncepcii rozvoja a riadenia Policajného zboru.

(6) Do miestnosti, kde sa uskuto¢iiuje osobny pohovor, vstupuji uchadzaci
jednotlivo podl'a poradia uréeného podla odseku 3.

CL5
(1) Vyberova komisia po zohladneni predlozenych dokumentov a osobného pohovoru

vyhodnoti kazdého uchadzaca a hlasovanim ur¢i tych, ktori si vhodni na funkciu prezidenta
Policajného zboru. O kazdom uchédzacovi sa hlasuje samostatne.



(2) O priebehu vyberového konania vypracuje uréeny ¢len vyberovej komisie zapisnicu do
troch dni od jeho skoncenia.

(3) Clen vyberovej komisie, ktory nesthlasi s uréenim niektorého uchadza¢a ako vhodného
na funkciu prezidenta Policajného zboru a ktory poziada o zépis svojho vyjadrenia do zapisnice,
doru¢i svoje vyjadrenie v elektronickej podobe c¢lenovi vyberovej komisie, ktory ma
vypracovat zapisnicu tak, aby bola dodrzana lehota podl'a odseku 2. Na neskor dorucené
vyjadrenie sa neprihliada.

(4) Zapisnica o priebehu vyberového konania obsahuje nalezitosti podla § 33d ods. 3
zékona stym, Ze zoznam uchéadzacov ktori sa zucastnili vyberového konania a zoznam
uchéadzacov, ktorych komisia urcila ako vhodnych na funkciu prezidenta Policajného zboru sa
uvadza v abecednom poradi priezvisko-meno.

(5) Predseda vyberovej komisie predlozi ministrovi vnutra Slovenskej republiky zapisnicu
0 priebehu vyberového konania najneskor v nasledujuci pracovny defi po podpisani zapisnice

vSetkymi ¢lenmi vyberovej komisie na d’al$i postup podla zakona, ¢im sa ¢innost’ vyberove;j
komisie skon¢i.

Rokovaci poriadok schvaleny diia 28. marca 2019.

Rokovaci poriadok nadobtida G¢innost’ dilom schvélenia.



