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| Poget poboc;eﬁ na Slovensku Pccet zamestnancov na Slovensku
‘ ~ fu.Cf

PosStova adresa: (vypiiite ien ak je ind ako sidio spolocnosti)
Nazov

| Adresa sidla firmy - (ulica, &islo, PSC, mesto, kraj)

ju tito zmiuvy na zaklade nasiedujicich platnych




(o]
Zakiadné ustanovenia

1. Udelom zmluvy je zabezpedenie stravovania pre kilenta
{v silade s § 152 Zakonnika prace} zo strany AGCCOR
Services pre zamestnancov klienta prostrednictvom
poskytovatelov - dodavatefov stravovacich sluzieb, itori
ako fyzické, alebo pravnické osoby majl opravnenie
poskytovat stravovacie sluZby

2. ACCOR Services sa v stlade s touto zmiuvou zavazuje,
#e zabezpeti vo viastnom mene pre klienta na jeho (cet
stravovanie jeho zamestnancov v rozsahu uvedencom V
8 152 ods. 2 Zékonnika prace, tj. najma podavanie jedného
teplého hiavného jedla vratane vhodného népoja spésobom
a za podmienok uvedenych v tejtc zmiuve.

3. Kiient sa zavazuje zaplatit ACCOR Services odmenu v
zmysle platného Sadzobnika poplatkov v zavislosti od
poskytnutej siuzoy.

¢L 2
Doba trvania zmiuvy

Zrluva 8a uzatvéra na dobu neurdith.

CL3
Prava a povinnosti zmluvnych stran

1. ACCOR Services zabezpeli stravovanie u takych
pravnickych alebo fyzickych oséb, ktoré maju opravnenie
poskytovatl stravovacie siuzby. ACCOR Services neruti za
fevalitu sluZieb poskytovanych prevadzkovatelmi
stravovacich zariadeni a dodévateimi stravovania.

2. Zmluvné strany sa dohodli, Zze ACCOR Services
poskytne Klientovi na prisiuSny mesiac stravovacie
poukazky vo zvolene] menovitej hodnote (dalgj len
poukazky), ktoré preukazujl opravnenie zamestnanca na
podanie najmé tepléhe hiavného jedia vratane vhodného
napoja v stravovacom zariadeni pravnickej alebo fyzickej
osoby, u ktorej ACCOR Services zabezpedil stravovanie. Z
hodnoty poukaZzky nie je mozné vydavat hotovost.

3. PoukaZky sa vydavaju na zéklade objednavky Kiienta.
ACCOR Services vyfakturuje zdlohovo celkovu cenu
objednanych poukdZok, odmenu a DPH 2z odmeny.

Minimaina odmena ¢&ini 118- Sk s DPH /slovom
stodevdtndst koruin siovenskych s DPH/ na jednu
ob}ednavku Po jej zaplateni vydd ACCOR Services

oprévnenym osobam Kiienta objednané poukaZky. Za def
zaplatenia vyfakturovanej sumy sa povazuje den, ked je
pripifsand na U%et ACCOR Services. Platby postovou
poukaikou nie sU mozné. Klient pouZije ako variabiiny
symbol pre platbu &islo proforma fakitiry ak nebolo
dohadnuté inak.

4, Klient ma mozZnost nakupu stravovacich poukaZok v
pondkanych nominainych hodnotach v hotovosti priamo v
sidie ACCOR Services alebo v jeho pobotkach.

5. \Vratenie Klientomn nespotrebovanych poukazok ACCOR
Services je mozné iba v dobe ich platnosti, najneskér viak
do 20 kalendarnych dni po skonéeni doby platnosti
poukazok, ktora je na poukdZke uvedena. Po uplynuti tejto
lehoty narck kilenta na preplatenie zanika na zakiade tejto
zmiuvy a obchodnych podmienok. Po vrateni
nespotrebovanych poukazok zaplati ACCOR Services
Kiientovi ich nominainu hodnotu bez hodnoty odmeny.
ACCOR Services vystavi pre Klienta dobropis vo vyske
nominélnej hodnoty nespoirebovanych poukaZok so
splatnostou do 30 kalendarnych dni.

& ACCOR Services je povinhy aktualizoval zoznam
pravnickych a fyzickych osdb poskytujicich stravovanie
zamestnancom Klienta podla tejto zmiuvy Stravovacie
zariadenia s oznadené logom Ticket Restaurant.

7.V pripade. ?e na zakiade dohody ACCOR Services
dorudi stravovacie poukazky Klientovi na dodaciu adresu
{osobne, postou, kuriérom alebo inym spc‘nsobom) Kher
sa zavazuje uhradit zodpovedsjlici manipulalny ‘atok
{dopravné, baing poisiné).

8.V pripade, Ze dbjde k zrueniu zavazne] objednavky zo
strany Kiienta, md ACCOR Services pravo poZadoval
storno poplatok vo vydke odmeny ACCOR Services
uvedenej v Sadzobniku poplatkov a 4,5% 2z celkove]
hodnoty objednaviy.

9. Klient opraviiuje na objedndvanie a cdber poukazok tieto
osoby:
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Daldie a zdveredné ustanovenia
1. Vziahy, Ktoré nie sU upravené touto zmiuvou sa fiadia

primerane ustanoveniami Obchodného zakonnika.

2. Pripadné spory vzniknuté pri realizacii tejto zmiuvy budu
zmiuvné strany riesit predovéetkym vzajomnym rokovanim
a dchodou.

3. Tato zmiuva mdze byt zmenena, alebo dopinend len
pisomne a fo formou dodatku podpisaného oboma
zmluvnymi stranami. ACCOR Services si vyhradzuje prave
zmenit Sadzobnik poplatkov. Klient bude vopred so
zmenolt sadzobnika poplatkov pisomne oboznameny.
Vf pripade ak Klient do 15 dni od dorudenia nového
Sadzobnika poplatkov tito zmiuvu nevypovie, povazuje sa
novy Sadzobnik poplatkov za schvaleny a zavazny pre obe
zmiuvné strany. V pripade ak dojde k pedaniu vypovede su
zmiuvné strany viazané Sadzobnikom poplatkov piatnym
v 6ase podania vypovede. V pripade zaniku zmiuvy st
zmluvné strany ukonéia svoje vzajomné obchodné vztahy
a wyrovnaji si sveje vzajomné pohfadavky

4.Kiient berie na vedomie asUhlasi s platoym
Sadzobnikom poplatkov, ktory tvori necddelitelnu sUdast
tejto zmluvy.

8. Tato zmiuva moéZe byt vypovedana kioroukolvek
zmiuvnou stranou bez uvedenia dvodu. Vypoved musi byt
pisomna a musi byt doruena druhej zmiluvnej strane.
Vypovedna doba je jeden mesiac a zatina plynutl prvym
driom mesiaca nasledujiceho po dorudeni vypovede druhej
zmiuvnej strane.

8. Zmiuvné strany prehlasuju, Ze obsah tejte zmiuvy je im
jasny a zrozumiteiny a na znak sUhlasu tuto dobrovoine
podpisujul.

7. Tato zmiuva je vyhotovena v dvoch exemplaroch, pricom
kazda zmiuvna strana dostane po jednom vyhotoveni.

8. Platnost a Gginnost tejto zmiuvy nastava diom jej

podpisu a tym sa rusia vdetky predchédzajlice dojednania
medzi Kiientorm a ACCOR Services.

Y

ACCOR 8 ﬁeﬁeﬂ Services Slovakidams.
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Sadzobnik poplatkov platny od 15.7. 2005

f. Poplatak za sluzbu
Vyska odmeny ACCOR Services {(poplatok za siuzbuj je upravena v zavisiosti od sumy objednanych poukdzok nasiedovne:

od 0 Sk do 8 000 Sk 4,8 %
od 8 001 Sk do 20 000 Sk 45%
od 20 001 Sk do 50 000 Sk 4.0%
od 50 001 Sk do 80 000 Sk 3,5%
od 80 001 Sk do 120 000 Sk 3,0%
od 120 001 Sk do 280 000 Sk 2,6 %
o 280 001 8k do 400 000 Sk 22%
nad 400 001 Sk individualne

Cdimena (poplatok za sluzby) podiieha DPH podia zékona ¢ 222/2004 Z.z

il, Sluzba ,Classic™

.Classic® je Standardnou sluzbou, ktora predstavuje dodanie stravovacich poukaZok v uzatvorenych obalkach s 20 stravovacimi
poukézkami s rovnakou nominainou hodnotou.

Sluzba ,Classic” je bez exira poplatku.

ili. Siuzba ,Flexi”

Flexi® je nadétandardnou sluZzbou, kiora predstavuje dodanie stravovacich poukaZok v uzatvorenych cbaikach s najviac 30
poukazkami az do 5 réznych nominainych hodndt. Na prednej informacnej poukazke je mozné vytladit nazov spolonosti
Extra poplatok ze siuZbu ,Flexi” predstavuje 0,5 % z hodnoty objednanych poukazok.

Extra poplatok za sluzbu podiieha DPH podlia zakona & 222/2004 Z z.

iH. Sluzba .Comfort™

.Comfort” je nad&tandardnou siuzbou, ktora predstavuje dodanie stravovacich poukaZok v uzatvorenych obalkach s najviac 30

poukédzkami aZ do 5 réznych nominalnych hodndt. Na prednej informacne] poukézZke je moiné vytlacit ndzov spolonosti, meno
. zamestnanca a Sislo zamestnanca Spolu s poukazkami je dodany aj distribucny zoznam s menami zamestnacov a Sislami

poukazok, ktoré dostali.

Extra poplatok za siuzbu ,Comfort’ predstavuje 0.8 % z hodnoty objednanych poukaZok.

Extra poplatok za sluzbu podlieha DPH podfa zakona & 222/2004 Z.z
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