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Dolezita sprava pre osoby, ktoré nie st opravnené na pristup
k tejto sprave

Tuto spravu vypracovali spolo¢nost ProVera Consult, s.r.o. a jej subdodavatel Centire s.r.o.
pre Ministerstvo vnatra Slovenskej republiky (dalej len ,Klient" ) na zaklade a za
podmienok stanovenych v Realizatnej zmluve ¢ OV02-2017/000387-095 zo dna
10.1.2018 uzatvorenej podla ¢l. III Zmluvy o poskytovani auditorskych sluzieb €. OVO2-
2013/000501-21 pre ¢ast 02 zo dna 13.1.2014 a bola vykonand v sulade s pokynmi
Klienta, ktory si ju objednal, na zaklade jeho zadania, a to vyhradne v jeho prospech a pre
jeho potrebu, a nemusi obsahovat vsetky postupy, ktoré mézu byt povazované za
nevyhnutné inymi osobami.
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Ministerstvo vnutra SR
Pribinova 2
812 72 Bratislava

28. septembra 2018

VaZeny pan Dott. Mat(s Sestak,

tuto spravu o implementacii akéného planu a k nej prilozené vystupy vypracovali
spolo¢nost ProVera Consult, s.r.o0. a jej subdodavatel Centire s.r.0. pre Ministerstvo vnutra
Slovenskej republiky na zadklade a za podmienok stanovenych v Realizacnej zmluve ¢.
0OV02-2017/000387-095 zo dfia 10.1.2018 uzatvorenej podla ¢l. III Zmluvy o poskytovani
auditorskych sluzieb €. OV02-2013/000501-21 pre &ast 02 zo dfia 13.1.2014 a jej obsah
je déverny.

Aktivity, o ktorych informuje sprava, boli realizované za Ucelom zefektivnenia kvality
fungovania a poskytovania sluzieb samosprav prostrednictvom vytvorenia metodickej
podpory a poradenstva.

Sprava o implementacii akéného planu a k nej prilozené vystupy nezohladnuju udalosti a
okolnosti, ku ktorym mohlo dbjst po ddtume odovzdania, resp. informacie, ktoré mohli byt
obdrzané po datume odovzdania, ktorym je 28. september 2018.

Spoloc¢nost ProVera Consult, s.r.o. neprebera Ziadnu zmluvnu & inl zodpovednost a nerudi
za ziadne straty, Skody, ani vydavky akejkolvek povahy vzniknuté akymkolvek pouZitim
tohto dokumentu zo strany inej osoby.

S Uctou,

Peter Mesticky, konatel
ProVera Consult, s.r.o.
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Vyjadrenie zastupcu samospravy zapojenej do pilotného projektu

Suthlasim s predloZenou Spravou o implementécii Akéného planu ¢. 3 - MsU Svidnik:
Stratégia rozvoja kultiry mesta Svidnik na roky 2019 - 2023.

Mgr. Vladimir Sandala
Riaditel kancelarie primatora
Mesto Svidnik

Svidnik, 28.9.2018
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1. Uvod

V prvej faze Aktivity €. 1 Zefektiviiovanie verejnej spravy realizované za tucelom reformy
verejnej spravy projektu Meranie efektivnosti poskytovanych sluzieb verejnej spravy,
institucionalny rozvoj Klientskych centier a integracia spétnej vézby klientov bolo vo
vybranych pilotnych samospravach zrealizované hodnotenie systému riadenia kvality.
V ramci tohto hodnotenia boli zostavené, pre kazdu zapojenu samospravu, akéné plany
pre implementaciu zefektiviiovania kvality.

V rdmci druhej fazy Aktivity ¢. 1 mohli zapojené samospravy vyuzit konzultaénl podporu
pri implementacii vybranych opatreni z akénych planov do praxe, zhodnocovani sa podla
eurdpsky uznavanych kritérii, vyzdvihovani silnych stranok organizacie ¢i potvrdzovani
svojej vynimocnosti. Akény plan pre implementéciu zefektiviiovania kvality MsU vo
Svidniku bol pripraveny v priebehu novembra 2017. Vzhladom na c¢asovy odstup medzi
hodnotenim samospravy a implementaciou odporucani bol akény plan pred samotnou
implementaciou v priebehu maja 2018 aktualizovany. Jednym z prioritnych odporuacani sa
stala potreba zlepSenia strategického riadenia v oblasti kultiry astym suvisiaca
systémova podpora rozvoja kreativity a turizmu.

Konzultacna podpora, ktorou sa zaobera tato sprava, sa tykala (1) analyzy kultarnej
infrastruktliry a aktérov pésobiacich v réznych oblastiach kultirneho a kreativneho
priemyslu; (2) identifikacie multikultdrnych a etnickych Specifik Uzemia; (3) identifikacie
relevantnych zdrojov v ramci mesta Svidnik (kulturna infrastruktara, kultarni aktéri
v roznych oblastiach kultirneho a kreativheho priemyslu); (4) identifikacia potrieb
suvisiacich s rozvojom kultury, kreativity a turizmu; a (5) definovanie strategickej vizie,
priorit a opatreni pre rozvoj kultiry v meste Svidnik.

2. Dovody pre intervenciu

Mesto Svidnik tvori centrum podduklianskeho regiénu, ktory hral vyznamnd rolu
v kultrnej aj spolocenskej histérii Ceskoslovenska i Slovenska. Nachddzaju sa tu mnohé
narodne aj medzinarodne vyznamné kultirne pamiatky, kultdrne institlcie regionalneho
aj narodného vyznamu, posobi tu velké mnozstvo kultirnych aktérov. NavysSe region je
atraktivny aj svojim prirodnym bohatstvom aj novymi turisticky zaujimavymi objektmi.
Oblast kultary astym spojeného turizmu ma v podduklianskom regidone obrovsky
potencial, ktory doteraz nebol vyuzivany v plnej miere. Chybala takd podpora, ktora by
dokazala prepojit existujucich aktérov a aktivity s cielom vytvorit atraktivnej$iu ponuku
sluzieb a podporit kreativnejSiu prezentaciu regionu, ¢o by dokazalo prildkat viac
navstevnikov.

Hlavnym problémom vsak je, Ze mesto Svidnik ma celkovo podhodnotené personalne
kapacity pre oblast kultdry aj turizmu. Chyba tak partner na Grovni mesta pre oblast
kultury, ktory by vyvijal aktivitu na podporu strategickej spoluprace a cielene koordinoval
aktérov posobiacich v regiéne - z verejného, sikromného aj neziskového sektora. Cielom
by malo byt zlepsit podmienky pre kultirnu dinnost vsetkych aktérov a tiez iniciovat
strategické vyuzitie kultirneho a kreativheho potencidlu Uzemia pre jeho socio-
ekonomicky rozvoj a pre zvysSenie spokojnosti obyvatelstva Zijuceho na nom s kvalitou
Zivota.

Mesto aj okres Svidnik zazivaju zmeny v Struktlre obyvatelstva z hladiska narodnostnej
prislusnosti aj veku. Celkovo existuje trend poklesu obyvatelstva v meste aj okrese, pricom
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najmarkantnejsi je pokles v pocte deti do 14 rokov a mladeze do 19 rokov a narast
v poproduktivhom veku (65+). Z hladiska produktivneho spravania patria medzi klticové
vekové skupiny mladi dospeli (20-30 rokov) a dospeli do 40 rokov. Samosprava preto musi
venovat pozornost zvyseniu ponuky kultdrnych podujati a kreativnych aktivit pre tieto dve
skupiny. Cielom by malo byt zvysit atraktivnost regionu, ¢o by obmedzilo ich odchod do
inych ¢asti Slovenska alebo zahranidia resp. motivovalo ich vratit sa spat, potencidlne aj
s celou rodinou.

Daldim aspektom Uzemia je $pecifické heterogénne narodnostné zlozenie a potreby
jednotlivych narodnostnych skupin. Historicky vztahy medzi rusinskou a ukrajinskou
mensiny prechadzali roznymi skiskami, a preto prave oblast kultiry by mala byt nastrojom
pre zlepSenie komunikacie medzi nimi a zaroven pre budovanie lokalnej identity postavenej
na zdielani spolo¢ného Uzemia. TaktieZz rdmska mensSina predstavuje pomerne velkU
skupinu obyvatelov, ktora ma svoje Specifické potreby. Kultura ako komunikacny
a osvetovy nastroj ponuka tak obrovsky potencial pre cielend, strategickl a systematickd
pracu s romskou komunitou, ktord by mohla priniest v dlhodobom horizonte vyrazné
vysledky.

Mesto Svidnik ma tiez limitované priestorové podmienky pre organizovanie kultdrnych
podujati v exteriéri aj interiéri. Hlavny priestor pre organizovanie vacsich podujati v
exteriéri, mestsky amfiteater, je v zlom technickom stave. KedZe nemda moznost byt
celoroéne v prevadzke, jeho moznost vyuzitia je limitovana len na dve az tri niekolkodriové
velké podujatia za rok. Kapacita je obmedzena aj ohladom ubytovacich kapacit. Ubytovanie
je v meste obycajne dostupné, problémy vznikaju pri organizovani tych najvéacsich
podujati.

3. AkG zmenu v poskytovani sluzieb implementacia prinesie

Vypracovana Stratégia rozvoja kultiry mesta Svidnik na roky 2019 - 2023 prinasa
podrobnu analyzu kultirneho a kreativneho potencidlu Uzemia, s moznostami jeho vyuzZitia
aj pre rozvoj turizmu. Definuje tieZ konkrétne kroky, ktoré samosprava musi urobit na to,
aby dokazala naplnit poziadavky a potreby réznych skupin obyvatelov a tiez zatraktivnit
dany region pre domacich obyvatelov aj pre zahrani¢nych navstevnikov. Pricom hlavnym
ciefom je vyuzit rozvoj kultirneho a kreativneho potencidlu na podporu celkového socio-
ekonomického rozvoja mesta Svidnik a prilahlého podduklianskeho regionu.

Ako hlavné strategické priority boli identifikované (1) Mesto Svidnik ako integrator
a facilitator spoluprace lokalnych partnerov v oblasti kultiry, kreativity a turizmu; (2)
Podpora budovania lokalnej identity; (3) ZlepSenie systémovych podmienok pre rozvoj
kultury, kreativity a turizmu v regidne; (4) Kultdra ako nastroj podpory Specifickych skupin
obyvatelstva a ich potrieb.

Implementacia navrhovanych opatreni prispeje celkovo k zlepSeniu koordinacie aktivit
v oblasti kultdry a kreativity a taktiez k vzniku novych kultdrnych produktov a sluzieb.
NavysSe planované vytvoreniu samostatnej a Siroko rozpoznatelnej znacky mesta Svidnik
a prilahlého podduklianskeho regiénu méze prispiet k rozvoju turistického potencialu
GUzemia. Realizacia aktivit zameranych na podporu rozmanitych etnokultirnych tradicii
jednotlivych etnickych skupin & organizacia podujati pre Specifické skupiny prispeje
k zvySeniu spokojnosti obyvatelov s kvalitou Zivota, atym pomo6zu stabilizovat
demografick( situacia obyvatelstva.
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4. Popis riesenia, sthrn realizovanych aktivit

Priprava materialu ,Stratégia rozvoja kultdry mesta Svidnik pre roky 2019 - 2023" bola
realizovana participativnym spbsob prostrednictvom zapdjania zastupcov odbornej
verejnosti do tvorby dokumentu, a to formou:

e Osobnych stretnuti:
- Individualne rozhovory (12. 6. 2018 v Bratislave, 9. 7. 2018 vo Svidniku)
- Skupinovy workshop (14.9. 2018 vo Svidniku)

¢ Pripomienkovanim pracovnych verzii stratégie zaslanych e-mailom:
- Prvotna verzia stratégie bola zaslana 22. 8. 2018

- Druhd verzia dokumentu po zapracovani prvého kola pripomienok a navrhov zo
skupinového workshopu bola zaslana dna 24. 9. 2018

- Finalna verzia po zapracovani druhého kola pripomienok bola zaslana dna
28.9.2018.

Paralelne k realizacii komunikacie s kultirnymi aktérmi a zastupcami mesta Svidnik
prebiehala analyza, ktora sa tykala informacii o existujicej kultirnej infrastrukture,
kulturnych aktéroch, informacii o obyvateloch ako aj potencialu Gzemia z hladiska rozvoja
kultury, kreativity a turizmu. Informacie ziskané prostrednictvom desk research a analyzy
sekundarnych dat boli nasledné verifikované na osobnych stretnutiach resp. formou
pripomienkovania vypracovanych verzii materialu.

5. DalSie kroky

Harmonogram dalSich krokov implementacie navrhov do praxe je predmetom samostatnej
prilohy tejto spravy.

6. Vystupy

Vystup z implementacie tvori prilohu ¢. 1 tejto spravy.

7. Prilohy
C. 1 Stratégia rozvoja kultiry mesta Svidnik na roky 2019 - 2023 (.pdf)

0x¢

. 2 Harmonogram dalSieho postupu

. 3 Aktualizované Akcné plany pre implementaciu zefektiviiovania kvality

(@l
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Priloha C. 1: Stratégia rozvoja kultiry mesta Svidnik na roky
2019 - 2023
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1. UvobD

Strategické planovanie je délezitym nastrojom vyuzitelnym pre miestnu samospravu. V ramci
pilotného projektu Meranie efektivnosti poskytovanych sluZieb verejnej sprdvy, instituciondlny rozvoj
Klientskych centier a integrdcia spdtnej vizby klientov, ktory realizuje Ministerstvo vnutra SR a ktory
bol podporeny z Operaéného programu Efektivna verejnd sprava, boli vytvorené viaceré nastroje
strategického planovania, vratane dokumentu Lokdine stratégie kultiry. Moino vrom najst
zdbvodnenie, preco je potrebné strategicky riadit kultirnu politiku, a tiez spbsoby, ako sa da
k stratégii kultury pristapit, ¢o vSetko do nej patri aako snou dalej pracovat. Nastroje pre
samospravy boli tvorené s ciefom, aby poskytli prehlad zakladnych informdcii a nadsledne aby boli
implementované v jednotlivych lokalitdch tak, Zze budd prisposobené ich konkrétnym poziadavkam
a potrebam.

Mesto Svidnik je jednou zo zapojenych samosprav v projekte, ktora vyuZila prilezitost
strategicky ukotvit priority v oblasti kultiry do samostatného dokumentu. Stratégia rozvoja kulttry
mesta Svidnik bola tvorena s vyuzitim principov definovanych pre tvorbu lokalnych stratégii, ako aj
nastrojov obcianskej participdcie. Strategické priority boli formulované v spoluprédci s odbornikmi
z Utvarov a institucii mesta, ako aj s inymi relevantnymi partnermi pésobiacimi v oblasti kultury
na uzemi Svidnika. Navrhované opatrenia boli konzultované so zastupcami odbornej aj Sirokej
verejnosti pocas spolocnych stretnuti, individudlnych aj skupinovych. Predkladanu stratégiu treba
vnimat ako snahu o nastartovanie systematického procesu strategického planovania kultirnej
politiky na lokalnej drovni.



2. ANALYZA SUCASNEHO STAVU

KOORDINACIA AKTIVIT V OBLASTI KULTURY

Samosprava zabezpecuje organizdciu kultirnych a spolocenskych podujati v meste
prostrednictvom odboru Skolstva, kultiry, Sportu a mladeZze Mestského uradu, pricom aktivne

......

rocnych zapisov dokumentuje obraz diania v meste v r6znych oblastiach spoloéenského Zivota. Odbor
kultdry organizuje a zabezpecuje kultirne podujatia v meste, podporuje iniciativy a aktivity mladeze
a zdravotne postihnutych vramci kultary. Zaroven vzmysle vseobecne zdvazného nariadenia
zabezpeduje vylepovanie plagatov ako stUcéast propagacie kultirnych podujati, riadi ¢innost Domu
kultdry a vSetkych ostatnych kultdrnych zariadeni, ktoré ma v sprave, a pripravuje navrhy v oblasti
kultary pre Komisiu pre vzdeldvanie, kulttru, Sport a mladez. Odbor vedie a hlavni zodpovednost
za koordindciu aktivit v oblasti kultiry ma Mgr. Viera Dercovd s podporou jedného dalSieho
pracovnika. Komisia pre vzdeldvanie, kultaru, Sport a mladez, zloZzena zo siedmich ¢lenov vratane
predsedu atajomnika prerokovava aschvaluje ndvrhy voblasti kultiry, ktoré su nasledne
predkladané Mestskému zastupitelstvu na schvalenie.

KULTURNA INFRASTRUKTURA V MESTE SVIDN{K A OKOLI

Mesto Svidnik mda vo vlastnictve Dom kultiry, v ramci ktorého sa organizuje mnoiZstvo
kultdrnych a inych spolocenskych podujati a v ktorom p6sobi aj Kino Dukla s kinosalou pre 294 os6b.
Nachdadzaju sa tam aj iné typy priestorov, a to spolocenska sala (v prendjme ma Centrum volného
Casu), ktorl je mozné vyuzit pre besedy, rokovania ¢i sutaze; mala sala (v prenajme ma Centrum
podpory regionalneho rozvoja okresu Svidnik, n.o.) vyuzitelna na besedy ¢i katering pocas podujati;
vestibul ako aj vystavna miestnost spojena s kuchynkou, ktoré mozno pouZit na organizovanie vystav
¢i katering pocas podujati. Dom kultiry ma v sprave tiez prirodny amfiteater s kapacitou az 7 000
0s0b, kde sa konaju tie najvacsie podujatia v meste pod otvorenym nebom. Vo Svidniku verejnosti
ponukaju Specifické sluzby a organizuju rézne kultdrne a spolocenské podujatia aj Podduklianska
kniZnica a Podduklianske osvetové stredisko patriace pod Presovsky samospravny kraj.

V meste sidli Slovenské narodne mizeum — Muizeum ukrajinskej kultury, jedine¢né svojho
druhu na Slovensku. Jeho sucastou je tiez Narodopisna expozicia v prirode — skanzen
a Galéria Dezidera Millyho. Vojenské muzeum Historického ustavu SR je umiestnené v modernej
kruhovej budove a jeho sucastou je tiez Pamatnik Sovietskej armady a cintorin sovietskych vojakov
z roku 1954, kde spociva v spolo¢nom hrobe vyse 9000 vojakov, ktori padli v bojoch o Dukliansky
priesmyk pocas druhej svetovej vojny. Mesto Svidnik je zndme viacerymi historickymi a kultdrnymi
pamatihodnostami. Medzi najznamejsie patria: gréckokatolicky chram Narodenia Presvitej
Bohorodicky ako najstarSia sakrdlna pamiatka mesta; gréckokatolicky chram sv. Paraskjevy vo
Vysnom Svidniku, pri ktorom je pochovany Alexander Pavlovi¢ — narodny buditel Rusinov a barokovy
kastiel. K novsim stavbdm patria pravosldavny chrdm a rimskokatolicky kostol a medzi dalsie
pamatniky patri Socha armadneho generala L. Svobodu atiez socha Alexandra Pavlovita pred
Domom kultury.



Okrem infrastruktiry vo verejnom vlastnictve sa kultirne podujatia v meste Svidnik
organizuju aj v sukromnych priestoroch (napr. kaviarne a resStauracie). Medzi najvacsie a najstarsie
patri nezavislé kulturne centrum Klub Holiéstvo. Je to sikromny priestor vyuZivany pre organizovanie
spolocenskych a kulturnych podujati s kapacitou 220 osob.

Tabulka 1: Prehlad kulturnej infrastruktury a jej kapacit v meste Svidnik*

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Kind stdle 1 1 1 1 1 1 1 1 1
14 v kinach

sedadia v kinac 300 300 300 | 204%* | 204% | 294% 294  294%  204*
stalych
Premietacie saly 0 1 1 1 1 1 1 1 1
Kultdrno-osvetové

u'u 0_ osvetove 2 2 1 1 1 5 n/a n/a n/a
zariadenia
Muzed 2 2 2 2 2 4 4 4 8
Galérie 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Verejné kniznice

vratane pobociek

Verejné kniznice —

pocet kniznych 95925 96614 97329 93634 94403 n/a 93430 94185 95131
jednotiek

Verejné kniZznice —
pocet pouzivatelov
Zariadenia na volny
¢as a zaujmové
¢innost pre deti

a mladez

3691 3173 2498 2348 2507 n/a n/a n/a n/a

Pozndmka:
* Na zdklade udajov od predstavitelov mesta Svidnik pocet sedadiel v Kine Dukla sa po rekonstrukcii v roku 2011
zniZil z 300 na 294.

V blizkosti Svidnika sa nachddza dalSich 80 narodnych kultdrnych pamiatok, z ktorych dve su
od roku 2008 zapisané aj vZozname svetového dedi¢stva UNESCO. Medzi narodné kultirne
pamiatky patri 11 drevenych kostolov (cerkvi), a to:

e Bodruzal — gréckokatolicky Chram sv. Mikulasa (UNESCO)

e Ladomirova — gréckokatolicky dreveny Chram sv. Michala Archanjela (UNESCO) a pravoslavny

klastorny Chram sv. Michala

e Dobroslava — gréckokatolicky Chram sv. Paraskevy

e Hunkovce — gréckokatolicky Chram Zosnutia Bohorodicky

o Korejovce — gréckokatolicky Chram Ochrany Bohorodicky

e Krajné Cierno — gréckokatolicky Chram sv. Bazila Velkého

e Mirola — gréckokatolicky Chram Ochrany Bohorodicky

e Nizny Komarnik — gréckokatolicky Chram Ochrany Bohorodicky

e  Prikra — gréckokatolicky Chram sv. Michala

1Zdroj: Udaje za roky 2009 — 2013 boli ¢erpané z Programu rozvoja mesta Svidnik na roky 2016 — 2022 ziskaného
z http://www.svidnik.sk/program-rozvoja-mesta-svidnik-na-roky-2016-2022/ a Gdaje za roky 2014 — 2017 boli doplnené
zo zdrojov Statistického tradu SR a ziskané z http://datacube.statistics.sk/#!/view/sk/VBD SK WIN/ku5003rr/Kin%C3%A1%
20%5Bku5003rr%5D
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e Semetkovce — gréckokatolicky Chram sv. Michala
Okrem sakralnych pamiatok je regidn spojeny aj s vojnovou histériou pocas druhej svetovej
vojny, ktord pripomina Pamatnik Ceskoslovenského armadneho zboru vo Vy$nom Komarniku /
Dukle ci Slachtickej histdrie —kduria a park v Kracunovciach.

KULTURNI AKTERI POSOBIACI NA UZEMi MESTA A KULTURNE PODUJATIA

KULTURNE DEDICSTVO, ARCHIVY A KNIZNICE

Slovenské narodné muizeum — Muzeum ukrajinskej kultiry vo Svidniku® je narodnostnou

institdciou, ktorej poslanim je dokumentovat zakladné etapy kultdrno-historického, politického
a socialneho vyvoja Rusinov — Ukrajincov Slovenska od najstarsich ¢ias po stéasnost. Vzniklo v roku
1956 v Presove, do Svidnika sa prestahovalo o osem rokov neskor. Niekolko desatroci fungovalo
samostatne a od r. 2002 sa stalo stucastou Slovenského narodného muzea. Tu sa postupne rozvija
jeho systematickd zbierkotvorna, vedeckovyskumna, publika¢nd, metodicko-odborna a kultdrno-
vychovna d&innost. Muzeum organizuje velké mnozstvo podujati (napr. vystavy, prezentacie
miestnych umeleckych kolektivov a ludovych remesiel, medzindrodné varenie pirohov aj letné tabory
pre deti). Najvacsim a najznamejsim podujatim su Slavnosti Rusinov — Ukrajincov Slovenska, ktoré
maju dlhorocnu tradiciu, kedZe v roku 2018 sa konal ich 64. roc¢nik. Pri ich priprave spolupracuje
mestom Svidnik aj s mnohymi lokalnymi kultirnymi aktérmi (napr. Podduklianske osvetové stredisko,
folklérne subory Makovica / Makovitka, ZUS, Spojend $kola). Rozvija tie? spolupracu s komerénymi
partnermi na vytvoreni integrovanej ponuky turistickych produktov, ktoré by obsahovali aj ndvstevu
ich expozicii.

Narodopisna expozicia v prirode (SKANZEN) Slovenského narodného muzea — Muzea

ukrajinskej kultiry vo Svidniku sa rozprestiera na cca 11 hektarovej ploche ako samostatnd expozicia
v bezprostrednom susedstve mestského amfitedtra. V roku 1974 bol vypracovany projekt daného
skanzenu, o rok neskér sa uz zacalo s jeho vystavbou a verejnosti bol spristupneny od roku 1986.
Na zdklade vyrazného hmotného materidlu podava navstevnikom ucelenu predstavu o zdkladnych
Zivotnych podmienkach Rusinov — Ukrajincov Slovenska v minulych historickych obdobiach.
Sustreduju sa tu najtypickejSie pamiatky ludovej architektiry a byvania z tejto casti Slovenska.
V prenesenych a zrekonstruovanych objektoch je insStalovany typicky ludovy nabytok, domdci
inventdr, tradi¢né pracovné naradie a ukazky ludového umenia. V skanzene sa nachadzaju technicko-
priemyselné stavby ako vodny mlyn, vodna pila, hasi¢ska zbrojnica a kovacéska dielfia. Taktiez su tu
umiestnené spolocenské budovy ako dedinskd kréma svozdarfiou a obchodom, dreveny kostolik
a drevena Skolskd budova. V danej expozicii su rovnako okrem uvedenych stavieb a hospodarskych
usadlosti zastupené aj vsetky druhy tradiénych hospodarskych budov: stodoly, chlievy, sypky,
senniky, pivnice, studne a dalSie mensie stavby. Tieto objekty su vyuZité pre inStalaciu tradi¢ného
polnohospodarskeho ndradia - r6znych typov vozov, pluhov, bran, sisekov, koSov na obilie a iného
rozmanitého nacinia. Vskanzene sa organizuji mnohé kultirne a spolocenské podujatia,
najznamejs$im z nich je v septembri konany Def ludovych tradicii spojeny s medzinarodnou siutazou
vo vareni pirohov.

2 Zdroj : www.svidnik.sk, www.snm.sk/?muzeum-ukrajinskej-kultury-uvodna-stranka a rozhovor diia 9. 7. 2018 s doc. PhDr.
Jaroslavom DZoganikom, CSc., riaditelom muzea, a PaeDr. Ladislavom Puskarom, zastupcom.
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Muzejné oddelenie Svidnik je stcastou Vojenského historického ustavu?® so sidlom

v Piestanoch. Svojou ¢innostou nadvéazuje na tradicie Duklianskeho muzea, ktoré vzniklo v roku 1965.
Priestory muzejného oddelenia boli sldvnostne spristupnené o Styri roky neskor, pri prilezitosti oslav
25. wvyroCia Karpatsko-duklianskej operacie. Mduzejné oddelenie Svidnik sa zameriava
na dokumentdciu vojenskych dejin Slovenska od obdobia pred 1. svetovou vojnou aZ
po oslobodzovanie Slovenska v rokoch 1944-1945 vo Vychodnych Karpatoch. Nachadzaju sa v niom
expozi¢né, depozitarne a administrativne priestory a ku koncu roka 2017 registruje v zbierkovom
fonde 10 560 zbierkovych predmetov.

Podduklianska kni#nica® patri od svojho vzniku vroku 1953 medzi doleZité osvetové

a kultdrne institucie v meste. Pocas svojho pOsobenia bola pod sprdvou réznych subjektov (napr.
okresny urad, ministerstvo kultdry, mesto). Klicovym bol vSak rok 2002, kedy bola presunuta
do zriadovatelskej p6sobnosti PreSovského samosprdvneho kraja ako verejna regionalna kniznica
univerzalneho typu, ktora zdroven pini funkciu okresnej a mestskej kniznice. Kniznica plni svoje
poslanie, ktorym je uspokojovat kultirne, vzdeldvacie a informacéné potreby obcanov, podporovat ich
celoZivotné vzdelavanie, dusevny rozvoj a zabezpecovat slobodny pristup k informaciam sSirenym
na vsetkych druhoch nosicov. Poskytuje knizni¢né a informacné sluzby, pdsobi ako koordinacné,
metodické, bibliografické a vzdeldvacie stredisko kniznic v Gzemnom obvode regidonu (okresov Svidnik
a Stropkov). Organizuje tiez r6znorodé a zaujimavé podujatia, uréené vsetkym vekovym kategdriam
pouzivatelov kniznice, bibliobusov a Sirokej verejnosti. V roku 2017 to bolo celkovo 201 podujati pre
6 441 ucastnikov, pricom medzi najznamejSie z nich patri Leto s knihou ¢i aktivity v ramci Tyzdna
slovenskych kniznic. Celkovo ma vo svojom knizni¢cnom fonde vy3e 95 tisic dokumentov.

SCENICKE UMENIE

Podduklianske osvetové stredisko vo Svidniku® je regionalnou kultirnou, informacnou

a vzdeldvacou institiciou vykonavajucou cinnost na zaklade Zakona ¢. 61/2000 Z. z. o osvetovej
¢innosti, Zriadovatelskej listiny PreSovského samospravneho kraja a svojho Organizacného poriadku.
Stredisko vytvara podmienky pre rozvoj miestnej kultiry, zdujmovo-umeleckej ¢innosti, zachovavanie
tradicii a zabezpecovanie kultdrnych a vzdeldvacich aktivit pre Siroky okruh ob&anov. Poskytuje tiez
poradenské sluzby realizatorom osvetovej ¢innosti a organizuje tvorivé aktivity (sutaze, prehliadky,
festivaly) vo viacerych odboroch kultirno-vychovnej ¢innosti — scénické umenie, vytvarné umenie,
film a remesla. Podiela sa aj na uchovdvani, ochrane a spristupfiovani hodnét fudovej kultury,
ziskava, eviduje a sprostredkovava informacie o stave osvetovej ¢innosti a podmienkach jej rozvoja.
Vytvéra tiez informacny servis o kultirnom diani v regidone. Pod stredisko patri aj Hvezdaren
Roztoky, ktorej budovu tvori zrubova trojpodlazina stavba z roku 1928, ktord sa nachadza v blizkosti
obce Roztoky. Po rozsiahlej rekonstrukcii a po uvedeni do prevadzky sluzi Sirokému spektru
navstevnikov z radov verejnosti na vecCerné pozorovanie, kratke expedicie a viacdriové pobyty
zarucujuce odpocinok. V okoli hvezdarne si okrem ndadhernej prirody aj Specifické astroklimatické
podmienky zarucujuce unikatny pohlad na vesmir sprostredkovany profesiondlnymi astronomickymi
dalekohladmi.

3 Zdroj: www.svidnik.sk a www.vhu.sk

* Zdroj: http://podduklianskakniznica.sk/new/

5Zdroj: www.osveta.sk a rozhovor s PhDr. Mariou Pajzinkovou, riaditelkou Podduklianskeho osvetového strediska, dna
9.7.2018
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Podduklianske osvetové stredisko je zriadovatelom dvoch folklérnych suborov. Folklérny
stibor Makovica® patri medzi najstarsie narodnostné stbory. Od svojho vzniku v m&ji 1956 aZ doteraz

je reprezentantom kultdrnych tradicii Rusinov a Ukrajincov. K najviac cenenym domdcim
vystipeniam moZno zaradit prezentaciu siboru na folklornych festivaloch, slavnostiach,
renomovanych prehliadkach sudborov (Svidnik, Medzilaborce, Raslavice). Za 50 rokov ucinkoval FS
MAKOVICA niekolkokrat v Ceskej republike, Polsku, Madarsku, Nemecku, Bulharsku, Chorvatsku,
Turecku, Grécku, Taliansku, Francuzsku, Ukrajine, Sardinii, ¢i Dagestane. Detsky folklérny subor

Makovicka vznikol vo februdari 1997. Ciefom tohto detského kolektivu je uchovavat detsky, hudobny
a tanecny folklér najma z vychodného Slovenska. Dramaturgia siboru spociva v spracovani detskych
hier, riekaniek, ale i tancov a detskych piesni. Momentalne sa 110 malych folkloristov pravidelne
zUcCastfiuje sutaznych prehliadok a roznych detskych festivalov doma aj v zahranici. Tane¢nud zlozku
tvoria tri skupiny rozdelené podla veku. Okrem nich velmi Uspesne pracuje detska spevacka skupina
(12 deti) a ludova hudba (12 deti). DFS Makovicka nastudoval 17 choreografii, mnozstvo spevov a 6
samostatnych celovecernych programov. Deti absolvovali vyse 100 verejnych vystupeni na Slovensku
(Medzilaborce, Snina, Bardejov, Vranov nad Toplou, Presov a iné), a okolo 25 v zahranici (napr.
Ukrajina, Nemecko, Maceddnsko, Grécko, Rumunsko, Pol'sko, Ceska republika, Francuizsko).

Svidnicka taneéna skupina SVITAN’ bola zalozend v roku 1998 s cielom umoznit mladym

ludom venovat sa spolocenskému tancu. Pocas dvadsiatich rokov ma za sebou autorsky vlastné
vychovné programy, kabarety, tanecné divadla: “Taki sme, Niekto to rad horuce”, komedialny pribeh
v rusinskom dialekte ,Jak Vasil' s Petrom do Svita prisli“. Repertodr SVITANu tvoria spolocenské tance:
sutazné standardné tance ako waltz, valéik, tango, slowfox, quickstep ale aj latinskoamerické tance
ako c¢aca, rumba, samba, jive a pasodoble. Okrem sutaznych tancov sa SVITAN venuje aj sviezim
latinskoamerickym tancom ako salsa, merengue, cumbia, country tance, argentinske tango a dalSie.
V ich repertoari sa velmi Casto objavia aj ludové tance nielen z regidnu, ale tancuju aj ukrajinské,
ruské, ceské, Ci polské ndrodné tance. Z historickych tancov ma SVITAN v repertoari tance mazurka,
Stvorylka, menuet a polonéza. Okrem domaceho p6sobenia ma subor za sebou aj vystipenia v Pol'sku
a Ceskej republike. TaneénG skupinu SVITANCEK tvoria deti od 6 do 15 rokov, ktoré sa venuju

spolocenskym tancom. Vznikol roku 2009 a pocas svojej existencie maju za sebou niekolko sutazi
v spolocenskych tancoch neregistrovanych parov s vybornym umiestnenim. Okrem tanecnych
vystupeni nastudovali aj samostatné divadelné predstavenie s ndzvom "Pribeh o popoluske". Poznaju
ich nielen doma, ale aj v Pol'sku.

Od roku 2013 zdruZenie Okresnda organizacia Rusinskej obrody vo Svidniku®, ako samostatna
neziskova organizacia, kazdy rok na prelome médja ajuna organizuje Rusinsky festival’. Sucastou

tyZzden trvajuceho podujatia su vystavy umeleckych diel, premietanie filmov, besedy, vystipenia
hudobnych skupin, tane¢nych a divadelnych suborov. Festival ako celok je vysledkom snahy
o priblizenie sa divakovi kazdej vekovej kategdrie. Rusinsky festival chce byt tym podujatim, ktoré
naplni dlhoro¢nu tdzbu a Usilie Rusinov na Slovensku samostatne sa prezentovat na celostatnej
urovni, obohacujuc svojho navstevnika nielen o zvyky, kultdru a jazyk Rusinov. Hlavnhym odkazom
festivalu je vzajomna tolerancia a reSpekt, spolupraca a inSpirdcia medzi Rusinmi a dalSimi etnikami

6 Zdroj: www.svidnik.sk

7 Zdroj: www.svidnik.sk

® Rusinska obroda (rusin. PycuHbcka o6popa) je narodno-kultirna organizacia Rusinov na Slovensku. Je najstarSou
a najvacSou rusinskou organizaciou na Slovensku. Vznikla v roku 1990 vo vtedajSom Cesko-Slovensku. Bola zaloZena
na ustanovujucom sneme 5. marca 1990 v Medzilaborciach. V sucasnosti ma organizacia svoje sidlo v meste PreSov.
Rusinska obroda ma svoje miestne a okresné organizacie po celom Slovensku.

° Zdroj: www.rusinskyfestival.sk
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premietnuta na pozadie Usilia o udrZanie si svojich unikatnych tradicii a kultury. V decembri zase
organizuje podujatie Viflejemsky vecur / Betlehemsky vecer.

Okrem spominanych stborov pésobia vo Svidniku'® maZoretky, ktoré vznikli v roku 2003

a pracuju v styroch vekovych kategdriach dievcéat vo veku od 6 do 17 rokov. Kazdorocne sa zucastiuju
sutazi, kde u? ziskali niekolko poprednych umiestneni. Poznaju ich aj v Pol'sku a Cesku.

VIZUALNE UMENIE

Galéria Dezidera Millyho je samostatnou expoziciou SNM — Muzea ukrajinskej kultary

vo Svidniku. Bola spristupnena v r. 1983 a nachddza sa v barokovom kastieli z 18. storocia. Dana
expozicia sa skladd z troch ¢asti, vramci ktorych mézu navstevnici obdivovat ikonopisné umenie
od 16. do 18. storocia, vyvoj svetského umenia Rusinov — Ukrajincov 20. storoia a samozrejme
tvorbu ndrodného umelca Dezidera Millyho, jedného z najvyznamnejSich predstavitelov rusinsko-
ukrajinského vytvarného umenia. Dominantou expozicie je vzacny subor ikon, ktoré patria medzi
najstarSie a najcennejSie zbierkové predmety Muzea ukrajinskej kultury vo Svidniku. Sakrdlne
umenie, predovSetkym suvisiace s pisanim ikon, ma dlhodobu tradiciu v regiéne a v meste Svidnik
pbsobia niektori z mala jednotlivcov na Slovensku, ktori to eSte ovladaju (napr. p. Uram-Murin).

Podduklianske osvetové stredisko sa snaZi podchytit a podporit tiez vytvarny talent u deti

a mladeze prostrednictvom Ucasti na réznych sutaziach a vystavach. Priamo v priestoroch strediska
existuje vystavny priestor, ktory slizi na prezentaciu tvorby tak profesiondlnych vytvarnikov
a fotografov, ako aj ziakov zakladnych, strednych i umeleckych $kél.

UMELECKE VZDELAVANIE

Zakladna umelecka Skola vo Svidniku je jedinou umeleckou vzdeldvacou institiciou, ktora

rozvija kultirne povedomie deti a mladeze a zaroven pripravuje najvacsie lokalne talenty pre dalsie
profesiondlne vzdelavanie na konzervatériach, strednych umeleckych skolach ¢i na vysokych Skolach
umeleckého alebo umelecko-pedagogického zamerania. Zakladnd umeleckd Skola kaZzdorocne
vychovava novu generdciu Ziakov, mladych hudobnikov, taneénikov, recitatorov, maliarov, v Styroch
umeleckych odboroch — hudobnom, vytvarnom, tanecnom a literarno-dramatickom. Od roku 1959
Skola presla zloZitym vyvojom — cez hudobné 3koly, fudové Skoly umenia az do dnesnej Struktury
zakladnej umeleckej Skoly. Mnohi byvali absolventi sa vypracovali na zrelé tvorivé osobnosti, ktorych
talent a umelecké majstrovstvo prezentuje slovenskd kultiru doma aj v zahranidi, a je suc¢astou nasho
duchovného dedi¢stva. ZUS vo Svidniku zabezpeluje vzdeldvanie na takej urovni, aby ziskané
zakladné vedomosti vyuzivali Ziaci tvorivo a pohotovo v praktickom Zivote. Svojou Specifickou
obsahovou naplfiou — koncerty, vystavy, tvorivé dielne, scénické projekty — motivuje tiez rodica,
na rozdiel od zakladnych $kol, k ovela intenzivnej$ej spolupraci. Ziaci Zakladnej umeleckej $koly
vo Svidniku ¢asto prezentuju svoje mesto na réznych kultdrnych podujatiach doma ¢i v zahranici a su
¢lenmi viacerych zoskupeni, napr. detského spevackeho zboru Amaryllis, detského folklérneho
suboru Komanicka (od r. 2013), tanecnej skupiny XSEVEN (od r. 2014), skolského slacikového
a akordednového orchestra, zoskupenia Ziakov gitarového a bicieho oddelenia, ¢i literdrno-
dramatického oddelenia.

10 Zdroj: www.svidnik.sk
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HUDBA A AUDIOVIZIA

V meste pdsobia viaceré miestne hudobné skupiny — CARMEN, EPILOG, FORTUNA, FREE
BAND, SABA, TELETON. Sakralna hudba je reprezentovana cirkevnymi spevackymi zbormi, ked7e

vo Svidniku posobia viaceré: Gréckokatolicky cirkevny zbor, Pravoslavny cirkevny zbor,
Rimskokatolicky mie$any cirkevny zbor. Klub Holiéstvo™ je znamy organizovanim hudobnych
vystupeni. Bol otvoreny v juli 2000 ako nezavislé kultirne centrum a experimentalny priestor a je
zamerany predovSetkym na organizovanie koncertov slovenskych a polskych hudobnych skupin
roznorodych Zanrov, hlavne pocas jesene azimy atiez vyroénych koncertov, ktoré maju sluzit
na budovanie komunity fanusikov a priatelov klubu. V roku 2015 bola ku klubu pridana lezecka stena,
preto sa tam obcas konaju aj prednasky o turistike. Ponukaju tiez priestor pre divadelné predstavenia
a doteraz ich zorganizovali Sest alebo sedem. Cielovu skupinu tvoria najma povodni navstevnici este
od roku 2000 (v sucasnosti Styridsiatnici), ale aj mladsi obyvatelia ¢i zahrani¢ni navstevnici mesta.

V meste mozno najst aj Kino Dukla, ktoré posobi celorotne a nachadza sa v budove Domu
kultdry. Okrem kinosaly s kapacitou 294 miest a dalSich priestorov, ktoré ma Dom kultury k dispozicii
pre premietanie filmov a organizovanie podujati, chybaju tam aj niektoré iné moznosti ako napr.
moderné zdzemie ¢i menSie rokovacie miestnosti. Podduklianske osvetové stredisko podporuje

okrem inych oblasti aj audiovizudlnych tvorcov, predovsetkym amatérskych. Napriklad, uz niekolko
rokov organizuje krajskd sutazna prehliadku amatérskej filmovej tvorby CINEAMA, ktora podporuje
verejnu prezentdciu amatérskych autorskych filmov zZiakov, mladeze aj dospelych, ¢i neformdinu
iniciativu, ktora pocas leta organizuje premietania filmov pod otvorenym nebom.

LITERATURA A TLACENE MEDIA

Obdianske zdruienie tota agentura'> posobi vo Svidniku od roku 2011 a zameriava sa
na rozvoj rusinskej kultiry a podporu rusinskej mensiny. Medzi hlavné aktivity patri kazdorocné
organizovanie detského divadelného predstavenia v rusinskom jazyku v spolupraci so Zakladnou
umeleckou skolou vo Svidniku (2 — 3 predstavenia, napr. pocas Rusinskeho festivalu), vydanie scendra
a vytvorenie audiovizudlneho zaznamu daného predstavenia ako aj jeho spristupnenie verejnosti
na internete. ZdruZenie tota agentura vyddva tiez knihy v rusinskom jazyku (dve vydané, jedna je
v priprave) autorky Ludmily Sandalovej™, ktora je zaroveri aj riaditelkou zdruzenia. Okrem uvedenych
¢innosti zdruZenie vydalo aj CD s rusinskou hudbou, zapdja sa do dalSich aktivit v meste, pri ktorych
Casto spolupracuje s Okresnou organizaciou Rusinskej obrody. TaktieZz udrZiava medzindrodné
kontakty a reprezentuje raz za dva roky slovenskych Rusinov na Medzinarodnom kongrese Rusinov.

REMESLA

Priamo vo Svidniku a aj v $irfom okoli pdsobi velké mnozstvo remeselnikov', zameranych
predovSetkym na pracu s drevom, kovom, drotom, vcelimi produktmi aj textilom. Viaceri sa tiez
venuju zhotovovaniu palickovanych cipiek ¢i zdobeniu kraslic. Podduklianske osvetové stredisko

od roku 1997 organizuje Dielfiu ludovych remesiel. Jej cielom je zachovévat, vyucovat a propagovat

" Zdroj: http://holicstvo.webzdarma.cz/ a rozhovor s p. Kamilom Los-BoZikom, riaditelom klubu, dia 10. 7. 2018.
12 Zdroj: Webova stranka tota.sk a rozhovor s p. Ludmilou Sandalovou, riaditelkou zdruzenia, dria 9. 7. 2018.
B pani 3andalova je od r. 2014 clenkou Spolku rusinskych spisovatelov, ktory vznikol vroku 2001, sidli v Presove

a nadvazuje na literarne tradicie rusinskych kultdrnych dejatelov, spisovatelov a umelcov.

14 . / . . / v e u . . . .
Podrobny zoznam remeselnikov aj s ich zameranim a adresou mozno najst na stranke Podduklianského osvetového
strediska http://www.osveta.sk/dielna-remesiel/zoznam-remeselnikov
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ludovd remeselnd tvorbu s dbérazom na $ariSsky regidn atiez podporit regiondlnu vytvarnu
a esteticku vychovu u deti a Sirokej verejnosti.

INE KREATIVNE OBLASTI

Zaujimavou oblastou v podduklianskom regidne je turizmus, ktory pri vyuziti existujuceho
obrovského kultirneho aj prirodného potencialu Gzemia ma predpoklad pritiahnut vac¢sie mnozstvo
navstevnikov a zaroven podporit socio-ekonomicky rozvoj celého regiénu. Uz v stic¢asnosti existuju
viaceré priklady aktérov (napr. ZdruZenie Dukla, Aquapark Ruthenia) aj moznosti spoluprace (napr.
prebiehajuce rokovania medzi SNM — Muizeom ukrajinskej kultury a Aquaparkom Ruthenia
o integrovanom vstupnom).

SPECIFICKE NARODNOSTNE ASPEKTY UZEMIA

Mesto aj okres Svidnik su Specifické tym, Ze na ich Uzemi v prihrani¢nej oblasti sa po starocia
miesali obyvatelia réznorodych narodnosti aj odli$ného vierovyznania. Uz v 15. storo&i®® bolo Uzemie
osidlené prevazne obyvatelstvom rusinskej narodnosti vychodného cirkevného obradu a postupne aj
inym obyvatelstvom, napr. slovenského ¢i polského pévodu. V sicasnosti podla udajov zo scitania
0s6b realizovanych Statistickym Uradom SR v roku 2011 Zije na Gzemi mesta celkovo 11 721 osdb,
z ktorych 67% sa hlasi k slovenskej narodnosti a dalich 25% tvori dalsich trindst narodnostnych
mensim (vid tabulku 2). Medzi najpocetnejSie narodnostné mensiny patri rusinska (v meste takmer
20%), romska (okolo 3%) a ukrajinska (necelé 2%).

RUSINSKA NARODNOSTNA MENSINA™

Rusinska narodnostnd mensina Zije prevaine vo vychodnej casti Slovenska na uUzemi
predovského a kosického samospravneho kraja. Podla udajov Statistického tradu SRY sa k nej
vroku 2011 na Slovensku celkovo hlasilo 33 482 os6b. Medzi rokmi 2001 a 2011 vzrastol
na Slovensku pocet os6b, ktori sa hlasia k rusinskej narodnosti o 38% (9281). V meste Svidnik je
takmer 7% a vo svidnickom okrese az 15% z celkového poctu Rusinov. Tak v meste ako aj v okrese
mozno identifikovat za desatrodie podobny trend narastu identifikacie s rusinskou narodnostnou
mensinou (v meste 04% av okrese o 6%). Za materské Uzemie Rusinov sa povaZuje Karpatsky
region, ktory sa rozprestiera na Uzemi dneSného vychodného Slovenska, juhovychodného Polska,
zapadnej Ukrajiny, severného Rumunska a severovychodného Madarska. Osidlovanie Slovenska
rusinskym obyvatelstvom, v historickych pramenoch oznacované pod latinskym nazvom Rutheni,
siaha az do 11. — 12. storodCia. Pre Rusinov boli silnymi impulzmi (1) revolucia v rokoch 1848 — 1849,
ktora urychlila proces ich etnického sebauvedomenia; (2) priclenenie Podkarpatskej Rusi
k Ceskoslovensku v roku 1919, kedy nastal dynamicky kultdrny, hospodarsky a socidlny rozvoj
regidonu; a (3) obdobie po roku 1989, kedy nastala obroda rusinskej narodnostnej mensiny, pricom
bola uznana ako osobitna narodnost s moznostou prihlasit sa k jej prislusnosti v s¢itani obyvatelstva.

1 Zdroj: http://www.svidnik.sk/navstevnik/mesto-svidnik-vseobecne-informacie/historia-mesta/
16 . . . .
Zdroj: http://www.narodnostnemensiny.gov.sk/rusinska-narodnostna-mensina/

7 Zdroj: Statisticky Grad SR, S¢itanie 0s6b, domov a bytov v roku 2011, tdaje ziskané z http://census2011.statistics.sk/
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Na zaklade tzv. tretieho rusinskeho obrodenia bola 27. januara 1995 v Bratislave sldvnostne
vyhldsena kodifikacia rusinskeho jazyka na Slovensku, ktory je najviac pouzivanym vo sfére kultlry
(napr. Divadlo Alexandra Duchnovica v Presove, Poddukelsky umelecky fudovy subor, Muzeum
rusinskej kultury v PreSove, v interpretacnej sfére poézie a prdzy). Rusinska obroda na Slovensku,
najstarSia porevolucna organizacia Rusinov, md svoju miestnu organizaciu aj vo Svidniku, ktora
organizuje pravidelne okresné kold v recitacii rusinskej poézie a prézy Duchnovi¢ov Presov, kvizy
a rozne diskusie. ZdruZzenie ,Okresnd organizacia Rusinskej obrody vo Svidniku“ vznikla v roku 2009
ako samostatna neziskova organizacia, ktord od roku 2013 organizuje Rusinsky festival ainé
podujatia (napr. Viflejemskyj ve¢ur koncom roka). Na Slovensku posobia tiez dalSie aktivne obcianske
zdruZenia ainiciativy, medzi ktoré patria napriklad OZ Kolysocka-Koliska, Spolok rusinskych
spisovatelov Slovenska, Akadémia rusinskej kultury v Slovenskej republike, Klub Rusinov Slovenska,
molody Rusyny ¢&i internetové radio Rusyn.fm. Ustav rusinskeho jazyka a kultdry v Pre$ove je dbleZité
vedecko-pedagogické pracovisko na PreSovskej univerzite zamerané na vedecky vyskum a vyvoj pre
oblast normotvorby rusinskeho spisovného jazyka, pedagogicki avychovni Cinnost, publikacné
pOsobenie a dokumentacné aktivity. Rusinsky jazyk je zavedeny do vzdeldvacieho systému
od Skolského roku 1997/1998. Na Slovensku posobia dve zakladné skoly, na ktorych sa vyucuje aj
v rusinskom jazyku, avsak v inych okresoch severovychodného Slovenska, nie vo Svidniku.

ROMSKA NARODNOSTNA MENSINA®®

Rémska narodnostnd mensina je podla tGdajov Statistického uradu SR* z roku 2011 druhou
najpocetnejSou v meste aj okrese Svidnik, kedZe tvori podla oficidlnych statistik priblizne 3-4%
obyvatelstva s rastucim trendom (cca 1,5% za desatroéie), aviak existuje predpoklad, Ze redlny
pocet prislusnikov danej mensiny je neoficidlne vyssi. Na Uzemi mesta su prislusnici rdmskej
komunity sustredeni na troch miestach — Ul. Festivalova, Sovietskych hrdinov a Ndbreind —
vo viacerych typoch byvania (domy kontajnerového typu, ubytovra, bytové domy nizSieho
Standardu, bytové domy obyvané spolu s prislusnikmi majoritného obyvatelstva). Na Uzemi mesta sa
realizuje aj nova vystavba bytovych domov niZSieho Standardu. Na Urovni predprimdrneho
a primarneho vzdeldvania su Ziaci z rémskych komunit vo Svidniku integrovani v ramci lokalnych 3$kél.
V meste od roku 2009 p6sobi v dvoch lokalitach aj komunitné centrum, zameriavajlce sa na pracu
so znevyhodnenou populdciou, predovsetkym z ohrozenych rémskych komunit. Organizuju pre deti
amladez klubovi avolnodasovld cinnost, robia tiez prednasky spojené sbesedami, kultdrne
a vzdelavacie podujatia, sutazZe ¢i aktivity na podporu talentov.

18 7droj: http://www.svidnik.sk/data/files/dokumenty/prm_svidnik_verzia_1-0_2015_12.pdf
19 Zdroj: Statisticky Grad SR, S¢itanie 0s6b, domov a bytov v roku 2011, tdaje ziskané z http://census2011.statistics.sk/
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Tabulka 2: Udaje o ndrodnostnom zloZeni mesta a okresu Svidnik v porovnani s celym Slovenskom

Mesto Svidnik Okres Svidnik Slovenska republika

Obyvatelstvo 2011 Trend 2011 Trend 2011 Trend
podla nérodnosti . Podiel . Podiel Rozdiel . Podiel . . |Podiel (v Rozdiel . Podiel . Podiel = Roazdiel
Poéet Potet Poet Potet Potet Poéet
(v %) (v%)  2011-2001 (v %) %) | 2011-2001 (v %) (v%) 2011-2001
Narodnost

Slovenska 9893 -12,88% 27918 8313200 23897 NS0  1143% 4614854 -5,14%
Madarska 13 0,11% 5 0,04% -0,06% 18| 0,05% 17| 0,05% 0,00% 520528 0,68% 458467  8,49% -1,18%
Rémska 186 1,51% 362 3,00% 1,58% 875 2,61% 1323 3,98% 1,37% = 89920 1,67% 105738 1,96% 0,29%
Rusinska 1621] 13,12% 2257 19,26%  613% 3529 1053% 4841 1456%  4,03% 24201 045% 33482 062%  017%
Ukrajinska 506 4,10% 232 1,98% 2,12%| 821| 245%  399| 1,20% -1,25% 10814  0,20% 7430 0,14% -0,06%
Ceska 49 0,40% 28 0,24% 0,16%| 105 0,31% 75| 0,23% 0,09% =~ 44620 0,83% 30367 0,56% 0,27%
Nemecks 0 0,00% 2| 0,02% 0,02% 0 0,00% 4 0,01% 0,01% 5405 0,10% 4690  0,09% -0,01%
Polska 8  0,06% 4| 0,03% -0,03% 16| 0,05% 42| 0,13% 0,08% 2602 0,05% 3084 0,06% 0,01%
Chorvétska 0  0,00% 1 0,01% 0,01% 0 0,00% 1 0,00% 0,00% 890 0,02% 1022 0,02% 0,00%
Srbska 0  0,00% 0 0,00% 0,00% 1 0,00% 0 0,00% 0,00% 434 0,01% 698  0,01% 0,00%
Ruska 5 0,04% 21 0,18% 0,14% 18| 0,05% 45 0,14% 0,08% 1590 0,03% 1997 0,04% 0,01%
Zidovska 0 0,00% 3| 0,03% 0,03% 0 0,00% 4 0,01% 0,01% 218 0,00% 631 0,01% 0,01%
Moravska 0,00% 4 0,03% 0,03% 0,00% 8 0,02% 0,02% 0,00% 3286  0,06% 0,06%
Bulharska 0,00% 3| 0,03% 0,03% 0,00% 4 0,01% 0,01% 0,00% 1051 0,02% 0,02%
In3 73| 0,59% 31 0‘26%- 205 0,61% 16 0'14%- 63379 1,18% 982>
Nezistend 892| 7,61% 2532| 7,62% 382 493
:::;t obyvatelov | 1) 354 100,00% 11721 100,00% -633 33506 100,00% 33238 100,00% -268 5379455 100,00% 5 397 036

2 7droj: Vlastné spracovanie podla Udajov zo stitania osdb, domacnosti a bytov Statistického dradu SR v rokoch 2001 a 2011 ziskané z http://sodb.infostat.sk/SODB_19212001/slovak/
2001/format.htm a https://census2011.statistics.sk/
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UKRAJINSKA NARODNOSTNA MENSINA#

Ukrajinska narodnostna mensina, ktora je vo Svidniku tretia najpocetnejsia, medzi rokmi
2001 (4%) a 2011 (necelé 2%) zaznamenala viac ako polovicny pokles v pocte obyvatelov, ktori sa
k nej hlasia. Historicky oficidlny status narodnostnej mensiny dostali Ukrajinci po 2. svetovej vojne
v Ceskoslovensku. V stc¢asnosti pdsobi niekolko organizacii, ktoré vyrazne prispievaju k rozvoju
a zachovaniu ukrajinskej kultury na Slovensku. NajvyznamnejSia institucia v oblasti dokumentacie
zakladnych etdp kultirno-historického, politického a socidlneho vyvoja tohto obyvatelstva
od najstarsich cias po sucasnost — Muzeum ukrajinskej kulttiry — pdsobi prave vo Svidniku ako sucast
Slovenského ndrodného muzea. Na profesionalnej Urovni sa prezentdcii ukrajinskej kultury venuju
viaceré telesd, napr. Divadlo A. Duchnovica, ktoré pripravuje a prezentuje min. jednu inscendciu
rocne aj v ukrajinskom jazyku, a Poddukelsky umelecky ludovy subor (PULS), ktory sa zameriava
na javiskové stvarnenie vokdlno-hudobného a tane¢ného bohatstva — okrem regiénu Sarisa, Rusinov
aj Ukrajincov na Slovensku. Na Slovensku pésobia aj iné obcianske zdruzenia, ktoré kazdorocne
organizuju festivaly, divadelné a tanecné predstavenia, letné skoly, literdarno-hudobné vecery (napr.
Zvaz Rusinov — Ukrajincov SR, Spolok ukrajinskych spisovatelov na Slovensku).

IDENTIFIKOVANE POTREBY V JEDNOTLIVYCH OBLASTIACH KULTURY

POTREBNA STRATEGICKA KOORDINACIA AKTIVIT V OBLASTI KULTURY

Mesto ma celkovo podhodnotené persondlne kapacity pre oblast kultiry. Na Mestskom
Urade sa kulture, predovsetkym organizovaniu kultdrnych podujati, venuje jedna osoba a v Dome
kultdry pbsobi jedna dalSia osoba, ktora zodpovedd za organizaciu podujati, technické vybavenie aj
prevadzku infrastruktary (Kina Dukla a amfitedtra). Vo vSeobecnosti sa na uzemi mesta Svidnik
organizuje pomerne velké mnoZstvo podujati, informacie o nich vsak ziskavaju miestni z plagatov,
osobnych kontaktov ¢ jednotlivych web stranok intitucii’. Celkovo informécie nie su integrované
na jednom mieste, o je nevyhodou pre navstevnikov mesta aj niektorych miestnych, kedZe tak
nemaju moznost ziskat aktudlne informacie o aktudlnych &i pripravovanych kultirnych podujatiach.

Vyhodu, ktori mesto Svidnik v poslednych desatroéiach vyuzivalo, bol fakt, Ze ma pokryté
potreby vo viacerych oblastiach kultury vdaka zapojeniu partnerov financovanych z inych zdrojov.
Napriklad, podporu tradicnej fudovej kultiry zabezpeluje Podduklianské osvetové centrum
a literatury Podduklianska kniznica, pricom obidve organizdcie su financované PreSovskym
samospravnym krajom. Oblasti kultirneho dedi¢stva aj vizudlneho umenia su podporované
a koordinované odbornikmi v SNM — Muzeu ukrajinskej kultdry (vratane Skanzenu a Galérie Dezidera
Millyho), ktoré ako institucia je financne podporovana z Ministerstva kultury SR.

Dosledkom je znizenie kapacit na strane mesta pre strategickd koordindciu oblasti kultury.
Chyba tak partner na urovni mesta pre oblast kultiry, ktory by vyvijal aktivitu na podporu
strategickej spoluprace acielene koordinoval aktérov pésobiacich vregione - zverejného,
sukromného aj neziskového sektora. Cielom by malo byt zlepsit podmienky pre kultdrnu cinnost
vSetkych aktérov a tieZ iniciovat strategické vyuZitie kultirneho a kreativheho potencidlu izemia pre

2 7droj: http://www.narodnostnemensiny.gov.sk/ukrajinska-narodnostna-mensina/
2 Zdroj: Rozhovory s kultirnymi aktérmi vo Svidniku 9. 7. 2018.
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jeho socio-ekonomicky rozvoj a tiez pre zvysenie spokojnosti obyvatelstva Zijuceho na nom s kvalitou
Zivota.

CHYBAJUCA KULTURNA INFRASTRUKTURA

Mesto Svidnik ma limitované priestorové podmienky pre organizovanie kultdrnych
podujati v exteriéri aj interiéri. Hlavny priestor pre podujatia v interiéri, Dom kultury, tvori jedna
294-miestna kinosala, ktora je vyuZivana predovsetkym na premietanie filmov v ramci Kina Dukla, ¢o
limituje organizovanie niektorych typov podujati vo Svidniku, ako napr. konferencie spojené
s workshopmi, v ramci ktorych sa Géastnici delia na mensie skupiny. Mesto planuje zmodernizovat
Kino Dukla do roku 2022 (opatrenie 2.8.2.2 Modernizdcia Kina Dukla s rozpo¢tom 15 000 EUR), co
vSak nevyriesi poZiadavku na réznorodé typy priestorov.

Hlavny priestor pre organizovanie vacSich podujati v exteriéri, mestsky amfiteater, je
v zlom technickom stave. KedZe nema moznost byt celorocne v prevadzke, jeho moznost vyuZitia je
limitovand len na dve az tri niekolkodrové velké podujatia za rok. Mestsky amfiteater nie je tiez
vhodny pre organizovanie koncertov kapiel, lebo tam chyba tane¢na zéna. Mesto ho planuje obnovit
do roku 2022 (opatrenie 2.8.1.3 Rekonstrukcia amfitedtra v Programe rozvoja mesta Svidnik
s predbeznym rozpo¢tom 1 mil. EUR). V pripade jeho rekonstrukcie by architektonicky navrh mal
zohladnit potreby kultarnych aktérov: mal by byt funkéne prispdsobeny na celoroéné vyuZivanie,
poskytnut moderné zazemie pre ucinkujucich aj iéastnikov a umoznit organizovat réznorodé typy
podujati, vratane koncertov hudobnych skupin, vystupeni inych scénickych telies ¢i konferencii alebo
seminarov. Dana Uprava by zvysila moZnost dlhodobého a ekonomicky udrzatelhého vyuzZitia objektu
vdaka rozsireniu uZivatelov aj o komeréné subjekty.

Kapacita je obmedzena aj ohfadom ubytovacich kapacit. Ubytovanie je v meste obycajne
dostupné, problémy vznikaju pri organizovani tych najvacsich podujati, ako su napriklad, Slavnosti
Rusinov — Ukrajincov Slovenska ¢i Rusinsky festival. Vtedy organizatori narazaju nielen na nedostatok

ubytovacich kapacit v meste, ale aj na ich kvalitu.

MALA PONUKA AKTIVIT NA ROZVOJ KULTURY A KREATIVITY PRE SPECIFICKE SKUPINY

Mesto aj okres Svidnik zaZivaju zmeny v Struktire obyvatelstva z hladiska narodnostnej
prislusnosti aj veku (vid tabulky 2 a 3). Celkovo existuje trend poklesu obyvatelstva v meste aj okrese,
pricom najmarkantnejsi je pokles v pocte deti do 14 rokov a mlddeze do 19 rokov a narast
v poproduktivnom veku (65+). Z hladiska produktivneho spravania patria medzi kfucové vekové
skupiny mladi dospeli (20-30 rokov) a dospeli do 40 rokov. Prave u druhej skupiny mozno badat
jemny ndrast v meste aj okrese. Samosprava by preto mala venovat pozornost zvy$eniu ponuky
kultarnych podujati a kreativnych aktivit pre tieto dve skupiny. Cieflom by malo byt zvysit
atraktivnost regiénu, ¢o by obmedzilo ich odchod do inych &asti Slovenska alebo zahraniéia resp.
motivovalo ich vratit sa spat, potencialne aj s celou rodinou.
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Tabulka 3: Udaje o vekovom zloZeni mesta a okresu Svidnik #

Obyvatel'stvo 2001 2011 Trend 2001 2011 Trend
podla veku Potet Podiel Podet Podiel Rozdiel Potet Podiel Potet Podiel Rozdiel
(v %) (v%) | 2011-2001 (v %) (v%) | 2011-2001
Vek

0-14 2577 21% 1540 13% -7,60% 7 205 22% 5255 16% -5,69%
15-19 1301 10% 840 7% -3,30% 3023 9% 2542 8% -1,37%
20-29 2254 18% 2075 18% -0,43% 5691 17% 5601 17% -0,13%
30-39 1310 15% 1950 17% 2,07% 4619 14% 5232 16% 1,96%
40-64 3719 30% 4321 37% 6,94% 9166 27% 10774 32% 5,06%
65+ 692 6% 993 8% 2,90% 3682 11% 3832 12% 0,54%
nezisteny 75 1% 2 0% -0,59% 120 0% 2 0% -0,35%
SPOLU 12 428| 100% 11721 100% -707,00 33 506 100% 33 238 100% -268,00
Priemerny vek 32,2 38,1 5,91 34,4 37,8 3,39

Druhym aspektom, ktory by mal byt viac brany do tGvahy pri koordinacii kultirnych aktivit, je
Specifické heterogénne ndrodnostné zloZenie a potreby jednotlivych ndrodnostnych skupin.
Najvacsie kulturne podujatia organizované v regiéne (napr. Sldvnosti Rusinov — Ukrajincov Slovenska,
Rusinsky festival) si zamerané na rusinsku a ukrajinskii mensinu. Historicky vztahy medzi tymito
mensiny prechadzali réznymi skdskami, a preto prave oblast kultiry by mohla byt nastrojom pre
zlepsenie komunikacie medzi nimi a zaroven pre budovanie lokalnej identity postavenej na zdielani
spoloéného uzemia.

Rémska mensina, na zéklade oficidlnych Statistik v roku 2001 tretia a v roku 2011 uZ druha
najpocetnejSia v meste aj okrese Svidnik, predstavuje pomerne velkd skupinu obyvatelov, ktorda ma
svoje Specifické potreby. Mnohé aktivity v socidlnej oblasti (napr. komunitné centrum, terénna
socidlna praca) riesia Ciastocne dané potreby CiastoCne. Avsak kultura ako komunikacny a osvetovy
nastroj ponuka obrovsky potencial pre cielend, strategicki a systematicki pracu srémskou
komunitou, ktora by mohla priniest v dlhodobom horizonte vyrazné vysledky.

NEVYUZITY KULTURNY A KREATIVNY POTENCIAL PODDUKLIANSKEHO REGIONU

Poddukliansky regién hral vyznamnu rolu v kultdrnej aj spoloéenskej histérii Ceskoslovenska
i Slovenska. Nachdadzaju sa tu ndrodne aj medzinarodne vyznamné kulturne pamiatky, napr. chrdmy
v Bodruzali a Ladomirovej zapisané v Zozname svetového dedi¢stva UNESCO, iné historické objekty
sakrdlnej architektury, skanzen. Region je tiez spojeny s vyznamnymi bojmi pocas prvej aj druhej
svetovej vojny. Mnohé historické pamatniky a pamiatky pripominaju tieto udalosti (napr. Pamatnik
Ceskoslovenskej armady na Dukle, Pamétnik Sovietskej armady, cintorin padlych nemeckych vojakov
v Hunkovciach). Okrem institucii kultirneho dedic¢stva (napr. SNM — Muzeum ukrajinskej kultury) tu
posobi velké mnoZstvo kulturnych aktérov aktivnych v inych oblastiach, napr. v scénickom umeni ¢i
remeslach, ale aj vizudlnom umeni ¢i audiovizii. NavySe regidon je atraktivny aj svojim prirodnym
bohatstvom aj novymi turisticky zaujimavymi objektmi (napr. Aquapark Ruthenia). Oblast turizmu
ma v podduklianskom regidne obrovsky potencial, ktory doteraz nie je vyuzZivany v plnej miere (vid
tabulky 4, ktord poskytuje prehlad o vybranych ukazovateloch na zaklade dostupnych udajov).

= Zdroj: Vlastné spracovanie podla Gdajov zo séitania osdb, domdacnosti a bytov Statistického uradu SR v rokoch 2001
a 2011 ziskané z http://sodb.infostat.sk/SODB 19212001/slovak/2001/format.htm a https://census2011.statistics.sk/
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Tabulka 4: Prehlad vybranych ukazovatelov v oblasti turizmu za okres Svidnik®

Rok 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Poéet ubytovacich zariadeni 5 5 4 4 4 6 5 5 5 9 8 9 ] 8 8
Pocet ndvitevnikovvubyt. o oo ¢ 3101| 3117| 3442 2684| 3858 1928 2896 2120 2218| 2408 2091 2849 4108 4659
zariadeniach
Poéet prenocovani
navitevnikov v ubyt. 10247 6629 7432 8029 6703 8250 3926 7150 5521 4384 4862 5337 6471 6799 7648
zariadeniach
Potet |6Zok v ubytovacich
zariadeniach

Triby za ubytovanie v € 55803 35909 28852

492 434 304| 356 348 488 394 428 424 510 488 500 484 398 398

Napriek tomu, Ze existuju réznorodé lokdlne aktivity v oblasti turizmu, existujuce udaje (bez
identifikovatelného rasticeho trendu) tiez potvrdzuju, Ze systémova podpora kultirneho turizmu je
nedostatoénd. Chyba takd podpora, ktord by dokazala prepojit existujucich aktérov a aktivity
s cielom vytvorit atraktivnejsiu ponuku sluZieb a podporit kreativnejsiu prezentaciu regiénu, ¢o by
dokazalo prilakat viac navstevnikov. Déata za rok 2012 ukazuju, Ze zdujem domdécich aj zahraniénych
navstevnikov o regidn existuje, je vSak obmedzeny na kratkodobé pobyty (vid tabulka 5). Zaroven
dané Udaje potvrdzuju, Ze pre lepsie strategické nastavenie podpory je nutné investovat Cas aj
prostriedky do detailného — kvantitativneho aj kvalitativneho — zmapovania aktérov, turistického
potencialu aj zdujmov potencidlnych navstevnikov.

Tabulka 5: Ndvstevnost ubytovacich zariadeni cestovného ruchu podla krajiny trvalého pobytu v okrese
Svidnik za rok 2012%°

Krajina trvalého pobytu | Poéet nivétevnikov | Poéet prenocovani Priemerny poéet prenocovani

Slovenska republika 1757 3497 2,0
Cudzinci 461 887 19
Celkovo 2218 4 384 2,0
Z toho:

Krajiny EU spolu 2218 4 384 2,0

Top 10 krajin {celkovo 29 krajin):
Ceska republika 168 373 2,2
Polsko 65 73 1,1
Rusko 55 112 2,0
Ukrajina 52 119 2,3
Nemecko 19 35 1,8
Bosna a Hercegovina 16 64 4,0
Litva 15 15 1,0
Francuzsko 13 25 1,9
Srbsko 7 13 1,9
Madarsko 6 10 1,7

i Zdroj: Statisticky Grad SR, ziskané z http://datacube.statistics.sk/#!/view/sk/VBD SK WIN/cr3002rr/Kapacity%20a
%C2%A0v%C3%BDkony%20ubytovac%C3%ADch%20zariaden%C3%AD%20pod%C4%BEa%200kresov%20-%20ro%C4
%8DNn%C3%A9%20%C3%BAdaje%20%5Bcr3002rr%5D

> 7zdroj: Statisticky drad SR, ziskané z https://slovak.statistics.sk/wps/wcm/connect/13e039bf-ch8a-48fa-a529-
b4c2313c28c2/Cestovny ruch v Presovskom kraji 2012.pdf?MOD=AJPERES&CACHEID=ROOTWORKSPACE-13e039bf-
cb8a-48fa-a529-b4c2313¢c28c2-jYZHyKP
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STRATEGICKE PRIORITY PRE OBLAST KULTURY NA LOKALNEJ, REGIONALNEJ A NARODNEJ
UROVNI

STRATEGIA ROZVOJA KULTURY SLOVENSKEJ REPUBLIKY NA ROKY 2014 — 2020

Stratégia rozvoja kultury Slovenskej republiky na roky 2014 — 2020* predstavuje klG¢ovy
strategicky dokument pre oblast kultiry na Slovensku. Definuje dlhodobut viziu pre oblast kultdry
,Kultura je zuslachtujucou energiou, utvdra identitu a charakter spoloc¢nosti dovnutra i navonok. Tvori
hodnoty, vdaka ktorym je Zivot hodny Zitia. Nastavuje kritické zrkadlo spolocenskej realite. Kultura
md zdklad v slobodnej tvorivosti jednotlivca a spolu s aktivitou kultirnych skupin sa spdja
do spolocného tkaniva kultdry spolocnosti. Kultira uchovdva hodnoty minulosti Zivé pre pritomnost
a tvorivou reflexiou pritomnosti tvori nové hodnoty. Spoloc¢nym zapojenim vsetkych aktérov vytvorime
podmienky na jednotu kultury v rozmanitosti svojbytnych kultur. Kultirny aspekt vélenime do procesu
vychovy a vzdeldvania, aby vychova a vzdeldvanie neboli iba odovzddvanim informdcii, ale prispievali
ku kultivdcii c¢loveka. Budeme napomdhat tvorivému spdjaniu hodnét minulych s hodnotami
sucasnymi. Budeme prepdjat ekonomické a kulturne prostredie tak, aby ekonomicka sila Zivila kulturu
a aby kultura mohla uplatnit svoj ekonomicky potencidl.” (s. 12)

Stratégia kultiry mesta Svidnik sa vztahuje kviacerym strategickym oblastiam: (SO1)
Formovanie kultirnych potrieb a dopytu po kultire vychovou a vzdelanim, ktora je zamerana
na podporu funkénych prvkov v systéme kultdrnej vychovy a vzdeldvania a na prezentdciu kultiry pre
verejnost s vyuzitim modernych obsahov; (S02) Zachovanie a spristupnenie kultirneho dediéstva,
ktorej cieflom je podporit obnovu infrastruktiry a spristupfiovanie obsahu kultirneho dedi¢stva ako
aj vytvorit podmienky na ochranu, podporu a spristupfiovanie prejavov tradic¢nej fudovej kultury;
(SO4) Nastavenie funkéného systému financovania v oblasti kultiry so zdmerom podporit tvorbu
systémovych financnych nastrojov na podporu kultirnych aktivit; a (SO5) Funkcny model vyuZitia
kreativity a kultury v hospoddrskom rozvoji Slovenska, ktory predpoklada vytvorenie ekonomického
modelu svyuZitim potencidlu kreativneho priemyslu a zvySenie povedomia o hospodarskom
potenciali kreativity.

NARODNA STRATEGIA TRVALO UDRZATELNEHO ROZVOJA SLOVENSKEJ REPUBLIKY

Ndrodnd stratégia trvalo udrzatelného rozvoja Slovenskej republiky > povazuje kultirnu
uroven za jedno z hlavnych kritérii pri posudzovani vyspelosti jednotlivca, skupiny ludi alebo naroda.
,Regenerdcia a revitalizdcia kulturneho dedicstva, hladanie nového vyuZitia opustenych objektov,
budovanie komunitnych informacnych a kulturnych centier a podpora oZivenia a rastu socidlneho
kapitdlu sidiel je jednym z moZnych spésobov oZivenia ekonomicky a socidlne slabych oblasti.” (s. 32).
Jednym zo strategickych cielov danej stratégie je tiez Rozvoj kultiry, kultdrno-historického
a narodného povedomia (strategicky ciel 7), ¢o je potrebné dosiahnut vramci smerovania
k dlhodobym prioritdm. Tento ciel ma zabezpecit budovanie zdravého vlastenectva a narodnej
identity na baze vlastnej histérie a kultiry, humanizmu a budovania narodného povedomia.

2 Zdroj: Stratégia rozvoja kultury Slovenskej republiky na roky 2014 — 2020, ziskané z http://www.rokovania.sk/File.aspx/
ViewDocumentHtml/Mater-Dokum-164554?prefixFile=m_
z Zdroj: http://hpur.vlada.gov.sk/data/files/5636 narodna-strategia-trvalo-udrzatelneho-rozvoja.pdf)
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PROGRAM HOSPODARSKEHO A SOCIALNEHO ROZVOJA PRESOVSKEHO SAMOSPRAVNEHO
KRAJA NA OBDOBIE 2014 — 2020

Rozvoj kultiirneho a kreativneho potencialu regidnu je jednou z tematickych oblasti rozvoja,
definovanych v Programe hospoddrskeho a socidlneho rozvoja Presovského samosprdvneho kraja
na obdobie 2014 — 2020, ktoré sa budu prioritne na uzemi PreSovského samospravneho kraja
v obdobi rokov 2015 — 2020 realizovat®. Vizia rozvoja kultirneho a kreativneho potencialu sa bude
naplfiat prostrednictvom socialnej prioritnej oblasti, v ramci ktorej je definovany $pecificky ciel I1.3:
UdrzZatelny rozvoj uzemia s dérazom na podporu kultirneho potencidlu s dvoma opatreniami
relevantnymi pre oblast kultiry zameranymi na podporu strategického planovania rozvoja
a sektorovej spoluprace (3.1) a ochranu apodporu Sirenia kultirneho dediéstva a regiondlnej
kultdrnej identity (3.2).

PROGRAM ROZVOJA MESTA SVIDNIK NA ROKY 2016 — 2022

Aktualne platny Program rozvoja mesta Svidnik na roky 2016 — 2022°° ui vo svojom
globdlnom cieli ,zlepSenie kvality byvania, obdianskej vybavenosti, ludskych zdrojov, kultirnych
a Sportovych podmienok a socidlnej sudrznosti obyvatelov mesta“ (s. 132) deklaruje podporu
kultdry. Vramci socidlnej prioritnej oblasti, v priorite 2.8. Zachovanie, ochrana, podpora a rozvoj
prirodného a kultirneho dedicstva je identifikovanych viacero opatreni, na ktoré je do roku 2022
alokovanych 5,975 mil. EUR. Mesto ma v plane v oblasti kultdry: (1) posilnit spolupracu medazi
inStiticiami  a spolo¢né cezhrani¢né aktivity podporujice kultirne a prirodné dedicstvo
prostrednictvom 1 projektu (50 000 EUR); (2) zrekonstruovat tri objekty v rdmci amfiteatra (1 mil.
EUR); (3) zmodernizovat Kino Dukla (15 000 EUR); a (4) podporit organizovanie 21 kultirnych aktivit,
ktoré zlepsia kulturne vyzitie ob¢anov a navstevnikov mesta (210 000 EUR).

Stratégia rozvoja kultiry mesta Svidnik nadvazuje na cely rad dlhodobych priorit
identifikovanych vo viacerych strategickych dokumentoch na narodnej, regionalnej aj lokalnej drovni.
V schéme 1 je prehladne zobrazené prepojenie priorit lokalnej stratégie kultiry na hlavné strategické
dokumenty.

28

Zdroj: https://www.po-kraj.sk/files/dokumenty/Rozvojove-dokumenty-PSK/PHSR PSK 2014-2020/phsr _psk 2014-
2020 v1 plna-verzia.pdf)
» 7droj: http://www.svidnik.sk/data/files/dokumenty/prm_svidnik verzia 1-0 2015 12.pdf
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Schéma 1: Prepojenie strategickych priorit Stratégie rozvoja kultiry mesta Svidnik na vybrané strategické
dokumenty

Narodna stratégia trvalo udriatelného rozvoja Slovenskej republiky

Strategicky ciel' 7: Rozvoj kultury, kulttrno-historického a ndrodného povedomia

Stratégia rozvoja kulttry SR na roky 2014 - 2020

Strategickd oblast 1: Formovanie kultirnych potrieb a dopytu po kulttire vychovou a vzdeldvanim

Strategicka oblast 2:
Zachovanie a spristupnenie
kultirneho dediéstva

Strategicka oblast 4:
Nastavenie funkéného systému
financovania v oblasti kulttry

Strategicka oblast 5: Strategicka oblast 5:
Funkény model vyuZitia kreativity a Funkény model vyuZitia kreativity a
kultary v hospodérskom rozvoji kultary v hospodarskom rozvoji
Slovenska Slovenska

Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja Presovského samospravneho kraja na obdobie 2014 - 2020

Specificky ciel 11.3: Udr#atelny rozvoj tizemia s dérazom na podporu kultirneho potencidlu

Program rozvoja mesta Svidnik na roky 2016 - 2022

Priorita 2.8. Zachovanie, ochrana, podpora a rozvoj prirodného a kultirneho dediéstva

Stratégia kultiry mesta Svidnik na roky 2019 - 2023

Strategicka priorita 1: Strategickd priorita 4: Strategickd priorita 3:
Mesto Svidnik ako integrator a Strategicka priorita 2: Kultura ako néstroj Zlepsenie kapacitnych a
facilitator spoluprace lokalnych Podpora budovania podpory 3pecifickych infrastruktarnych podmienok

partnerov v oblasti kultary a lokalnej identity skupin obyvatelstva a ich pre rozvoj kultury, kreativity a
turizmu potrieb turizmu v regione
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3. STRATEGIA ROZVOJA KULTURY MESTA SVIDNIK NA ROKY 2019 — 2023

STRATEGICKA VizIA

Mesto Svidnik disponuje obrovskym kultdrnym a kreativnym potencidlom. Je miestom bohatej
multikultirnej histérie a aktivnej pritomnosti. ZaslGzi si byt tiez miestom zaujimavej a plodnej
buducnosti. Vdaka podpore kultdry a kreativity vytvorime zo Svidnika region ldkavy pre svojich
obyvatelov aj navstevnikov.

Chceme, aby si tu kazdy obyvatel nasiel to svoje, Zil tu rad, bol hrdy na svoju lokalitu aj etnické
korene. Pretoze sme presvedceni, ze kazdy by mal mat pravo a moznost rozvijat svoj vlastny
potencidl aj vdaka kultare. S krasou a bohatstvom nasho regionu sa chceme podelit so vsetkymi.
Vazime si vSetkych hosti. Preto sa budeme snazit, aby ¢o najviac ludi z domova aj zo zahranicia
objavilo krasu, kulturu a kreativny potencial nasho podduklianskeho regiénu.

Avsak zdkladom vsSetkého je spolupraca. V meste voblasti kultiry pdsobi vela aktivnych
profesiondlov, kreativnych tvorcov aj odbornych institicii. Budeme preto napomdahat tvorivému
spajaniu  kreativnych ndpadov vsetkych kultarnych aktérov prostrednictvom vzdjomného
partnerského dialégu. Aby vdaka tomu mohli vzniknat nové kultirne a kreativne projekty, podujatia
¢i produkty. A aby cely regidn, aj vdaka rozvoju kultury a kreativity, skrasnel a zbohatol.

NAVRHOVANE STRATEGICKE PRIORITY A OPATRENIA

STRATEGICKA PRIORITA 1: MESTO SVIDNIK AKO |INTEGRATOR A FACILITATOR
SPOLUPRACE LOKALNYCH PARTNEROV V OBLASTI KULTURY, KREATIVITY A TURIZMU

Kultdra je zuslachtujucou energiou, ktorad prindsa nové podnety pre vnutorny rast komunity
a je zdrojom jej vonkajsieho napredovania. Pre kultiru je potrebné vytvorit v meste Svidnik také
postavenie a podmienky, aby mohli byt vsetky jej klicové prvky zachytené, podporené a svojou
energiou prispievali krastu miestnej komunity. Koordinacia a facilitdcia spoluprace lokalnych
partnerov v oblasti kultury, kreativity aturizmu je nevyhnutnd. Bez integracie snah vsetkych
relevantnych aktérov nie je mozné dosiahnut synergie anirozvoj regionu. Mesto Svidnik sa preto
musi zhostit vodcovskej Glohy v tomto procese a vyclenit na to potrebné kapacity.

Kultdra a kreativita sa vSak nemdzu rozvijat bez hmotnej podpory. Potrebuju tiez investicie.
Financovanie kultiry v ramci rozpoctu samosprdv byva casto poddimenzované. Mesto kulture
zo svojho rozpoctu nemdze vidy venovat dostatocny objem finan¢nych prostriedkov, pretoze ¢asto je
nutené priorizovat iné oblasti. Délezité bude preto sa usilovat o podporu lokalnych aktivit v oblasti
kultury a kreativity tak z miestnych ako aj externych zdrojov. Len tak je mozné systémovo zabezpedit
ich udrzatelnost — U¢innou synergiou verejnych financii, sikromnych investicii a dobrovolnickych
aktivit ako aj zvySovanim kulturnej spotreby obyvatelov.
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OPATRENIA:

1.1. Vypracovat podrobnejsi akény plan pre implementaciu Stratégie rozvoja kultury mesta
Svidnik na roky 2019 - 2023, vratane detailného implementacného a financného planu.

1.2. Zrealizovat procesny audit fungovania mestského Uradu s ohladom na koordinaciu oblasti
kultdry a turizmu.

1.3. Zvysit personalnu kapacitu v ramci zamestnancov mesta na strategické riadenie kultury,
podporu turizmu, koordinaciu oblasti kultdry, facilitdciu spoluprace aktérov zrdznych
sektorov (verejny, sukromny, neziskovy) a organizovanie podujati.

1.4. PriebeZne mapovat aktivnych kultdrnych aktérov v podduklianskom regidne.

1.5. Vytvorit jednotny informacny portal o kultirnych aktivitdch v meste Svidnik, ktory bude
zdielat informacie o vSetkych podujatiach organizovanych na Gzemi mesta.

1.6. Koordinovat diskusiu a spolupracu lokalnych aktérov ohladom wvyuZitia kultirneho
a kreativneho potencidlu regionu (napr. skvalitnenim existujucich podujati, hladanim
prieniku medzi nimi, ¢i organizovanim novych podujati).

1.7. Podporit marketingovu prezentaciu regionu pomocou integrovanych produktov kultirneho
turizmu v spolupraci so subjektmi pdsobiacimi v oblasti turizmu (cestovné kancelarie,
zdruZenia cestovného ruchu) resp. prostrednictvom vytvorenia vlastného informacného
centra.

1.8. Vytvorit organizacny ako aj finanény model pre spolupracu réznych lokalnych partnerov
v oblasti kultury aturizmu, napr. pri zabezpeceni koordinacie sprievodcovskych sluzZieb
v regione.

1.9. Vyclenit pevny podiel na podporu kultirnych a kreativnych aktivit vregidne z beiného
rozpoctu vo vseobecne zavaznom nariadeni o dotacidch.

STRATEGICKA PRIORITA 2: PODPORA BUDOVANIA LOKALNEJ IDENTITY

Kultura je délezita pre utvdranie identity acharakteru komunity — dovnutra inavonok,
individudlnej i kolektivnej. Kultira je zakladom pre kontinuitu pritomnosti s minulostou. Zije
z dynamickej jednoty starého a nového. Prave kultira je priestorom, kde sa minulost so svojimi
Uspechmi a vitazstvami, aj netspechmi ¢i krivdami, stretdva s moznostami pritomnosti a buducnosti.
Hodnota minulého sa dd uchovavat len v permanentnom dialdégu s pritomnostou. A len z tejto
plodnej komunikacie méze vzniknut zéklad novej identity. Minulé isucasné kultirne hodnoty su
tvarou, podla ktorej nas rozoznaju v akomkolvek kultirnom spolocenstve. Preto je nevyhnutné, aby
mesto Svidnik ako centrum podduklianskeho regiéonu dokazalo identifikovat esenciu svojej identity,
ktord chce ponuknut domacim obyvatelom aj potencidlnym navstevnikom.

Schopnost kultury tvorit hodnoty predstavuje silny ekonomicky potenciél. V podduklianskom
regione —s mestom Svidnik ako jeho centrom — investicia do kultury a kreativity m6ze podporit rozvoj
turizmu. A tym podnietit aj rozvoj lokalnej ekonomiky. Prostriedky investované do kultiry sa vratia
mnohondasobne zuroc¢ené v kultdrnych produktoch a sluzbach. Samospréava preto potrebuje vytvorit
podmienky na funkéné prepojenie ekonomického a kultirneho prostredia tak, aby ekonomicka sila
podporovala kulturu a kultdra naplno uplatnila svoj ekonomicky potencial.
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OPATRENIA:

2.1. Zrealizovat audit znacky a komunikacie v rdmci mesta Svidnik.

2.2. V spolupraci slokalnymi partnermi zadefinovat znacku, wvytvorit vizuadlnu identitu
a komunikaénu stratégiu mesta Svidnik a celého podduklianskeho regionu.

2.3. Identifikovat a realizovat kroky, ktoré v obyvateloch regionu podporia pocit hrdosti
a prislusnosti k vliastnému etniku ako aj emocionalny vztah k regionu.

2.4. Vytvorit Koncepciu rozvoja turizmu podduklianskeho regionu v spolupraci s partnermi
z roznych sektorov.

STRATEGICKA PRIORITA 3: ZLEPSENIE SYSTEMOVYCH PODMIENOK PRE ROZVOJ
KULTURY, KREATIVITY A TURIZMU V REGIONE

Kultura tvori jeden z hlavnych zdkladov modernej vzdelanostnej spolocnosti. Vdaka nej
vznikaju nielen velké estetické aj etické hodnoty, ale md aj perspektivny ekonomicky potencial.
Oblast kultdry umoziiuje unikatne a prirodzené prepdjanie nemateridlnych a ekonomickych hodnét,
a preto je na jej rozvoj potrebné vyclenit primerané zdroje. Pri dobre nastavenom systéme méze byt
oblast kultiry nielen spotrebitelom finanénych prostriedkov, ale i tvorcom ekonomickych hodnét.
Preto je potrebné vytvarat také podmienky, ktoré umoznia nasledujicim generacidam ziskavat
objektivne informdacie o etnokulturnych tradiciach bez institucionalnych a technickych bariér. Musi to
vsak byt spojené s propagaciou a popularizaciou tychto tradicii formami, ktoré ich budu integrovat
do sucéasného kultirneho zivota. Je potrebné ich zaodiet do suéasného kultdrneho jazyka tak, aby
u mladej generacie vzbudili potrebny zdujem.

Sucasnost je charakteristickd tym, Ze sa meni pohlad na rolu kultiry a kreativity
v spolocnosti. Kreativita za¢ina byt vnimand ako nevyhnutnd sucast inovacii a predpoklad
ekonomického a socidlneho rozvoja. No a kreativni ludia a umelci su pre hospodarstvo, aj to lokdlne,
kfucovi. Oni prinasaju napady, vytvaraju koncepty a tvoria nové formy pre dblezité posolstva. Preto
podpora priemyslu, ktory je postaveny na kreativite, prinasa vysoku pridana hodnotu a ma potencial
prispiet k rozvoju turizmu, by mala tvorit jednu z priorit kultdry i lokdlneho hospodarstva. MozZe tak
totiz prispiet k vytvoreniu novych pracovnych prileZitosti, k zvySeniu konkurencieschopnosti regionu
a jeho zatraktivneniu pre novych aj povodnych obyvatelov Zijucich v inych oblastiach Slovenska ci
v zahranici.

OPATRENIA:

3.1. Zvysit priestorovu kapacitu pre organizovanie kulturnych a vzdeldvacich podujati v interiéri
aj exteriéri na Uzemi mesta Svidnik prostrednictvom rekonstrukcie amfiteatra s cielom
umoznit jeho celoro¢né vyuzivanie organizaciami verejného, sikromného aj neziskového
sektora.

3.2. V koordinacii s lokalnymi partnermi zabezpedit zvysenie ubytovacich kapacit z dévodu ich
nedostatku pocas vacésich podujati.

3.3. Podporit rozsirenie typovej ponuky organizovanych kultirnych podujati v meste Svidnik
0 nové Zanre.

3.4. Realizovat systémové kroky pre podporu kultirneho a kreativneho priemyslu a turizmu
s ciefom dosiahnut pozitivny dosah na celkovy socidlno-ekonomicky rozvoj regiénu v sulade
so Stratégiou rozvoja kultury a Koncepciou rozvoja turizmu.
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STRATEGICKA PRIORITA 4: KULTURA AKO NASTROJ PODPORY SPECIFICKYCH SKUPIN
OBYVATELSTVA A ICH POTRIEB

Kultdra predstavuje délezity prvok kultivacie ¢loveka. UmozZiiuje podporovat a oceriovat
kreativitu a tieZ rozvijat kreativny potencial jednotlivcov i celych komunit. Dokaze tiez zZivymi formami
sprostredkovat osvojenie stcasného i minulého kultirneho bohatstva. NavysSe otvara priestor pre
nové formy vychovy, vzdeldvania, osvety i terapeutickej podpory pre Siroké spektrum jednotlivcov
a komunit. Kultdra by vsak nemala byt iba jednou zo zloZiek vychovy ¢ivzdelavania. Mala by
inSpirovat celd pracu s jednotlivcom tak, aby sa stala formou kultivacie celej osobnosti ¢loveka.

V meste Svidnik Ziju ré6znorodé skupiny obyvatelov. Mnohi z nich maji moznost zucastriovat
sa kultdrnych podujati ¢i rozvijat svoj kreativny talent. Niektoré komunity vSak potrebuju ziskat nové
podnety pre svoj rozvoj. Preto je potrebné sa na nich Specificky zamerat a v Sirokom partnerstve
identifikovat a ponuknut nové typy aktivit a podujati.

OPATRENIA:

4.1. Pravidelne organizovat kultirne podujatia pre Siroku verejnost, a Specificky seniorov,
minimalne v existujicom rozsahu.

4.2. Podporit realizaciu kultdrnych a kreativnych aktivit zameranych na mladych [udi do 30 rokov
v regione prostrednictvom vytvorenia priestoru pre ich stretdvanie a pre prezentaciu
lokalnych umelcov.

4.3, Podporit $pecifické kultirne a kreativne aktivity pre dospelt populéciu vo veku 30-40 rokov
s ciefom zvysit atraktivitu regidnu pre ich trvalé usadenie.

4.4. Vypracovat Koncepciu pre systematicku prdcu sromskou komunitou v meste Svidnik
s vyuZitim kultdry ako hlavného nastroja, atiez persondlne kapacity (min. 1 odborného
pracovnika) pre tento ucel v spolupraci s ostatnymi relevantnymi partnermi (napr. skoly).

4. IMPLEMENTACNY RAMEC STRATEGIE ROZVOJA KULTURY MESTA SVIDNIK

CASOVY RAMEC, ZODPOVEDNOSTI A FINANCOVANIE IMPLEMENTACIE STRATEGIE

Opatrenia v ramci jednotlivych strategickych priorit maju identifikované subjekty, ktoré maju
byt zodpovedné za ich implementaciu v praxi. Casovo sa maju realizovat v réznych etapach
planovaného obdobia od 1. 1. 2019 do 31. 12. 2023. Vramci detailnejSieho planovania v prvych
Siestich mesiacov implementdacie bude nutné zadefinovat zodpovednost za realiziciu jednotlivych
uloh az na uroven konkrétnych oddeleni a osob.
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Tabulka 6: Prehlad zodpovednosti, casového rdmca ako aj potencidlnych zdrojov pre financovanie

jednotlivych opatreni Stratégie rozvoja kultiury mesta Svidnik na roky 2019 — 2023

Strategické priority a opatrenia

Zodpovednost

Casovy

z

ramec

Zdroj
financovania

Strategicka priorita 1: Mesto Svidnik ako integrator a facilitator spoluprace lokalnych partnerov

v oblasti kultury, kreativity a turizmu

1.1. Vypracovat podrobnejsi akény plan pre
implementaciu Stratégie rozvoja kultury mesta Svidnik
na roky 2019 - 2023, vratane detailného
implementacného a finan¢ného planu.

Mesto Svidnik

1.2. Zrealizovat procesny audit fungovania mestského
uradu s ohladom na koordindciu oblasti kultury Mesto Svidnik
a turizmu.
1.3. Zvysit personalnu kapacitu v ramci zamestnancov
mesta (Domu kultury) na strategické riadenie kultury,
podporu turizmu, koordinaciu oblasti kultury, facilitdciu = Mesto Svidnik
spoluprace aktérov z r6znych sektorov (verejny,
sukromny, neziskovy) a organizovanie podujati.

Mesto Svidnik,

1.4. Priebezne mapovat aktivnych kultdrnych aktérov ,
tim Domu

posobiacich v podduklianskom regidne. i
kultary,

1.5. Vytvorit jednotny informacény portél o kultdrnych

aktivitdch v meste Svidnik, ktory bude zdielat L,
. L. Y . . , Mesto Svidnik
informacie o vSetkych podujatiach organizovanych na

uzemi mesta.

1.6. Koordinovat diskusiu a spolupracu lokalnych

aktérov ohladom vyuzitia kultirneho a kreativneho

potencialu regidnu (napr. skvalitnenim existujucich Tim Pomu
. . S kultary

podujati, hladanim prieniku medzi nimi, ¢i

organizovanim novych podujati).

1.7. Podporit marketingovu prezentaciu regionu

pomocou integrovanych produktov kultdrneho turizmu

v spolupraci so subjektmi pésobiacimi v oblasti turizmu = Tim Domu

(cestovné kancelarie, zdruZenia cestovného ruchu) resp. = kultiry

prostrednictvom vytvorenia vlastného informacného

centra.

1.8. Vytvorit organizaény ako aj finan¢ny model pre

spolupracu roznych lokalnych partnerov v oblasti Tim Domu

kultdry a turizmu, napr. pri zabezpeceni koordinacie kultary

sprievodcovskych sluzieb v regidne.

1.9. Vyclenit pevny podiel na podporu kultirnych
a kreativnych aktivit v regiéne z bezného rozpoctu Mesto Svidnik
vo vieobecne zavdaznom nariadeni o dotaciach.

Strategicka priorita 2: Podpora budovania lokdlnej identity

2.1. Zrealizovat audit znacky a komunikécie v ramci

mesta Svidnik. Mesto Svidnik

2.2.V spoluprdci s lokalnymi partnermi zadefinovat

znacku podduklianskeho regidnu a vytvorit
vizualnu identitu a komunikaénu stratégiu mesta.

Mesto Svidnik
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01/2019 -
06/2019

01/2019 -
07/2019

06/2019 -
12/2019

01/2019 -
12/2023

01/2020 -
12/2020

06/2019 -
12/2023

01/2020 -
12/2023

06/2019 -
06/2020

01/2019 -
06/2019

01/2019 -
06/2019

06/2019 -
12/2019

Rozpocet mesta

Rozpocet mesta

Rozpocet mesta

Rozpocet mesta

Rozpocet mesta,
Interreg PL— SR
(malé projekty)

Rozpocet mesta

Rozpocet mesta,
Interreg PL — SR,
ESIF, iné externé
zdroje

Rozpocet mesta

Rozpocet mesta

Rozpocet mesta

Rozpocet mesta



Strategické priority a opatrenia

2.3. Identifikovat a realizovat kroky, ktoré

v obyvateloch regidonu podporia pocit hrdosti

a prislusnosti k vlastnému etniku ako aj emocionalny
vztah k regionu.

2.4. Vytvorit Koncepciu rozvoja turizmu
podduklianskeho regionu v spolupraci s partnermi

z r6znych sektorov.

Zodpovednost

Mesto Svidnik
atim

Mesto Svidnik

Casovy
ramec

06/2019 -
12/2023

10/2019 -
04/2020

Zdroj
financovania

Rozpocet mesta,
ESIF, INTERREG PL
—SK, iné externé
zdroje

Rozpocet mesta

Strategicka priorita 3: ZlepsSenie systémovych podmienok pre rozvoj kultury, kreativity a turizmu

Vv regidne

3.1. Zvysit priestorovu kapacitu pre organizovanie
kultdrnych a vzdelavacich podujati v interiéri aj exteriéri
na Uzemi mesta Svidnik prostrednictvom rekonstrukcie
amfitedtra s cielom umoznit jeho celoro¢né vyuzivanie
organizaciami verejného, sukromného aj neziskového
sektora.

3.2. V koordinacii s lokdlnymi partnermi zabezpecit
zvySenie ubytovacich kapacit z dovodu ich nedostatku
pocas vacsich podujati.

3.3. Podporit rozsirenie typovej ponuky organizovanych
kultdrnych podujati v meste Svidnik o nové zanre.

3.4. Realizovat systémové kroky pre podporu
kultirneho a kreativneho priemyslu a turizmu s cielom
dosiahnut pozitivny dosah na celkovy sociélno-
ekonomicky rozvoj regiénu v sulade so Stratégiou
rozvoja kultliry a Koncepciou rozvoja turizmu.

Mesto Svidnik

Tim Domu
kultdry

Tim Domu
kultary

Tim Domu
kultdry

01/2019 -
12/2023

01/2019 -
12/2023

06/2019 -
12/2023

05/2020 -
12/2023

ESIF resp. iné
externé zdroje,
rozpocet mesta

Sukromné zdroje,
rozpocet mesta

Rozpocet mesta

Rozpocet mesta,
ESIF, INTERREG PL
—SK, iné externé
zdroje

Strategicka priorita 4: Kulttra ako nastroj podpory Specifickych skupin obyvatelstva a ich potrieb

4.1. Pravidelne organizovat kultirne podujatia pre
Siroku verejnost, a Specificky seniorov, minimalne

v existujucom rozsahu.

4.2. Podporit realizdciu kultdrnych a kreativnych aktivit
zameranych na mladych ludi do 30 rokov v regiéne
prostrednictvom vytvorenia priestoru pre ich
stretdvanie a pre prezentaciu lokdlnych umelcov.

4.3. Podporit $pecifické kultdrne a kreativne aktivity pre
dospelud populaciu vo veku 30-40 rokov s cielom zvysit
atraktivitu regionu pre ich trvalé usadenie.

4.4. Vypracovat Koncepciu pre systematickd pracu

s romskou komunitou v meste Svidnik s vyuZitim kultdry
ako hlavného nastroja a tiez personalne kapacity
(odborny pracovnik) pre tento ucel v spolupraci

s ostatnymi relevantnymi partnermi (napr. Skoly).

Zoznam skratiek:

ESIF
INTERREG PL — SK
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Mesto Svidnik

Tim Domu
kultdry

Tim Domu
kultdry

Mesto Svidnik

Eurdpske Strukturdine a investicné fondy

01/2019 -
12/2023

01/2020 -
12/2023

01/2020 -
12/2023

01/2019 -
06/2019

Rozpocet mesta

Rozpocet mesta,
iné externé zdroje

Rozpocet mesta,
iné externé zdroje

Rozpocet mesta

Program cezhranicnej spoluprdce Interreg V-A Polsko — Slovensko 2014 — 2020



RIADENIE, MONITOROVANIE A HODNOTENIE STRATEGIE

Riadenie realizdcie Stratégie rozvoja kultiry mesta Svidnik na roky 2019 — 2023 bude
prebiehat na drovni vedenia mesta — primatora a prednostu, Odboru skolstva, kultiry, mladeze
a $portu a tieZz novovytvoreného riadiaceho timu pre oblast kultdry a turizmu v rdmci Domu kultdry.
Jednotlivi aktéri budu zodpovedat za realizaciu aktivit ako aj generovanie projektov v ramci danej
strategickej oblasti. Ich zodpovednostou bude vytvarat a budovat partnerstva s klGéovymi partnermi
v oblasti kultdry, kreativity a turizmu s cielom dosiahnut ¢o najefektivnejsiu realizaciu planovanych
aktivit. Detailny harmonogram prac a zodpovednosti by mal byt vypracovany v priebehu prvych
Siestich mesiacov implementacie stratégie.

Systém monitorovania realizacie Uloh Stratégie rozvoja kultury je navrhnuty ako kontinudlny
proces priebezného vyhodnocovania a pldanovania. Vychadza ztrojro¢ného planovacieho ramca,
ktory sa vyuzZiva aj pri programovom rozpoctovani. Prvy rok je planovany podrobne, ostatné dva
vyhladovo. Na konci kazdého kalendarneho roka by malo prebehnit vyhodnotenie realizacie aktivit
za uplynuly rok, ¢o by malo byt zdkladom pre dpravu akéného planu na dalSie dva roky podla
realneho kontextu a vysledkov. Zaroven by riadiaci vybor mal identifikovat nové ulohy na treti rok
a upravit akény plan na dalsie tri roky. Podrobny postup pri planovani je zndzorneny v schéme 2.

Schéma 2: Ndvrh priebeZného monitorovania a hodnotenia Stratégie rozvoja kultiury mesta Svidnik pocas jej
implementdcie v rokoch 2019 - 2023

NN
obdobie
2019 - 2021
ad A o
A )

2021 -2023 2024 - 2029

 \ O
2022 - 2023+

L —>

A

2020 - 2022

Legenda:

. Priprava podrobnejsieho akéného pldnu pre implementdciu Stratégiu rozvoja kultury mesta Svidnik,
vrdtane detailného implementacného a finan¢ného pldnu

A Revizia akcéného planu na zdklade vysledkov realizdcie aktivit v danom roku a uprava
napldnovanych aktivit na dalSie dva roky

o Pldnovanie tretieho roka

PredloZend Stratégia rozvoja kultiry ma zabezpedit realizaciu strategickych zmien, ktoré je
potrebné vykonat, ak chce mesto Svidnik zdynamizovat rozvoj modernej kultdry — rozhodujiceho
interného faktora budlcej prosperity regidénu. V tejto snahe vsak nemoOze zostat osamotené.
Potrebuje suéinnost auzku spolupracu aj s ostatnymi aktérmi voblasti kultiry a turizmu
z verejného, sikromného aj neziskového sektora. lba spolo¢nym Usilim, zaujmom a vzdjomnou
podporou sa podari zabezpecit implementaciu strategickych zmien, aby prosperovali vietky oblasti
kultary.
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Priloha ¢. 2: Harmonogram d'alsSieho postupu

Harmonogram d‘alsich krokov veducich k schvaleniu Stratégie rozvoja

kultary mesta Svidnik na roky 2019 - 2023

Krok

Prijatie Stratégie rozvoja kultary
manazmentom mesta

+ Prezentacia Stratégie rozvoja kultlry mesta
Svidnik pred vedenim mesta

« Prijatie rozhodnutia o schvaleni Stratégie
rozvoja kultiry

Predlozenie dokumentu do komisii mestského
zastupitel'stva na prerokovanie

+  Poskytnutie materialu novozvolenym
poslancom mestského zastupitelstva na
preStudovanie

+ Prerokovanie materidlu na zasadnutiach
prislusnych komisii

Schvalenie Stratégie rozvoja kultiry mesta
Svidnik na roky 2019 - 2023 mestskym
zastupitel’'stvom

« Zaradenie materialu na rokovanie mestského
zastupitelstva vo Svidniku

+ Prezentacia materialu poslancom mestského
zastupitelstva

+ Schvalenie materidlu poslancami na
zasadnuti mestského zastupitelstva

Termin

December 2018

December 2018

Januar 2019

Harmonogram implementacie Stratégie rozvoja kultiry mesta Svidnik

na roky 2018 - 2023

Strategické priority a opatrenia Zodpovednost

Casovy
ramec

Zdroj
financovania

Strategicka priorita 1: Mesto Svidnik ako integrator a facilitator spoluprace
lokalnych partnerov v oblasti kultary, kreativity a turizmu

1.1. Vypracovat podrobnejsi akény plan pre

implementaciu Stratégie rozvoja kultury

mesta Svidnik na roky 2019 - 2023, vratane | Mesto Svidnik
detailného implementacného a finanéného

planu.

1.2. Zrealizovat procesny audit fungovania

mestského Uradu s ohladom na koordinaciu Mesto Svidnik
oblasti kultury a turizmu.

1.3. Zvysit personalnu kapacitu v réamci

zamestnancov mesta (Domu kultdry) na Mesto Svidnik
strategické riadenie kultury, podporu
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01/2019

06/2019

01/2019

07/2019
06/2019

12/2019

Rozpocet
mesta

Rozpocet
mesta
Rozpocet

mesta

Operacny program

Efektivna

_ verejna sprava



Strategické priority a opatrenia

turizmu, koordinaciu oblasti kultury,
facilitaciu spoluprace aktérov z r6znych
sektorov (verejny, sukromny, neziskovy) a
organizovanie podujati.

1.4. Priebezne mapovat aktivnych
kultirnych aktérov pOsobiacich

v podduklianskom regione.

1.5. Vytvorit jednotny informacny portal
o kulturnych aktivitach v meste Svidnik,
ktory bude zdielat informacie o vietkych
podujatiach organizovanych na Gzemi mesta.

1.6. Koordinovat diskusiu a spolupracu
lokalnych aktérov ohladom vyuZzitia
kulturneho a kreativneho potencialu regidonu
(napr. skvalitnenim existujucich podujati,
hladanim prieniku medzi nimi, ci
organizovanim novych podujati).

1.7. Podporit marketingov( prezentaciu
regidonu pomocou integrovanych produktov
kultirneho turizmu v spolupraci so subjektmi
posobiacimi v oblasti turizmu (cestovné
kancelarie, zdruzenia cestovného ruchu)
resp. prostrednictvom vytvorenia vlastného
informacného centra.

1.8. Vytvorit organiza¢ny ako aj finanény
model pre spolupracu réznych lokalnych
partnerov v oblasti kultdry a turizmu, napr.
pri zabezpeceni koordinacie
sprievodcovskych sluzieb v regiéne.

1.9. Vydlenit pevny podiel na podporu
kulturnych a kreativnych aktivit v regidne

z bezného rozpoctu

vo vSeobecne zavaznom nariadeni

o dotaciach.

Strategicka priorita 2: Podpora budovania

2.1. Zrealizovat audit znacky a komunikacie
v rdmci mesta Svidnik.

2.2. V spolupraci s lokalnymi partnermi
zadefinovat znacku podduklianskeho regiénu
a vytvorit vizualnu identitu a komunikaénu
stratégiu mesta.

2.3. Identifikovat a realizovat kroky, ktoré
v obyvateloch regiénu podporia pocit hrdosti
a prislusnosti k vlastnému etniku ako

aj emocionalny vztah k regiénu.
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Casovy Zdroj

Strategické priority a opatrenia Zodpovednost ramec financovania
2.4. Vytvorit Koncepciu rozvoja turizmu 10/2019 5
podduklianskeho regiénu v spolupraci Mesto Svidnik - Rozpocet
s partnermi z r6znych sektorov. 04/2020 mesta

Strategicka priorita 3: ZlepsSenie systémovych podmienok pre rozvoj kultary,
kreativity a turizmu v regione

3.1. Zvysit priestorovu kapacitu pre

organizovanie kultirnych a vzdelavacich

podujati v interiéri aj exteriéri na Gzemi 01/2019  ESIF resp. iné
mesta Svidnik prostrednictvom rekonstrukcie = Mesto Svidnik - externé zdroje,
amfiteatra s cielom umoznit jeho celoro¢né 12/2023 rozpocet mesta

vyuzivanie organizaciami verejného,
sukromného aj neziskového sektora.
3.2. V koordinacii s lokalnymi partnermi

zabezpedit zvySenie ubytovacich kapacit Tim Domu 01/2019  Sukromné

z dévodu ich nedostatku pocas vacsich kultary 12/2023 ig;g{)%’et mesta
podujati.

3.3. Podporit rozsirenie typovej ponuky ) 06/2019 5
organizovanych kulturnych podujati v meste ET ,Domu - Rozpocet
Svidnik o nové Zanre. ultdry 12/2023 mesta

3.4. Realizovat systémové kroky pre

podporu kultirneho a kreativneho priemyslu ROZPOGGtV

a turizmu s cielom dosiahnut pozitivny dosah  Tim Domu 05/2020  mesta, ESIF,
na celkovy socidlno-ekonomicky rozvoj kultary - INTERREG PL -

12/2023 SK, iné externé

regionu v sulade so Stratégiou rozvoja zdroje

kultdry a Koncepciou rozvoja turizmu.
Strategicka priorita 4: Kultira ako nastroj podpory specifickych skupin
obyvatel'stva a ich potrieb

4.1. Pravidelne organizovat kultirne 01/2019 5
. v , . Py . S Rozpocet

podujatia pre Siroku verejnost, a specificky Mesto Svidnik - mecta

seniorov, minimalne v existujicom rozsahu. 12/2023

4.2. Podporit realizaciu kultarnych

a kreativnych aktivit zameranych na mladych _ 01/2020 Rozpodet

ludi do 30 rokov v regidéne prostrednictvom Tim Domu mesta, iné

kultdry 12/2023  externé zdroje

vytvorenia priestoru pre ich stretavanie a pre
prezentaciu lokalnych umelcov.

4.3. Podporit $pecifické kultirne a kreativne
aktivity pre dospell populaciu vo veku 30-40 Tim Domu
rokov s cielom zvysit atraktivitu regionu pre  kultary
ich trvalé usadenie.

4.4. Vypracovat Koncepciu pre systematicku

pracu s romskou komunitou v meste Svidnik

01/2020 Rozpocet
- mesta, iné
12/2023 | externé zdroje

s vyuzitim kultdry ako hlavného nastroja 01/2019 5
. . . , L Rozpocet
a tiez personalne kapacity (odborny Mesto Svidnik - Mosta
pracovnik) pre tento Ucel v spolupraci 06/2019
s ostatnymi relevantnymi partnermi (napr.
Skoly).
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Priloha ¢. 3: Aktualizované Akcné plany pre zefektivilovanie
kvality v samosprave

Akény plan pre implementéciu zefektiviiovania kvality MsU vo Svidniku bol vypracovany
v priebehu novembra 2017. Vzhladom na ¢asovy odstup medzi hodnotenim samospravy a
implementaciou odpordcani bol akény plan pred samotnou implementaciou v priebehu
maja 2018 aktualizovany, pricom nadalej vychadza z odporudcani hodnotiacej spravy
z novembra 2017.

Spomedzi odporucani na zlepsenie, ktoré vyplynuli zo samohodnotenia kvality, boli
identifikované nasledovné strategické priority kvality:
1. Optimalizacia sluZieb poskytovanych pracoviskami prvého kontaktu MsU Svidnik

2. Prehlad kompetencii miestnej samospravy s ciefom zefektivnit komunikaciu
samospravy s obanmi

3. Stratégia rozvoja kultiry mesta Svidnik na roky 2019 - 2023

Ku kazdej strategickej priorite bol spracovany prislusny Akény plan.
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Akény plan &. 1 pre posilnenie kvality v samosprave MsU Svidnik

Ciel’ projektu:

Optimalizacia sluzieb poskytovanych pracoviskami prvého
kontaktu MsU Svidnik

Termin dokonéenia projektu:

31.12.2019

Gestor projektu:

Riaditel' kancelarie primatora

Kroky postupu / | Termin Osobna Potrebné Navrhnuta Dosledok Indikator Dopad Udrzatel'nost
Opatrenia splnenia zodpovednost | zdroje metoda nesplnenia Uspesného splnenia
Analyza sucasného |30.7.2018 Centire s.r.o. | www stranka, Preskimanie |Bez analyzy Zisteny stav Kvalitnejsie vstupy do | N/A
stavu fungovania Organizacny podkladov — | stcasného stavu pripravy navrhu
K1K poriadok, externa fungovania K1K

pracovné spolupraca nebude mozné

naplne definovat ndvrhy na

pracovnikov zlepsenie

K1K
Identifikacia a vyber | 31.8.2018 Centire s.r.o. |Analyza Spracovanie | Bez spracovania Spracovany Schvélenie navrhu N/A
procesov, ktoré sa sucasného podkladov do | navrhu nebude mat dokument manazmentom mesta
budu realizovat v stavu dokumentu - | manazment mesta
KC fungovania externa dostatoc¢né

K1K, spolupraca informacie pre

pripomienky rozhodnutie
Schvélenie ndvrhu | Uréi vedenie Riaditel’ KP Navrhy na Schvélenie Neschvalenie navrhu | Schvalenie navrhu Priprava podmienok N/A
manazmentom mesta zlepsSenie manazmento vybudovania KC
mesta m mesta
Implementacia Urci vedenie Riaditel KP Navrhy na Presun Neimplementovanie Implementacia Qick Rozsirenie sluZieb N/A
vybranych procesov | mesta zlepsSenie vybranych Qick Wins Wins oblanom
do K1K - Qick Wins procesov do

K1K
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Kroky postupu / | Termin Osobna Potrebné Navrhnuta Dosledok Indikator Dopad Udrzatel'nost
Opatrenia splnenia zodpovednost| zdroje metoda nesplnenia uspesného splnenia
Vytipovanie Urci vedenie Urcia vlastnici | Vystupy auditu, | Individudlne | NevyuZitie Vytipovani pracovnici | Priprava Klientskeho | Spravna, resp.
pracovnikov do KC | mesta procesov zamestnanci, pohovory identifikovaného KC centra vhodna motivécia
Front office Vysledky potencialu pracovnikov KC
samohodnote- a zachovanie
nia kvality MsU stcasného stavu
Priprava Urci vedenie Urci vedenie Vystupy Vzdelavacie Odmietnutie prace Pripraveni pracovnici | Priprava Klientskeho | Spravna, resp.
pracovnikov KC mesta mesta z auditu, akcie - v KC, odchod na pracu v KC centra vhodna motivacia
pracovnici KC, |empatia, pracovnikov pracovnikov KC
Vzdelavacie asertivita,
spolo¢nosti komunikacia,
psycholdgia...
odborné
vzdelavanie
Priprava priestorov | Uréi vedenie Oddelenie Priestorové Realizacia Nedodrzanie terminu | Realizacia stavebnych | Termin otvorenia
KC mesta vystavby, poziadavky na | projektovym | otvorenia KC Uprav Klientskeho centra
investicii, vybudovanie timom
zivotného KC, projektova
prostredia dokumentacia,
a stavebného | resp. podorysy
uradu uradu
Vybavenie Urci vedenie Veduci Poziadavky na | Nakup Nedodrzanie terminu | Nakup zariadenia Termin otvorenia
priestorov, priprava | mesta pravno- vybavenie a umiestnenie | otvorenia KC a priprava pracovisk | Klientskeho centra
jednotlivych organizacného | pracovisk zariadenia
pracovisk oddelenia
Technické Urci vedenie informatik Poziadavky na | Nakup Nedodrzanie terminu | Nakup a inStalacia
zabezpecenie KC mesta vybavenie a instalacia otvorenia KC IKT na jednotlivé
pracovisk IKT IKT pracoviska
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Akény plan &. 2 pre posilnenie kvality v samosprave MsU Svidnik

Ciel’ projektu:

Prehl'ad kompetencii miestnej samospravy s ciel'om zefektivnit
komunikaciu samospravy s obcanmi

Termin dokonéenia projektu:

30.9.2018

Gestor projektu:

Riaditel' kancelarie primatora

Kroky postupu / | Termin Osobna Potrebné zdroje | Navrhnuta Dosledok Indikator Dopad Udrzatel'nost
Opatrenia splnenia zodpovednost metoéda nesplnenia aspesného splnenia
Porovnanie 31.5.2018 Centire s.r.o. | Podporny nastroj | Workshop, Nedostatoc¢né Prehlad kompetencii | Dokument pripraveny | Pravidelna
vSeobecného ¢. 4 Prehlad externa informovanie mesta Svidnik na pripomienkovanie | aktualizacia
prehladu kompetencii realizacia obcanov dokumentu
kompetencii miestnej o kompetenciach
miestnej samospravy samospravy
samospravy so
situdciou v meste
Svidnik
Pripomienkovanie 31.7.2018 Riaditel Navrh dokumentu | Interné Dokument Dokument pripraveny | Dokument pripraveny | N/A
a doplnenie kancelarie posudenie nespdsobily na na zverejnenie na zverejnenie
dokumentu primatora zverejnenie
a odsuhlasenie
findlnej verzie
Zverejnenie 30.9.2018 Riaditel Finalna verzia Zverejnenie Nezverejnenie Zverejnenie na Zlepsena Pravidelna
dokumentu na kancelarie dokumentu na webovom | dokumentu webovom sidle mesta | komunikacia aktualizacia
webstranke mesta primatora sidle mesta o kompetenciach dokumentu
samospravy
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Akény plan &. 3 pre posilnenie kvality v samosprave MsU Svidnik

Ciel’ projektu:

Stratégia rozvoja kultiry mesta Svidnik na roky 2019 - 2023

Termin dokoncenia projektu:

28.02.2019

Gestor projektu:

Riaditel kancelarie primatora

Kroky postupu / [Termin Osobna Potrebné zdroje [Navrhnuta Dosledok Indikator ispesného|Dopad Udrzatel'nost
Opatrenia splnenia zodpovednost metoéda nesplnenia splnenia
Analyza sucasného |31.5.2018 Centire s.r.0. | Strategické Externa Nedostatocna Zrealizovand analyza | Pripravenost na N/A
stavu strategickych dokumenty realizacia znalost sti¢asného realizaciu
dokumentov samospravy stavu Struktdrovanych
s dosahom na rozhovorov
oblast kultary
Realizacia 31.7.2018 Centire s.r.o. |Analyza Externa Nedostatoc¢na Zrealizované Pripravenost na N/A
Struktdrovanych sucasného stavu realizacia znalost sGéasného | $truktirované spracovanie navrhu
interview strategickych stavu a predstav rozhovory - zapisy stratégie
s jednotlivymi dokumentov, aktérov
aktérmi Osnova rozhovoru samospravy
Navrh dokumentu 31.8.2018 Centire s.r.0. | Zrealizované Externa Zastavenie aktivity | Navrh dokumentu Pripravenost na N/A

Strukturované realizacia pripomienkovanie

rozhovory - zapisy dokumentu
Pripomienkovanie 30.9.2018 Riaditel Navrh dokumentu | Interné Dokument Dokument pripraveny | Dokument pripraveny | N/A
dokumentu kancelarie posudenie nespodsobily na na schvalenie na schvalenie
a o,dsﬂhlaser)ie primatora schvalenie
finalnej verzie
Pripomienkovanie 31.12.2018 Primator Navrh dokumentu | Pripomienkov | Dokument Dokument pripraveny | Dokument pripraveny | N/A
dokumentu mesta anie nesposobily na na schvalenie na schvalenie
v komisiach Msz v komisiach schvalenie
Schvélenie 31.1.2019 Primator Findlny navrh Schvalenie Neschvalenie Dokument schvaleny | Zaciatok realizacie Pravidelny odpocet v
dokumentu mesta dokumentu MsZ dokumentu MsZ stratégie MsZ
Zverejnenie 28.2.2019 Prednosta MU | Finalna verzia Zverejnenie Nezverejnenie Zverejnenie na Zlepsena Pravidelny odpocet a
dokumentu na dokumentu na webovom | dokumentu webovom sidle mesta | komunikacia aktualizacia
webstranke mesta sidle mesta o stratégii dokumentu

samospravy
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