Zmena zamestnávateľa

[bookmark: _GoBack]	V prípade ak cudzinec s udeleným prechodným pobytom na účel zamestnanie zmení zamestnávateľa počas udeleného prechodného pobytu na účel zamestnanie, musí zmenu zamestnávateľa nahlásiť na miestne príslušnom Oddelení cudzineckej polície PZ (v mieste adresy ubytovania), kde predloží novú pracovnú zmluvu, alebo prísľub na prijatie do zamestnania a potvrdenie o mzde.

 Ak Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny vydá povolenie na obsadenie voľného pracovného miesta u nového zamestnávateľa, cudzincovi sa vydá nový formulár dodatočné údaje o zamestnaní a pobyt ostáva v platnosti na obdobie na, aký mu bol udelený.

	



