POVOLANIE POLICAJTA

Pracu vjednom z bezpecnostnych zborov Slovenskej republiky — v Policajnom zbore
a samotny vykon policajnej sluzby je vhodné chapat ako celoZivotné povolanie zo v3etkymi
zakonnymi a moralnymi pravidlami.

Ulohou prisludnika Policajného zboru je predovsetkym chranit bezpeénost a poriadok
v spolo¢nosti, presadzovat’ zakonnost, chranit prava a slobody oséb, preventivne pbsobit proti
trestnej a inej protipravnej ¢innosti, snazit’ sa o trvall podporu a déveru verejnosti (eticky kodex
policajta).

Podla zakona 171/1993 Z. z. o Policajnom zbore, ide najma o ulohy v oblasti ochrany Zzivota,
zdravia a majetku, odhalovanie a prevencia trestnych &inov, zabezpeCovanie verejného
poriadku, boj proti terorizmu a organizovanému zloCinu, ale aj dohlfad nad bezpecnostou
a plynulostou cestnej premavky.

Policajtom by sa mal stat taky obcan, ktory chce vo svojom Zivote ctit' a chranit zakon,
pristupovat’ individualne a spravodlivo ku kazdému obdanovi a prehlbovat svoje znalosti
a odbornu kvalifikaciu.

PODMIENKY PRIJATIA A PRIJIMACIE KONANIE

Policajtom méze byt Statny ob&an Slovenskej republiky starsi ako 18 rokov, ktory pisomne
poziada o prijatie, je bezuhonny, spolahlivy, spifia uréeny stupen vzdelania, je zdravotne,
telesne a duSevne spbsobily na vykon sluzby, ovlada Statny jazyk a ma trvaly pobyt na uzemi
Slovenskej republiky.

Policajtom sa nemdze stat’ obc¢an, ktory bol pravoplatne odsudeny za umyselny trestny €in
alebo bol pravoplatne odsudeny na nepodmienecny trest odiatia slobody.

TaktieZ sa policajtom nemdze stat ob&an, ktory preukazatelne nadmerne poziva alkoholické
napoje, alebo poziva iné navykové latky, ktoré mézu vyvolat zavislost od nich.

Zdravotnu sposobilost v prijimacom konani preukazuje zaujemca o sluzbu v Policajnom zbore
lekarskym posudkom na zaklade vySetrenia obana u vSeobecného lekara v pésobnosti
Ministerstva vnutra SR.

Bezuhonnost’ sa preukazuje odpisom z registra trestov. Zaujemca o pracu v Policajnom zbore
nesmie byt trestany pre umyselny trestny ¢in, alebo pre trestny &in z nedbanlivosti, pokial jeho
konanie pri spachani tohto trestného ¢inu je v rozpore s poziadavkami kladenymi na policajta.
Uchadza¢ nesmie mat napr. povest bitkara, alkoholika, spdsobit dopravnu nehodu pod vplyvom
alkoholu a pod. Policajny zbor je dalej opravneny na to, aby vramci prijimacieho konania
vyuzival vlastné evidencie na overenie udajov o uchadzacovi. Pri posudzovani bezdhonnosti sa
neprihliada na zahladenie odsudenia alebo narozhodnutie prezidenta republiky, v dosledku
ktorych sa na ob&ana hladi, ako keby nebol odsudeny.

Minimalnym stupnom vzdelania je stredoskolské vzdelanie ukonéené maturitnou skuskou.
Fyzicku, zdravotnu a osobnostnu spdsobilost’ preukazuje uchadzac v priebehu prijimacieho
konania. Fyzicka spdsobilost sa preukazuje testami telesnej zdatnosti, zdravotna spdsobilost

posudzuje policajny lekar a osobnostna spdsobilost’ sa preveruje psychologickym vySetrenim.

Doklady ktoré su potrebné v prijimacom konani a ktoré musi uchadza¢ predlozit' na
osobnom pohovore po zaregistrovani jeho ziadosti:



obdiansky preukaz, doklad o najvy$Som dosiahnutom vzdelani, u uchadzacov, ktori predtym
podliehali branej povinnosti, sa vyzaduje vojenska knizka z dovodu zapocitania odbornej praxe
a socialnej evidencie.

V dalSej faze prijimacieho konania je zaujemca o prijatie poZiadany o napisanie Zzivotopisu,
vyplnenie osobného dotaznika a predloZenie tychto dokladov:

e vyplneny dotaznik,

e Zivotopis,

e o0sobné doklady, najma rodny list, doklady o dosiahnutom vzdelani, sobasny list, rodné
listy deti alebo ich overené odpisy,

e vojenska knizka alebo preukaz branca,

e vyhlasenie, Ci je Clenom politickej strany alebo politického hnutia,

e suhlas s poskytovanim a so spracovanim osobnych udajov.

Prijimacie konanie zacina Policajny zbor so zaujemcom, ktory doruci pisomnu ziadost o prijatie
a splna vySsie uvedené podmienky. V pripade, ze v Policajnom zbore nie je volné pracovné
miesto, prijimacie konanie sa nezacne.

sa zameriava na zistovanie osobnostnych predpokladov
potrebnych na vykon S§tatnej sluzby v Policajnom zbore. Zaujemcovia absolvuju celodenné
vySetrenie, po¢as neho vypinaju osobnostné dotazniky, podrobuju sa vykonovym testom
a absolvuju riadeny rozhovor s psycholégom. Vysledkom vySetrenia je komplexné posudenie
vhodnosti uchadzaca na vykon policajnej sluzby. Psychologické vySetrenia vykonavaju vyluéne
psychologické pracoviska Policajného zboru a Ministerstva vnatra SR. Ak uchadzac nesplni
kritéria potrebné pre prijatie, mdze dalSie psychologicke vysSetrenie absolvovat najskér po roku.

Prisne kritéria prijatia uchadzacov o sluzbu v Policajnom zbore su stanovené z dévodu vysokej
fyzickej a psychickej naroCnosti prace policajta.

Policajt musi sluzbu vykonavat za kazdého pocasia, v noci a v rdznom prostredi.

Musi ovladat mnozstvo zakonov a dalSich predpisov, vediet sa rychlo a spravne rozhodnut aj v
stresovych situaciach.

Musi vediet komunikovat' s fudmi z podsvetia aj s vysokovzdelanymi fudmi z réznych profesii

a s rbznym postavenim.

Svoju fyzicku zdatnost musi vediet uplatnit’ pri zakrokoch voci pachatelom tak, aby neohrozil
svoj Zivot a zdravie a aby ochranil Zivot, zdravie a majetok ob&anov.

Pri svojej praci prichadzaju policajti do styku s obetami dopravnych nehéd a nasilnych trestnych
¢inov s réznym poskodenim ludského tela, o mbze negativne vplyvat’ na ich psychiku.
Psychicka a fyzicka naro¢nost prace a charakterové vlastnosti policajta vyplyvaju uz zo
samotného znenia sluzobnej prisahy.

Previerka fyzickej zdatnosti pozostava z previerky
a) pohybovych schopnosti,
b) plaveckej spdsobilosti.

Vstupné previerky fyzickej zdatnosti uchadzacov sa vykonavaju u muzov v piatich vekovych
kategoriach:

I. vekova kategodria do 29 rokov,

Il. vekova kategéria od 30 - 34 rokov,

[ll. vekova kategoria od 35 - 39 rokov,



IV. vekova kategéria od 40 - 44 rokov,
V. vekova kategéria od 45 - 49 rokov;

u Zien v troch vekovych kategériach:
I. vekova kategodria do 25 rokov,
Il. vekova kategoéria od 26 - 33 rokov,
[ll. vekova kategoria od 34 - 39 rokov.

Pre jednotlivé vekové kategdrie je rozhodujuci rok narodenia.

Vstupné fyzické previerky sa vykonavaju v tychto disciplinach:

‘Muii:

Zeny:

\beh na 100 metrov

Hbeh na 50 metrov

‘skok daleky z miesta

Fah - sed za 2 minuty

Fah - sed za 2 minuty

thyb vo vydrzi

zhyby opakovane

|beh za 12 minut

beh za 12 minut

leévanie na 100 metrov

\plévanie na 100 metrov

Pri nepriaznivych klimatickych podmienkach v zime sa vykonava ¢Inkovy beh 4x10m v telocvicni

ako nahradna disciplina za beh na 100 metrov

V kazdej discipline musi uchadzac ziskat minimalne jeden bod, aby bol uspesny.

Za individualne vykony v jednotlivych disciplinach sa prideluju uchadzaéom body podfa

tabuliek:

Tabulky bodov a noriem - MUZI

MUZI - celkové hodnotenie:

NEVYHOVUJUCI: 0 - 28 bodov
VYHOVUJUCI: 29 - 60 bodov

I. vekova kategoria do 29 rokov:

o223 1%%?71 2 ﬁwki(e)ls(t; I?:d- op;rlgsgne b(renhinl.z ARV U
1 | 18,0 || 11,3 170 32 3 1950 5,00
2 17,0 11,0 180 36 4 2100 2,50
3 16,5 10,7 190 40 5 2200 2,30
4 16 10,4 202 45 6 2300 2,20
5 15,5 10,2 214 50 7 2400 2,10
6 15 10,0 226 56 8 2500 2,00
7 14,5 9,8 238 62 9 2600 1,50
8 14 9,6 250 68 10 2700 1,40
9 13,5 9,4 260 74 11 2800 1,35
10 13 9,2 270 80 12 2900 1,30




II. vekova kategoria 30 - 34 rokov:

s 1%%?11 < HUil ﬁwkice)ls(t; r::d- op;rlg\%ne b(renr}nl.z PR O
1 | 185 | 11,9 165 30 2 1900 5,00
2 17,5 11,6 175 34 3 2050 3,00
3 || 17,0 || 11,3 185 38 4 2150 2,40
4 16,5 11,0 196 43 5 2250 2,27
5 || 16,0 | 10,8 207 48 6 2350 2,15
6 | 155 || 10,6 218 53 7 2450 2,05
7 15,0 10,4 228 58 8 2550 1,55
8 14,4 10,2 240 64 9 2650 1,46
9 | 13,9 | 10,0 250 70 10 2750 1,37
10 | 13,4 9,8 260 75 11 2850 1,32

[ll. vekova kategoria 35 - 39 rokov:

o2 1%%% el ;kice)ls(t; I?:d- opzzatgsgne b(renhinl.z BETETD o
1 |[190] 124 | 160 | 28 1 1850 5,00
2 |[180 | 12,1 | 170 | 32 2 2000 3,15
3 || 175 118 | 180 | 36 3 2100 2,50
4 (170 116 | 190 | 41 4 2200 2,35
5 || 165 || 11,4 | 200 | 45 5 2300 2,20
6 || 160 | 11,2 | 210 | 50 6 2400 2,10
7 || 155 || 12,0 | 220 | 55 7 2500 2,00
8 | 149 | 108 [ 230 | 60 8 2600 1,50
9 || 143 | 106 | 240 | 65 9 2700 1,40
10 || 13,8 || 104 | 250 | 70 10 2800 1,35

IV. vekova kategoria 40 - 44 rokov:

000y 10m | #40M | Hisa | sed || opakbvane | min. | Pavanie 100m
1 |[200 | 12,8 | 155 | 25 1 1800 5,00
2 || 190 1266 | 165 | 30 2 1900 3,35
3 ||[184 | 124 | 175 | 34 3 2000 3,10
4 (178 | 12,2 | 185 | 38 4 2100 2,50
5 || 17,2 || 120 | 195 | 42 5 2200 2,35
6 (| 166 || 11,8 || 205 | 46 6 2300 2,20
7 || 160 116 | 215 | 50 7 2400 2,07
8 || 154 || 12,4 | 225 | 55 8 2520 1,55
9 |[148 | 112 | 235 | 60 9 2630 1,45
10 || 14,3 || 11,0 | 245 || 65 10 2750 1,40




V. vekova kategoria 45 - 49 rokov:

s 1%%?11 < HUil ﬁwkice)ls(t; r::d- op;rlg\%ne b(renr}nl.z PR O
1 || 210 134 || 150 23 1 1700 5,00
2 || 200 [ 13,2 | 160 27 2 1800 4,00
3 || 19,3 | 13,0 | 170 31 3 1900 3,35
4 || 186 || 12,8 || 180 35 4 2000 3,10
5 || 17,9 || 12,6 | 190 39 5 2100 2,50
6 || 17,2 || 12,4 | 200 43 6 2200 2,30
7 || 16,5 | 12,2 | 210 47 7 2300 2,15
8 || 159 || 12,0 | 220 51 8 2420 2,00
9 || 153 | 11,8 | 230 55 9 2550 1,50
10 || 14,8 || 11,6 | 240 60 10 2700 1,45
Tabulka bodov a noriem - ZENY
ZENY - celkové hodnotenie:
NEVYHOVUJUCI: 0 - 23bodov
VYHOVUJUCI: 24- 50 bodov
I. vekova kategoria do 25 rokov:
body gg:} 4x10m I?g d- zhyby vydrz bfnr;n1.2 plavanie 100m
1 | 100 || 12,3 26 5 1540 50m
2 9,6 12,0 32 7 1640 3,10
3 9,2 11,7 37 9 1720 2,48
4 8,9 11,4 41 12 1800 2,37
5 8,7 11,1 45 15 1890 2,26
6 8,4 10,8 50 18 1980 2,15
7 8,1 10,5 55 21 2070 2,04
8 7.8 10,3 60 26 2170 1,54
9 7.4 10,1 65 32 2260 1,46
10 || 7,0 9,9 70 38 2350 1,40
Il. vekova kategéria 26 - 33 rokov:
body ggr?] axaom | 20| zhyby vydrz bfnr}nl_z plavanie 100m
1 | 106 || 133 24 4 1520 50m
2 || 102 | 131 28 5 1590 3,20
3 9,8 12,8 32 7 1670 2,58
4 9,5 12,5 36 9 1750 2,43
5 9,2 12,2 40 11 1840 2,31
6 8,9 11,9 44 15 1940 2,20
7 8,6 11,7 48 20 2040 2,09
8 8,3 11,5 53 25 2130 1,58
9 7.9 11,3 58 30 2210 1,49
10 || 7,5 11,1 63 35 2290 1,42




lll. vekova kategoria 34 - 39 rokov:

1 gg; 4x10m I’:g d- zhyby vydrz bﬁ:i'nl,z plavanie 100m
1 11,2 14,3 20 2 1490 50m
2 10,8 14,0 24 3 1550 3,35
3 10,4 13,7 28 5 1620 3,05
4 10,0 13,4 32 7 1690 2,50
5 9,7 13,2 36 9 1790 2,35
6 9,4 13,0 39 11 1890 2,24
7 9,1 12,8 42 15 1980 2,13
8 8,8 12,6 46 20 2070 2,02
9 8,5 12,4 50 26 2150 1,52
10 8,1 12,2 55 32 2230 1,45

Sleduje posudenie zdravotnej spoOsobilosti na vykon sluzby. Prisne zdravotné kritéria su
prevenciou pripadného poskodenia zdravia v désledku naro¢nych podmienok sluzby policajtov.

"Sfubujem vernost Slovenskej republike. Budem cCestny, stato¢ny a disciplinovany.
Svoje sily a schopnosti vynaloZzim na to, aby som chranil prava ob¢anov, ich
bezpecnost a verejny poriadok, a to aj s nasadenim vilastného Zivota. Budem sa riadit
ustavou, ustavnymi zakonmi, zakonmi a dalSimi vS§eobecne zavéznymi pravnymi
predpismi. Tak prisaham!”

Sluzobny pomer vznika driom uréenym v rozhodnuti nadriadeného o prijati obana do
sluzobného pomeru, ak nastupi Statnu sluzbu v tento den a zlozi sluzobnu prisahu. Sluzobny
pomer nevznikne, ak oban odmietol zloZit' sluzobnu prisahu alebo ju zlozZil s vyhradou.

Charakter policajnej prace vyzaduje, aby bol policajt disciplinovany a prispieval k dobrej povesti
a obrazu Policajného zboru. Na policajta sa vztahuju zvlaStne obmedzenia zakladnych prav.
Policajt napriklad nesmie byt ¢lenom politickej strany ani hnutia a ani vykonavat' €innost v ich
prospech. Nesmie byt ¢lenom riadiacich alebo kontrolnych organov subjektov, ktoré vykonavaju
podnikatelsku ¢innost, ani vykonavat inu zarobkovu ¢innost’ nez sluzbu podla zakona o Statnej
sluzbe prisluSnikov Policajného zboru, okrem ¢innosti, ktoré presne Specifikuje zakon.



Obsadzovanie volnych miest prislusnikov Policajného zboru sa vykonava z neobmedzeného
poCtu uchadzacov o prijatie. Na volné miesta su vyberani ti uchadzadi, ktori boli v prijimacom
konani najuspesnejsi. Prijati uchadzali su nasledne zaradeni do zakladnych utvarov
Policajného zboru. Policajt bezprostredne po prijati do sluzobného pomeru absolvuje zakladné
policajné vzdelanie v trvani Siestich mesiacov. V zakladnom utvare Policajného zboru zotrva
policajt minimalne poc€as pripravnej Statnej sluzby, ktora trva dva roky. Pred jej skoncenim
nadriadeny policajta spracuje sluzobné hodnotenie so zaverom o jeho spésobilosti, respektive
nesposobilosti na dalSi kariérny postup, na zaradenie do stalej Statnej sluzby. Policajt zaradeny
v stalej Statnej sluzbe ma na dalSi kariérny postup moznost ziskat Specializované policajné
vzdelanie v trvani troch mesiacov, ktoré je podmienkou postupu na funkciu s planovanou
doéstojnickou hodnostou. Policajt ma najskdr po piatich rokoch policajnej praxe moznost
pokraCovat vo svojom kariérnom postupe Studiom na Akadémii Policajného zboru v Bratislave.
Pri kazdom postupe na vy3sSiu funkciu sa uplatriuje vyber najvhodnejSieho kandidata.

Stredna odborna skola PZ Pezinok a Stredna odborna skola PZ KoSice zabezpeduju
zakladné policajné vzdelavanie.

Pomaturitné kvalifikacné Studium je denné Studium pre policajtov (muzov a zeny), ktori
su absolventmi strednych $kdl s maturitou. Stadium trva 6 mesiacov a poskytuje zakladné
policajné vzdelanie. PoCas Studia posluchadi ziskavaju zakladné vedomosti, zruénosti a navyky
z oblasti sluzby poriadkovej policie, sluzby hrani¢nej a cudzineckej policie, dopravnej policie,
kriminalistiky, trestného prava, streleckej a telesnej pripravy. VSeobecna &ast vyucby je
zamerana na zvladnutie zakladov nemciny a anglictiny, ovladanie prace s pocitacom, techniku
administrativy, etiku a psycholégiu policajnej prace. Sucastou Studia su aj praktické cvicenia,
ktoré integruji ugivo viacerych predmetov. Stidium na tejto Skole sa koné&i zavereénou
skuskou, ktora pozostava z praktickej ateoretickej Casti. Po vykonani zavereCnej skusky
absolventi Studia ziskaju zékladné policajné vzdelanie a zaraduju sa do funkcie s planovanou
praporcickou hodnostou. Uplatnia sa najma v zakladnych policajnych utvaroch Policajného
zboru.

Dalsia odborna priprava a vzdelavanie sa zabezpeduje podla potrieb Policajného zboru
vrozlicnych druhoch aformach vzdelavania (pomaturitné zdokonalovacie Studium,
vysokoSkolské Studium, rekvalifikacné kurzy a pod.). Ziskanu kvalifikaciu si mézu absolventi
prehlbovat' v systéme dalSieho vzdelavania policajtov.

Stredna odborna Skola Policajného zboru v Bratislave pripravuje na sluzbu v Policajnom zbore
nizSich policajnych déstojnikov. Su to policajti zaradeni vo vykone sluzby do funkcii
s planovanou déstojnickou hodnostou podporuéik, porugik a nadporudik. Skola je sugastou
vzdelavacej sustavy Policajného zboru. Studium na $kole sa organizuje ako pomaturitné
zdokonalovacie Studium ( dbstojnicke Stadium ) v odbore bezpelnostna sluzba v zameraniach
$tadia na jednotlivé sluzby Policajného zboru. Stadium sa uskuto&fiuje kombinovanou formou,
pri ktorej sa posluchadi striedaju v Stvortyzdhiovych intervaloch na vyucovani s vykonom sluzby
vo svojich policajnych Gtvaroch, alebo dialkovou formou $tudia. Dizka $tadia je
pri kombinovanej forme 12 mesiacov a pri dialkovej forme 15 mesiacov. Studium sa ukonéuje
zaverecnou pomaturitnou skuskou, ktora ma teoreticko-prakticky charakter, pred skuSobnou
komisiou. Absolventi Studia sa uplatfiuju vo vetkych sluzbach Policajného zboru ako Specialisti
vo funkciach starsi inSpektor, referent, starsi referent, policajny organ v skratenom vysetrovani,
alebo ako riadiaci funkcionari v zakladnych utvaroch. Stredna odborna Skola Policajného zboru
v Bratislave je jedinou policajnou Skolou pripravujucou nizsich policajnych dostojnikov v rezorte
Ministerstva vnutra SR a ma pbésobnost pre celé uzemie Slovenskej republiky.



Poslanim Akadémie Policajného zboru v Bratislave je pripravovat vysokoSkolsky
kvalifikovanych a profesionalne zdatnych odbornikov pre utvary Policajného zboru, odborné
pracoviska Ministerstva vnutra Slovenskej republiky a dalSich Statnych a neStatnych
bezpeCnostnych sluzieb. Zabezpeluje daldie vzdelavanie, rozvija vedecké poznanie vo
vednych a Studijnych odboroch, uskuto¢nuje vedecku vychovu formou doktorandského Studia,
rigorézne, habilitacné a inauguraéné konanie.

ZLOZKY SLUZOBNEHO PRiJMU POLICAJTA

Prislusnikovi Policajného zboru v stalej Statnej sluzbe patri za vykon Statnej sluzby sluzobny
prijem, ktory tvoria tieto zlozky :

a) funkény plat,

b) pridavok za vysluhu rokov,

¢) hodnostny priplatok,

d) rizikovy priplatok,

e) priplatok za riadenie,

f) priplatok za zastupovanie alebo za vykon do¢asne neobsadenej riadiacej funkcie,
g) osobny priplatok,

h) priplatok za Statnu sluzbu v staZzenom a zdraviu Skodlivom pracovnom prostredi,
i) priplatok za ovladanie a pouzivanie cudzieho jazyka,

j) priplatok za starostlivost’ o prideleného sluzobného psa alebo sluzobného konia,
k) priplatok za starostlivost’ a vedenie sluzobného cestného vozidla alebo motorového ¢lna,
) priplatok za vykon potapacéskej ¢innosti,

m) priplatok za nerovnomernost ¢asu sluzby,

n) priplatok za vykon Statnej sluzby nad zakladny ¢as sluzby v tyzdni,

0) priplatok ¢lenom posadok lietadiel a vrtulnikov,

p) odmena.

Policajtovi v stalej Statnej sluzbe patri funk&ny plat uréeny pre funkciu, ktort vykonava, ak nie je
dalej ustanovené inak. Vykonavanou funkciou sa rozumie funkcia, ktoru policajt vykonava na
zaklade rozhodnutia, ktorym bol do funkcie ustanoveny, vymenovany, povereny zastupovanim
alebo povereny vykonom do¢asne neobsadenej riadiacej funkcie.

Pre jednotlivé platové triedy prisluSnikov Policajného zboru je uréeny funkény plat vo vyske:
Platova trieda Vyska funkéného platu v eurach mesaéne

536,50
569,50
606
646
695,50
762
802
841,50
881,50.
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Policajtovi v stalej Statnej sluzbe patri za obdobie Statnej sluzby pridavok za vysluhu rokov
uréeny percentualnym podielom z funk&ného platu odstupriovany podla dizky zapocitanej
odbornej praxe.

Percentualny podiel pridavku za vysluhu rokov policajta je po dovideni odbornej praxe v pasme

a) do 2 rokov 0 %,

b) od 2 do 4 rokov 6,1 % ,

c) od 4 do 6 rokov 12,2 % ,

d) od 6 do 9 rokov 18,3 %,
e) od 9 do 12 rokov 24,4 % ,
f) od 12 do 15 rokov 30,5 % ,
g) od 15 do 18 rokov 36,6 % ,
h) od 18 do 21 rokov 42,7 % ,
i) od 21 do 24 rokov 48,8 % ,
j) od 24 do 28 rokov 54,9 % ,
k) od 28 do 32 rokov 61,0 % ,
[) nad 32 rokov 67,1 %.

Prislusnikom Policajného zboru patri hodnostny priplatok v tychto sumach :

Hodnost’ eur mesacne
strazmajster 2
nadstrazmajster 8,50
podprapordik - podporucik 18,50
praporcik - porucik 25
nadpraporcik - nadporucik 32
kapitan 38,50
major 45
podplukovnik 51,50
plukovnik 58,50
general 65,50.

Prislusnikovi Policajného zboru mozno priznat rizikovy priplatok do vysky 232,50 eura
mesacne. Rizikovy priplatok ur€uje minister v zavislosti od miery realneho ohrozenia Zivota
alebo zdravia prislusnika Policajného zboru.

Prislusnikovi Policajného zboru v stalej Statnej sluzbe s prihliadnutim na mnozZstvo a kvalitu
plnenia sluzobnych uloh, ich zloZitost a naro€nost mozno priznat osobny priplatok do vysky
30% suctu funkéného platu a hornej hranice pridavku za vysluhu rokov.

Prislusnikovi Policajného zboru, ktory je ustanoveny do funkcie, na ktorej vykon sa podla opisu
funk&nej naplne nevyzaduje znalost’ cudzieho jazyka, a ktory pri vykone Statnej sluzby pouziva
cudzi jazyk, mozno priznat’ jazykovy priplatok do vysky 50 eur mesacne. Minister vnutra urci
funkcie a vySku jazykového priplatku v zavislosti od preukédzaného stupria ovladania cudzieho
jazyka podla Spolo¢ného eurépskeho referenéného ramca.

Policajtovi, ktory ma do osobne;j starostlivosti prideleného sluzobného psa alebo sluzobného
kona, patri priplatok do vysky 20 eur mesacne. Priplatok patri za kazdého sluZzobného psa
alebo sluzobného koria.



Prislusnik policajného zboru ma narok na bezplatny sluzobny vystroj (rovnoSata, obuv)
a doplnky k sluzobnému vystroju.

Sluzobny pomer policajta sa v mnohom li§i od bezného zamestnaneckého pomeru. Po
ukonéeni sluzobného pomeru ma policajt narok aj na niektoré dalSie plnenia. Ak je vSak je
policajt prepusteny z dévodu porusenia sluzobnej prisahy alebo z dévodu spachania
umyselného trestného ¢inu, potom mu takéto pinenie nepatri.

Odchodné - Odchodné patri policajtovi, ak jeho sluzobny pomer trval najmenej pat rokov, vo
vySke jedného priemerného sluzobného platu a zvySuje sa za kazdy dal$i skon€eny rok trvania
sluzobného pomeru o jednu polovicu priemerného sluZzobného platu, najdlhSie vdak do 30 rokov
trvania sluzobného pomeru.

Vysluhovy prispevok — patri policajtovi, ktorého sluzobny pomer skoncil uvolnenim alebo
prepustenim, od dfia nasledujuceho po dni skonéenia sluzobného pomeru pocas:

a) jedného roka, ak sluzobny pomer trval najmenej pat rokov, ale menej ako devat rokov,

b) dvoch rokov, ak sluzobny pomer trval najmenej devat rokov, ale menej ako 12 rokov,

c¢) troch rokov, ak sluzobny pomer trval najmenej 12 rokov, ale menej ako 15 rokov.

Vysluhovy prispevok sa urCuje za kazdy skon¢eny rok trvania sluzobného pomeru vo vyske 2 %
Z priemerného sluzobného platu.

Vysluhovy déchodok patri policajtovi, ktorému sa skonéil sluzobny pomer, ak sluzobny
pomer trval najmenej 15 rokov. Vysluhovy déchodok policajta je za 15 rokov trvania sluzobného
pomeru 30 % z priemerného sluzobného platu. Za 16. skonceny rok trvania sluzobného pomeru
a za kazdy dalSi skonCeny rok trvania sluzobného pomeru az do 20. skonceného roka trvania
sluzobného pomeru vratane sa vymera vysluhového déchodku zvySuje 0 2 % z priemerného
sluzobného platu. Za 21. skon€eny rok trvania sluzobného pomeru a za kazdy dalSi skoneny
rok trvania sluZzobného pomeru az do 25. skon¢eného roka trvania sluzobného pomeru vratane
sa vymera vysluhového déchodku zvySuje o 3 % z priemerného sluzobného platu. Za 26.
skonceny rok trvania sluzobného pomeru a kazdy dal3i skonCeny rok trvania sluzobného
pomeru sa vymera vysluhového déchodku zvySuje o 1 % z priemerného sluzobného platu,
najviac vSak do 60 % z priemerného sluzobného platu.



BlizSie informacie o podmienkach prijatia a prijimacieho konania obanom, ktori maju
zaujem o prijatie do Policajného zboru poskytnu pracovnici personalnych utvarov
okresnych a krajskych riaditelstiev Policajného zboru.

Kontakty:

Krajské riaditelstvo Policajného zboru Bratislava 09610 11111
Krajské riaditel'stvo Policajného zboru Trnava 096110 1111
Krajské riaditelstvo Policajného zboru Nitra 096130 1111
Krajskeé riaditel'stvo Policajného zboru Trencin 096120 1111
Krajské riaditelstvo Policajného zboru Zilina 096140 1111
Krajskeé riaditel'stvo Policajného zboru Banska Bystrica 096160 1111
Krajské riaditefstvo Policajného zboru PreSov 096180 1111

Krajské riaditefstvo Policajného zboru KosSice 09619 11111


http://www.minv.sk/POLICIA/okresy.htm

