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Uvod

Ochrana l'udskych prav je dblezitd pre kazdého Cloveka, osobitne pre takého, ktory
z roznych dovodov potrebuje pomoc a ochranu pri ich uplatiovani. Podpora, ochrana
a uplatiovanie prav osdb so zdravotnym postihnutim si vyzaduje Specificky pristup
zodpovedajici potrebam, moznostiam, schopnostiam a postojom spolo¢nosti k osobam
so zdravotnym postihnutim. Potreba zabezpecit' osobam so zdravotnym postihnutim osobitna
starostlivost’ je zakotvena a zvyraznena v r6znych medzinarodnych dokumentoch, osobitné
postavenie medzi ktorymi ma Dohovor OSN o pravach 0sdb so zdravotnym postihnutim*
(d’alej len ,,.Dohovor*) a jeho Opény protokol®. Europska tnia (d’alej len ,,EU%) jednoznaéne
uznala prava o0sdb so zdravotnym postihnutim v Eurdpskej charte zakladnych prav ,, Unia
uznava a respektuje pravo osob so zdravotnym postihnutim vyuzivat' opatrenia, ktoré
su urcené na zabezpeclenie ich nezavislosti, socidlnej integracie a integracie v zamestnani
a ucasti na spolocenskom Zivote** (€lanok 26 ,,Integracia 0sob so zdravotnym postihnutim®).

Prvym komplexnym programovym dokumentom, ktorym boli v podmienkach
Slovenskej republiky definované celospoloenské zaviazky voci osobam so zdravotnym
postihnutim a ich rodinam, bol Ndrodny program rozvoja zivotnych podmienok obcanov
so zdravotnym postihnutim vo vsetkych oblastiach Zivota (d’alej len ,Narodny program I°).
Dokument schvalila vlada SR 27. juna 2001 uznesenim ¢. 590 avecne i procesne
ho ramcovala odporacajicim dokumentom OSN ,Standardné pravidld na vytvaranie
rovnakych prilezitosti pre osoby so zdravotnym postihnutim®, ktoré boli prijat¢ Valnym
zhromazdenim OSN 20. decembra 1993.

Narodny program I bol systémovym krokom smerujucim k vytvoreniu procesu
postupného, koncepcného rieSenia viacerych problémov Zzivota os6b so zdravotnym
postihnutim. Jeho cielom bolo vytvaranie rovnakych prilezitosti a integracia o0sob
so zdravotnym postihnutim do zivota spolo¢nosti. Plnenie uloh, ktoré z neho vyplyvali,
sa vyhodnocovalo kazdoro¢ne od roku 2001 anasledne od roku 2006 kazdé dva roky.
Sucasne sa na nasledujuce obdobie formulovali nové opatrenia, ktorymi sa reagovalo jednak
na meniacu sa legislativnu a ekonomicku situaciu v spolo¢nosti ako aj na praktické problémy,
ktorym museli c¢elit osoby so zdravotnym postihnutim spolu so svojimi rodinami.
Viacnasobné aktualizacie sposobili, Ze sa staval menej prehl'adnym, viaceré opatrenia
sa zacali prekryvat’ a boli tazko vyhodnotitelné.

Neudrzatelnost’” existujuceho stavu podporili a urychlili aj zdsadné procesy a zmeny
v celosvetovom a eur6pskom rameci ochrany prav osob so zdravotnym postihnutim, ktoré
sa premietli do rozhodnutia predlozit koncom roka 2009 na rokovanie Rady vlady SR
pre osoby so zdravotnym postihnutim Koncepény zdmer nového programového dokumentu
pracovne nazvaného Ndarodny program rozvoja Zivotnych podmienok obcanov so zdravotnym
postihnutim vo vsetkych oblastiach Zivota. (d’alej len ,Néarodny program I1*). Za tymto
ucelom bola ustanovend pracovnd skupina, ktord pripravila koncepcny zamer aktualizacie
Narodného programu Il. Pri rozpracovani dokumentu ¢lenovia pracovnej skupiny odporacali
vychadzat’ zo Struktury Dohovoru, zoskupit’ oblasti zaujmu do vécsich celkov s vnatornou
Struktirou a stanovovat’ priority na jednotlivé ¢asové obdobia v ramci tychto zoskupeni.

! Dohovor o0 pravach 0séb so zdravotnym postihnutim (Oznamenie Ministerstva zahraniénych veci Slovenskej republiky & 317/2010 Z. z.
— Dohovor o pravach 0s6b so zdravotnym postihnutim)

2 Opény protokol k Dohovoru o pravach 0sob so zdravotnym postihnutim (Oznamenie Ministerstva zahrani¢nych veci Slovenskej republiky
¢.318/2010 Z. z. — Op¢ény protokol k Dohovoru o pravach 0séb so zdravotnym postihnutim)



Vypracovanie navrhu dokumentu a jeho predloZenie pracovnou skupinou na rokovanie Rady
vlady SR pre osoby so zdravotnym postihnutim sa planovalo na november 2010. Tento zdmer
sa pracovnej skupine nepodarilo naplnit’ z ddvodu vyznamnych rozporov v stanoviskach
zastupcov mimovladnych organizicii a Statnej spravy. V nadvdznosti na konanie
parlamentnych volieb v marci 2012 sa nova vlada v Programovom vyhlaseni vlady prihlasila
k zavizku vytvorit optimalne podmienky pre implementaciu Dohovoru o pravach 0sob so
zdravotnym postihnutim vratane inStituciondlneho zabezpecenia procesu jeho implementacie
a monitoringu a k zavizku v intencidch Dohovoru vypracovat novy Narodny program rozvoja
zivotnych podmienok 0so6b so zdravotnym postihnutim.



1.VSeobecné vychodiska
1.1.Dohovor OSN o pravach oséb so zdravotnym postihnutim

Dohovor predstavuje zdkladny vychodiskovy dokument pre vsetky ostatné
medzinarodné dokumenty, ktoré sa prijimaji na eur6pskom alebo SirSom medzinarodnom fore
a ktoré sa tykaju ochrany prav oséb so zdravotnym postihnutim. Cielom Dohovoru je
presadzovat, ochraiiovat a zabezpelit plnohodnotny arovny vykon Tudskych prav
a zakladnych slobdd pre vSetky osoby so zdravotnym postihnutim a podporovat’ uctu k ich
dostojnosti bez akejkol'vek diskrimindcie na zaklade zdravotného postihnutia.

Dohovor zavédzuje zmluvné strany, aby zabezpecili, ze osoby so zdravotnym
postihnutim budi mdéct’ plne vyuzivat’ svoje prava na rovnakom zéklade ako vSetci ostatni
obCania. Ustanovuje minimalne normy ochrany a zabezpecenia celého rozsahu obc¢ianskych,
politickych, socidlnych a ekonomickych prav osdb so zdravotnym postihnutim.

Narodna rada Slovenskej republiky s Dohovorom vyslovila sthlas a rozhodla, ze ide
o medzinarodni zmluvu, ktora ma podla &l 7 ods. 5 Ustavy SR prednost pred zédkonmi.
Prezident Slovenskej republiky Dohovor ratifikoval 28. aprila 2010 a ratifika¢na listina bola
26. maja 2010 uloZena u depozitara, generalneho tajomnika Organizacie Spojenych narodov.
Pre Slovensku republiku Dohovor nadobudol platnost’ 25. jina 2010 v sulade s jeho ¢lankom
45 ods. 2. Po uloZeni ratifika¢nej listiny Slovenska republika uplatnila vyhradu k ustanoveniu
¢L. 27 ods. 1 pism. a) Dohovoru v sulade s jeho ¢lankom 46.

Slovenska republika v jani 2012 podl'a ¢l. 35 Dohovoru predlozila Vyboru OSN pre
prava os6b so zdravotnym postihnutim komplexni spravu o opatreniach prijatych na tcel
plnenia zaviazkov vyplyvajiacich z Dohovoru a o pokroku, ktory v tomto smere dosiahla, a to
do dvoch rokov po nadobudnuti pravoplatnosti Dohovoru pre Slovensku republiku. Sprava
bola vypracovana v stlade s usmerneniami Vyboru OSN pre prava osdb so zdravotnym
postihnutim, upravené v osobitnom dokumente k Dohovoru®.

Sucasne pristtpila Slovenska republika k Opénému protokolu k Dohovoru o pravach
0s0b so zdravotnym postihnutim, ktorého cielom je umoznit' jednotlivcom a skupinam,
k poruseniu prav ktorych doslo, obratit’ sa v predmetnej veci na vybor OSN prostrednictvom
zaslania st’aznosti.

1.2.Stratégia Europskej tunie v oblasti prav osob so zdravotnym postihnutim

Kazdy iesty ¢lovek v EU* — priblizne 80 milionov — ma nejaky druh zdravotného
postihnutia, od mierneho aZ po zavazné. Viac neZ jedna tretina I'udi nad 75 rokov ma
zdravotné tazkosti, ktoré ich do urcitej miery obmedzuji. Tieto Cisla sa budi zvySovat
zéroveit s postupnym starnutim obyvatelstva EU. Vigsina tychto osob prili§ ¢asto nema
moznost’ plne sa zucastiiovat spolocenského a hospodarskeho Zivota, nielen z dovodu
fyzickych alebo inych bariér, ale aj z dovodu diskrimindcie.

3 Usmernenia k sprave o opatreniach prijatych na i¢el plnenia zavizkov vyplyvajucich z Dohovoru o pravach 0s6b so zdravotnym
postihnutim
Ad hoc modul na prieskum pracovnej sily v EU tykajlici sa zamestnanosti fudi so zdravotnym postihnutim (LFS AHM), 2002.



http://www.employment.gov.sk/usmernenia-o-osobitnom-dokumente-k-uncrpd.pdf
http://www.employment.gov.sk/usmernenia-o-osobitnom-dokumente-k-uncrpd.pdf

Po ratifikacii vroku 2010, sa EU stala 97. zmluvnou stranou historicky prvého
zmluvného nastroja tykajaceho sa l'udskych prav (Dohovoru). Prave Dohovor vyjadruje $irsi
zaviazok EU vybudovat’ , Eurdpu bez bariér” pre priblizne 80 miliénov osob so zdravotnym
postihnutim do roku 2020. Tak ako to urCuje aj Stratégia Eurdpskej tnie pre oblast’
zdravotného postihnutia 2010 — 2020 (dalej len ,,Stratégia EU).

Stratégia EU sa zameriava na zlep3enie postavenia 0s6b so zdravotnym postihnutim,
aby mohli vyuzivat' svoje prdva na rovnakom zadklade ako ostatni obcania, ako aj na
odstranenie prekazok v kazdodennom zivote. Jej cielom je pomdhat pri praktickom
vykonavani Dohovoru na urovni Eurdpskej Unie, ako aj na Grovni jednotlivych Statov. Tato
stratégia dopliia a podporuje opatrenia &lenskych §tatov, ktoré sa zodpovedné za politiku
tykajicu sa 0s0b so zdravotnym postihnutim.

Zakladné oblasti Stratégie EU, v ktorych je potrebné prijimat’ opatrenia:

e Zarucit' bezbariérovy pristup k tovarom, sluzbam vratane verejnych sluzieb a k
asisten¢nym pomoéckam pre osoby so zdravotnym postihnutim.

e Dosiahnut’ plné zapojenie 0s6b so zdravotnym postihnutim do spolo¢nosti:

o tym, Ze budii mdct’ vyuzivat vietky vyhody ob¢ianstva EU,

o odstranenim administrativnych a nazorovych bariér, ktoré brania ich plnému a
rovnopravnemu zapojeniu,

o poskytovanim kvalitnych komunitnych sluzieb, vratane moznosti vyuzivat
osobnych asistentov.

e Potlagat’ v EU diskriminaciu na zéklade zdravotného postihnutia.

e Dat ovela vidc¢Siemu poctu oséb so zdravotnym postihnutim moznost’ zarobku na
otvorenom trhu prace.

e Podporovat’ inkluzivne, ako aj celozivotné vzdelavanie Zziakov a Studentov so
zdravotnym postihnutim.

e Presadzovat Zivotné dostojné podmienky pre osoby so zdravotnym postihnutim.

e Podporovat’ rovnaky pristup k zdravotnickym sluzbam pre osoby so zdravotnym
postihnutim a k zariadeniam, ktoré takéto sluzby poskytuju.

e Presadzovat’ prava osdb so zdravotnym postihnutim v ramci vonkajsej ¢innosti EU.

e Zvysit povedomie spolo¢nosti o problematike zdravotného postihnutia a
podporit’ lepsiu informovanost’ 0s6b so zdravotnym postihnutim o svojich pravach a o
ich vykone.

e Optimalizovat' vyuZivanie nastrojov finanénej pomoci EU uréenych na bezbariérovost’
a nediskrimindciu a zvysit viditelnost mozZnosti finanénej pomoci stvisiacej so
zdravotnym postihnutim v programoch na obdobie po roku 2013.

e Podporovat pravidelné vytvaranie Statistik svisiacich so zdravotnym postihnutim
S imyslom monitorovat’ situdciu 0s6b so zdravotnym postihnutim.

Dolezitym dokumentom, ktory bol pouzity pri tvorbe Narodného programu rozvoja
zivotnych podmienok o0sdb so zdravotnym postihnutim na roky 2014 — 2020 (dalej len
,Narodny program®) je smernica Rady 2000/78/ES, ktord ustanovuje vSeobecny ramec pre
rovnaké zaobchidzanie v zamestnani a povolani. Ulelom tejto smernice je ustanovenie
vSseobecného ramca pre boj proti diskrimindcii v zamestnani a povolani na zaklade
nabozenstva alebo viery, zdravotného postihnutia, veku alebo sexuélnej orientacie, s cielom
zaviest' v Clenskych $tatoch uplatiovanie zasady rovnakého zaobchadzania.



Antidiskriminacny zékon rozdel'uje pojem diskrimindcia na priama diskriminécia,
nepriama diskriminacia, obt'azovanie, sexudlne obtazovanie a neopravneny postih;
diskriminécia je aj pokyn na diskriminaciu a nabadanie na diskriminaciu.

Predmetny zakon ustanovuje aj diskriminaciu z dévodu zdravotného postihnutia, za
ktort sa povazuje aj diskriminécia z dovodu predchadzajuceho zdravotného postihnutia alebo
diskriminécia osoby, u ktorej by na zéklade vonkajsich priznakov bolo mozné predpokladat,
7¢ je osoba so zdravotnym postihnutim. Dalej diskriminicia z dovodu zdravotného
postihnutia nie je objektivne odovodnené rozdielne zaobchadzanie, ktoré spociva v ustanoveni
podmienky zdravotnej spoOsobilosti na pristup k zamestnaniu alebo podmienky na vykon
urcitych Cinnosti v zamestnani, ak to vyzaduje povaha tohto zamestnania alebo ¢innosti.
Diskriminacia nie je rozdielne zaobchadzanie z dovodu veku alebo zdravotného postihnutia
pri poskytovani poistovacich sluzieb, ak takéto rozdielne zaobchadzanie vyplyva z rozdielne;j
miery rizika overitel'nej Statistickymi alebo obdobnymi tidajmi a podmienky poistovacich
sluzieb st primerané tomuto riziku.

2. Ciel’ a metodolégia Narodného programu

Zakladnym cielom Narodného programu je prostrednictvom definovanych uloh a
opatreni zabezpecit dosahovanie pokroku v oblasti ochrany prav oséb so zdravotnym
postthnutim uznanych Dohovorom a pokroku pri ich pouzivani. Vychadza z Programového
vyhlasenia vlady SR na roky 2012-2016, ktorym sa vldda SR zaviazala vytvorit' optimalne
podmienky pre implementaciu Dohovoru, vratane insStituciondlneho zabezpeCenia procesu
jeho implementacie a monitoringu.

Novy Nérodny program je tvoreny ako otvoreny dokument, obsahuje zakladné tlohy
na obdobie rokov 2014 — 2020, s aktualizaciou a vyhodnocovanim kazdé 2 roky. Bol
pripravovany za ucasti viacerych odbornikov z r6znych oblasti tak, aby bolo pokryté nielen
Siroké spektrum jednotlivych oblasti, ale zaroven, aby bola zabezpecena aj prepojenost’
a kompatibilita vSetkych opatreni a tloh. Na jeho tvorbe sa podielali zastupcovia ustrednych
organov Statnej spravy, verejnej spravy apodla ¢l. 4 ods. 3 aj osoby so zdravotnym
postihnutim prostrednictvom svojich reprezentativnych organizacii (zoznam ¢lenov pracovnej
skupiny tvori prilohu ¢. 1 materialu).

Pri rozpracovani Narodného programu c¢lenovia pracovnej skupiny odporacali
vychadzat’ zo Struktury Dohovoru a zjednotit’ oblasti zdujmu do vicsich celkov s vnatornou
Strukturou a stanovovat’ priority na jednotlivé ¢asové obdobia v ramci tychto zoskupeni.

Narodny program je rozdeleny do nasledovnych oblasti:

ZvySovanie povedomia

Primerana Zivotna urovei a socialna ochrana

Pristupnost’ (prostredia, dopravy, informacii, sluZieb, tovarov...)

Rovnaké zaobchadzanie, pristup k spravodlivosti a ochrana pre diskriminaciou
Nezavisly sposob zivota a zaclenenie do spolo¢nosti, osobna mobilita
Respektovanie domova a rodiny

Vzdelavanie

Zdravotnictvo

Habilitacia a rehabilitacia

0.  Zamestnavanie

RoOoo~NooGa~LONE



11.  Ucast na politickom a verejnom Zivote

12.  Ugast na kultirnom Zivote, rekredcii, zaujmovych aktivitach a $porte
13.  Zeny so zdravotnym postihnutim

14.  Deti so zdravotnym postihnutim

15. Rizikové situacie a naidzové humanitarne situacie
16. Koordinacia a monitorovanie
17.  Statistika, zhromazd’ovanie idajov a vyskum

18.  Medzinarodna spolupraca
19.  Publicita, monitoring a evaluacia plnenia programu

3.Analyza oblasti Narodného programu

Analyza vychadza zo stavu popisaného vo vychodiskovej sprave z roku 2012, na
ktorej tvorbe participovali vSetky organy Statnej spravy, a ku ktorej sa vyjadrovali aj
reprezentativne organizacie osdb so zdravotnym postihnutim. Ucelom tejto analyzy je
popisanie aktudlneho stavu zivotnych podmienok osdb so zdravotnym postihnutim v SR a
¢leneni podl'a jednotlivych oblasti Dohovoru.

3.1. ZvySovanie povedomia

Postavenie 0s6b so zdravotnym postihnutim v spolo¢nosti je vyznamnym spdsobom
ovplyviiované nielen spravanim sa Sirokej verejnosti, ale aj tym, ako su 0s0by so zdravotnym
postihnutim samy vnimané svojim okolim. Aj napriek tomu, ze dochddza k zlepSovaniu
pozitivnych postojov zo strany spolo¢nosti k tejto skupine 0sob, je potrebné aj nad’alej podla
¢l. 8 Dohovoru prijimat okamzité¢, uc¢inné a nalezité opatrenia na zvySovanie povedomia
spolo¢nosti o potrebach 0sob so zdravotnym postihnutim, reSpektujuc ich prava a dostojnost’.

ZvysSovanie povedomia mozno:

e v SirSom slova zmysle chédpat’ ako uplatnovanie zakladného prava na ddstojnost
arovnaké prilezitosti, vychadzajuc zuznania plnohodnotného prispevku kazdého
cloveka pre celkovy spolocensky rozvoj,

e v uzSom slova zmysle ide o subor politik, programov a opatreni, ktoré si nevyhnutné
K tomu, aby osoby so zdravotnym postihnutim mali svoje prava zaru¢ené na rovnakom
zédklade s ostatnymi.

3.2.Primerana zivotna uroven a socialna ochrana

K tvorbe primeranych opatreni pre dosiahnutie adekvatnej zivotnej Grovne a socialnej
ochrany 0s6b so zdravotnym postihnutim priamo zavdzuje ¢l. 28 Dohovoru. Ide najma
0 oblast’ socialneho poistenia, Statnej socialnej podpory a socialnej pomoci, ako aj aspekty
byvania 0s06b so zdravotnym postihnutim a ich rodin.

V podmienkach SR sa osobitné prava os6b so zdravotnym postihnutim v oblasti
socialneho poistenia realizuju najmi vo forme poskytovania invalidného déchodku z dovodu
poklesu schopnosti vykonavat’ zdrobkovu ¢innost’.

V oblasti Statnej socidlnej podpory ide najmid o moznost dlhSieho poberania
rodicovského prispevku ¢i prispevku na starostlivost o dieta, ak ma dieta dlhodobo
nepriaznivy zdravotny stav; v pripade starostlivosti o sidom zverené dieta s tazkym
zdravotnym postihnutim ide o poskytovanie osobitného opakovaného prispevku ndhradnému
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rodicovi, alebo ide o moznost poskytovat’ rodiCovi pridavok na dieta, ak dieta je
nezaopatrené z dovodu dlhodobo nepriaznivého zdravotného stavu, v désledku ktorého nie je
schopné sustavne sa pripravovat’ na povolanie a vykonavat’ zarobkovu ¢innost’.

V oblasti socialnej pomoci patri osobe v hmotnej nidzi, ktord si nemdze zabezpecit
prijem vlastnou pracou napr. z dovodu invalidity ¢i starostlivosti o dieta alebo dospelti osobu
s tazkym zdravotnym postihnutim nielen zakladnd davka v hmotnej nudzi, ale aj prispevky
k davke vratane ochranného prispevku. Na zaklade individualneho posudenia potrieb mozno
fyzickej osobe stazkym zdravotnym postihnutim poskytnat penazné prispevky na
kompenzaciu socidlnych dosledkov tazkého zdravotného postihnutia, vyhotovit' preukaz
obCana s tazkym zdravotnym postihnutim a parkovaci preukaz. Regionalna a miestna
samosprava poskytuje alebo zabezpecCuje poskytovanie Sirokej palety socidlnych sluzieb,
Z ktorych Cast’ je viazand na nepriaznivy zdravotny stav alebo zdravotné postihnutie na
zéklade posudenia odkdzanosti na pomoc inej fyzickej osoby sa podl'a zdkona o socidlnych
sluzbach ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach a 0 zmene a doplneni zakona ¢. 455/1991
Zb. o zivnostenskom podnikani (zivnostensky zakon) v zneni neskor$ich predpisov v zneni
neskorsich predpisov poskytuju socidlne sluzby.

V oblasti podpory byvania sa realizuju opatrenia umoziujice obstaravat’ byvanie pre
niektoré skupiny 0sob so zdravotnym postihnutim formou podpory zo Statneho fondu rozvoja
byvania. V pripade, Ze zo zdravotnych ¢i inych socidlnych dovodov nemédze osoba so
zdravotnym postihnutim zotrvat’ vo svojom prirodzenom prostredi, poskytuje sa jej socidlna
sluzba pobytového typu, ktorej sticastou je aj poskytovanie byvania.

3.3.Pristupnost’ (prostredia, dopravy, informacii, sluzieb, tovarov)

S ciel'om zlepSenia nezavislého sposobu zivota a zvySenia miery participacie osob so
zdravotnym postihnutim vo vSetkych aspektoch zivota je potrebné posilnit’ zabezpecenie
pristupu k fyzickému prostrediu, k doprave, k informaciam a komunikacii, ku kultire ako aj k
d’alSim prostriedkom, sluzbdm a tovarom dostupnym alebo poskytovanym verejnosti
K prijimaniu opatreni na zabezpeCenie pristupnosti priamo zavizuje Dohovor takmer vo
vsetkych svojich ¢lankoch.

Pristupnost’ predstavuje zabezpecenie moznosti osobdm so zdravotnym postihnutim
vyuzivat vSetky aspekty zZivota samostatne, s pomocou primeranych uprav alebo pomocok,
a ak to nie je mozné, aj s pomocou asistencie. Pristupnost’ je nosnym principom vsetkych
relevantnych ¢ldnkov Dohovoru. Pre tvorbu opatreni na zabezpe€enie pristupnosti su zv1ast’
dolezité¢ definicie diskriminicie na zaklade zdravotného postihnutia, primeranych Uprav
a univerzalneho dizajnu v ¢l. 2 Dohovoru. Dohovor tiez zavizuje zmluvné S§taty prijat
opatrenia na vypracovanie, vyhlasenie a kontrolu dodrZiavania miniméalnych noriem a
pravidiel na zabezpecenie pristupnosti zariadeni a sluzieb dostupnych alebo poskytovanych
verejnosti a na zabezpecenie toho, aby subjekty, ktoré poskytuju zariadenia a sluzby dostupné
alebo poskytované verejnosti, zohladiiovali vSetky aspekty pristupnosti pre osoby so
zdravotnym postihnutim.

Opatrenia vztahujice sa k tomuto ¢lanku st zamerané predovsetkym na pristupnost’
stavieb, dopravy a pristup k informaciam. Medzi mimoriadne dolezité zakladné I'udské prava
- z hladiska potrieb 0s6b so zdravotnym postihnutim - je nevyhnutné zaradit’ aj pravo na
slobodny pohyb, nakol’ko bez realizacie tohto prava nie je v modernej spolo¢nosti prakticky
mozné dosiahnut’ plné zaclenenie.



Predmetom opatreni tejto Casti je predovSetkym zameranie Sa na dosledné
reSpektovanie a spravnu aplikdciu pravidiel a podmienok stanovenych pre tvorbu
bezbariérového prostredia a ich kontrolu zo strany organov $tatnej spravy, zaistenie pristupu
k informéacidm a moznost’ vyuzivat moderné informacné technologie, ktoré s mimoriadne
dolezité pre osoby so zmyslovym postihnutim.

Hlavné zasady, principy a poziadavky, ktorymi sa zabezpecuje bezbariérové riesenie
prostredia a pristupnost’ stavieb v Slovenskej republike st zapracované v stavebnom zakone
a vo vyhlaske, ktorou sa ustanovuju podrobnosti o v§eobecnych technickych poziadavkach na
vystavbu a o vSeobecnych technickych poziadavkdch na stavby uZivané osobami
S obmedzenou schopnostou pohybu a orienticie. Aktudlne sa pripravuje novelizacia
Stavebného zékona, ktord ma zabezpecit’ osobam so zdravotnym postihnutim na rovnakom
zaklade s ostatnymi pristup k fyzickému prostrediu a pohyb v nom. Ustanovenia stavebného
zékona tykajice sa zdkladnych poziadaviek na stavby su prevzaté z Nariadenia Eurdpskeho
parlamentu a Rady (EU), ktorym sa ustanovuji harmonizované podmienky uvadzania
stavebnych vyrobkov na trh.

V ¢lanku 26 ods. 1 Ustavy SR sa uvadza, Ze sloboda prejavu a pravo na informacie st
zarucené. Podl'a ods. 2 ma kazdy pravo vyjadrovat’ svoje nazory slovom, pismom, tlacou
alebo inym spdsobom, ako aj slobodne vyhladavat’, prijimat’ a rozSirovat idey a informacie
bez ohl'adu na hranice Statu. Podmienky, postup a rozsah slobodného pristupu k informaciam
upravuje zékon €. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informacidm v zneni neskorSich
predpisov, ktory zarucuje osobdm so zdravotnym postihnutim pravo na obojsmerni
komunikéciu s verejnou spravou v pristupnych formatoch pre tieto osoby. Pristupnost
informacii je definovana najmid vo vynose Ministerstva financii ¢. 312/2010 Z. z. o
Standardoch pre informacné systémy verejnej spravy. Pristupnostou sa vo vztahu
k informa¢no-komunikaénych technolégiam rozumie vlastnost, umoziujica intuitivne a ¢o
najjednoduchsie pouzivanie tychto technologii nezavisle od akychkol'vek obmedzeni ich
pouzivatelov, akymi st napr. zdravotné postihnutie alebo urcitd uroven vzdelania (napr.
netechnického zamerania

3.4.Rovnaké zaobchadzanie, pristup k spravodlivosti a ochrana pred diskriminaciou

Podl'a Ustavy SR je Slovenska republika zvrchovany, demokraticky a pravny Stat.
Europska komisia pre demokraciu prostrednictvom préva (tzv. Benatska komisia) vo svojej
sprave z marca 2011, v procese definovania elementov pravneho Statu, resp. konceptu vlady
prava (,,rule of law*), indikovala ako najdolezitejsie, resp. zakladné elementy pravneho Statu:
zakonnost’ (legalita), pravna istota, zdkaz 'ubovole, pristup k spravodlivosti pred nezavislym
a nestrannym sidom (nezavislost a nestrannost’ sudnictva), dodrZiavanie l'udskych prav,
nediskriminacia a rovnost’ pred zdkonom.

Slovenské republika zaznamenala v oblasti ochrany a dodrziavania Upravy ochrany
Pudskych prav v poslednych rokoch pozitivny vyvoj a pokrok. Legislativne, inStituciondlne
a proceduralne mechanizmy v systéme ochrany l'udskych prav v SR zodpovedaji najvyssim
europskym $tandardom. Vstup Slovenskej republiky do EU (1. maja 2004), ¢lenstvo SR
v Rade Eurépy vratane predsednictva SR vo Vybore ministrov Rady Eurépy (2007-2008),
Clenstvo SR v Rade OSN pre ludské prava (2008-2011), ako aj prevzatie iniciativy
Slovenskou republikou v r. 2009 (tzv. core group skupine $tatov podporujucich vypracovanie
a prijatic Opcného protokolu k Dohovoru o pravach dietata o procedire oznameni)
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vyznamnou mierou napomohli k pokroku a zlepSeniu postavenia SR Vv oblasti ochrany a
dodrziavania l'udskych prav.

Platny pravny poriadok SR obsahoval principy ochrany l'udskych prav a rovnakého
zaobchadzania obsiahnutych v Ustave SR, ako aj v niekol’kych d’al$ich pravnych predpisoch
roznej pravnej sily uz pred vstupom SR do Eurdpskej tnie 1. maja 2004, avsak vplyvom
harmonizacie slovenskej legislativy s pravnym poriadkom EU doslo k detailnejsej pravne;
uprave tejto oblasti, oblast’ ochrany prav zdravotne postihnutych osob nevynimajtc.

Slovenskd republika v pravnej uprave potvrdzuje, Ze osoby so zdravotnym
postihnutim maji prdvo na uznanie svojej osoby ako subjektu prava. Antidiskrimina¢na
legislativa bola prijimana aj s cielom zabezpecit, aby osoby so zdravotnym postihnutim mali
pravnu sposobilost’ vo vSetkych oblastiach Zivota na rovnakom zéklade s ostatnymi, osobitne
také opatrenia, ktoré zabezpecia rovnaké pravo osdb so zdravotnym postihnutim zachovat’ si
fyzickti a duSevnu integritu, plni obciansku Ucast, vlastnit’ a dedit’ majetok, riadit’ svoje
formam financného tverovania a mat’ pravo nebyt svojvolne zbaveni svojho majetku. Na
dosiahnutie tohto ciel'a v sulade s Dohovorom je eSte stdle potrebné prijat’ zmeny platnej
legislativy.

3.5.Nezavisly sposob Zivota, zaclenenie do spolo¢nosti a osobna mobilita

Podpora samostatnosti a nezavislosti fyzickej osoby s tazkym zdravotnym postihnutim
sa realizuje aj prostrednictvom zakona o penaznych prispevkoch na kompenzaciu tazkého
zdravotného postihnutia. Jednym z nastrojov v systéme kompenzacie socidlnych dosledkov
tazkého zdravotného postihnutia je petiazny prispevok na osobni asistenciu. Uéelom osobne;
asistencie je nielen aktivizacia fyzickej osoby s tazkym zdravotnym postihnutim a podpora jej
socidlnej inklazie, ale aj podpora nezavislosti a rozhodovania o0 vlastnom zivote vo vSetkych
oblastiach (rodina, praca, vzdelavanie, kultara, Sport, politicky a ob¢iansky zivot). Osobnou
asistenciou sa vytvaraju podmienky, aby aj 0soby so zdravotnym postihnutim mohli
rovnocenne vyuzivat vsetky l'udské prava a zdkladné slobody v sulade s ich prirodzenymi
potrebami.

Osobna mobilita je podporend prostrednictvom zachovania resp. vytvorenia réznych
typov zliav ako napriklad v dopravnej infrastrukture, pri ndvsteve kultirnych pamiatok,
Sportovych podujati a inych. Tato podpora zlepSuje moznost’ 0s6b so zdravotnym postihnutim
zucCastiovat’ sa roznych foriem vzdelavania alebo sa zapojit’ do pracovného procesu.

Kvalitu Zivota a moZnost’ integracie osob so zdravotnym postihnutim do spolo¢nosti
moze vyznamne a pozitivne ovplyvnit aj proces deinstitucionalizacie a transformacie systému
socialnych sluzieb.

3.6.Respektovanie domova a rodiny

Podl'a ustanovenia &l. 41 ods. 1 Ustavy SR manzelstvo, rodi¢ovstvo a rodina si pod
ochranou zakona. Zaroven sa zaruCuje osobitnd ochrana deti a mladistvych. Rodina je
najlep$im a najprirodzenejSim prostredim pre ochranu deti. V sulade s¢l. 9 Dohovoru
0 pravach diefat’a a ¢l. 41 Ustavy SR sa povinne dodrziava povinnost, aby deti nemohli byt
oddelené od svojich rodicov proti ich voli, len v takom pripade, Ze oddelenie je v zaujme
dietat’a (napr. ak ide o zneuzivanie alebo zanedbédvanie dietat’a rodi¢mi).
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Opatrenia socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately su upravené tak, aby bolo
zrejmé, V ktorych situaciach sa mézu ponukat, v ktorych sa musia ponukat’ a kedy nastala
situacia, kedy sa musi zasiahnut. Vykonavaju sa pre deti, ich rodiCov, inych zakonnych
zastupcov, plnoleté fyzické osoby a nahradné rodiny.

Specifickym cielom transformacie a deinstitucionalizacie v oblasti ndhradnej rodinnej
starostlivosti je znizenie poctu deti umiestnenych v institicidch na zaklade rozhodnutia sudu,
ako aj utvorenie podmienok na zavedenie a previazanie preventivnych opatreni na
predchadzanie nariadeniu Ustavnej starostlivosti s opatreniami na zniZenie negativnych
vplyvov institucionalizacie na vyvoj diet’ata.

V zmysle ¢l. 19 ods. 2 Ustavy SR ,.kazdy ma pravo na ochranu pred neopravnenym
zasahovanim do stkromného a rodinného Zivota®. Z uvedeného ustanovenia vyplyva, Ze
Ustava SR zaruCuje ochranu len pred takym zasahovanim, ktoré je neopravnené, t. j. takym
zasahovanim, ktoré¢ nemd zaklad v zdkonnej Uprave, nesleduje ustanoveny ciel, nedba na
podstatu a zmysel obmedzovaného zakladného prava a slobody alebo nie je nevyhnutnym
a primeranym opatrenim na dosiahnutie ustanoveného ciela. V stlade s Gcelom prava na
sukromie mézu organy verejnej moci, fyzické aj pravnické osoby zasahovat do sikromného
arodinného Zivota inych vtedy, ak ich zasahovanie mozno hodnotit’ ako opravnené (I. US
13/2000, Zbierka nalezov a uzneseni Ustavného sudu SR 2001, s. 272-273).

3.7.Vzdelavanie

Vychova a vzdelavanie v SR sa v stilade so vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi
uskutociiuje na principoch rovnopravnosti pristupu k vychove a vzdelavaniu so zohl'adnenim
vychovno-vzdelavacich potrieb jednotlivca a jeho spoluzodpovednosti za svoje vzdeldvanie,
na principe zakazu vSetkych foriem diskriminacie, obzvlast segregacie a na principe
bezplatnosti vzdelania v materskych Skolach jeden rok pred plnenim povinnej Skolskej
dochadzky a vzdelania v $tatnych zakladnych skolach a v strednych Skolach.

Vychova a vzdelavanie deti a ziakov so zdravotnym postihnutim v SR sa uskutociiuje
v 8kolach pre deti a ziakov SO zdravotnym postihnutim (v Specialnych $kolach) alebo
vV $pecialnych triedach materskych, zdkladnych a strednych $kol, ktoré sa zriad’uji spravidla
pre deti a Ziakov s rovnakym druhom zdravotného postihnutia alebo v skolskej integracii, t.).
v triedach alebo vychovnych skupinidch spolu s ostatnymi detmi alebo Zziakmi Skoly.
V sulade so vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi méa zdkonny zastupca pravo vybrat’
pre svoje dieta formu jeho vzdelavania.

Vseobecny systém vzdelavania deti, ziakov a Studentov so zdravotnym postihnutim, so
zamerom podporit’ UspesSnost’ ich vzdeldvania a vytvarania primeranych podmienok na
dosiahnutie primeraného stupna ich vzdelania a primeraného zaclenenia do spolo¢nosti,
dopliiaju centra $pecialno-pedagogického poradenstva (dalej len ,,CSPP*). Odborno-
metodickil a materialno-technickii pomoc odbornym zamestnancom CSPP a 3kolskym
$pecialnym pedagdgom materskych, zakladnych a strednych kol poskytujii zdrojové CSPP,
ktoré su Specializované na poradenstvo pre deti s uré¢itym druhom zdravotného postihnutia.
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3.8.Zdravotnictvo

Prava a povinnosti os6b pri poskytovani zdravotnej starostlivosti upravuje zakon
o zdravotnej starostlivosti. Prd&vo na poskytovanie zdravotnej starostlivosti sa zarucuje
rovnako kazdému v sulade so zdsadou rovnakého zaobchddzania ustanovenou osobitnym
predpisom.

Ciele uvedené v tomto ¢lanku Dohovoru rezort zdravotnictva plni a vykonava najma
prostrednictvom ¢innosti Ministerstva zdravotnictva SR, Uradu verejného zdravotnictva SR,
regionalnych uradov verejného zdravotnictva a poskytovatel'ov zdravotnej starostlivosti, a to
realizaciou koncepcie Statnej politiky zdravia, ktora formuluje dlhodobé a kratkodobé ciele,
stratégie a priority Stdtu zamerané na podporu, ochranu, zabezpecenie a zlepSenie zdravotného
stavu obyvatel'stva a na poskytovanie zdravotnej starostlivosti obanom.

3.9.Habilitacia a rehabilitacia

Zakonom o socidlnych sluzbach je upravena socidlna rehabilitacia ako odborna
¢innost’ na podporu samostatnosti, nezavislosti, sebestanosti fyzickej osoby rozvojom a
nacvikom zruc¢nosti alebo aktivizovanim schopnosti a posiliiovanim nadvykov pri sebaobsluhe,
pri ukonoch starostlivosti o domécnost’ a pri zakladnych socialnych aktivitach. Ak je fyzicka
osoba odkédzana na pomoc inej fyzickej osoby, socidlna rehabilitacia je najméd nacvik prac v
domacnosti, nacvik odzerania, nacvik priestorovej orientacie a samostatného pohybu, vyucba
pisania a citania Braillovho pisma, vyucba posunkovej re¢i nepocujicich, vyucba spdsobov
komunikécie s osobami so sluchovym postihnutim a socialna komunikacia

3.10.Praca a zamestnavanie

Zamestnavaniu 0s0b so zdravotnym postihnutim je dlhodobo venovana zvysena
pozornost. Napriek uvedenému, osoby so zdravotnym postihnutim na trhu prace SR cCelia
vysokej nezamestnanosti a problémom so zaclenovanim na pracovné miesta. Podl'a udajov
SU SR (2. stvrtrok 2011) podiel nezamestnanych osob s dlhodobym zdravotnym
obmedzenim na celkovom poc¢te nezamestnanych oséb v SR predstavoval 17,7% Cielom je
zlepsit’ situdciu zaclefiovania osdb so zdravotnym postihnutim na trhu prace a zaistit' o
najvyssiu mieru efektivnej pomoci jednotlivych institucii.

V § 14 ods. 1 zédkona o sluzbach zamestnanosti je zakotvené pravo na pristup
k zamestnaniu ako pravo obc¢ana, ktory chce pracovat, moze pracovat’ a h'ada zamestnanie.

Podla § 14 ods. 2 zdkona o sluZzbach zamestnanosti ma obCan pravo na pristup
k zamestnaniu bez akychkol'vek obmedzeni v sulade so zasadou rovnakého zaobchadzania
V pracovnopravnych vztahoch a obdobnych pravnych vztahoch ustanovenou osobitnym
zakonom. V sulade so zdsadou rovnakého zaobchadzania sa zakazuje diskriminacia aj
Z dovodu manZzelského stavu a rodinného stavu, farby pleti, jazyka, politického alebo iného
zmysl'ania, odborovej ¢innosti, narodného alebo socialneho pdvodu, zdravotného postihnutia,
veku, majetku, rodu alebo iného postavenia.

Podla § 8 zékona ods. 1 pism. h) o sluzbach zamestnanosti osoby so zdravotnym

postihnutim z dovodu stazeného postavenia na trhu prace patria do kategorie
znevyhodnenych uchadzacov o zamestnanie a preto vyzaduju zvySenu starostlivost’ zo strany
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verejnych sluzieb zamestnanosti. Na tento ucel verejné sluzby zamestnanosti vedi osobitna
evidenciu ob¢anov so zdravotnym postihnutim (uchadzacov o zamestnanie a zaujemcov
0 zamestnanie), ktord umoziiuje poskytovat’ individudlny pristup a adresnejSiu odbornu
pomoc pri ich pracovnom uplatneni sa na otvorenom alebo chranenom trhu prace.

Pri zamestnavani os6b so zdravotnym postihnutim zohravaju délezitu ulohu aktivne
opatrenia na trhu prace. V zadkone o sluzbach zamestnanosti je 6sma cast’ tohto zdkona
venovana podpore zamestnavania ob¢anov so zdravotnym postihnutim na trh prace. Podpora
integracie o0s6b so zdravotnym postihnutim sa uskuto¢fiuje najmi prostrednictvom
nasledovnych aktivnych opatreni na trhu prace:

e poskytovanim finan¢ného prispevku zamestnavatel'om na zriadenie chranenej dielne
alebo chraneného pracoviska, ktori na zriadené pracovné miesto v chranenej dielni
alebo na chranenom pracovisku prijma do pracovného pomeru uchadzaca
0 zamestnanie, ktory je obfanom so zdravotnym postihnutim (§ 56 zakona o
sluzbach zamestnanosti);

e poskytovanim prispevku obcanovi so zdravotnym postihnutim na samostatn
zarobkovu ¢innost’ (§ 57 zakona o sluzbach zamestnanosti);

e poskytovanim finanéného prispevku zamestnavatelom na udrzanie obcana so
zdravotnym postihnutim v zamestnani (§ 56a zakona o sluzbach zamestnanosti)

e poskytovanim finanéného prispevku  na Cinnost pracovného  asistenta
zamestnavatelovi, ktory zamestndva obCana so zdravotnym postihnutim alebo
samostatne zarobkovo ¢innej osobe, ktord je obanom so zdravotnym postihnutim
(§ 59 zékona o sluzbach zamestnanosti)

e poskytovanim prispevku na tthradu prevadzkovych nakladov chranenej dielne alebo
chraneného pracoviska a na uhradu nakladov na dopravu zamestnancov, ktori s
obCanmi so zdravotnym postihnutim a s zamestnani v chranenej dielni alebo na
chranenom pracovisku (§ 60 zakona o sluzbach zamestnanosti)

Pravo kazdého zamestnanca na rovnakil odmenu za pracu rovnakej hodnoty je
osobitne upravené v ustanoveni § 119a Zakonnika prace. Citované ustanovenic sa v plnej
miere vztahuje aj na zamestnancov so zdravotnym postihnutim. Ak takyto zamestnanec
vykonéva rovnaku pracu alebo pracu rovnakej hodnoty ako ktorykolI'vek iny zamestnanec, ma
pravny narok aj na rovnakd mzdu.

3.11.U¢ast’ na politickom a verejnom Zivote

Ustava SR garantuje politické prava v ¢l 26 az 32 (sloboda prejavu, pravo na
informéacie, peticné pravo, pravo pokojne sa zhromazd’ovat, pravo slobodne sa zdruZovat,
pravo zucastiiovat’ sa na sprave verejnych veci priamo alebo slobodnou volbou svojich
zastupcov, pravo postavit’ sa na odpor).

K tvorbe opatreni podporujicich ucast osdb so zdravotnym postihnutim a ich
organizacii na politickom a verejnom Zivote priamo zavidzuje ¢l. 29 a¢l. 4.3 Dohovoru.
Politické prava okrem Ustavy SR a viacerych medzindrodnych dohovorov zaruéuje ob&éanom
viacero volebnych zakonov. Vsetky tieto zakony obsahujii ustanovenie zarucujice voliCovi,
ktory nemoze sam upravit’ hlasovaci listok pre zdravotné postihnutie alebo preto, ze nemdze
¢itat’ alebo pisat’, Ze sa za pomoci inej osoby mdze uskutocnit’ volebny akt.

Voli¢, ktory nemdze sam upravit’ hlasovaci listok pre zdravotné postihnutie alebo
preto, Ze nemoze citat’ alebo pisat, ma pravo vziat’ so sebou do priestoru uréeného na tpravu
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hlasovacich listkov iného voli¢a, nie vSak Clena okrskovej volebnej komisie, aby zanho
hlasovaci listok podl'a jeho pokynov upravil a vlozil do obalky.

Zo zéavaznych, najmd zdravotnych dovodov mozno okrskova volebni komisiu
poziadat’ o to, aby voli¢ mohol hlasovat mimo volebnej miestnosti, a to len v izemnom
obvode volebného okrsku, pre ktory bola okrskova volebnd komisia zriadend. V takom
pripade okrskova volebna komisia vysle k voliCovi aspoit dvoch svojich ¢lenov s prenosnou
volebnou schrankou, hlasovacimi listkami a obalkou; vyslani ¢lenovia okrskovej volebnej
komisie zabezpecia, aby bola zachovana tajnost’ hlasovania.

Za volica, ktory nemoze pre zdravotné postihnutie sam vlozit' obdlku do volebne;j
schranky, mézZe ju na jeho poziadanie a v jeho pritomnosti do nej vlozit’ iny voli¢, nie vSak
¢len okrskovej volebnej komisie.

Pravo slobodne sa zdruZzovat' do obcCianskych zdruzeni a inych spolkov zarucuje
ob¢anom zdkon o zdruzovani ob¢anov.

3.12.U¢ast’ na kultiirnom Zivote, rekreicii, zaujmovych aktivitach a Sporte

Vydavanie dokumentov v pristupnych formatoch pre osoby so zdravotnym
postihnutim je Ciasto¢ne podporované Ministerstvom kultiry SR, Ministerstvom Skolstva,
vedy, vyskumu a Sportu SR a Ministerstvom prace, socidlnych veci arodiny SR, ako aj
prostrednictvom mimovladnych organizacii. Hlavnym zdrojom knih a Casopisov vo
formatoch vhodnych pre osoby so zrakovym postihnutim (Braillovo pismo, zvukové
nahravky, reliéfna grafika, elektronické dokumenty) je Slovenska kniznica pre nevidiacich M.
Hrebendu v Levo¢i zriadena Ministerstvom kultary SR. Pretrvavajicim problémom je vSak
nedostatocny objem a aktualnost’ spristupnenych titulov osobdm so zrakovym postihnutim
V porovnani s objemom dostupnym osobam bez zrakového postihnutia a to zvlast v oblasti
Studijnej literatury.

Spristupniovanie diel vo formatoch pristupnych osobdm so zdravotnym postihnutim
upravuje autorsky zakon, v ktorom sa uvadza, ze ,sthlas autora sa nevyzaduje na
vyhotovenie rozmnozeniny zverejnen¢ho diela, na jej verejné rozSirovanie inou formou
prevodu vlastnickeho prava ako predajom, na jej verejné rozSirovanie vypozi¢anim alebo na
verejny prenos, ak sa takéto pouzitie uskuto¢niuje vyhradne pre potreby zdravotne
postihnutych v rozsahu odoévodnenom ich zdravotnym postihnutim a neuskutoc¢iiuje sa na
ziskanie priameho alebo nepriameho majetkového prospechu.

Zabezpecenie pristupnosti informacii  z politického a spolocenského  Zivota
a audioviznych diel v televiznom vysielani 'udom so sluchovym postihnutim a so zrakovym
postihnutim ukladd verejnopravnym i sukromnym vysielatelom zakon o vysielani
a retransmisii. Tato povinnost’ pre osoby so sluchovym postihnutim je plnend vysielanim
relacie FOKUS s prekladom do posunkového jazyka, kratkych péatminttovych sprav
moderovanych sluchovo postihnutym moderatorom v posunkovom jazyku, vysielanim
spravodajskej relacie tlmocenej do posunkového jazyka, obfasnym vysielanim rozpravok
s tlmoc¢enim do posunkového jazyka, pravidelnym vysielanim Specifickej relacie Televizny
klub nepocujucich a vysielanim réznych programov a filmov so skrytymi titulkami. Pre osoby
so zrakovym postihnutim sa tito povinnost’ za¢ina postupne plnit’ niektorymi TV vysielateI'mi
prostrednictvom hlasového komentovania audioviznych diel. Potrebné je zabezpecit’ plnenie
tychto tloh vSetkymi povinnymi vysielateI'mi, podporovat’ rozSirovanie a zvySovanie kvality
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takéhoto vysielania, dostupnost’ koncovych zariadeni vhodnych pre osoby so zrakovym a so
sluchovym postihnutim. Postupnému zlepSovaniu pristupnosti najmad muzei, galérii a vystav
prispieva aj preskol'ovanie pracovnikov a organizovanie vystav a expozicii alebo ich casti
Specialne upravenych podl'a potrieb 0sob so zdravotnym postihnutim.

Rozvoj a vyuzivanie tvorivého, umeleckého a intelektudlneho potencidlu oséb so
zdravotnym postihnutim nielen na svoj vlastny prospech, ale aj na obohatenie celej
spolo¢nosti je podporované z dotacného systému znevyhodnenych skupin obyvatel'stva.

Ministerstvo dopravy, vystavby a regionalneho rozvoja SR (d’alej len ,,MDVRR SR*)
sa problematike prav 0sob so zdravotnym postihnutim venuje aj v oblasti cestovného ruchu,
vysledkom ¢oho je material Stratégia cestovného ruchu do roku 2020. Hlavnym cielom
strategického dokumentu je zvySovanie konkurencieschopnosti cestovného ruchu
na Slovensku pri lepSom vyuzivani jeho potencidlu, so zadmerom vyrovnavat regionalne
disparity a vytvarat nové pracovné prilezitosti. ZvySovanie urovne kvality v konkrétnom
1 SirSom chapani (ide o subor faktorov) je zakladnym predpokladom konkurencieschopnosti
cestovného ruchu. V tejto suvislosti je vV materidli okrem iného zapracovana uloha umoznit
Sir§iu ucast’ 0sdb so zdravotnym postihnutim na cestovnom ruchu prostrednictvom stavebno-
technického rieSenia. Podmienky stanovi novy Stavebny zakon a stivisiace vyhlasky.

V Slovenskej republike je vel'mi zlozité zabezpecCovat ucast’ osdb so zdravotnym
postihnutim na Sportovych podujatiach. Vo vSeobecnosti chybaju Sportové zariadenia S
bezbariérovymi vstupmi pre divakov a Sportovcov, taktiez divacke priestory, dalej
bezbariérové Satne pre Sportovcov, socidlne zariadenia a vobec pristupy na sutazné plochy.

3.13.Zeny so zdravotnym postihnutim

Diskriminacia zien je popretim principu rodovej rovnosti a rovnopravnosti muzov a
zien. Slovenska republika sa preto na urovni Rady Eurdpy intenzivne podielala na
vypracovani a prijati Dohovoru Rady Eur6py o predchadzani nésiliu na Zenach a domacemu
nasiliu a boji proti nemu (CETS ¢. 210). Slovenskéd republika podpisala tento dohovor
11. maja 2011, &im sa stala jednym z prvych &lenskych §tatov Rady Eurdpy a tiez EU, ktoré
podpisali tuto medzindrodnti zmluvu. Tento dohovor je zamerany na nulovu toleranciu k
nasiliu na Zenach a domacemu nésiliu. Je prvym komplexnym a preciznym pravne zavdznym
nastrojom pre predchddzanie a boj proti nasiliu na Zendch a domacemu nésiliu na eurdpske;j
urovni.

3.14.Deti so zdravotnym postihnutim

Zakladné vychodiska SR v oblasti ochrany prav dietat’a Cerpaju prioritne z ustanoveni
Dohovoru o pravach dietata a jeho Opcénych protokolov, reflektujuc tiez Specifické
odporuéania Vyboru OSN pre prava diet'ata k druhej periodickej sprave Slovenskej republiky
0 implementacii Dohovoru o pravach dietata. Vo februari 2012 podpisala Slovenska
republika Opény protokol k Dohovoru o pravach dietata o procedire oznameni. Opény
protokol je prvou medzindrodnou zmluvou v oblasti 'udskych prav, pri priprave ktorej
Slovenska republika zohrala Glohu lidra procesu. Ustava SR garantuje osobitnii ochranu deti
a mladistvych v ¢l. 41 ods. 1. VSetkych zékladnych prav, ktoré sa priznavaji v ¢lanku 41
Ustavy SR, sa mozno doméhat’ iba v medziach zakonov, ktoré toto ustanovenie vykonavaja
(najma zakon o rodine).
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V zmysle § 43 ods. 1 zédkona o rodine maloleté diet’a, ktoré je schopné s oh'adom na
svoj vek a rozumovu vyspelost vyjadrit samostatne svoj ndzor, ma pravo vyjadrovat ho
slobodne vo vsetkych veciach, ktoré sa ho tykaju. V ustanoveni § 100 ods. 3 Obcianskeho
sudneho poriadku sa ustanovuje, ze ak je ucastnikom konania maloleté dieta, ktoré je schopné
s ohl'adom na vek a rozumovu vyspelost’ vyjadrit’ samostatne svoj ndzor, sud na jeho nazor
prihliadne. Starostlivost’ sidu o maloletych, konanie o osvojenie, konanie o osvojite'nosti
maju osobitnll upravu v piatej hlave tretej ¢asti Ob¢ianskeho sudneho poriadku. Sud v konani
postupuje v sucinnosti so vsetkymi ucastnikmi konania tak, aby ochrana prav bola rychla
a ucinna.

Deti so zdravotnym postihnutim maju podla Ustavy SR a platnej legislativy rovnaké
prava podielat’ sa na aktivnom Zivote ako zdravé deti. Zakladnym vychodiskom pre pracu s
detmi je integratny a individudlny pristup. Integracny pristup umoznuje kvalifikované
predpoklady starostlivosti o deti a posilnenie individudlneho pristupu k detom so zdravotnym
postihnutim a Specifickymi potrebami.

3.15.Rizikové situacie a nadzové humanitarne situacie

Zmluvné strany v sulade so svojimi zdvdzkami vyplyvajicimi z medzinarodného
prava vratane medzinarodného humanitarneho prava a medzinarodného prava v oblasti
ludskych prav by mali prijat’ vSetky nevyhnutné opatrenia na zabezpeCenie ochrany a
bezpecnosti 0s6b so zdravotnym postihnutim v rizikovych situadciach vratane ozbrojenych
konfliktov, nidzovych humanitarnych situécii a zivelnych pohrom.

V ramci legislativy a pripravy profesionalnych zachrannych zborov, hasi¢ského zboru,
policie, armady, civilnej obrany je rieSenie zabezpeCenia ochrany a bezpecnosti vSetkych
0s0b v rizikovych situdciach a nudzovych humanitdrnych situdcidch upravené roéznymi
pravnymi predpismi. (napr. 315/2001 Z. z. o Hasi¢skom a zachrannom zbore v zneni
neskorSich predpisov, 171/1993 Z. z. o Policajpom zbore Vv zneni neskorSich predpisov
a 321/2002 Z. z. 0 ozbrojenych silach Slovenskej republiky).

3.16.Koordinacia a monitorovanie

Realizécia a priebezné monitorovanie Narodného programu je narocnym, vzajomne
previazanym medziodborovym procesom, na jeho napliiovani sa zucCastiiujii nielen Ustredné
organy Statnej spravy, ale tiez mnoho dalSich inStiticii a organizécii 0os6b so zdravotnym
postihnutim.

Uznesenim vlady Slovenskej republiky ¢. 103 z 20. februara 2013 bol schvaleny navrh
na zriadenie hlavného kontaktného miesta pre problematiku vykondvania Dohovoru. Za
hlavné kontaktné miesto pre problematiku vykonavania Dohovoru bolo ur¢ené Ministerstvo
prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky. V nadvédznosti na tato skuto¢nost’ bolo
diniom 15. marca 2013 na Ministerstve prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky,
v odbore integracie 0sob so zdravotnym postihnutim, zriadené hlavné kontaktné¢ miesto pre
problematiku vykonavania Dohovoru s dvoma zamestnancami.

V zmysle ¢l. 33 ods. 2 a 3 sa zmluvné strany zaviazali v stulade so svojim pravnym a

spravnym systémom zachovavat’, posililovat’, zriadovat’ alebo ustanovit' na vnutroStatne;]
trovni systém zahrnajuci jeden, pripadne viac nezavislych mechanizmov na presadzovanie,
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ochranu a monitorovanie vykonavania tohto dohovoru. Pri ustanovovani alebo zriadovani
tychto mechanizmov musia zmluvné strany prihliadat na zasady tykajuce sa postavenia a
¢innosti vnutrostatnych institacii na ochranu a podporu 'udskych prav. Obc¢ianska spolo¢nost,
najmd osoby so zdravotnym postihnutim a ich reprezentativne organizacie s zahrnuté do
procesu monitorovania a plne sa na niom zucastiuju.

3.17.Statistika, zhromaZd’ovanie idajov a vyskum

V stilade s ¢l. 31 Dohovoru st jednotlivé cClenské Staty zaviazané povinnostou
zhromazd'ovat’ tdaje, informécie a vyskumné zistenia, ktoré sa stanu zékladom formulovania
a uplatiovania politiky zameranej na realizaciu tohto Dohovoru. V Slovenskej republike sa
realizuje zhromazd’'ovanie réznorodych tdajov o osobach so zdravotnym postihnutim a ich
rodinach primarne v posobnosti rezortu prace, socialnych veci a rodiny, rezortu zdravotnictva
arezortu kolstva. Ide najmid o Ustredie prace, socidlnych veci arodiny a trady prace,
socidlnych  veci arodiny, Socidlnu poistoviiu, samospravne kraje, mesta/obce
a poskytovatel'ov socialnych sluzieb, o zdravotné poistovne a poskytovatelov zdravotnej
starostlivosti, ako aj o vzdelavacie instittcie, vratane podpornych zariadeni a sluzieb. Napriek
tomu Vv sucasnosti existuji problémy s dostupnost'ou, koordinaciou a porovnatelnostou
zhromazdenych tdajov: socialny $tatistiky spracivané Statistickym tradom SR nie je mozné
vyhodnocovat vzhladom na zdravotné postihnutie: udaje o pocte pracujliicich
a nezamestnanych vramci vyberového zistovania pracovnych sil, uskutociiovaného
Statistickym turadom su vzhl'adom na rozdielny metodologicky zéklad neporovnatelné
s idajmi z osobitnej evidencie uchadzaov o zamestnanie, vedenej Ustredim prace, socialnych
veci arodiny, Statistické udaje v oblasti pristupnosti fyzického prostredia, ¢i rovnakého
zaobchadzania nie s vobec sledované.

Vyskumu venovanému zdravotnému postihnutiu, osobdm so zdravotnym postihnutim
a ich rodinam sa venuju najma organizacie Statneho sektoru vyskumu a vyvoja (napr. Institat
pre vyskum prace a rodiny, Vyskumny ustav detskej psychologie a patopsychologie, vybrané
pracoviska SAV) a vysokoskolské pracoviska vzdeldvajice najmé v oblasti spoloc¢enskych a
pomahajucich disciplin, ale aj v oblasti bezbariérovej architektiry a univerzalne dizajnovych
sluzieb. V oblasti zhromazd'ovania informacii, ale aj vyskumnej ¢innosti zameranej tymto
smerom sa angazuju tiez organizacie obc¢ianskeho sektora.

3.18.Medzinarodna spolupraca

SR a clenské Staty by mali presadzovat’ prava osdb so zdravotnym postihnutim pri
svojej externej &innosti vratane rozsirovania EU, susedskych a rozvojovych programov. SR
bude svojou &innostou podporovat’ a dopliiiat’ vnutrostatne iniciativy na rieSenie problematiky
zdravotného postihnutia v dialégoch s neclenskymi krajinami a tam, kde to bude vhodné,
zahrnie zdravotné postihnutie a implementaciu Dohovoru, pri¢om zohl'adni zaviazky z Akkry
tykajice sa G€innej pomoci. Bude podporovat’ dohodu a zavizok tykajici sa problematiky
zdravotného postihnutia na medzinarodnych forach (OSN, Rada Eurépy, OECD).

Délezitost’ medzinarodnej spoluprace a jej presadzovania na podporu narodnych snadh
o realizéciu cielov Sa na tento Ucel prijml primerané a ucinné opatrenia na medziStatnej
urovni a v pripade potreby v partnerskej spolupraci s prislusSnymi medzindrodnymi a
regionalnymi organizaciami a obcianskou spolo¢nostou, najméd s organizaciami o0sOb so
zdravotnym postihnutim.
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3.19.Publicita, monitoring a evaluacia plnenia programu

Plnenie uloh vyplyvajticich z Narodného programu pre jednotlivé rezorty, iné ustredné
organy Statnej spravy, verejné institucie, ale aj samospravy a obcCiansky sektor sa bude
vyhodnocovat’ kazdé¢ dva roky, aj vo formatoch pristupnych pre osoby so zdravotnym
postihnutim. Sucasne sa predpokladd formulovanie novych opatreni, ktorymi by sa reagovalo
nielen na neustale sa meniacu legislativnu a ekonomicka situaciu v spolo¢nosti, ale najma na
praktické problémy, ktorym musia ¢elit’ osoby s rozliénymi druhmi a Stupfiami zdravotného
postihnutia a nepriamo aj ich rodiny v kazdodennom zivote.

4.Navrh opatreni

Strategicky ciel’:
Zvysit povedomie celej spolo¢nosti, a to aj na Grovni rodin, o postaveni 0sdb so zdravotnym
postihnutim a podporit’ reSpektovanie prav a dostojnosti 0s6b so zdravotnym postihnutim.

4.1.1. Sirit povedomie 0 Dohovore OSN 0 pravach osdb so zdravotnym postihnutim

Spodsob plnenia:

Zabezpecit informacné aktivity, odborné prednasky, konferencie a kampane zamerané na
problematiku Dohovoru OSN o0 pravach o0s6b so zdravotnym postihnutim, tla¢ a distribacia
informac¢nych brozar pre subjekty verejnej spravy a Sirokl verejnost. ZvySovat informovanost’
zastupcov  jednotlivych rezortov 0 Dohovore. Prostrednictvom spolupracujucich subjektov
identifikovat’ cielové skupiny a prezentovat’ priklady dobrej praxe.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: pricbezne

Zodpovedny gestor: MPSVR SR

Spolupracujice subjekty: UV SR, MDVRR SR, MF SR, MPRV SR, MH SR, MO SR, MV SR,
MZP SR, MSVVS SR, MZ SR, MK SR, MZVAEZ SR, MS SR, izemn4 samosprava, MVO
Navrhovatel’: MPSVR SR

4.1.2. ZvysSovat’ informovanost’ odbornej aj laickej verejnosti o Zivote, pravach a schopnostiach
0s0b so zdravotnym postihnutim.

Spodsob plnenia:

ZvySovat" informovanost’ odbornej a laickej verejnosti o Zivote os6b so zdravotnym postihnutim,
prostrednictvom RTVS.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: priecbezne

Zodpovedny gestor: RTVS

Spolupracujici subjekt Rada RTVS

Navrhovatel: NROZPySR

4.1.3. Zamerat’ Skolski politiku a prax na otazky antidiskriminicie, réznorodosti, rovného
zaobchadzania a implementovat’ ju do vzdelavacich programov na vSetkych turovniach
vzdeldvacieho systému.

Sposob plnenia:

Podporovat’ a realizovat’ vzdelavacie programy a prezentacné aktivity o problematike zdravotného
postihnutia a dodrziavania l'udskych prav.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: priebezne
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Zodpovedny gestor: MSVVS SR ’
Spolupracujuce subjekty: SPU, VUDPaP, VUC, Okresné urady v sidle kraja — odbory $kolstva
Navrhovatel’: MSVVS SR

4.1.4. ZvySovat’ informovanost’ odbornej aj laickej verejnosti o Zivote, pravach a schopnostiach
0s6b so zdravotnym postihnutim prostrednictvom knizZnic v zriad’ovatel’skej pésobnosti MK SR
S ciePom odburavat bariéry, zabezpecit’® rovmnost’ prileZitosti a predchadzat’® diskriminacii
a vSetkym formam nasilia v predmetnej oblasti.

Spodsob plnenia:

Realizovat’ akvizicie Studijnej literatury s problematikou zdravotného postihnutia a vypracovavat
reSerSe s touto tematikou. Organizovat’ diskusie, vystavy a iné podujatia zvySujuce informovanost’
verejnosti 0 zivote 0s6b so zdravotnym postihnutim, napr. pri prileZitosti medzinidrodného dnia
zdravotného postihnutia.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: pricbezne

Zodpovedny gestor: MK SR

Spolupracujiice subjekty: kniznice v zriad’ovatel'skej posobnosti MK SR, VUC

Navrhovatel’: MK SR

4.1.5. ZvySovat’ spoloc¢enské ocenenie miest a obci zabezpecujticich pristupnost’ pre osoby so
zdravotnym postihnutim.

Spodsob plnenia:

Ocenovat mesta a obce zabezpecujuce komplexnu pristupnost’ pre osoby so zdravotnym postihnutim
na svojom Uzemi, vratane stavieb, dopravy a informacii a sluzieb.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: kazdoro¢ne

Zodpovedny gestor: ZMOS, UMS

Spolupracujuce subjekty: MPSVR SR, MDVRR SR, MPRV SR

Navrhovatel’: IVPR

Strategicky ciel’:

Zabezpecit’ vyuzivanie vSetkych prav na zachovanie primeranej zZivotnej rovne pre osoby so
zdravotnym postihnutim a ich rodiny vratane dostatoénej vyZzivy, obleéenia a ubytovania a na
neustale zlepSovanie ich Zivotnych podmienok. ZabezpeCit osobam so zdravotnym
postihnutim rovnaky pristup k programom socialnej ochrany a znizovania chudoby.

4.2.1. Poskytovat podporu na obstaranie aj bezbariérovych ndjomnych bytov v ramci
Programu rozvoja byvania.

Sposob plnenia:

V ramci programu rozvoja byvania MDVRR SR poskytuje dotacie obciam, vy$§im uzemnym celkom
a neziskovym organizaciam na obstaranie bezbariérovych najomnych bytov bezného Standardu pre
osoby so zdravotnym postihnutim.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: priebezne

Zodpovedny gestor: MDVRR SR

Navrhovatel’: MDVRR SR
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4.2.2. Motivovat’® mesta a obce vo vystavbe bezbariérovych najomnych bytov pre osoby so
zdravotnym postihnutim za dodrZania podmienok bezbariérovosti.

Sposob plnenia:

V podpornych ekonomickych nastrojoch na rozvoj byvania, ktoré su v pdsobeni MDVRR SR,
navrhnit’” stimulaéné opatrenia, napr. zvyhodnené Gvery zo SFRB na obstaranie bezbariérovych
najomnych bytov.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: pricbezne

Zodpovedny gestor: MDVRR SR

Spolupracujiice subjekty: ZMOS, UMS, SK8

Navrhovatel’: MDVRR SR

Strategicky ciel’:

Prijat’ opatrenia, ktoré umoznia osobdm so zdravotnym postihnutim zit’ nezavislym spdsobom
zivota apodielat’ sa na vSetkych aspektoch zivota. Zaroven zabezpecit osobam so
zdravotnym postihnutim na rovnakom zéklade s ostatnymi pristup k fyzickému prostrediu, k
doprave, k informaciam a komunikdacii vratane informa¢nych a komunika¢nych technologii a
systétmov, ako aj k dalSim prostriedkom a sluzbam dostupnym alebo poskytovanym
verejnosti, a to tak v mestskych, ako aj vo vidieckych oblastiach.

4.3.1. Monitorovat’ a analyzovat’ situaciu v oblasti pristupnosti webového prostredia verejnej
spravy, a to najmi za ucelom pripravy efektivnych krokov na jej zlepSovanie.

Spodsob plnenia:

Monitorovat’ pristupnost’ webovych stranok so zameranim na dodrziavanie Standardov WCAG 2.0
a ich vplyvu na poskytovanie sluzieb verejnej spravy

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: priecbezne

Zodpovedny gestor: MF SR

Navrhovatel’: MF SR

4.3.2. Zabezpelit’ pristupnost’ portalu pravnych predpisov.

Spodsob plnenia:

Zabezpecit’ pristupnost’ portalu pravnych predpisov a na filom zverejiiovanych dokumentov v zmysle
platnych pravnych predpisov.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: pricbezne

Zodpovedny gestor: MS SR

Navrhovatel: NROZPyvSR

4.3.3. Vybudovat’ Integrované obsluzné miesta, ktoré budi poskytovat’ asistované elektronické
sluzby aj osobam so zdravotnym postihnutim.

Sposob plnenia:

V ramci Operacného programu Informatizacia spolocnosti je cielom elektronizécia verejnej spravy a
rozvoj elektronickych sluzieb na miestnej a regiondlnej urovni. Diia 20.decembra 2012 bola
podpisand Zmluva o poskytnuti nendvratného financného prispevku pre Narodny projekt Integrované
obsluzné miesta. Narodny projekt Integrované obsluzné miesta riesi, okrem iné¢ho aj problematiku
inkluzivneho e-Governmentu. Vybudovanim a rozvojom siete tzv. integrovanych obsluznych miest,
budu prostrednictvom pracovnika tohto centra a prostrednictvom Ustredného portalu verejnej spravy
asistovanym spOsobom poskytované elektronické sluzby verejnej spradvy na jednom mieste aj
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obcanom bez ohl'adu na ich mozné zdravotné postihnutie, ktoré by im branilo v ich vyuZzivani.

Casovy harmonogram/termin (s)pInenia: 2015
Zodpovedny gestor: MF SR

Spoluzodpovedny gestor: MV SR
Spolupracujuce subjekty: ZMOS, Slovenska posta
Navrhovatel: MF SR

4.3.4. Zabezpecit' bezbariérovost’ budov S$tatnej spravy, samospravy a verejnopravnych
inStitucii.

Spdsob plnenia:

1. Zabezpecit v budovach vsSetkych institucii verejnej spravy (Statnej spravy a samospravy)
identifikaciu bariér, ktoré st v rozpore s bezbariérovostou a s platnymi pravnymi predpismi, ako aj
vypracovanie ¢asového planu na 5 — ro¢né obdobie s uréenim priorit na postupné odstranovanie
identifikovanych bariér.

Spdsob plnenia:

2. Zabezpecit moznosti finanéného krytia odstranovanych identifikovanych bariér v sulade
S vypracovanymi ¢asovymi planmi. Po uplynuti 5-ro¢nej lehoty na realizaciu planu zabezpeCit’
pravidelné monitorovanie dodrziavania bezbariérovosti vnlitornym auditom inStitucie, prip. inym

poverenym organom.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: 2015 az 2020

Zodpovedny gestor: MDVRR SR, MF SR, MPRV SR, MH SR, MO SR, MV SR, MZP SR, MSVVS
SR, MZ SR, MK SR, MZVAEZ SR, MS SR, MPSVR SR, samosprava

Spolupracujuce subjekty: MVO

Navrhovatel’: MF SR

4.3.5. Zabezpecit’ pristupnost’ novych stavieb a izemia urcenych na pouZivanie verejnost’ou.

Spdsob plnenia:
V stavebnom zakone zakotvit' podmienky na aplikovanie principov tvorby bezbariérového prostredia
metodou univerzalneho navrhovania, tak ako sa uvadza v eurdpskych dokumentoch.

Casovy harmonogram/termin (s)pInenia: 2015
Zodpovedny gestor: MDVRR SR
Spolupracujuci subjekt: fakulta architektary STU
Navrhovatel’: NROZPvSR

4.3.6. Systematicky zvySovat’ pristupnost’ dopravnych prostriedkov a dopravnej infrastruktiry.

Spodsob plnenia:

Zvysit pocet bezbariérovych vozidiel verejnej osobnej dopravy. Vsetky nové vozidla vybavovat
informacnymi systémami pre osoby so zrakovym postihnutim (hlasové oznamovanie zastavok)
a informaénymi systémami pre osoby so sluchovym postihnutim (vizudlne zobrazovace).
Svystematicky zvySovat pristupnost’ autobusovych a Zelezni¢nych stanic a letisk.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: kazdorocne
Zodpovedny gestor: MDVRR SR
Navrhovatel’: MDVRR SR

4.3.7. Zabezpelit’ pristup osobam so sluchovym postihnutim k ¢islu tiesiového volania 112.

Sposob plnenia:

Spolupraca so zastupcami relevantnych organizacii osob so sluchovym postihnutim a technické
zabezpecenie systému tiesfiového volania 112 pre osoby so sluchovym postihnutim, vratane
vyuzivania formy SMS.
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Casovy harmonogram/termin (s)pInenia: 2015

Zodpovedny gestor: MV SR

Spolupracujiice subjekty: MDVRR SR, MZ SR, Urad pre regulaciu elektronickych komunikacii a
posStovych sluzieb, organizacie obanov so sluchovym postihnutych, pravnické osoby v oblasti
telekomunikacii

Navrhovatel: MV SR

4.3.8. Monitorovat’ zabezpecenie multimodalneho pristupu k televiznemu vysielaniu.

Spodsob plnenia:
Monitorovat’ dodrzZiavanie povinnosti vysielatel'ov vysielajicich svoju televiznu programovu sluzbu
digitalnym sp6sobom podl'a § 18 az § 18c zakona ¢. 308/2000 Z. z. o vysielani a retransmisii.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: pricbezne
Zodpovedny gestor: RPVaR
Navrhovatel’: RPVaR

4.3.9. Podporit’ rovnaké prilezitosti participacie pre osoby so zdravotnym postihnutim pri
realizovani bohosluZieb a naboZenskych aktivit.

Spodsob plnenia:
Zabezpecit' pristup k plnej realizacii prava na slobodu vierovyznania vo formatoch dostupnych
osobam so zdravotnym postihnutim.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: pricbezne
Zodpovedny gestor: MK SR
Navrhovatel’: MK SR

4.3.10. Zabezpecit’ prevenciu, identifikiaciu a odstranovanie bariér pre osoby so zdravotnym
postihnutim braniacich pristupnosti k informaciam, informacnym systémom a sluzbam,
vratane komunikacie s verejnou spravou a sluzbami poskytovanymi verejnosti.

Sposob plnenia:

1. Systematicky rozSirovat’ Standardizaciu na d’alsie oblasti informacno-komunikaénych technologii v
sulade s aktudlnym stavom pripravenosti medzinarodnych Standardov v tychto oblastiach,
zohl'adniujiic najmai relevantnu legislativu Eurdpskej tinie.

Casovy harmonogram/termin (s)pInenia: 31.12. 2015
Zodpovedny gestor: MF SR
Navrhovatel’: NROZPVSR

Spodsob plnenia:

2. Systematicky presadzovat’ Standardy v oblasti pristupnosti informaéno-komunika¢nych technologii
pre subjekty, ktoré nie su subjektmi verejnej spravy, nepodliehajice zakonu ¢&. 275/2006 Z. z.
0 informacnych systémoch verejnej spravy, najma vysoké skoly a finan¢né institticie, a to v sulade so
Standardmi urenymi pre informacné systémy verejnej spravy.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: 2015 a priebezne

Zodpovedny gestor: MDVRR SR, MF SR, MPRV SR, MH SR, MO SR, MV SR, MZP SR, MSVVS
SR, MZ SR, MK SR, MZVAEZ SR, MS SR, MPSVR SR, NBS, UVO, SOI

Navrhovatel’: NROZPVSR

Sposob plnenia:

3. Zapracovat’ do programovych manudlov opera¢nych programov povinnost’ zabezpec€it’ pristupnost’
dokumentacie, informacii, informacnych systémov, informa¢no-komunikacnych technolégii a
vystupov projektov pre osoby so zdravotnym postihnutim, vratane stavebného prostredia, dopravy,
sluzieb a tovarov, a zabezpecit’ tiito povinnost’ aj v relevantnych vyzvach a ziadostiach o nenavratny
finan¢ny prispevok.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: 2015
Zodpovedny gestor: riadiace organy operac¢nych organov
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Spolupracujuce subjekty: sprostredkovatel'ské organy pod riadiacim organom operacnych
programov, MF SR

Navrhovatel’: NROZPvSR

Spodsob plnenia:

4. Zaviest’ poziadavky pristupnosti informa¢no-komunikaénych technolégii do vereného obstaravania
tovarov a sluzieb, vratane pristupnosti relevantnych informacii o obstaranych tovaroch a sluzbach aj
pre osoby so zdravotnym postihnutim.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: pricbezne

Zodpovedny gestor: UVO

Spolupracujuci subjekt: MF SR

Navrhovatel’: NROZPvSR

Strategicky ciel’:

ZabezpeCit osobam so zdravotnym postihnutim rovnaké zaobchadzanie vo vSetkych
oblastiach Zivota a zarucit osobam so zdravotnym postihnutim rovnaku a ucinni pravnu
ochranu pred diskriminaciou. Zabezpecit osobam so zdravotnym postihnutim u¢inny pristup
k spravodlivosti na rovnakom zdklade s ostatnymi, a to aj poskytnutim procesnych a veku
primeranych uprav s cielom ulah¢it im G¢inné plnenie ich tlohy priamych a nepriamych
ucastnikov vratane ulohy svedkov, vo vSetkych stdnych konaniach, a to aj vo faze
vySetrovania a predbezného konania.

4.4.1. Odstranit’ existujuce vykladové nejasnosti, ako aj problémy, ktoré sa vyskytuju
v aplika¢nej praxi, spruznit’ a zrychlit® sudne Kkonania, odstranit’® prietahy v konaniach
0 sposobilosti na pravne ukony.

Spdsob plnenia:

Rekodifikacia Obcianskeho sudneho poriadku.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: 2015

Zodpovedny gestor: MS SR

Spolupracujice subjekty: Komisia pre rekodifikdciu Obc¢ianskeho stidneho poriadku

Navrhovatel’: MS SR

4.4.2. Pripravitt navrh nového Obc¢ianskeho zikonnika, ktorého sucastou bude aj nova
koncepcia sposobilosti na pravne tukony a mozZnosti jej obmedzenia, ako aj inStituty
opatrovnictva a porucnictva.

Sposob plnenia:

Rekodifikacia Obcianskeho zakonnika.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: 2014

Zodpovedny gestor: MS SR

Spolupracujiice subjekty: Komisia pre rekodifikaciu Obcianskeho zakonnika

Navrhovatel’: MS SR
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Strategicky ciel’:

Prijat’ u¢inné a primerané opatrenia, ktoré osobam so zdravotnym postihnutim umoznia plné
vyuzivanie nezavislého spdsobu zivota a zaClenenia do spolo¢nosti. Prijat’ i€inné opatrenia
na zabezpeCenie osobnej mobility s najvd¢Sou moznou nezavislostou pre osoby SO
zdravotnym postihnutim.

4.5.1. Podporit’ realiziciu procesu deinstitucionalizacie a transformacie systému sociilnych
sluzieb.

Spdsob plnenia:

Narodny projekt pilotne modeluje a overuje jednotny postup zasadnych zmien prechodu z
inStitucionalnej socidlnej starostlivosti na komunitni. RieSi dopad negativnych vplyvov
inStitucionalizacie vytvorenim moznosti pre prechod klientov zariadeni socidlnych sluzieb do
prirodzeného prostredia komunity obce a umozni im plne a rovnopravne sa zaclenit' do spolocnosti.
Zivot v komunite obce im otvori nové moznosti pre osobnostny rozvoj a kvalitativnu zmenu ich
zivotného $tylu.

Casovy harmonogram/termin (s)pInenia: 2015
Zodpovedny gestor: MPSVR SR
Spolupracujiice subjekty: VUC, ESF, FSR, obce
Navrhovatel’: MPSVR SR, ESF

4.5.2. Podporovat’ zachovanie zliav vo verejnej hromadnej doprave osob so zdravotnym
postihnutim (Zelezni¢na doprava).

Spodsob plnenia:

Cestujucim, ktori su drzitelmi preukazu fyzickej osoby s tazkym zdravotnym postihnutim,
Zelezniéna spolo¢nost’ Slovensko, a. s. poskytuje zl'avu 50 % z obyéajného cestovného v 2. voziiovej
triede vlakov osobnej dopravy. Drzitel preukazu TZP-S (s &ervenym pruhom) méa narok aj na
bvezplatnﬁ prepravu svojho sprievodcu, invalidného vozika a vodiaceho psa.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: priebezne

Zodpovedny gestor: MDVRR SR

Spolupracujiice subjekty: Urad pre regulaciu Zelezni¢nej dopravy, jednotlivé Zelezniéné spolo¢nosti
Navrhovatel’: MDVRR SR

4.5.3. Podporovat’ zavadzanie a udrzanie jednotlivych zliav vo verejnej autobusovej doprave
osobam so zdravotnym postihnutim.

Spodsob plnenia:

Cestujucim, ktori su drzitelmi preukazu fyzickej osoby s tazkym zdravotnym postihnutim, resp.
preukazu fyzickej osoby s TZP-S (so sprievodcom) sa poskytuje zl'avnena alebo bezplatna preprava.
Dopravcovia poskytujuci sluzby vo verejnom zdujme v primestskej autobusovej doprave poskytuju
zlavnenu prepravu na zéklade zmluvnych podmienok, uzatvorenych s prislusnym mestom, resp.
VUC pri uzatvarani zmliv o sluzbach vo verejnom zdujme v primestskej autobusovej doprave.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: pricbezne
Zodpovedny gestor: VUC

Spolupracujiice subjekty: UMS, ZMOS
Navrhovatel’: UMS

4.5.4. Rozvoj prepravnej sluzby na ucely integracie osob so zdravotnym postihnutim, vratane
deti so zdravotnym postihnutim do komunity, za ucelom pristupu ku vSetkym druhom
verejnych sluZieb.

Sposob plnenia:
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Zabezpecdit’ prepravnu sluzbu v rdmci miest a obci.
Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: pricbezne
Zodpovedny gestor: MPSVR SR

Spolupracujuce subjekty: Mesta, obce
Navrhovatel’: MPSVR SR

Strategicky ciel’:

Odstranit’ diskrimindciu o0s6b so zdravotnym postihnutim vo vSetkych zalezitostiach
tykajacich sa manzelstva, rodiny, rodiCovstva a partnerskych vztahov na rovnakom zaklade
S ostatnymi. Zabezpecit’ prava a povinnosti 0sob so zdravotnym postihnutim s prihliadnutim
na opatrovnictvo, porucnictvo, zverenectvo, adopciu deti alebo podobné instituty. Poskytnat’
osobam so zdravotnym postihnutim primerani pomoc pri vykone ich povinnosti spojenych
s vychovou deti. Zabezpecit', aby deti so zdravotnym postihnutim mali rovnaké prava, pokial
ide 0 zivot v rodinnom prostredi.

4.6.1. Pri prijimani dietat’a alebo Ziaka so zdravotnym postihnutim do internatu v suvislosti
S jeho vzdelavanim zaviest’ povinnost’ zaznamenat’ jeho nazor.

Spodsob plnenia: \Y
dikcii Skolského zakona stanovit’ povinnost’ skiimat’ vol'u diet'at’a (ziaka) so zdravotnym postihnutim
pred jeho prijatim do internatu.

Casovy harmonogram/termin (s)pInenia: 2015

Zodpovedny gestor: MSVVS SR

Navrhovatel’: MSVVS SR

Strategicky ciel’:

Zabezpecit' pravo osobam so zdravotnym postihnutim na vzdelanie bez diskriminécie a na
zaklade rovnosti prilezitosti zabezpecit’ zaclenujuci vzdelavaci systém na vSetkych tirovniach
a celozivotné vzdelavanie. UmozZnit’ osobdm so zdravotnym postihnutim ziskavat’ zru¢nosti v
oblasti bezného zivota a socidlne zruc¢nosti s cielom ul’ah¢it’ ich plné a rovnopravne zapojenie
do systému vzdelavania a do Zivota spolo¢nosti. Prijat’ prisluSné opatrenia na zamestnavanie
ucitelov, ktori ovladaji posunkovy jazyk alebo Braillovo pismo, vratane ucitelov so
zdravotnym postihnutim, a na pripravu odbornikov a pracovnikov, ktori pdsobia na vSetkych
stupnioch vzdelavania.

4.7.1. Spristupnit’ obsah vzdelivania pre deti a Ziakov s jednotlivymi druhmi zdravotného
postihnutia inovativnymi alternativhymi formami a metédami.

Sposob plnenia:

Podporit’ digitalizaciu textov a vyuzivanie informacnych a komunikacnych technologii, vratane
vyuZivania e-learningovych systémov, ktoré spiiajii $tandardy pristupnosti.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: 2014 a priebezne

Zodpovedny gestor: MSVVS SR

Navrhovatel’: MSVVS SR
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4.7.2. Novelizovat’ zakon ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov.

Spodsob plnenia:
Prostrednictvom novelizacie zakona odstranit’ legislativne ustanovenia predpokladajic mozZnost’
porusovania prav intaktnych deti a Ziakov pri inkluzivnom spdsobe vychovy a vzdelavania.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: 2014 a priebezne
Zodpovedny gestor: MSVVS SR
Navrhovatel’: MSVVS SR

4.7.3. Zabezpeclit’ vicsiu mieru individualizovanej podpory pre deti a Ziakov so zdravotnym
postihnutim v ramci v§eobecného systému vzdelavania.

Spdsob plnenia:
Podpora zamestnavania pedagogickych asistentov, Skolskych psycholdgov a Skolskych Specialnych
pedagdgov a lieCebnych pedagdgov v Skolach a Skolskych zariadeniach.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: 2014 a priebezne
Zodpovedny gestor: MSVVS SR

Spolupracujuci subjekt: MPSVR SR, MZ SR
Navrhovatel’: MSVVS SR

4.7.4. Podporit’ rozvijanie sluzieb Specialnych pedagogov, zdrojové centra a celozivotné
vzdelavanie osob so zdravotnym postihnutim. Podporovat® celozivotné vzdelavanie a osobitne
vzdelavanie a pripravu pre trh prace uchadzacov o zamestnanie so zdravotnym postihnutim.

Spodsob plnenia:
Tvorba novych, na potreby trhu orientovanych vzdeldvacich programov, resp. spristupiiovanie
prebiehajticich aktivit v rdmci CZV pre osoby so zdravotnym postihnutim.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: 2014 a priebezne

Zodpovedny gestor: MSVVS SR

Spolupracujiice subjekty: MPSVR SR, SIOV, MVO, UPSVAR, zistupcovia zamestnavatel'skych
zvazov a zdruzeni posobiacich v SR

Navrhovatel’: MSVVS SR

4.7.5. Podporit’ terénnych Specidlnych pedagégov a zdrojové centra Specialno-pedagogického
poradenstva poskytujicich podporné sluzby pre deti a ziakov so zdravotnym postihnutim
V §kolach bezného typu.

Spodsob plnenia:
Poskytovat podporné sluzby pre deti a ziakov so zdravotnym postihnutim a pedagogickych
pracovnikov v $kolach bezného typu.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: 2014 a priebezne
Zodpovedny gestor: MSVVS SR
Navrhovatel’: MSVVS SR

4.7.6. Zabezpelit’ poskytovanie podpornych sluzieb centrami Specidlno-pedagogického
poradenstva aj deom a Ziakom chorym a zdravotne oslabenym.

Sposob plnenia:
Legislativne poskytovanie komplexnej starostlivosti centrami Specidlno-pedagogického poradenstva
aj detom a ziakom chorym a zdravotne oslabenym.
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Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: 2014 a priebezne
Zodpovedny gestor: MSVVS SR
Navrhovatel’: MSVVS SR

4.7.7. Schvalit Narodny ak¢ény plan vytvarania pristupného akademického prostredia
a zodpovedajucich podmienok §tudia Studentov so Specidlnymi potrebami

Spodsob plnenia:

Schvalenie a plnenie Narodného akéného planu.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: 2015 a priebezne

Zodpovedny gestor: MSVVS SR

Spolupracujuce subjekty: Rada ministra Skolstva, vedy, vyskumu a $portu SR na podporu $tudia
Studentov so Specialnymi potrebami

Navrhovatel’: MSVVS SR

4.7.8. Systematicky podporovat’ sietovanie a vzdelavanie univerzitnych koordinatorov pre
Studentov so Specialnymi potrebami

Spodsob plnenia:

Priprava vzdelavacich materialov a organizovanie pravidelnych stretnuti koordinatorov.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: 2014 a priebezne

Zodpovedny gestor: MSVVS SR

Spolupracujuce subjekty: Rada ministra Skolstva, vedy, vyskumu a $portu SR na podporu $tudia
Studentov so Specialnymi potrebami

Navrhovatel’: MSVVS SR

Strategicky ciel’:

ZabezpecCit' osobam so zdravotnym postihnutim uplatnenie prava na dosiahnutie najlepSieho
mozného zdravia bez diskriminacie na zéklade zdravotného postihnutia. Prijimat’ vSetky
prislusné opatrenia, ktoré zabezpecia osobam so zdravotnym postihnutim pristup k zdravotne;j
starostlivosti vratane lie¢ebnej rehabilitacie a ktoré zohl'adiuji rodovy aspekt.

4.8.1. Zaviest Medzinarodnu Kklasifikaciu funkcnosti, dizability a zdravia do Programu
implementacie elektronického zdravotnictva — eHealth pre potreby posudkového lekara
a lekarov Specialistov.

Sposob plnenia:

Pilotnymi projektmi vramci eHealthu pripravit pre potreby posudkovych lekarov a lekarov
Specialistov moznost’ elektronického pristupu do zdravotnych zaznamov a dosiahnut’ $iroké nasadenie
telemedicinskych sluzieb.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: 2017 a priebezne

Zodpovedny gestor: MZ SR

Spolupracujuce subjekty: MPSVR SR, MVVO

Navrhovatel’: MZ SR

4.8.2. Zabezpecovat’ dispenzirnu starostlivost’ a liecebnu starostlivost’ vojnovym veteranom po
navrate z vykonu $titnej sluzby mimo tizemia SR.
Sposob plnenia:
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Poskytovat vySetrenia a kontroly zdravotného stavu v zdravotnickych zariadeniach v
zriad’ovatel'skej posobnosti Ministerstva obrany SR.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: pricbezne
Zodpovedny gestor: MO SR
Navrhovatel’: MO SR

4.8.3. Zabezpecovat® kiipel’'nu starostlivost’ vojnovym veteranom.

Spodsob plnenia:
Poskytovat kupelnti starostlivost v prirodnych lie¢ebnych kupeloch a kipelnych liecebniach
uréenych Vojenskym uradom socialneho zabezpecenia.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: pricbezne
Zodpovedny gestor: MO SR

Spolupracujuce subjekty: Vojensky urad socidlneho zabezpecenia
Navrhovatel’: MO SR

4.8.4. Program prevencie zdravotného  postihnutia v dosledku  oneskoreného
psychomotorického vyvoja a podpora preventivnej prace deti s vrodenym zdravotnym
postihnutim.

Spdsob plnenia:

1. Dokoncit proces pripravy absentujuceho, legislativou poZzadovaného Standardizovaného
skriningového nastroja so slovenskymi normami pre vysetrenia psychomotorického vyvinu deti pri
2.-11. preventivnej prehliadke, vykazovanymi ako zdravotné vykony pod kdédom 950 a 953 —
overenie v praxi findlnych verzii skriningov.

Sposob plnenia:
2. Longitudindlne sledovat’ vybrané klinické skupiny deti s cielom overit’ reliabilitu a prediktivnu
validitu pripravovanej metody.

Spdsob plnenia:

3. Pripravit’ Standardy k postupu véasnej identifikacie vyvinovych odchylok od fyziologickej normy,
s cielom zjednotit’ a zefektivnit' tento proces, a ulahCit’ pristup rizikovych deti k vcasnym
preventivnym a lieCebno-terapeutickym intervencidm.

Spodsob plnenia:

4. Poznatkami ziskanymi po Statistickom preskimani vztahov medzi rizikovymi anamnestickymi a
sociodemografickymi faktormi a  aktudlnym vyvinovym stavom deti, ktoré boli ziskané v
celoslovenskom vyskume z januara-marca 2013 s cielom identifikovat oblasti ucinnych
preventivnych zasahov.

Spodsob plnenia:

5. Aktualizovat’, doplnit’ a podporovat’ Studijny program sustavného vzdelavania pre lekarov vo
forme e-learningu pod nazvom “Vysetrenia psychomotorického vyvinu vo vSeobecnej starostlivosti
0 deti a dorast”, akreditovaného MZ SR pod ¢.225150-2012-0ZdV o metodicky postup administracie
a vyhodnocovania pripravovanych skriningov pre preventivne prehliadky deti v ranom veku (do 3
rokov) s cielom zvysit' najméi praktické zrucnosti lekdrov pri v€asnej identifikacii rizikovych deti.

Sposob plnenia:
6. Vytvorit' a vydat manual v tlacenej podobe pripravovanych skriningov pre 2.-11.preventivnu

prehliadku.

Sposob plnenia:

7. Zabezpecit' cely postup , vratane ziskania prav na preklad a Standardizaciu najvyznamnejsej a
najpouzivanejsej metody v zdravotnictve na celkové funkéné vyvinové vySetrenie deti rané¢ho veku —
Bayley skala-III, s cielom ziskat’ celosvetovo pouzivani metodiku umoziujucu vysledky vySetreni
porovnavat’ s medzinarodnymi $tadiami a doplnit’ klasifikdciu zdravotného stavu deti so zdravotnym
postihnutim o vySetrenie funkEnosti a spdsobilosti, t.j. ako dieta zodpoveda beznym poziadavkam na
schopnosti, zrucnosti, aktivity oCakdvané od vrstovnikov.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: 2014 — 2017
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Zodpovedny gestor: MZ SR o
Spolupracujuce subjekty: DFNsP Bratislava, MSVVS SR, FF UK
Navrhovatel’: MZ SR

4.8.5. Navrhnut’ konstituovanie poradni pri Detskych fakultnych nemocniciach s poliklinikou
v Bratislave, Banskej Bystrici a Kosiciach s pracovnym nazvom ,Rana intervencia
a poradenstvo pre deti do 3 rokov so zdravotnym postihnutim*.

Spodsob plnenia:

Rozpracovat’ a priebezne plnit’ Narodny program starostlivosti o deti a dorast v Slovenskej republike.
Casovy harmonogram/termin (s)pInenia: 2015 a nasledujuce roky

Zodpovedny gestor: MZ SR

Spolupracujuce subjekty: DFNsP Bratislava, DFNsP Banska Bystrica, DFNsP Kosice
Navrhovatel’: ZPMP v SR

Strategicky ciel’:

Prijat’ G¢inné a primerané¢ opatrenia, aby umoznili osobdm so zdravotnym postihnutim
dosiahnut’ a udrzat' si maximalnu mozni samostatnost, uplatnit’ v plnej miere telesné,
dusevné, socialne a profesijné schopnosti a dosiahnut’ plné zaclenenie a zapojenie do vSetkych
oblasti zivota.

4.9.1. Zabezpeclit’ poskytovanie habilitaénych a rehabilitacnych sluzieb

Spodsob plnenia:

Podporovat’ a rozSirovat’” komplexné habilitaéné a rehabilitatné sluzby a programy pre osoby so
zdravotnym postihnutim s cielom dosiahnut a udrzat' individudlne schopnosti pre samostatnost’
a zapojenie sa do vSetkych oblasti Zivota.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: priecbezne

Zodpovedny gestor: MPSVR SR, MSVVS SR

Spolupracujuce subjekty:, UMS, ZMOS, ESF

Navrhovatel’: UMS

Strategicky ciel’:

Napomahat’ prostrednictvom aktivnych opatreni trhu prace, najmé zvySovanim dostupnosti a
kvality informac¢nych a odbornych poradenskych sluzieb, zaclenovaniu 0s6b so zdravotnym
postihnutim na trh prace. Osobitne podporovat’ zamestnavanie osdb so ZP na otvorenom trhu
prace a motivovat zamestnavatel'ov k zamestnavaniu OZP.

4.10.1. Podporit® zamestnivanie osob so zdravotnym postihnutim a sprostredkovat’
zamestnavanie, odborné poradenské sluzby poskytované uradmi prace, socidlnych veci
a rodiny, resp. inymi Specializovanymi institiciami.

Sposob plnenia:

ZvySenie zamestnanosti a zamestnatel'nosti modernizaciou tradi¢nych a podporou novych nastrojov
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a metod sprostredkovania zamestnania, informacno-poradenskych a odbornych poradenskych sluzieb
a podpora 3-zénového systému sluzieb zamestnanosti, aktivne podporovat’ informovanost
0 zamestnavani a sprostredkovani zamestnania.

Casovy harmonogram/termin (s)pInenia: 2014

Zodpovedny gestor: MPSVR SR

Spoluzodpovedny gestor: UPSVAR

Spolupracujuci subjekt: trady prace, socialnych veci a rodiny
Navrhovatel’: MPSVR SR

4.10.2. Podporit’ rozvoj kariérneho poradenstva pre osoby so zdravotnym postihnutim.

Spdsob plnenia:
Zabezpecit medzirezortnu spolupracu pri zvySovani zamestnanosti 0sob so zdravotnym postihnutim.
Finan¢né, personalne a materialno-technické zabezpeCenie poradenstva pre osoby so zdravotnym
postihnutim, prip. aj ich zakonnych zastupcov, v oblasti vol'by povolania a pripravy na povolanie vo
vSetkych fazach.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: 2014 a priebezne
Zodpovedny gestor: MSVVS SR

Spoluzodpovedny gestor: MPSVR SR

Navrhovatel’: MPSVR SR a MSVVS SR

4.10.3. Kontrolovat’ uroven ochrany zdravia na pracoviskach, kde si zamestnané osoby so
zdravotnym postihnutim.

Spodsob plnenia:

Vramci Statneho zdravotného dozoru vykonat' kontrolu pracovnych podmienok, pracovného
prostredia a sposobu prace zamestnancov chranenych dielni a chranenych pracovisk. Zistenia uplatnit’
pri usmerneni zamestnavatel’a na prijatie preventivnych, ochrannych opatreni.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: 2014 a priebezne
Zodpovedny gestor: MZ SR

Spolupracujiice subjekty: UVZ SR, RUVZ SR
Navrhovatel’: MZ SR

4.10.4. Implementovat’ novelizované nastroje podpory a pomoci urcené pre osoby so
zdravotnym postihnutim, osobitne s dérazom na zamestnavanie na otvorenom trhu prace.

Spodsob plnenia:
Tvorba pracovnych moznosti na trhu prace.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: priecbezne
Zodpovedny gestor: MPSVR SR

Spoluzodpovedny gestor: UPSVAR

Spolupracujuci subjekt: urady prace, socidlnych veci a rodiny
Navrhovatel’: MPSVR SR

4.10.5. Zabezpecovat’® podmienky na podporu samostatnej zarobkovej cinnosti osob so
zdravotnym postihnutim.

Sposob plnenia:
Podporit’ osoby so zdravotnym postihnutim formou poskytovania prispevkov na samostatnu
zarobkovu Cinnost’.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: priecbezne
Zodpovedny gestor: MPSVR SR
Spoluzodpovedny gestor: UPSVAR
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Spolupracujuci subjekt: trady prace, socialnych veci a rodiny
Navrhovatel’: MPSVR SR

4.10.6. Zavadzat’ v ramci Skolskej pripravy Ziakov a Studentov so zdravotnym postihnutim
inovativne podporne programy a opatrenia zamerane na poZiadavky budiceho sveta prace
(osobitne formou praxe a tréningov realizovanych predovSetkym na otvorenom trhu prace), s
ciePom zvysit’ ich celkovii zamestnatel’nost’.

Spodsob plnenia:

V statnych vzdelavacich programoch na jednotlivych stupnoch vzdelavania zavedene inovativne
podporne programy a opatrenia zamerane na ziskanie pracovnych zruénosti Ziakov a Studentov so
zdravotnym postihnutim.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: pricbezne

Zodpovedny gestor: MSVVS SR

Spoluzodpovedny gestor: MPSVR SR

Navrhovatel’: IVPR

4.10.7. Vytvorit’ a zaviest’ Specifické programy podpory z prechodu zo §kél na trh prace osob so
zdravotnym postihnutim.

Spdsob plnenia:

Vytvorenie a realizovanie Specifickych programov pre podporu 0s6b so zdravotnym postihnutim po
skonceni §tudia z prechodu zo $kol na trh prace.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: priebezne

Zodpovedny gestor: MPSVR SR

Spoluzodpovedny gestor: MSVVS SR, UPSVAR,

Spolupracujuci subjekt: urady prace, socialnych veci a rodiny, IVPR

Navrhovatel’: IVPR

Strategicky ciel’:

Umoznit’ osobam so zdravotnym postihnutim podiel’at’ sa u¢inne a plne na politickom
a verejnom zivote na rovnakom zaklade s ostatnymi, a to priamo alebo prostrednictvom
slobodne zvolenych zastupcov vratane prava a moznosti 0s0b so zdravotnym postihnutim
volit’ a byt’ zvoleny.

4.11.1. Vykonavat’ poradensku a metodicku ¢innost’ pri zriad’ovani mimovladnych neziskovych
organizacii zvlast’ obcianskych zdruZeni, nadicii, organizacii s medzinirodnym prvkom ako
i neziskovych organizacii poskytujucich vSeobecne prospesné sluzby, neinvesti¢énych fondov,
zdruZeni obci, zidujmovych zdruZeni pravnickych os6b a spolocenstiev vlastnikov bytov
a nebytovych priestorov.

Sposob plnenia:

Osobné konzultacie, pisomné konzultacie, elektronickd komunikacia so Statutdrnymi zastupcami
mimovladnych neziskovych organizacii.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: priecbezne

Zodpovedny gestor: MV SR

Spolupracujuce subjekty: Odbor v§eobecnej vnitornej spravy, oddelenie vniitornych veci

a vojnovych memodrov v spolupraci s okresnymi tiradmi v sidle kraja

Navrhovatel’: MV SR, UMS
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4.11.2. Zabezpecit’, aby volebné postupy, zariadenia, priestory a materidly, vratane
elektronickych volieb, boli vhodné, pristupné a 'ahko zrozumitel’'né a pouZzitel'né osobami so
zdravotnym postihnutim.

Spodsob plnenia:
1. Umoznovat osobam so zdravotnym postihnutim hlasovat’ v tajnom hlasovani vo vol'bach a vo
verejnych referendach.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: pricbezne
Zodpovedny gestor: MV SR
Navrhovatel’: NROZPvSR

Spodsob plnenia:

2. Odporucat’ politickym strandm a nezavislym kandidatom registrovanych vo volbach zabezpecit
pristupnost” svojich webovych sidiel a zverejiiovat’ na svojich webovych sidlach volebné programy,
informacie a dokumenty v pristupnych formatoch.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: pricbezne
Zodpovedny gestor: MV SR
Navrhovatel’: NROZPVSR

Spodsob plnenia:

3. Odporucit’ RTVS spristupniovat’ volebné vystlipenia a diskusie obanom so sluchovym postihnutim
prostrednictvom skrytych alebo otvorenych titulkov alebo prekladom do posunkovej reci a obéanom
so zrakovym postihnutim prostrednictvom hlasového komentovania, vizualnych prezentacii
a programov.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: priebezne
Zodpovedny gestor: rada RTVS
Navrhovatel’: NROZPySR

4.11.3. Zaviest mechanizmus systematického financovania streSnych mimovladnych
organizacii, ktoré vystupuju ako partneri vlady a inych organizacii pri tvorbe relevantnych
politik.

Spdsob plnenia:
Zavedenie financného mechanizmu.

Casovy harmonogram/termin (s)pInenia: 2016

Zodpovedny gestor: Urad splnomocnenca vlddy SR pre rozvoj ob&ianskej spoloénosti
Spolupracujice subjekty: MDVRR SR, MF SR, MPRV SR, MH SR, MO SR, MV SR, MZP SR,
MSVVS SR, MZ SR, MK SR, MZVAEZ SR, MS SR, MPSVR SR

Navrhovatel’: VPR

4.11.4. Désledne Kkonzultovat’” s reprezentativnymi organizaciami osob so zdravotnym
postihnutim pri vytvirani a uplatiovani zakonodarstva a politiky zameranych na vykonavanie
Dohovoru a pri rozhodovani o otazkach tykajucich sa os6b so zdravotnym postihnutim a
vytvarat’ podmienky pre kvalifikovanu tcast’ organizacii osob so zdravotnym postihnutim na
tomto procese.

Sposob plnenia:

Prizyvat’ organizacie osob so zdravotnym postihnutim ku konzultaciam, tykajucim sa pripravy, tvorby
a implementacie pravnych predpisov priamo suvisiacich s osobami so zdravotnym postihnutim, ako
aj potencidlne ovplyviujucich ich cast na Zivote spoloCnosti. V stvislosti s legislativnymi
pravidlami vlady SR a pravidlami pre predkladanie dokumentov na vlddu SR zaviest’ povinnost
pozyvat reprezentativne organizacie osob so zdravotnym postihnutim, ktoré predlozili zasadné
pripomienky K ndvrhom v§eobecne zavéznych pravnych predpisov na rozporové konania.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: pricbezne
Zodpovedny gestor: UV SR
Spolupracujuce subjekty: MS SR, MF SR, MDVRR SR, MH SR, MO SR, MPRV SR, MPSVR SR,
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MK SR, MSVVS SR, MV SR, MZVAEZ SR, MZ SR, MZP SR
Navrhovatel’: NROZPvVSR

Strategicky ciel’:

Vytvarat’ osobadm so zdravotnym postihnutim podmienky pre tcast’ na rovnakom zaklade s
ostatnymi na kultGrnom zivote, na rozvoj a vyuzivanie svojho tvorivého, umeleckého a
intelektualneho potencidlu nielen na svoj vlastny prospech, ale aj na obohatenie celej
spolo¢nosti. Podporit’ osobitnt kultaru a jazykovl identitu vratane pouzivania posunkového
jazyka a kultiry nepocujucich osob. Vratane GiCasti na rekreacnych a turistickych a Sportovych
¢innostiach 0s6b so zdravotnym postihnutim.

4.12.1. Vytvarat podmienky na zviditelfiovanie a prezentaciu Specifickej kultiry os6b so
zdravotnym postihnutim.

Spdsob plnenia:

1. Podporovat pristup osdb so zdravotnym postihnutim k aktivnej kultire s cielom rozvijat’ ich talent
a tvorivost.

Spodsob plnenia:

2. Podporovat’ oblast’ kultiry osdb so zdravotnym postihnutim s cielom zabezpec€it' informacie
0 kultare a umeni pre osoby S0 zdravotnym postihnutim, ako aj zvySovanie informovanosti majority
0 zivote a kultire 0s6b so zdravotnym postihnutim.

Spodsob plnenia:

3. Podporovat’ kultarne aktivity osob so zdravotnym postihnutim a pre osoby so zdravotnym
postihnutim v oblasti zivej kultary (festivaly, sitazné prehliadky, tvorivé dielne a pod.).

Spdsob plnenia:

4. Podporovat’ publika¢ni €innost’” pre osoby so zdravotnym postihnutim (vydavanie periodickej
a neperiodicke;j tlace, Ciastkové webové stranky, CD a DVD).

Spdsob plnenia:

5. Podporovat neformalne vzdelavacie aktivity v oblasti kultiry pre osoby so zdravotnym
postihnutim.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: priecbezne

Zodpovedny gestor: MK SR

Navrhovatel’: MK SR

4.12.2. Zvysovat" dostupnost’ knih a ¢asopisov materialov z oblasti kultiry pre osoby so
zrakovym postihnutim prostrednictvom aktivit Slovenskej kniZnice pre nevidiacich Mateja
Hrebendu v Levoéi.

Sposob plnenia:

Zabezpecit’ dostupnost’ knih a casopisov ako aj kultarnych aktivit vo formatoch pristupnych osobam
so zrakovym postihnutim a rozvijat’ aktivity v ramci digitalnej kniZnice.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: priebezne

Zodpovedny gestor: MK SR

Spolupracujuce subjekty: Slovenska kniznica pre nevidiacich Mateja Hrebendu v Levoci
Navrhovatel’: MK SR

4.12.3. Podporovat’ iniciativy zamerané na spristupiiovanie audiovizualnych diel, divadelnych
predstaveni, vytvarnych expozicii pre osoby so zrakovym a sluchovym postihnutim.
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Spodsob plnenia:

Rozsirovat’ zbierkové fondy institacii v zriad'ovatel'skej posobnosti MK SR o komentované filmy pre
nevidiacich a titulkované filmy pre nepocujucich s cielom priblizit nevidiacim neverbalne
a nepocujucim auditivne prejavy potrebné pre porozumenie audiovizualneho diela (audiokomentare,
titulkovanie filmovych predstaveni a pod.). Spristupniovat divadelné predstavenia (titulkovanie
dramatickych predstaveni) Prostrednictvom dota¢ného systému MK SR napomahat’ spristupfiovanie
expozicii s cielom odburavat bariéry tykajuce sa obrazovej, zvukovej respektive hmatovej
nedostupnosti umenia.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: pricbezne

Zodpovedny gestor: MK SR

Spolupracujiice subjekty: organizacie v zriad’ovatel’skej pdsobnosti MK SR, VUC

Navrhovatel’: MK SR

4.12.4. Zabezpecovat’ mozZnosti zmyslupIlného travenia vol’ného ¢asu pre osoby so zdravotnym
postihnutim.

Spodsob plnenia:

Podporit’ mimoskolské a voI'no ¢asové aktivity pristupné aj pre osoby so zdravotnym postihnutim.
Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: 2014 a priebezne

Zodpovedny gestor: MSVVS SR

Spolupracujiice subjekty: CVC, obce, MVO

Navrhovatel’: MSVVS SR

4.12.5. Zabezpelit’ rekreacni starostlivost’ vojnovym veteranom.

Spodsob plnenia:

Rekrea¢na starostlivost’ v akciovych spolo¢nostiach s majetkovou ti¢astou $tatu, ktorych je MO SR
zakladatel'om.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: priecbezne

Zodpovedny gestor: MO SR

Navrhovatel’: MO SR

4.12.6. Vytvarat’ podmienky na pristup osobam so zdravotnym postihnutim k sluzbam
poskytovanym verejnosti v oblasti rekrea¢nych, turistickych, zaujmovych a Sportovych
aktivit.

Spodsob plnenia:

V sulade so Stratégiou rozvoja cestovného ruchu do roku 2020 a v ramci Narodného systému kvality
sluzieb cestovného ruchu zohladiiovat’ potreby o0sob so zdravotnym postihnutim v zariadeniach
cestovného ruchu.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: 2015 a priebezne

Zodpovedny gestor: MDVRR SR

Spolupracujiice subjekty: MH SR, MZP SR, MPRV SR, ZMOS, Unia miest —Slovenska, SOI
Navrhovatel’: NROZPvVSR

Strategicky ciel’:
Prijat’ opatrenia, ktoré zabezpeCia Zendm so zdravotnym postihnutim plné a rovnaké
vyuzivanie vSetkych l'udskych prav a zakladnych slobdd.
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14.3.1. Zabezpecit’ dostupnost’ poradenskych sluZieb pre zdravotne postihnuté Zeny a ich deti,
ktoré si ohrozené domacim alebo rodovo podmienenym nasilim.

Spodsob plnenia:

Zabezpecit’ bezbariérovost’ poskytovanych poradenskych sluzieb pre obete domaceho nasilia vratane
dostupnosti informacii o tychto sluzbach pre Zeny a deti so zdravotnym postihnutim.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: pricbezne

Zodpovedny gestor: MPSVR SR

Navrhovatel’: MPSVR SR

14.3.2. Implementovat’ programy zamerané na zvySenie participacie Zien so ZP na trhu prace.
Spdsob plnenia:

Pri projektoch zameranych na zamestnanost’ 0s6b so zdravotnym postihnutim venovat’ pozornost
dodrziavaniu rodovej rovnosti a rovnakej participacie zien v nich.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: pricbezne

Zodpovedny gestor: MPSVR SR

Navrhovatel’: MPSVR SR

Strategicky ciel’:

ZabezpecCit' detom so zdravotnym postihnutim na rovnakom zéklade s ostatnymi det'mi pravo
slobodne vyjadrovat’ svoje ndzory vo vSetkych zalezitostiach, ktoré¢ sa ich dotykaju, priCom sa
ich nazorom musi venovat’ nalezita pozornost’, zodpovedajuca ich veku a zrelosti, a v zaujme
uplatinovania tohto prava im poskytnit’ pomoc primeranu ich veku a zdravotnému postihnutiu.
Zabezpecovat® vcasnu diagnostiku a terapiu u deti so zdravotnym postihnutim s cielom
vytvarat’ rovnaké prilezitosti a integraciu deti so zdravotnym postihnutim. V Specializovanych
skupinach detského domova poskytovat’ starostlivost’ len tym detom, ktorych zdravotny stav
vyzaduje neustaly lekarsky dohlad a upravené podmienky, ktoré nemozno zabezpecCit v
beZznej samostatnej skupine, alebo v profesionalnej rodine.

4.14.1. Analyzovat’ posudzovanie zdravotného stavu deti s nariadenou ustavnou starostlivost’ou
V detskych domovoch za ucelom potreby ich zaradenia do Specializovanej samostatnej skupiny.
Spodsob plnenia:

Zistovanie pocCtu vyjadreni, ¢i zdravotny stav dietata vyzaduje osobitnu starostlivost v
Specializovanej samostatnej skupine.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: kazdoro¢ne k 31.12.

Zodpovedny gestor: MPSVR SR

Spolupracujice subjekty: UPSVAR

Navrhovatel’: MPSVR SR

4.14.2. Vytvarat’ podmienky na zvySovanie kvalifikicie pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov detskych domovov, ktori vykonavaju starostlivost’ o deti so
zdravotnym postihnutim.

Sposob plnenia:

Vykéazanie poctu vzdelavacich aktivit, ktorych sa zucastnia pedagogicki zamestnanci a odborni
zamestnanci detskych domovov.
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Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: kazdoroéne k 31.12.
Zodpovedny gestor: MPSVR SR

Spolupracujuce subjekty: UPSVAR

Navrhovatel’: MPSVR SR

Strategicky ciel’:

Prijat’ vSetky nevyhnutné opatrenia na zabezpeCenie ochrany a bezpecnosti 0sdb so
zdravotnym postihnutim v rizikovych situdciach vratane ozbrojenych konfliktov, nudzovych
humanitarnych situdcii a Zivelnych pohrom.

4.15.1. Zabezpecit’® a pokracovat’ v informovanosti osob so zdravotnym postihnutim o
opatreniach na zabezpecenie ochrany a bezpecnosti 0s6b so zdravotnym postihnutim v
rizikovych situaciach a vytvarat’ podmienky na zvySovanie dostupnosti kurzov prvej pomoci
a postupov Vv pripade niudzovych situacii pre osoby so zdravotnym postihnutim.

Spodsob plnenia:

Podporovat’ vzdelavacie a informa¢né podujatia o sposoboch ochrany a poskytovania pomaoci
v ntidzovych situaciach osobam so zdravotnym postihnutim a pre osoby so zdravotnym postihnutim.
Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: pricbezne.

Zodpovedny gestor: SCK

Spolupracujiice subjekty: MPSVR SR, MZ SR, MSVVS SR, MO SR a MV SR

Navrhovatel’: IVPR SR

4.15.2. Zabezpecit’ informovanost’, vzdelavanie zamestnancov pracujucich v zachrannych
zlozkach (Policajny zbor, Hasi¢sky a zachranny zbor, ozbrojené sily Slovenskej republiky a iné)
ako komunikovat’ a zachadzat’ s osobami so zdravotnym postihnutim pri zabezpeceni ochrany
a bezpecnosti 0sob so zdravotnym postihnutim v rizikovych situaciach.

Spdsob plnenia:

Podporovat’ vzdelavacie a informacné podujatia zamestnancom pracujucich v zachrannych zlozkach
0 sposoboch komunikacie a zaobchadzania s osobami so zdravotnym postihnutim v nidzovych
situdciach.

Casovy harmonogram/termin (s)pInenia: pricbezne.

Zodpovedny gestor: MV SR

Spolupracujuce subjekty: MZ SR, MO SR

Navrhovatel’: NROZPVSR

Strategicky ciel’:

V stilade s pravnym a spravnym systémom zachovat, posilnit, zriadit' alebo ustanovit’ na
vnutrostatnej Urovni systém zahriiujlici jeden pripadne viac nezavislych mechanizmov na
presadzovanie, ochranu a monitorovanie dohovoru.
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4.16.1. Zriadit® nezavisly mechanizmus na presadzovanie, ochranu a monitorovanie
vykonavania Dohovoru OSN o pravach osob so zdravotnym postihnutim.

Sposob plnenia:

Priprava zakona o verejnej ochrane oséb so zdravotnym postihnutim. Vytvorit podmienky pre
aktivnu a systematicku i¢ast’ organizacii os6b so zdravotnym postihnutim na monitorovani plnenia
dohovoru a realizacii ¢innosti sivisiacich s uplatiovanim prav deklarovanych v Dohovore.

Casovy harmonogram/termin (s)pInenia: 2015

Zodpovedny gestor: MPSVR SR

Spoluzodpovedni gestori: MS SR

Spolupracujuci subjekt: MZVAEZ SR, MVVO

Navrhovatel’: MPSVR SR

Strategicky ciel’:

Zhromazd'ovat' informécie, vratane Statistickych a vyskumnych udajov, aby sa mohli
formulovat’ a nasledne uplatiiovat’ politiky a opatrenia prispievajice k zlepSovaniu zivotnych
podmienok 0s6b so zdravotnym postihnutim, ako aj opatrenia na vykonavanie dohovoru OSN
o pravach oséb so ZP a tohto programu. Informacie budu zhromazd’'ované tak, aby bolo
mozné systematicky vyhodnocovat zmeny vo vSetkych oblastiach zivota z pohl'adu 0sob so
zdravotnym postihnutim.

4.17.1. Spracovat’ prehladova Studiu o Zivotnych podmienkach o0sob so zdravotnym
postihnutim aich rodin (osobitne v oblasti vzdelavania, zamestnavania, socialnej ochrany
a zdravia) na zaklade dostupnych monitorovacich systémov.

Spdsob plnenia:

Publikovanie prehl'adovych studii.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: raz ro¢ne

Zodpovedny gestor: SU SR

Spolupracujuce subjekty: MPSVR SR, Socialna poistoviia, UPSVAR, zdravotné poistovne, [IVPR
Navrhovatel’: IVPR

4.17.2. Monitorovat’ vyuZivanie finanénych zdrojov zo Strukturdlnych fondov pre potreby
realizicie opatreni NPRZPOZP.

Spodsob plnenia:

Publikovanie monitorovacich sprav.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: raz roéne

Zodpovedny gestor: UV SR

Spolupracujuce subjekty: Gstredné organy Statnej spravy

Navrhovatel’: IVPR

4.17.3. Spracovat’ a implementovat’ metodiky na sledovanie uplatiiovania principu rovnosti
prilezitosti a skiisenosti 0s6b so zdravotnym postihnutim s diskriminiaciou v rozli¢énych
oblastiach Zivota, osobitne v oblasti zamestnavania.

Sposob plnenia:

Spracovanie a implementacia metodiky. Publikdcia monitorovacich sprav.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: raz za dva roky

Zodpovedny gestor: SNSLSP
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Spolupracujuce subjekty: VOP
Navrhovatel’: IVPR

4.17.4. Navrhnut' a zaviest’ systém vyhodnocovania poctu Studentov uznanych za osoby so
zdravotnym postihnutim v ramci Centralneho registra Studentov.

Spodsob plnenia:
Zverejnovanie v ramci CRS.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: pricbezne
Zodpovedny gestor: MSVVS SR

Spolupracujuce subjekty: urady prace, socialnych veci a rodiny
Navrhovatel’: IVPR

4.17.5. Realizovat’® vyskumy zamerané na otazky zdrojového a organiza¢ného zabezpecenia
inkluzivneho vzdelavania Ziakov a Studentov so zdravotnym postihnutim.

Spodsob plnenia:
Riesenie vyskumnych projektov a zverejiiovanie vyskumnych sprav.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: pricbezne
Zodpovedny gestor: MSVVS SR

Spolupracujiice subjekty: MPSVR SR, VUDPaP, SPU
Navrhovatel’: IVPR

4.17.6. Realizovat’ vyskumy zamerané na otazky podpory zamestnavania osob so zdravotnym
postihnutim na otvorenom trhu prace.

Spodsob plnenia:
Riesenie vyskumnych projektov a zverejiiovanie vyskumnych sprav.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: priecbezne
Zodpovedny gestor: MPSVR SR

Spoluzodpovedny gestor: VPR

Navrhovatel’: IVPR

4.17.7. Podporovat’ vyskumy zamerané na vyvoj a dostupnost’ univerzalne dizajnovanych
tovarov a sluzieb, rovnako na vyvoj a dostupnost’ asistenc¢nych technoléogii.

Spodsob plnenia:
Riesenie vyskumnych projektov a zverejiiovanie vyskumnych sprav.

Casovy harmonogramy/termin (s)plnenia: pricbezne
Zodpovedny gestor: MSVVS SR
Navrhovatel’: IVPR

4.17.8. Realizovat’® vyskumy zamerané na otiazky podpory nezavislého Zivota o0s6b so
zdravotnym postihnutim, osobitne na otazky rezidencnej starostlivosti, deinStitucionalizacie
a o0sobnej asistencie.

Sposob plnenia:
RieSenie vyskumnych projektov a zverejiiovanie vyskumnych sprav.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: priecbezne
Zodpovedny gestor: MPSVR SR
Navrhovatel’: IVPR
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Strategicky ciel’:

Medzinarodna spolupraca a jej presadzovanie na podporu narodnych snah o realizaciu ciel'ov
a prijat’ primerané a ucinné opatrenia na medzistatnej urovni a v pripade potreby v partnerskej
spolupraci s prisluSnymi medzindrodnymi a regiondlnymi organizaciami a obcianskou
spolo¢nostou, najmi s organizaciami os0b so zdravotnym postihnutim. Potreba partnerskej
spoluprace s prisluSnymi medzinarodnymi a regionalnymi organizadciami a obcianskou
spolo¢nostou, najmé s organizaciami osob so zdravotnym postihnutim.

4.18.1. Koordinacia implementa¢nych sprav zmluvnych organov.

Spdsob plnenia:

MZVAEZ SR v ramci posudzovania implementaénych sprav k medzindrodnym zmluvam v oblasti
ludskych prav, ku ktorym sa neviaze jeho gestorstvo, plni koordina¢ni funkciu pozostavajicej
z predkladania implementa¢nych sprav zmluvnym organom prostrednictvom svojich stalych
zastupeni, ako aj zabezpeCenia logistickych otdazok pre ¢lenov delegacie zOcCastnujicich sa na
posudzovani.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: pricbezne

Zodpovedny gestor: MZVAEZ SR

Navrhovatel’: MZVAEZ SR

Strategicky ciel’:

ZabezpecCit' informovanost’ 0 prijati, obsahovej ndplni a vyhodnocovani programu, osobitne
pre osoby so zdravotnym postihnutim. Zabezpecit spristupnenie znenia programu
a monitorovacich sprav jeho plnenia v pristupnych formatoch pre OZP. Pravidelne
zhromazd’'ovat’ daje o plneni programu, ako aj pripravit hodnotiace spravy k plneniu
programu.

4.19.1. Zabezpecit’® pravidelné monitorovanie a vyhodnocovanie NP, vratane formatov
pristupnych pre OZP.

Spodsob plnenia:

Pravidelné monitorovacie a evaluacné spravy.

Casovy harmonogram/termin (s)plnenia: 2015, kazdé dva roky

Zodpovedny gestor: MPSVR SR

Navrhovatel’: IVPR
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5. Zoznam ¢lenov pracovnej skupiny

Ministerstvo dopravy, vystavby a regionalneho rozvoja Slovenskej republiky
Nominovana osoba - Mgr. Petra Zavacka

Ministerstvo financii Slovenskej republiky
Nominovana osoba - Mgr. Stanislav Strazay

Ministerstvo hospodarstva Slovenskej republiky
Nominovana osoba - Mgr. Miriam Fecenkova

Ministerstvo kultary Slovenskej republiky
Nominovana osoba - Mgr. Daniela Kuhnova

Ministerstvo obrany Slovenskej republiky
Nominovana osoba - MUDr. Alexander Mrézik

Ministerstvo podohospodarstva a rozvoja vidieka Slovenskej republiky
Nominovana osoba - Mgr. Vladimir Valach

Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky
Nominovana osoba - JUDr. Viera Bencéatova

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
Nominovana osoba - Mgr. Katarina Zatkova

Ministerstvo vnuatra Slovenskej republiky
Nominovana osoba - MUDr. Maria Gvozdjakova, MPH

Ministerstvo zahrani¢nych veci a europskych zaleZitosti Slovenskej republiky
Nominovana osoba - JUDr. Peter Klenovsky

Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky
Nominovana osoba - Mgr. Martina Matejkova, MPH

Ministerstvo zivotného prostredia Slovenskej republiky
Nominovana osoba - Mgr. Adela Ladzianska

Asociacia na ochranu prav pacientov v SR
Nominovana osoba - JUDr. Eva Madajova

Institat pre vyskum prace a rodiny
Nominovana osoba - Doc. PhDr. Kvetoslava Repkova, CSc

Kancelaria Uradu splnomocnenca vlady SR pre rozvoj ob¢ianskej spolo¢nosti
Nominovana osoba - Mgr. Maria Nicolaouova

Nérodna rada obcanov so zdravotnym postihnutim v SR
Nominovana osoba - RNDr. Branislav Mamojka, CSc,
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Obcianske zdruzenie Myslim—centrum kultary Nepocujucich, o. z.

Nominovana osoba - MgA. Michal Hefty

Obéianske zdruzenie Otvorme dvere, otvorme srdcia
Nominovana osoba - Ing. Matej Berencik

Obc¢ianske zdruZenie Zivot s autizmom-LTK
Nominovana osoba - JUDr. Ivan Stubna

Organizacia muskularnych dystrofikov v SR
Nominovana osoba - Mgr. Tibor Kobol

Rada pre vysielanie a retransmisiu
Nominovana osoba - Mgr. Silvia StaSkova

Slovensky Cerveny kriz
Nominovana osoba - Ol'ga Szalmova

Slovenska humanitna rada
Nominovana osoba - Ing. Ivan Sykora

Unia miest Slovenska
Nominovana osoba - MUDr. Maria Orgonasova, CSc.

Urad KoSického samospravneho kraja
Nominovana osoba - JUDr. Anna Hrusti¢ova

Zdruzenie miest a obci Slovenska
Nominovana osoba - Mgr. Bruno Kone¢ny

Zdruzenie na pomoc 'ud’om s mentalnym postihnutim v SR
Nominovana osoba - PhDr. Iveta MiSova
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Zoznam pouzitych skratiek (abecedne):

CVC — centra volného ¢asu

DFNSP - Detska fakultnd nemocnica s poliklinikou

IVPR — Institut pre vyskum prace a rodiny

MDVRR SR - Ministerstvo dopravy, vystavby a regionalneho rozvoja Slovenskej republiky
MF SR - Ministerstvo financii Slovenskej republiky

MH SR - Ministerstvo hospodarstva Slovenskej republiky

MK SR — Ministerstvo kultary Slovenskej republiky

MO SR - Ministerstvo obrany Slovenskej republiky

DFNSsP Bratislava — detska fakultna nemocnica Bratislava

VUDPaP- Vyskumny tstav detskej psychologie a patopsychologie

FFUK — Filozoficka fakulta Univerzity Komenského

FSR — Fond socialneho rozvoja

MPRYV SR — Ministerstvo pddohospodarstva a rozvoja vidieka Slovenskej republiky
MPS — medzirezortna pracovna skupina

MPSVR SR - Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
MS SR - Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky

MSVVS SR - Ministerstvo $kolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky
MV SR — Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky

MVO - mimovladne organizacie

MZ SR — Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky

MZVAEZ SR — Ministerstvo zahrani¢nych veci a europskych zélezitosti Slovenskej republiky
MZP SR - Ministerstvo Zivotného prostredia Slovenskej republiky

NR SR - Narodna rada Slovenskej republiky

RUVZ SR — Regionalny urad verejného zdravotnictva

SK8 — samospravne kraje

OZ — obcianske zdruzenie

RPPS - referaty poradensko-psychologickych sluzieb

SNSLP - Slovenské narodné stredisko pre I'udské prava

SPU - Statny pedagogicky tstav

SU SR - Statisticky arad Slovenskej republiky

UV SR - Urad vlady Slovenskej republiky

UVZ SR - Urad verejného zdravotnictva Slovenskej republiky

uzemna samosprava — obce, vyssie uzemné celky

VOP - Verejny ochranca prav

SPU - Statny pedagogicky ustav

UMS - Unia miest Slovenska

UPSVAR — Ustredie préce, socialnych veci a rodiny

UPVO — Urad pre verejné obstaravanie

VUC — Vyssi uzemny celok

NROZPVSR — Narodna rada ob¢anov so zdravotnym postihnutim v SR

RTVS — Rozhlas a televizia Slovenska

Rada RTVS —rada rozhlasu a televizie Slovenska
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