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Dobrovolnictvo je socidlny fenomén, ktory sa vyskytuje vo vsSetkych oblastiach pdsobenia
mimovladnych organizdcii. Jednym zo zdkladnych znakov mimovladneho neziskového sektora je totiz
dobrovolnicky charakter atreti sektor nesie ¢asto aj oznacenie dobrovolnicky. Stupen zapojenia
dobrovolnikov a dobrovolnitok v organizaciach pritom méze byt velmi rézny. Dobrovolnictvo moze
mat tiez rbznu mieru spontaneity aformalnosti. Dobrovolnictvo ako slobodne zvolend ¢innost
vykondvand bez naroku na finanénd odmenu v prospech fudi mimo vlastnej domdcnosti ¢i rodiny
predstavuje akusi prierezovl tému, ktorej sa vo vyskume venuje pozornost na viacerych miestach.
V tejto Casti zameriavame pozornost na dobrovolnictvo ako osobity element neziskového sektora
a Specificku pozornost venujeme organizaciam, ktoré za svoju primarnu oblast ¢innosti povaZzuju prave
rozvoj dobrovolnictva.

Uvod

Infrastruktira dobrovolnictva oznacuje subor opatreni a podmienok potrebnych pre plny rozvoj
dobrovolnictva. Vdaka fungujucej infrastruktire dobrovolnictva méze kaidy aktivne prispiet ku
komunitnému rozvoju a ma umozneny rovnaky pristup k dobrovolnickym aktivitdm (Brozmanova
Gregorova et. al, 2012). Za klucové prvky infrastruktury formalneho dobrovolnictva na Slovensku je
mozné v sucasnosti povazovat:

- strategické dokumenty a pravnu Upravu dobrovolnictva;

- finanénu podporu dobrovolnickych centier a dobrovolnickych organizacii;

- kldcovych aktérov a oblasti rozvoja dobrovolnictva;

- vyznamné aktivity smerujice k rozvoju dobrovolnictva;

- vyskum o dobrovolnictve.

Vsetky klicové prvky infrastruktiry dobrovolnictva na Slovensku presli od roku 1989 vyznamnymi
zmenami a rozvojom. Za najvyznamnejsie je mozné v poslednych rokoch povaZzovat legislativhu Gpravu
dobrovolnictva, prijatie strategickych a koncepcnych dokumentov a ich postupnd implementdcia do
praxe, ale aj rozvoj dobrovolnickych centier a manazérskeho, organizovaného typu dobrovolnictva
v roznych oblastiach. Vyzvou vsak do budicnosti zostava uznanie skutocnosti, Ze dobrovolnictvo aj ked
je zadarmo, vyZaduje koordindaciu a zodpovedajuce zdroje pre svoj rozvoj.

Strategické dokumenty a pravna uprava dobrovolnictva

Strategickym dokumentom v oblasti dobrovolnictva na narodnej Urovni je okrem Stratégie SR pre
mladeZz Koncepcia rozvoja obcianskej spolo¢nosti prijata uznesenim vlady Slovenskej republiky ¢.
68/2012 a Program podpory dobrovolnictva a dobrovolnickych centier z roku 2013. Dobrovolnictvo
nachddzame vynimocne aj v niektorych strategickych dokumentoch regiondlnych a miestnych
samosprav. Napriklad Stratégia PreSovského samosprdvneho kraja pre mladez na roky 2015 — 2020 s
vyhladom do roku 2025 uvadza medzi inymi aj oblast dobrovolnictva. V Kosickom samospravnom kraji
existuje samostatna Stratégia podpory rozvoja dobrovolnictva v KoSickom kraji zroku 2015.
Dobrovolnictvo sa objavuje ako jedna z aktivit aj v Koncepcii rozvoja prace s mladezou trencianskeho
samospravneho kraja do roku 2020. Vyznamnym koncepénym dokumentom, ktory bol schvéleny
v roku 2018 ministerkou Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR je Koncepcia vychovy a vzdeldavania deti
a mladeze k dobrovolnictvu.



Vseobecna pravna Uprava dobrovolnictva je zakotvend v Zakone o dobrovolnictve ¢. 406/2011 Z. z.
Fenomén mladeznickeho dobrovolnictva je zachyteny aj v Zakone o podpore priace s mladezou ¢.
282/2008 Z. z. Vymedzenie dobrovolnictva a dobrovolnickych ¢innosti sa nachadza aj v inych zakonoch
(zakon o sluzbach zamestnanosti ¢. 5/2004 Z. z., Zdkon o hmotnej nudzi ¢. 417/2013 Z. z.), kde je ¢asto
nespravne definované a interpretované. Jednotlivé legislativne normy upravujice dobrovolnictvo si
protirecia, resp. filozoficky aj prakticky su nastavené protichodne so zdakonom a nemali byt
aplikovatelné. Tato nejednoznacnost a protichodnost ma dopad na rozvoj dobrovolnictva a kvalitny
manaZment dobrovolnickych programov. Zdkon ¢. 440/2015 Z. z. o $porte v ¢lanku XIV novelizoval
zadkon o dobrovolnictve s Uc¢innostou od 1. 1. 2016. Doplnil ¢ast dotykajicu sa zmluvy o dobrovolnictve
a to tak, Ze pouzil tzv. institut straty ¢asu ako moznost finanénej Ghrady za stratu ¢asu ,,dobrovolnika“
vykonavajluceho dobrovolnicku ¢innost v Sporte. Takto novela zasadnym spdsobom narusila zakladny
princip dobrovolnictva, ktoré sa vykondva bez naroku na odmenu, slobodne a vo volnom case.
Niekolkoro¢na prax v aplikacii zakona a vysSie uvedené dovody vedu k nutnosti novelizacie zakona
o dobrovolnictve. V roku 2019 bola preto vramci Akéného planu napliiania Koncepcie rozvoja
ob¢&ianskej spolo¢nosti zriadena pracovna skupina riadena z pozicie Uradu splnomocnenca vlady SR pre
rozvoj obcianskej spoloénosti, ktora sa venuje potrebam zmien pravnej Upravy dobrovolnictva.
Klicové otazky verejnej politiky
Program podpory dobrovolnictva a dobrovolnickych centier z roku 2013 uvadza ako prioritné tieto
témy:

- dobrovolnictvo ako sucast celozivotného vzdeladvania,

- podpora inkluzivneho dobrovolnictva,

- jednotny zachranny systém postaveny na spolupraci profesiondlov a dobrovolnikov,

- vyskum dobrovolnictva,

- infrastruktira dobrovolnictva,

- propagacia a osveta v oblasti dobrovolnictva.
Od roku 2013 sa v tejto oblasti podarilo naplnit viacero cielov, vaésia z nich vSak zostava vyzvou aj pre
buduce obdobie. Ako vhodné sa javi prehodnotenie priorit na dalSie obdobie aich pripadna
aktualizacia. Aktudlnou v tejto oblasti je aj pravna Uprava dobrovolnictva a finanény mechanizmus
podpory dlhodobych dobrovolnickych programov, pricom na oboch ulohach sa aktudlne (od roku
2019) pracuje v pracovnej skupine pod vedenim Uradu splnomocnenca vlady SR pre rozvoj obé&ianskej
spoloc¢nosti.

Finan¢éna podpora dobrovolnickych centier a organizacii

Kld¢ovym partnerom finan¢nej podpory pre sluzby a programy v oblasti dobrovolnictva je Ministerstvo
Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR, ktoré financuje tito oblast cez programy pre mladez. Primarnym
programom v tejto oblasti je program Sluzby mladym, ale scasti aj program Priority a program
Podpora. DoleZitym zdrojom podpory je aj program Erasmus+, osobitne cast kltUcovej aktivity 1 (KA1)
— program Eurdpskej dobrovolnickej sluzby, ktory od roku 2019 postupne nahradza program Eurdpsky
zbor solidarity. Slovenské organizacie boli v minulych rokoch tiez koordinatormi piatich projektov
v rdmci programu Strategické partnerstva, ktoré sa venovali téme dobrovolnictva mladeze.

Vyznamnym nastrojom nepriamej verejnej podpory dobrovolhickych programov organizacii je
asignacia dvojpercentnej dane z prijmov fyzickych a pravnickych os6b, ktoru upravuje zakon c.
595/2003 Z. z. o dani z prijmov. Od roku 2012 je pritom mozné v pripade, Ze ¢lovek odpracoval
v predchadzajicom kalendarnom roku aspon 40 hodin ako dobrovolnik/dobrovolnic¢ka, poukazat 3
percenta dane z prijmov.

Finan¢na podpora dobrovolnictva zo strany regionalnych a lokdlnych samosprav nie je takmer vébec
zabezpecenda. Vynimku tvori KoSicky samospravny kraj a Hlavné mesto SR Bratislava a Nitra, ktoré
poskytuju financie aj priamo dobrovolnickym centram.



Daldiu finanénu podporu na rozvoj dobrovolnictva poskytuju nadacie: Nadacia pre deti Slovenska,
Nadacia Orange, Naddcia Slovenskej sporitelne, Nadacny fond Slovenskych elektrarni v Nadacii Pontis
- Ukazte sa v dobrom svetle, Trencianska naddcia, Nadacia Postovej banky, Komunitnd nadacia Zdravé
mesto, Naddcia ZSE, Nitrianska komunitna naddacia, Karpatska nadacia, Nadacia Ekopolis, Centrum pre
filantropiu — Grantovy program Baumit pre aktivnych [udi a iné.

Ostatné financné zdroje dobrovolnickych programov pochadzajui najma od sukromnych darcov a zo
samofinancujucich aktivit.

Pri hladani finanénych prostriedkov na dobrovolnicke programy je stale nutné darcov presviedéat
o potrebe kvalitného manaZmentu a o tom, Ze dobrovolnictvo, hoci je vykonavané bez naroku na
odmenu, ma svoje ndaklady aje hodné urcitej investicie. Investovanie do dobrovolnikov
a dobrovolni¢ok a nutnost existencie plateného koordinatora/koordinatorky dobrovolnikov a
dobrovolnicok ¢i manazéra/manazérky programu su stéle prehliadané potreby organizacii.

KlG€ovi aktéri a oblasti rozvoja dobrovolnictva

Dobrovolnictvo nie je priamo v kompetencii Ziadneho organu verejnej spravy. Nakolko legislativa
dobrovolnictva bola tvorend pod Ministerstvom vnutra SR, odborom verejnej spravy, tento organ je
mozné povaiovat za klG€ovy spolu s Uradom splnomocnenca viddy SR pre rozvoj obcianskej
spoloc¢nosti, ktory ma v kompetencii predovsetkym koncepcné otdzky rozvoja dobrovolnictva suvisiace
s implementaciou Koncepcie rozvoja obcianskej spolo¢nosti na Slovensku. Z ustrednych organov
$tatnej spravy je mozné za klu¢ového hraca povazovat aj Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu
SR, konkrétne odbor deti s mladeze, ktory zastresuje Stratégiu SR pre mladez a jej implementaciu a to
primarne cez luventu — Slovensky institut mladeze. luventa je Statna inStitlcia, priamo riadena
Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR. Predmetom jej ¢innosti je praca s mladeZzou mimo
Skoly a rodiny a mladeznicka politika na Slovensku aj mimo neho. Cielom aktivit je implementacia
$tatnej politiky voci detom a mladezi (www.iuventa.sk).

V rdmci podpory rozvoja infrastruktury dobrovolnictva klu¢ovu rolu v sledovanom obdobi zohrala
Platforma dobrovolnickych centier a organizdcii, ktord zdruZuje dobrovolnicke centra a organizacie
pracujuce s dobrovolnikmi na Slovensku. Hlavnym ciefom Platformy je podporovat vytvaranie
priaznivého prostredia pre rozvoj dobrovolnictva vo vsetkych jeho podobdch a oblastiach
(www.dobrovolnickecentra.sk).

Advokacnym aktivitdm a rozvojovym aktivitam v oblasti mladeZe vo vSeobecnosti a teda aj v oblasti
dobrovolnictva sa venuje aj Rada mlddeZe Slovenska. Rada mladeze Slovenska zastupuje mladeznicke
organizacie a tieZz obhajuje zaujmy mladych fudi voci politikom, Statnej sprave a verejnosti. Je nezavisla
a nadstranicka. Podiela sa na skvalitnovani systému vzdeldvania na Slovensku a vytvarani takého
prostredia, ktoré umozriuje mladeznickym organizacidam efektivne a bez prekazok vykonavat ich
¢innost. Presadzuje zapdjanie mladych [udi do tvorby politik, programov a opatreni vo vsetkych
relevantnych kontextoch ich Zivota, ale najma v oblasti vzdelavania (www.mladez.sk).

Daldim vyznamnym prvkom infrastrukttry dobrovolnictva na Slovensku su dobrovolnicke centrd.
Dobrovolnicke centrd su servisnymi organizaciami. Centrd prepajaju dobrovolnikov/dobrovolnicky
a organizdcie, propaguju dobrovolnictvo, poskytuju Skolenia, konzultdcie a supervizie v oblasti
manazmentu dobrovolnikov, sietuji dobrovolnicke organizacie, rozvijaju firemné dobrovolnictvo,
zviditelfuju spolo¢enskd hodnotu dobrovolnictva, buduju medzisektorové partnerstva medzi
dobrovolnickymi organizdciami, samosprdvou a firmami a realizuju vyskumy v oblasti dobrovolnictva
—sleduju vyvoj a trendy v tejto oblasti. Na Slovensku uz vyse 15 rokov funguje Centrum dobrovolnictva
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v Banskej Bystrici, Nitrianske centrum dobrovolnictva a PreSovské dobrovolnicke centrum. V roku 2012
svoju ¢innost obnovilo aj Bratislavské dobrovolnicke centrum. Platforma dobrovolnickych centier a
organizdcii vdaka dotdcii Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR podporila v roku 2015 vznik
troch novych centier v regiénoch, kde dovtedy neexistovali (v Trnave, Ziline a v Tren¢ine). Svoju &innost
obnovilo aj Dobrovolnicke centrum KoSického kraja. Dobrovolnicke centrum v Trnave a Trencine sa
vsak v dalsom obdobi nepodarilo dlhodobo udrzat. Medzi primarnu cielovd skupinu vSetkych
dobrovolnickych centier patri mladeZz. Z hladiska rozvoja dobrovolnictva ide pritom o klucovych
aktérov, ktori:

- zvySuju dostupnost dobrovolnickych prileZitosti tym, Ze vedu databazy organizacii
a dobrovolnickych prileZitosti, atak vedia zorientovat zaujemcov v aktudlnej ponuke
dobrovolnickych prilezitosti;

- sietuju organizacie v komunitach z roznych sektorov a oblasti, ¢im sa podporuji vnutrosektorové
aj medzisektorové partnerstva;

- prispievaju k rieSeniu v problémov komunite — spolupraca organizacii a zapojenie miestnych ludi
prispieva k efektivnejSiemu vyuzivaniu ludskych, financnych, materidlnych a prirodnych zdrojov
v komunitach. Zaroven participacia obyvatelov na rieSeni komunitnych problémov prispieva
k zvySeniu socidlnej sudrinosti a zniZovaniu socialnej exkluzie;

- zviditelfiuju hodnotu dobrovolnictva pre spolo¢nost aj jednotlivcov. Prispievaju k zmenam
v mysleni, v odhalovani stereotypov a mytov o dobrovolnictve a dobrovolnikoch (Matualyova,
2012 in Brozmanova Gregorova at al. 2012).

Okrem regionalnych dobrovolnickych centier sa zacdinaju objavovat aj snahy o zaloZenie lokalnych

dobrovolnickych centier vychadzajucich z potrieb aktivnych ¢lenov komunit. Prikladom je Bardejov,

kde tuto iniciativu prevzalo Regionalne osvetové stredisko sideou plnit funkcie dobrovolnickeho
centra v meste Bardejov a blizkom okoli.

Vychova k dobrovolnictvu idobrovolnictvo samotné je sucastou velkych i mensich detskych a
mlddeZnickych dobrovolnickych organizdcii na Slovensku, ktorych ciefova skupina sa vekom meni na
dobrovolnikov. Patria sem velké organizacie ako Slovensky skauting, organizacie s krestanskym
pozadim, ako DOMKA (Zdruzenie salezianskej mladeze), eRko (Hnutie krestanskych spoloéenstiev deti)
a ZKSM (ZdruZenie krestanskych spolocenstiev mladeze), INEX alebo mensie organizécie, ktoré maju
lokalne pdsobenie a venuji sa volnocasovym aktivitdm deti a mladych [udi, ako napr.: Zabky na
prameni, MO Plusko, DO Fénix, atd.

Medzi najvacsie organizacie, ktorych c¢innost je postavend na dobrovolnickom zaklade a ktora sa
venuje aj mladeZi, patri Slovensky Cerveny Kriz.

Medzi vyznamné organizacie, ktoré na Slovensku po6sobia niekolko desatroéi alebo storoci, patria
,komunitne” alebo tradi¢ne vyvinuté svojpomocné kluby a organizdcie, medzi nimi napr. polovnicke
zvazy, kluby zamerané na rozvijanie zaujmu a svojpomoci alebo pomoci istej komunity ludi, a potom
organizacie, ktoré plnia tlohu ochrany obyvatelstva, ako su napr. dobrovolné hasi¢ské zbory. V tychto
skupinach alebo organizaciach tvoria ¢ast dobrovolnikov a dobrovolni¢ok aj mladi ludia.

Dlhodobu tradiciu na Slovensku maju organizdcie pésobiace v oblasti Sportu — Sportové kluby, zvazy,
hnutia, centrd a pod. Aj ked’ nepatria medzi viditelné dobrovolnicke organizacie, v mnohych z nich je
kazdorocne odpracovanych tisice hodin na dobrovolnickom zaklade a aktivitdm v tejto oblasti sa
vyrazne venuju aj mladi ludia.

Dal$iu velku skupinu dobrovolnickych organizacii so zapojenim mladeZe tvoria environmentdine
organizdcie. Niektoré z nich, najma tie s medzindrodnym aspektom, vyuZivaju uz skdér manazérsky
pristup. Medzi najaktivnejsie v oblasti dobrovolnictva patria Greenpeace Slovensko, OZ Tatry, SOS
Birdlife a iné.



Na Slovensku sa v priebehu poslednych rokov rozvija i manaZérsky typ dobrovolnictva v socidlnych
a zdravotnickych zariadeniach a organizdcidch. MnoZstvo zariadeni socidlnych sluZieb, detskych
domovov, organizacii poskytujucich pomoc ludom s postihnutim, fudom bez domova, zdravotne
znevyhodnenym a inym cielovym skupinam rozvija dlhodobé dobrovolnicke programy, v ramci ktorych
intenzivne spolupracuje s mladymi dobrovolnikmi a dobrovolnickami.

Vyznamné miesto na Slovensku ma uZ niekolko rokov medzindrodné dobrovolnictvo. Formou
Eurdpskej dobrovolnickej sluzby (v roku 2017 sa zmenil nazov na Eurdpsky zbor solidarity) ho
sprostredkovdva niekolko desiatok akreditovanych organizacii, ale rovnako aktivne p6sobi niekolko
organizacii aj v ramci rozvojovej pomoci a rozvojového dobrovolnictva.

V slvislosti s rozvojom modernych informacnych technolégii aj na Slovensku zaznamendvame rozvoj
virtudlneho dobrovolnictva. O tento typ dobrovolnictva je zdujem nielen zo strany organizacii, ale aj zo

strany dobrovolnikov a dobrovolni¢ok (napr. sprava web stranok, preklady, pisanie projektov,
poradenstvo, tvorba databaz a iné).

Osobitnd pozornost je na Slovensku venovana rozvoju dobrovolnictva vrdmci vysokych skél
pripravujucich socidlnych pracovnikov a pracovnic¢ky a odbornikov a odbornicky inych pomahajucich
profesii. Dobrovolnictvo v tomto kontexte sleduje okrem prospechu pre prijimatela aj vzdeldvacie ciele
sUvisiace s pripravou buducich pomahajtcich profesionalov a profesionalok. Zaéina sa diskutovat o tzv.
trefom poslani univerzit, v rdmci ktorého sa podpora angazovanosti Studentov a Studentiek stava
jednou z vyziev pre vysoké skoly.

Dobrovolnictvo zadina byt zaclerfiované aj do prostredia vysokych, strednych a zdkladnych skél. V tejto
oblasti je moZné v budicnosti oc¢akavat rozvoj aj v suvislosti so zavadzanim Koncepcie vychovy a
vzdeldvania deti a mladezZe k dobrovolnictvu.

Medzindrodna spolupraca a trendy v inych krajindch ovplyviiuju aj rozvoj dobrovolnictva na Slovensku.
Coraz vacsie uspechy zaznamendva zapajanie firiem a ich zamestnancov do firemného dobrovolnictva.
Tejto téme sa na Slovensku venuje viacero organizacii, najvyraznejSie Nadacia Pontis.

Zaujimavy je aj program expertného dobrovolnictva organizacie LEAF. Ide o prepdjanie profesiondlov
z firiem a zmysluplnych iniciativ ¢i neziskoviek, aby spolo¢ne mohli prispievat k pozitivhej zmene
v spolo¢nosti — dobrovolnik ma moznost rozvijat svoje zruénosti v novom a inspirativnom prostredi a
organizécia ziskava posilu navy3e, ktord jej pomdze efektivnejsie naplfiat jej poslanie.

Od roku 2015 zacal na Slovensku fungovat program Medzindrodnd cena vojvodu z Edinburghu (DofE).
Ide o komplexny rozvojovy program, ktory dava mladym ludom vo veku 14 aZ 24 rokov $ancu rozvinat
svoje schopnosti a charakterové vlastnosti pre realny Zivot, naplnit svoj potencial a pomdct im uspiet
v Zivote. V ramci programu je jednou z troch kldc¢ovych oblasti, v ktorych si mladi fudia zadavaju svoje
ciele, dobrovolnictvo. V roku 2019 sa do programu zapojilo na Slovensku viac ako 3000 mladych fudi
ako ucastnikov a viac ako 750 ucitelov a pracovnikov s mladeZzou ako dobrovolnikov, ktori mladych
v programe vedu.

Vyznamné aktivity smerujlce k rozvoju dobrovolnictva
S cielom zvysit status dobrovolnictva, ale i informovanost o dobrovolnictve vo vieobecnosti, sa na

Slovensku realizovalo v minulom obdobi viacero projektov na ndrodnej, regionalnej a lokdlnej drovni.
Uvedené projekty a iniciativy je mozné povazovat za najvyznamnejsie za sledované obdobie.



Za najvyznamnejSie aktivity zamerané na propagaciu dobrovolnictva, mbéZeme povazovat: Dni
dobrovolnictva (organizované organizaciou C.A.R.D.0.)Y, TyZderi dobrovolnictva? (organizovany
Platformou dobrovolnickych centier aorganizacii a vybranymi regionalnymi dobrovolnickymi
centrami) a projekt 72 hodin® (organizovany Radou mladeZe Slovenska), Trh dobrovolnictva®
(organizovany Bratislavskym dobrovolnickym centrom) a kampan Milujem svoj kraj v PO kraji
(organizovana platformou Krestania v meste a PSK). Novou kampariou bola kampar Blby pocit
zamerana na zapajanie mladych ludi so znevyhodnenim do dobrovolnictva (realizovana Platformou
dobrovolnickych centier aorganizacii). Pocas tychto kampani sa mali fudia moZnost zapojit do
dobrovolnickych aktivit v organizaciach, zrealizovat vlastné projekty, ale tiez zucastnit sa workshopov,
diskusii, ¢i dni otvorenych dveri.

Organizacie tiez realizuju viacero aktivit zameranych na verejné uznanie dobrovolnictva a ocenenie
prace dobrovolnikov a dobrovolni¢ok. Rada mladeze Slovenska sa venuje aj ocefiovaniu dobrovolnickej
prace v podobe ceny MOST, niektoré regiondlne dobrovolnicke centra organizuju kazdorocné
ocenovanie dobrovolnikov a dobrovolni¢ok Srdce na dlani www.srdcenadlani.sk . Celoslovenské
ocenovanie dobrovolnikov a dobrovolni¢ok Dobrovolnik roka bez spoluprace s regidonmi realizuje
organizacia C.A.R.D.O.

Vdaka aktivitdm Platformy dobrovolnickych centier a organizacii sa podarilo zaradit poziciu
koordindtora dobrovolnikov do ndrodnej sustavy povolani.®

Od roku 2014 funguje tiez vdaka projektu Platformy dobrovolnickych centier a organizécii online
nastroj D-zruénosti pre zamestnanie®, prostrednictvom ktorého si ludia méiu nechat uznat
kompetencie ziskané prostrednictvom dobrovolnickej Cinnosti. Do procesu je zapojeny bud len
koordinator/koordinatorka dobrovolnikov a dobrovolnicok (méZe vydat potvrdenie o vykondavani
dobrovolnickej ¢innosti a zruc¢nosti ziskanych prostrednictvom dobrovolnictva) alebo aj Univerzita
Mateja Bela v Banske] Bystrici, ktord ako vzdeldvacia institicia méze vydat Certifikat D-zrucnosti pre
zamestnanie

Ludia maju moznost ziskat informacie o dobrovolnickych prileZitostiach nielen v dobrovolnickych
centrach a konkrétnych organiziciach, ale na Slovensku funguje aj viacero online platforiem
dobrovolnickych  prileZitosti:  www.centrumdobrovolnictva.sk  (pre  Banskobystricky  kraj),
www.dobrovolnictvoba.sk (pre Bratislavsky kraj), www.dckk.sk (pre KoSicky kraj), www.ncdnitra.sk
(pre Nitriansky kraj), www.dobrovolnictvpo.sk (pre PresSovsky kraj), www.dctn.sk (pre Trenciansky
kraj), www.dobrovolnictvott.sk (pre Trnavsky kraj), www.dobrovolnictvoza.sk (pre Zilinsky kraj),
www.dobrovolnictvo.sk  (celoslovenské), https://dobrovolnici.ludialudom.sk/ (celoslovenské),
https://kariera.zoznam.sk/pracovne-ponuky/dobrovolnictvo (pracovny portadl Kariéra ma aj sekciu
dobrovolnictvo, ale iba pre Bratislavsky kraj), https://www.nadaciaorange.sk/sk/komunitny-
rozvoj/krajsie-miesta (je mozné sa zaregistrovat a hladat aj tu ludi, ktori chcl pomahat, ale len v
pripade, Ze ma organizacia podporeny projekt).

MozZno konstatovat, Ze vyznamnym v tejto oblasti bol Eurdpsky rok dobrovolnictva 2011, pocas ktorého
sa konalo niekolko akcii ainiciativ zameranych na zvySenie povedomia verejnosti o problematike
dobrovolnictva.

L http://dobrovolnictvo.sk/menu/1/8/dni-dobrovolnictva

2 http://tyzdendobrovolnictva.sk/

3 http://72hodin.mladez.sk/

4 https://www.dobrovolnictvoba.sk/co-robime/trh-dobrovolnictva/
5 https://www.sustavapovolani.sk/karta_zamestnania-496104-33

5 http://www.dzrucnosti.dobrovolnickecentra.sk
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Vdaka podpore Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR boli vroku 2014 na Slovensku
vytvorené Standardy kvality manaZmentu dobrovolnikov a dobrovolnicok

Kvalitu v dobrovolnictve pomaha zvysovat aj vzdeldvanie v oblasti manaZmentu dobrovolnictva.
Vramci akreditacie Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR pre Specializované cinnosti
v oblasti prace s mladeZzou malo v rokoch 2014 az 2017 platnu akreditaciu 7 vzdeldvacich programov,
ktoré sa priamo tykali rozvoja kompetencii v oblasti prace s dobrovolnikmi a dobrovolnickami. Vacsina
z nich (celkovo 6) sa v uvedenom obdobi aj realizovala. V rdmci systému dalSieho vzdelavania ma
Platforma dobrovolnickych centier a organizdcii akreditované dva kurzy tykajuce sa manazmentu
dobrovolnikov a dobrovolni¢ok. Kurz manazmentu realizuje minimalne dvakrat ro¢ne a od roku 2011
vyskolila viac ako 200 koordinatorov a koordinatoriek dobrovolnickych programov. Akreditovany kurz
manaZmentu ma aj Dobrovolnicke centrum KosSického kraja.

Vroku 2018 bola Ministerkou Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR schvalend Koncepcia vychovy
a vzdeldvania deti a middeze k dobrovolnictvu, vdaka ktorej je moziné ocakavat vyraznejsi rozvoj
dobrovolnictva aj v prostredi skol a Skolskych zariadeni.

Vyskum o dobrovolnictve

Vyskum dobrovolnictva na Slovensku mozno identifikovat vtroch kategéridch. Prvd kategdriu

vyskumov tvoria vyskumy o dobrovolhictve v celej populdcii. Po roku 1989 sa na Slovensku realizovalo

viacero reprezentativnych vyskumov, ktorych snahou bolo ziskat prehlad o miere zapdjania sa ob¢anov

do dobrovolnickych aktivit a vybranych otdzkach suvisiacich s tymto fenoménom. Ide najma o tieto

vyskumy:

- vroku 1993 vyskum SAIA-SCTS a agentury FOCUS (Butora, Fialova, 1995);

- vroku 1995 vyskum agentdry FOCUS (Butorova, Butora, 1996);

- vroku 1998 vyskum agentury FOCUS pre nadaciu S.P.A.C.E. (Wolekova, 2002);

- vroku 2003 vyskum IVO prostrednictvom agentury FOCUS (Butorova, 2004);

- vroku 2004 vyskum agentury FOCUS pre Nadaciu pre deti Slovenska (Zaverecna sprava z
prieskumu pre Nadaciu pre deti Slovenska, 2004);

- vroku 2011 vyskum dobrovolnictva ako sucast kampane k Eurépskemu roku dobrovolnictva
(Brozmanova Gregorova et al., 2012)

- vroku 2016 vyskume IVO.

Porovnanie vysledkov jednotlivych vyskumov a ziskanie komplexného obrazu o réznych aspektoch

dobrovolnictva stazuje skuto¢nost, Ze vo vyskumoch bola pouzitd rézna metodoldgia.

Druhu kategériu tvori vyskum, ktorého predmetom je explicitne dobrovolnictvo mlddeZe alebo niektord

z jeho dimenzii. Situdcia v tejto oblasti je podobnd ako situacia v oblasti vyskumu v celej populacii. V

roku 2005 uskutoénil Ustav informécii a prognéz $kolstva (UIPS) vyskum Dobrovolnictvo a mldde? vo

vekovej kategorii 15 aZ 26 rocnych respondentov a respondentiek a v roku 2006 vyskum Dobrovolnicka

¢innost stredoskolskej mladeze medzi zZiakmi a ziackami strednych $kol. Metodologicky vsak tieto

vyskumy neboli dobre postavené, nakolko za dobrovolnictvo sa povaZovali aj aktivity v ramci

domacnosti dobrovolnikov a dobrovolni¢ok. Osobitni pozornost dobrovolnictvu mladeze v rokoch

2004 az 2006 venuje Narodna sprdva o implementacii spolocnych cielov pre dobrovolnicke aktivity

mladych fudi v Slovenskej republike vypracovana luventou v roku 2006. Zistenia su zhrnuté aj v

publikacii Nadezdy Kralikovej: Ja nie som dobrovolnik! Ja to robim iba tak... Bratislava: 2006. Otazkam

prinosov dobrovolnictva pre mladych ludi sa venoval kvalitativny vyskum v rokoch 2015 a 2016

(Brozmanova Gregorova, Savrnochovd, Solcova, 2016). Ostatny vyskum o dobrovolnictve mladeze bol

realizovany v roku 2017 (Brozmanova Gregorova, Solcovd, Siekelova, 2018).

Tretiu kategdriu vyskumov, z ktorych je moziné Cerpat informacie o dobrovolnictve, predstavuji
vyskumy, ktoré sa venuju inym oblastiam Zivota mladezZe alebo ich Zivotného Stylu ¢i participacie.
Napriklad: Participacia mladezZe na Zivote miest a obci (Sobihardova, 2002); Participdcia Studentov na



samosprave strednych a vysokych skol (Machacek, 2005); Prieskum nazorov mladych ludi pre potreby
kampane KaZdy iny — v3etci rovni (Gallova Kriglerova, 2006); Co si myslia mladi. Ich volny &as a aktivna
Gcast na Zivote spolonosti (Gallo, Len¢o, 2009). Daldie vyskumy je moiné najst na stranke
www.vyskummladeze.sk.

Doposial na Slovensku neexistuju validne data o dobrovolnictve ani o dobrovolnictve mladeze.
Statisticky urad SR sice zbiera Udaje o dobrovolnikoch, ale len vyberovo, to znamend Ze uréi
organizacie, ktoré maju okrem inych Udajov zaslat aj udaje o dobrovolnikoch. Takéto Udaje nie su
reprezentativne a skresfuju obraz o dobrovolnictve. Na Slovensku neexistuje systematicky vyskum
o dobrovolnictve, z ktorého by bolo mozné Cerpat Gdaje aj o dobrovolnictve.


http://www.vyskummladeze.sk/

