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Vyhodnotenie
stavu na lseku bezpe€nosti a ochrany zdravia pri préci a politiky bezpeénosti préce za rok 2011
v organizacii ObU Namestovo

V roku 2011 bola émnasf na useku uchrany a zdravia pn précl orientovana na kontrolu
prijatych opatrem Politika prace bola
v zmysle Zakona &. 124/2006 v zneni neskor$ich predpisov, na o bola zamerand aj schvilena
politika bezpetnosti prace na rok 2011,

Cinnost' na uvedenom Useku moZeme hodnotit' kladne, boli pravidelne dodrdiavané
vietky bezpeSnostné predpisy azamestnanci snovymi predpismi boli pravidelne
oboznamovani. Za sledované obdobie nebol v organizicii zaznamenany #iaden pracovny (raz.
¥ roku 2011 nebola vykonan Ziadna kontrola inymi kontrolnymi orgénmi, kde by boli zistené
nedostatky kontrolnym orgénom.

Vzmysle Zakona &. 124/2006 Z.z. vzneni neskordich predpisov bola v organizicii

politiky i prace na rok 2011 v ktorej boli stanovené hiavné
ciele a konkrétne dilohy, ktoré boli i é a celkové ie je p é
v tomto dokumente.
1. Stratégia zlepSovania BOZP:
> vietel i boli s i politiky a i na i j porade ana
cyklickom $koleni v roku 2011
> pravne predpisy boli H ymi vedicimi
» nebezpefenstva arizika boli i é a s vedenim
organizicie,
» vyhodnotenie rizikd na jednotlivych (sekoch price sa pravideine kontroluje aje
vypracovana pre ¢innost' platnd smernica,
29
> organizacia stanovila spravne predpisy najmi pre précu v administrative a pri
manipulécii s bremenami,
» za Skolenia voblasti BOZP prevzal zodpovednos(’ vedlcl organizécie, schvafuje
potrebad aciv  atito je auloZend uzodpovednych
a poverenych zamestnancov.
3. Plin i i na ochranu zdravia:
> na zéklade | smernice boli u ktorych to vyZaduje ochranu
zdravia vydané QOPP,
> Je vypracovany pian kontrol na uvedenom iseku ato dennd kontrola pcverenym
a kontrola I x Stvrtrolne ocom sd
vypravované ziznamy,
4. Analyza tirazovosti:
> pri kontrole knihy drobnych Grazov nebol zaevidovany #iaden pracovny ani iny draz.
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. Kontrola na vietkych stupfioch riadenia:

dozor nad it im BOZP je ¥ odborne ilou osobou,
dennd kontrola je & 4 vedtcimi i
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. Prevencia pracovnych rizik a chordb:
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plén ycha ych opatreni je i ¥
organizécia pravidetne zabezpeuje kontrolu a {drzbu zariadeni a strojov.

™

Eli ia Grazov;

v

organizécia v roku 2011 venovala imalnu pozornost’ iami na
4 i vSetigmi Pl . !
> za3 & obdobie nebot y Ziaden pracovny Graz.

»

Koordindcia a komunikécia pri praci:

> izicia nema ych zastup « menovat’

w

Vzdeldvanie zamestnancov:

v roku 2011 bolo prevedené skolenie protipoZiarnych hliadok s overenim vedomosti,
v roku 2011 boli i pre prijaty a vstupné kolenia
bezpe&nostnym technikom,
$pecidine Skolenia pre neboli i ani i na tieto neboli
vyslani,
nie je vy y Eny podet pre y e prvej pomoci,
i st pravi i i orizikich a yplvaji
z pracovného procesu v organizéeii,

10. Realizécia navrhnutych opatreni:

> prijaté opatrenia v polifike bezpe¢nostl price boll vroku 2011 spinené, pravideine
hodnotené a dopliane,

» bude nové ia politiky i préce na rok 2012 a prerokované
s vedenim organizécie, vedenie s touto aboznami vietkych zamestnancov

» diastotne spinené, resp. nesplnené opatrenia budi postupne realizované v roku 2012.
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