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VLADA SLOVENSKEJ REPUBLIKY

UZNESENIE VLADY SLOVENSKEJ REPUBLIKY
¢. 45
z 10. februara 2016

k ndvrhu Akénému planu rozvoja okresu Kezmarok

Cislo materialu: 7671/2016

Predkladatel’: minister dopravy, vystavby a regionalneho rozvoja
Vlada
A. schval’uje
A.l. vynimku podl'a bodu 2.3. g) Jednotnej metodiky na posudzovanie vybranych
vplyvov, na ziklade ktorej sa na predloZeny material neuplattiuje postup podla
Jednotnej metodiky na posudzovanie vybranych vplyvov,
A2. nivrh Ak¢ného planu rozvoja okresu KeZmarok s pripomienkou prijatou
na rokovani vlady;
B. uklada

ministrovi dopravy, vystavby a regionalneho rozvoja

B.1.

B.2.

v spolupréci s podpredsedom vlddy a ministrom financii, podpredsedom vlady
a ministrom vnitra, ministrom zdravotnictva, ministrom Zivotného prostredia,
ministrom hospodarstva, ministrom kultiry, ministrom pddohospodarstva
arozvoja vidieka, ministrom prace, socidlnych veci arodiny, ministrom
Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu a predsedom PreSovského samospravneho
kraja zabezpe€it' plnenie opatreni atloh vyplyvajucich z Aké&ného planu
rozvoja okresu KeZmarok a nésledne zabezpe&it' monitorovanie a hodnotenie
dosiahnutého pokroku

raz rocne k 31. decembru do roku 2020
zaCat' verejné obstardvanie na $tidiu realizovatelnosti stavby ciest 1. triedy —

1/67, 1/66, 1/67 Rozniava — Bardejov, vratane useku Velka Lomnica —
Kezmarok

do 31. augusta 2016
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B.3.

BA4.

B.5.

B.6.

B.7.

VLADA SLOVENSKEJ REPUBLIKY

pokralovat v d’aliej priprave stavby 1/66 Poprad — KeZmarok II. etapa
na zéklade vysledkov $tidie realizovatel'nosti

do 30. juna 2017

postdit’ moZnosti otvorenia hraniéného priechodu pre kamiénovi dopravu pre
pol'sko-slovensky ~ Tatransky  regién  vramci  spracovania  Stadii
realizovatelnosti ,,J/68 MniSek nad Popradom — PreSov“ a ,1/67, 1/66, 1/67
Roznava — Bardejov*

do 30. juna 2017

poskytovat’ dotdcie na obstaranie najomnych bytov pre mladych v rozsahu
limitov vydavkov rozpodtu verejnej spravy na prislusny rozpoctovy rok

raz rocne k 31. decembru do roku 2020

zapracovat do hodnotiacich kritérii, posudzovania Ziadosti o poskytnutie
dotacii na spracovanie (zemnoplanovacej dokumenticie obciam, bodové
zvyhodnenie projektov najmenej rozvinutého okresu tak, aby bol
na zabezpelenie vyrovndvania regionlnych rozdielov zohladneny zamer
podpory rozvoja najmenej rozvinutého okresu

do 30. novembra 2016

poskytniit’ regionalny prispevok vo vyske 4 000 000 eur v sulade s Akénym
planom rozvoja okresu Kezmarok, z toho 2 000 000 eur v roku 2016, 1 060
000 eur v roku 2017, 550 000 eur v roku 2018 a 195 000 eur v rokoch 2019
22020

priebezne do roku 2020

podpredsedovi vlady a ministrovi vautra

B.8.

vytvorit podmienky na vypracovanie projektov svojpomocnej vystavby domov
do 31. decembra 2017

podpredsedovi vlady a ministrovi vnitra
ministrovi dopravy, vystavby a regionilneho rozvoja

B.9.

v stdinnosti s podpredsedom vlddy a ministrom financii, ministrom prace,
socidlnych veci a rodiny, ministrom Zivotného prostredia, ministrom
zdravotnictva, ministrom pddohospodarstva, ministrom hospodérstva,
ministrom $kolstva a vedtcim Uradu vlady SR vytvorit' pracovnd skupinu na
vypracovanie ndvrhu legislativneho rieSenia upravujaceho problematiku
hospodarskeho, socidlneho a tzemného rozvoja regiénov a obci s cielom
zahrniit do pdsobnosti okresnych uradov ich participaciu na realizdcii tiloh
z akénych pldnov najmenej rozvinutych okresov

do 1. aprila 2016
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ministrovi prace, socidlnych veci a rodiny

B.10. vytvorit podmienky na vybudovanie centra poradenstva a sluZieb
zamestnanosti (kompetenéné centrum) zahrflajice Kkariérne a profesijné
poradenstvo, sluzby pre trh prace, inkubaéné programy a subjekty socidlnej
ekonomiky

do 31. decembra 2016

B.11.  poskytnit metodickl pomoc samosprivam a inym subjektom pri zakladani
a prevadzke subjektov socidlnej ekonomiky

do 31. decembra 2016

ministrovi podohospodarstva a rozvoja vidieka

B.12.  pri tvorbe kritérii a vyhodnocovani Ziadosti o prendjom polnohospodarske;
pody v sprave Slovenského pozemkového fondu zo strany dspe$nych
Ziadatel'ov o nendvratny finanény prispevok podla podopatrenia 6.1 ,,Pomoc
na zaCatie podnikatel'skej Cinnosti pre mladych polnohospodarov* prioritne
zohladtiovat’ Ziadatel'ov z najmenej rozvinutého okresu

priebezne

B.13.  zvysit' protieréznu a protipovodiiovi ochranu lesnych pozemkov, ktoré st
v sprave Statnych organizacii lesného hospodarstva, formou realizacie
lesnickych cCinnosti a revitalizicie hydromelioraéného majetku v sprave
Stadtneho podniku Hydromelioracie v okrese Kezmarok, s vyuZitim uchddzacov
o zamestnanie evidovanych na Urade préce, socidlnych veci a rodiny
v Kezmarku

priebezne

ministrovi hospodarstva

B.14.  podporit’ klastrové iniciativy v kI'iCovych hospodarskych sektoroch v okrese
Kezmarok

do 31. decembra 2016

B.15. dobudovat verejnu infrastruktiru priemyselného parku a zabezpedit
potencidlnych investorov v oblasti 'ahkého priemyslu a vyroby podl'a Akéného
planu rozvoja okresu Kezmarok

do 31. decembra 2018

ministrovi Skolstva, vedy, vyskumu a $portu

B.16. v spolupraci s podpredsedom vlddy aministrom vndtra a ministrom
podohospodarstva a rozvoja vidieka podporit’ rozSirenie kapacit materskych
$kol v 6smych obciach okresu KeZmarok

do 31. decembra 2017
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B.17.

B.18.

B.19.

B.20.

B.21.
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v spolupraci s podpredsedom  vlady aministrom vnatra, ministrom
podohospodarstva arozvoja vidieka aministrom dopravy, vystavby
a regionalneho rozvoja podporit roz§irenie kapacit zakladnych §ko6l v Styroch
obciach okresu KeZmarok

do 31. decembra 2016

v spolupréaci s podpredsedom vlady a ministrom vndtra podporit’ zriadenie
dvoch zikladnych umeleckych $k61 v marginalizovanych rémskych
komunitach v regiéne

do 31. decembra 2016

vytvorit' pilotny model procesu diagnostiky a rediagnostiky deti a Ziakov
so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami v regidne s cielom zvysit
ich uspe$nost pri dosahovani vzdelavacich vysledkov

do 31. augusta 2016

poskytnut’ sii&innost’ pri vybudovani centier odborného vzdeldvania a pripravy
pri strednej odbornej $kole vregiéne zapojenej do systému dudlneho
vzdelavania

do 31. decembra 2016

v spolupraci s ministrom prace, socidlnych veci a rodiny podporit' vznik
tréningovych centier pre pripravu na jednoduché povolania pod gesciou
strednych odbornych §kél v regidne

do 31. decembra 2016

ministrovi zdravotnictva

B.22.

vybudovat a rekondtruovat infraftruktiru za Glelom etablovania centier
integrovanej zdravotnej starostlivosti v rémci okresnej siete integrovanej
a socialnej starostlivosti (KeZmarok — SpiSskd Beld — SpiSskd Stard Ves)
vramci Integrovaného regiondlneho operaéného programu podla pravidiel
implementacie eurdpskych $trukturdlnych a investi€nych fondov v pripade,
Ze buda predloZené a schvalené prislusné projekty

do 31. decembra 2018

podpredsedovi vlady a ministrovi financii

B.23.

uvolnit finandné prostriedky pre rok 2016 na regionalny prispevok pre
Ministerstvo dopravy, vystavby a regionalneho rozvoja SR podla Akéného
planu rozvoja okresu KeZmarok

do 29. februdra 2016

vediicemu Uradu vlady SR

B.24.

zabezpedit' zriadenie Integrovanej siete informacno-poradenskych centier
v stulade s ustanoveniami Partnerskej dohody; zabezpedit efektivnu podporu
pri priprave a realizdcii opatreni Ak&ného planu rozvoja okresu KeZzmarok
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prostrednictvom informacno-konzultaénych aktivit pre potreby Zziadatelov
a prijimatelov projektov realizovanych na izemi tohto okresu

ihned

predsednicke Uradu pre verejné obstaravanie

B.25.

B.26.

vypracovat’ legislativne ndvrhy a metodické usmernenia pre samospravy
na zabezpedenie realizacie spoloensky zodpovedného obstaravania tovarov
asluzieb od regionalnych producentov  a poskytovatelov, vratane
implementacie prioritnych programov a aktivit Akénych planov rozvoja
najmenej rozvinutych okresov

ihned

poskytnitft metodicki podporu na vyuzivanie verejného obstaravania
so socidlnym aspektom

priebezne

predsednitke Statistického iradu SR

B.27.

zabezpe€it' dostupnost’ Statistickych wdajov na realizdciu navrhovanych
opatreni

priebezne azZ do 31. decembra 2020

odporica

ministrom

C.1.

Cz2.

C3.

zabezpecit' v sulade s § 4 ods. 3 zakona ¢. 336/2015 Z. z. o podpore najmenej
rozvinutych ~ okresov aozmene adoplneni niektorych  zdkonov
prostrednictvom monitorovacich vyborov operaénych programov zohl'adnenie
potrieb najmenej rozvinutého okresu, najmi pri tvorbe a predkladani navrhov
hodnotiacich a vyberovych kritérii, ako aj pri schvalovani zdmerov nirodnych
projektov: do ndvrhu hodnotiacich a vyberovych kritérii zapracovat bodové
zvyhodnenie  projektov  znajmenej rozvinutého okresu; v pripade
implementdcie operaénych programov prostrednictvom  integrovanych
uzemnych investicii zabezpecit' zaclenenie projektov z najmenej rozvinutého
okresu do regionalnych investiénych uzemnych stratégii

priebezne
prijat’ opatrenia na podporu realizacie aktivit akénych planov rozvoja najmenej

rozvinutych okresov prostrednictvom zdrojov z eurdpskych Strukturdlnych
a investi¢nych fondov

thned

preskiimat’ d’alSie moznosti zvyhodnenia Ziadatelov z najmenej rozvinutych
okresov o poskytnutie prostriedkov pomoci z eurdpskych Strukturalnych
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C4.

C.5.
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a investiénych fondov v sulade s usmerneniami eurdpskych Strukturdlnych
a investiénych fondov

priebezZne

zmenit' podmienky realizécie projektov s podporou eurépskych Strukturdlnych
a investiénych fondov a programu cezhrani¢nej spoluprace zaradenych
do Akénych planov rozvoja najmenej rozvinutych okresov v priruckach
pre prijimatelov pomoci tak, aby zohl'adiiovali dobrovolne prijaté zavizky
na uplatiiovanie prvkov socidlneho verejného obstaravania, predovsetkym
pokial’ ide o projekty s verejnym vyuzitim

ihned
iniciovat narodné projekty, resp. tzv. globalne granty v rdmci jednotlivych

operaénych programov zahrfiujuce najmenej rozvinuté okresy ako
implementa¢né Gizemie modelovych rieSeni

ihned

predsedovi PreSovského samospravneho kraja

C.6.

C.7.

C.8.

C.9.

C.10.

Vykonaji:

posilnit’ odborné kapacity v regionalnej samosprave

priebeZne

zriadit’ Radu pre hospodérsky rozvoj Prefovského samospravneho kraja ako
platformu pre rieSenie kPuSovych problémov hospodarskeho a socidlneho
rozvoja kraja

do 30. juna 2016

realizovat’ tlohy vyplyvajuce z Akéného planu rozvoja okresu KeZmarok
v oblasti stredného Skolstva

priebezne

prehodnotit’ nastavenie zamerania stredného Skolstva pre potreby okresu
Kezmarok

do 30. juna 2016

iniciovat’ zaradenie jednotlivych prioritnych projektov Akéného plénu rozvoja
okresu KeZmarok do Regiondlnej integrovanej (Gzemnej stratégie
prostrednictvom Rady partnerstva na irovni vysSieho izemného celku

ihned.

podpredseda vlady a minister financii
podpredseda vlady SR pre investicie

podpredseda vlady a minister vnatra

minister dopravy, vystavby a regionalneho rozvoja
minister zdravotnictva

minister Zivotného prostredia

minister hospodarstva
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minister pddohospodarstva a rozvoja vidieka

minister prace, socialnych veci a rodiny

minister §kolstva, vedy, vyskumu a Sportu

veduci Uradu vlady SR

predsednitka Statistického tradu SR

predsedni¢ka Uradu pre verejné obstarivanie

ministri, ktorych ministerstva vykonavajai pdsobnost’ riadiacich organov

Na vedomie: predseda PreSovského samospravneho kraja
predseda ZdruZenia miest a obc{ Slovenska
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UZNESENIE VLADY SLOVENSKEJ REPUBLIKY

. 427
z21. septembra 2016

k navrhu na zmenu Akéného plinu rozvoja okresu KeZmarok

Cislo materialu: 27163/2016

Predkladatel’: minister dopravy, vystavby a regionalneho rozvoja

Vlada

A. schval’uje

Al navrh na zmenu Akéného planu rozvoja okresu KeZmarok;

B. meni
B.1. bod B.7. uznesenia viddy SR €. 45 z 10. februdra 2016 takto:

,»B.7. poskytnit regionalny prispevok vo vySke 4 860 000 eur, ztoho
2 000 000 eur vroku 2016, 730 000 eur vroku 2017, 730 000 eur
v roku 2018, 700 000 eur v roku 2019 a 700 000 eur v roku 2020

priebezne do roku 2020%.

Vykona: minister dopravy, vystavby a regionalneho rozvoja
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UZNESENIE VLADY SLOVENSKEJ REPUBLIKY
¢. 568
70 6. decembra 2017

k Navrhu dodatku €. 1 k Akénému planu rozvoja okresu KeZmarok

Cislo materidlu: ~ 51306/2017
Predkladatel: vedici Uradu vlady SR

Vlada

A. schvaluje

A.1.  Navrh dodatku &. 1 k Akénému planu rozvoja okresu Kezmarok.

Na vedomie: clenovia vlady
prednosta okresného tradu KeZmarok

Uznesenie viddy SR cislo 568/2017 strana 1






Akeny plan rozvoja okresu Kezmarok v zneni dodatku ¢. 1
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I. Analyza nepriaznivého hospodarskeho, socialneho
a environmentalneho stavu okresu Kezmarok

Okres KeZmarok je jednym z okresov, ktoré dlhodobo trpia vysokou mierou nezamestnanosti.
Jeho priemernd miera nezamestnanosti po¢as poslednych dvanastich Stvrtrokov (4Q2012 —
3Q2015) dosiahla 27 %, po Rimavskej Sobote a Reviicej bola tretia najvyssia na Slovensku.
Bol to viac ako dvojnasobok priemeru miery nezamestnanosti v SR za rovnaké obdobie.

Okres KeZmarok bol 15. decembra 2015 podl'a zékona €. 336/2015 Z. z. o podpore najmene;j
rozvinutych okresov a o zmene a doplneni niektorych zdkonov (d’alej len ,,zakon ¢&. 336/2015
Z. z.) zaradeny Ustredim préce, socidlnych veci a rodiny (d’alej len L, UPSVaR“) do zoznamu
najmenej rozvinutych okresov (d’alej len ,NRO®). Nésledne bol pre okres v sulade so
zakonom ¢&. 336/2015 Z. z. vypracovany Akény plan rozvoja okresu Kezmarok (d’alej len
»Akény plan®) timom expertov Ministerstva financii SR v spolupraci so socialno-
ekonomickymi partnermi z Uzemia, najmi zastupcami miest a obci okresu Kezmarok,
PreSovského samospravneho kraja a Uradu préce, socialnych veci a rodiny KeZmarok.

Okres KezZmarok je pohrani¢nym okresom hranic¢iacim s Pol'skom a okresmi Poprad, Stard
Luboviia, Sabinov a Levola. Specifické historické viizby zaraduju okres KeZmarok do
kultarneho regiénu SpiSa s centrom v SpiSskej Novej Vsi.

Ku koncu roka 2013 bolo v okrese 41 obci, ztoho 3 mesté, a poCet obyvatelov dosiahol
takmer 72 000. Okres KeZmarok s 35 % mestskej populacie ma skor vidiecky charakter.
Hustota osidlenia v keZmarskom okrese 114 obyvatelov na km? je vyssia, ako slovensky aj
krajsky priemer.

KeZmarku dominuji dve narodnosti, slovenské tvori 80 % obyvatel'stva a romska 11 %.
Li8i sa od priemeru preSovského kraja, kde okrem tychto dvoch nérodnosti vystupuje aj
rusinska narodnost’. Vyrazne sa 1iSi od slovenského priemeru, kde je podobny podiel
slovenskej narodnosti, ale vyrazne vyssi podiel mad’arskej narodnosti a niZsi podiel romske;j
narodnosti.

Tabulka €. 1 Narodnostné zloZenie obyvatel'stva v roku 2013

Okres PreSovsky SR
KeZmarok samospravny
kraj
Slovenska narodnost’, v % 80 83 81
Mad’arska narodnost’, v % 0 0 8
Rémska narodnost’, v % 11 5 2
Rusinska narodnost’, v % 0 3 1
Ostatné narodnosti, v % 9 9 8

Zdroj: SU SR (2015). Statisticka ro&enka regionov Slovenska 2014. Bratislava

3



Tabulka ¢. 2 Néarodnostné zloZenie podla Atlasu rémskych komunit na SR

Okres Pre§ovs:k3’f
KeZzmarok samospliavny SR
kraj
Mapovanie — poc¢et Roémov 18 557 114 207 402 810
Mapovanie — % Rémov 26 14 7

Zdroj: Atlas rémskych komunit na Slovensku 2013. Vyd. UNDP Europe and the CIS Bratislava Regional
Centre.

Udaje SU SR o podiele rémskej nérodnosti st oproti mapovaniu rémskych komunit silne
podhodnotené. Podla Atlasu romskych komunit bolo na Slovensku v roku 2013 402 810 0s6b
s predpokladanou rémskou etnicitou, z toho 114 207 0s6b v PreSovskom kraji a 18 557 os6b
v keZmarskom okrese. V okrese KeZmarok by teda podla Atlasu romskych komunit Zilo nie
11 %, ale takmer 26 % romskeho obyvatelstva. Vd’aka odlisnému demografickému vyvoju
bude podiel rémskej populdcie v okrese narastat’, o sa kvoli jej nizkej miere zamestnanosti
mozZe prejavit’ d’alsim zaostdvanim okresu.

Dlhodobo vysoka nezamestnanost’ v okrese KeZmarok bola spdsobend Specifickymi
okresnymi faktormi a dopadmi minulej centrilnej hospodérskej politiky a socidlnej
politiky, in§tituciondlnych nastaveni a vyvoja na globdlnych alokélnych trhoch. Medzi
$pecifické okresné faktory patri hlavne nedostato¢ne rozvinuta infraStruktira regionu,
nizka kvalifikdcia pracovnej sily, odchod mladej kvalifikovanej sily z okresu
a nevyhovujiica Struktira regionalneho $kolstva. V okrese nie sit primerané podmienky
na vytviranie pracovnych miest mens$imi podnikmi a podnikmi, ktoré by sa mali
podiePat’ na rozvoji pddohospodarstva v nadviiznosti na cestovny ruch. NavySe, kvoli
nedostatoénej koordindcii a nedostatoénému plinovaniu a podpore regionilneho
rozvoja, okres KeZimarok nevyuZziva v plnej miere svoj hospodirsky, prirodny
a kultirny potencial, ako ani potenciil izemnej spoluprice v regione.

V roku 2013 bolo z celkovej populicie 71 947 o0sdb v produktivnom veku 48 558 o0s6b,
7 toho 32327 o0s6b bolo ekonomicky aktivnych. 9 227 o0s6b pracovalo a9 816 osdb sa
uchidzalo o zamestnanie. Z 8 989 disponibilnych nezamestnanych az 6 696 bolo bez prace
dlh§ie ako 12 mesiacov. Pretlaku ponuky pracovnej sily, ale aj jej nizkej kvalifikacii
zodpoveda nizka priemerna hrub4d mesatnd mzda 648 eur na urovni 73 % slovenského
priemeru. Vzhladom na odvetvové Statistiky vyrazne nizkych miezd v okrese napriklad
v stavebnictve (475 eur) vSak je moZné predpokladat’ vyznamny podiel Sedej ekonomiky
av skutodnosti vy$sie prijmy. Okres KeZmarok je tak do istej miery mozné pokladat’ za
dodévatel'a lacnej pracovnej sily na izemi celého Slovenska, a to aj v rdmci Sedej ekonomiky.



Tabulka ¢. 3 Struktira populdcie a mzdy v roku 2013 (%)

Okres Pre§ovs’k}’l
Kesmarok samospr.avny SR
kraj
priemerny vek (roky) 33 37 40
obyvatel'stvo v predproduktivnom veku, v % 24 19 15
obyvatel'stvo v produktivnom veku, v % 68 71 72
obyvatel'stvo v poproduktivnom veku, v % 8 11 12
hruba mesa¢nd mzda, v eurach 648 721 891
...v stavebnictve 475 656 815

Zdroj: SU SR (2015). Statistick4 rogenka regiénov Slovenska 2014. Bratislava

Nezamestnand pracovna sila v okrese KeZmarok mé vynimocéne nizke vzdelanie: takmer
60% uchéidzatov o zamestnanie ma len ukonéené alebo neukoncené zakladné vzdelanie.

Tabulka &. 4 Struktira uchadzatov o zamestnanie podla vzdelania v decembri 2015 (v %)

Oktes Presovs’ky
. samospravny SR
Kezmarok .
kraj
neukonéené zdkladné, v % 17,7 10,2 5,1
zakladné, v % 41,6 27,3 242
stredné odborné, v % 36,1 51,9 56,6
vy$Sie a vysokoskolské, v % 3,2 8,1 104

Zdroj: UPSVaR

Takmer dve tretiny nezamestnanych v okrese KeZmarok st dlhodobo nezamestnani. Este
vacsi rozdiel medzi okresom KeZmarok aslovenskym aj preSovskym priemerom je
v nezamestnanosti dlhsej, ako tri roky, ktorou trpi takmer polovica jeho nezamestnanych.

Tabulka &. 5 Struktira uchadzaéov o zamestnanie podP’a doby trvania nezamestnanosti
v decembri 2015 (v %)

PreSovsky
Obdobie (?kres samospravny SR
KeZmarok .
kraj
do 12 mesiacov, v % 35 43 48
12 mesiacov az 36 mesiacov, v % 21 23 23
nad 37 mesiacov a viac, v % 44 34 29

Zdroj: UPSVaR

Délezitym zamestniavatel'om v okrese je priemysel, v ktorom pracuje aZ 33 % pracujucich,
velkoobchod a maloobchod s 20 % pracujicich (zamestnanost’ v obidvoch sektoroch vysoko
prevySuje  slovensky  aj preSovsky  priemer), vzdeldvanie a verejnd sprava.
V pol'nohospodarstve pracovalo mierne viac pracujucich, ako je slovensky a preSovsky

5



priemer, ale v stavebnictve pracovalo len 3 % pracujucich, o moéZe odraZat’ nedostatocné
pracovné prileZitosti v okrese a jeho bezprostrednom okoli, nizku kvalifikéciu pracovne;j sily,
alebo vysoky podiel Sedej ekonomiky.

Tabulka . 6 Odvetvova charakteristika zamestnanosti v % (percentudlny podiel
zamestnancov vo vybranych odvetviach na celkovom poéte zamestnancov vo vybranych
regionoch, rok 2013)

Okres Preéovsl,ky
Kesmarok samo sp%avny SR
kraj
pol'nohospodéarstvo 5 4 3
priemysel 33 27 28
stavebnictvo 3 5 4
velkoobchod a maloobchod 20 13 14
vzdeldvanie 13 13 9
verejna sprava 7 11 9

Zdroj: SU SR (2015). Statistick4 rotenka regiénov Slovenska 2014. Bratislava

Skolstvo v kezmarskom okrese zapasi s nedostatkom kapacit materskych a zdkladnych 8kol,
a's pomerne vysokym podielom deti umiestnenych v Specialnych Skoldch. Zakladné Skoly
¢asto nemajui Standardné vybavenie — udebne, kabinety, odborné uebne a laboratoria,
telocviéne, jedalne a neponukaji Ziakom ani moZnost’ teplej stravy. Specidlne zakladné gkoly
si finanne néaro¢né, priom na celom tuzemi Slovenska existuji vaZne obavy prave
o finanéne motivovanom umiestiiovani deti do $pecidlnych kol a nevhodnej diagnostike.
Stredné 3koly svojim zameranim nedostatotne reaguju na potreby miestneho trhu préace
a prejavovaného dopytu miestnych podnikov.

Prehl'ad podtu §kol a Ziakov podl'a jednotlivych typov $kél je uvedeny v nasledujiicej tabulke.
Zriad’ovatelia majui nahlasené havarijné stavy predbezne vycislené na 1,6 miliénov eur.

Tabulka &. 7 Materské a zakladné $koly v okrese KeZmarok v $kolskom roku 2015/2016

Pocet Pocet Pocet | PocCet | Pocet Pocet Pocet Pocet

MS deti VA yiakov | 828 ziakov SS* ziakov
Statne 34 2104 29 | 799% 4 461 6 1 824
Nestatne 2 171 1 248 . . 3 459
Spolu 36 2275 30| 8242 4 461 9 2 283

* Okrem jednej SZS s poétom Ziakov 24
Zdroj: MSVVaS SR

Kym poéet deti anaroky na $kolsku infrastruktiru budu podl'a demografickych prognéz na
Slovensku vyrazne klesat’ vo vekovej kategorii 0 — 2 roky medzi rokmi 2015 a2025 o 16 %,
v okrese KeZmarok bude za rovnaké obdobie pokles len mierny, o 3 %. Zaroveni je mozné



predpokladat’ nerovnomerny vyvoj v ramci okresu, takZe klesajuce agregitne Cislo zakryva
nérast a potreby novych kapacit v niektorych obciach.

Pokial ide o socidlnu siet’, aZ 14 % obyvatelov keZmarského okresu je zavislych na
socialnych davkach, ¢o je takmer trojnasobne viac oproti slovenskému priemeru. VicSina zo
zivitePov tychto domdcnosti je registrovand na urade prace ako uchadzaci o zamestnanie. Do
okresu tak bolo na socialnych davkach v minulom roku vyplatenych 6,4 miliéna eur, ¢o je 53
eur na zavisli osobu amesiac. Tieto financie je moZné vdaka ndrastu zamestnanosti
v budiicnosti vyuZit’ na podporu ekonomického rastu a rekvalifikicie a mentoringu.

Tabulka ¢. 8 Pocet poberatel'ov a vyska socidlnych davok v roku 2015

s |y | s
KeZmarok p. Y
kraj
Pocetvpoberatel ov pOI,nOf:l \4 hmot'nej nudzi so 10 093 60 438 245 529
spolo¢ne posudzovanymi osobami
Podiel z po¢tu obyvatel'ov, v % 13,9 8,4 4.9
Pon?oc v hmotnej nidzi a prispevky k davke, 6.4 462 201,1
v mil. eur
z toho pre uchadzacov o zamestnanie, v mil. 6.2 4.5 1661
eur
Pridavok na dieta, v mil. eur 5,8 53,6 310,3
Rodi¢ovsky prispevok, v mil. eur 6,7 56,4 347,2
Penlazné 1’)r1spevk.y na kompeflzacm tazkého 12 237 1324
zdravotného postihnutia, v mil. eur
PenaZné prispevky na opatrovanie, v mil. eur 1,0 16,4 94,5

Zdroj: UPSVaR

PoPnohospodirstvo v okrese Kezmarok v siicasnosti nedostatoéne vyuziva svoj potencial
na tvorbu pracovnych miest. Rovnako ako na celom Slovensku aj v okrese KeZmarok
dlhodobo klesal podiel pol'nohospodarstva na celkovej produkcii, zamestnanosti
a investiciach, a tym sa zniZzil vplyv odvetvia na rozvoj vidieka. Celkova produkcia na hektar
pol'nohospodarskej pddy ako aj zamestnanost na hektar je v okrese KeZmarok aj na
Slovensku niZ$ia ako v susednom Pol’sku alebo v Ceskej republike.

Nizka zamestnanost’ v poI'nohospoddrstve odzrkadl'uje v prvom rade zla aplikaciu spolo¢nej
pol'nohospodarskej politiky pri produkcii produktov naroénych na pricu (ovocinérstvo,
zeleninarstvo, ZivociSna vyroba) v minulosti, ¢o sa prejavuje aj nizkou mierou sebestaénosti
v tychto komoditach. Negativny vplyv na zamestnanost’ v pol'nohospodarstve md aj podporna
politika na trovni EU, nevhodna $truktira fariem, zle fungujuci trh s pddou a nizka
diverzifikacia produkcie polnohospodérskych podnikov.



Polnohospodarstvo ma zo vSetkych odvetvi narodného hospodérstva najlepSie predpoklady
zamestnavat’ na vidieku Pudi, ktori by si len s tazkostami (alebo vdbec) nachddzali pracovné
uplatnenie na pracovnom trhu mimo tohto odvetvia. Dévodom je ich Specificky ludsky
kapital, ktory ma nizke vyuZitie mimo poPnohospodarstva a naklady na rekvalifikéciu tychto
zamestnancov st vysoké. Zamestnat’ prepustenych Pudi z polnohospodérskych podnikov sa
ukdzalo velmi tazké, aZ nemozné kvoli zlej situdcii na trhu pridce na vidieku. Rast
polnohospodarskej produkcie v okrese KeZzmarok by mohol sluZit' aj ako medzi-trh prace pre
lokalnu nizko kvalifikovant pracovni silu (zvladt z marginalizovanych rémskych komunit).
Lepsie zasobovanie kvalitnymi lokalnymi potravinami podpori cestovny ruch v regione.
PoI'nohospodarstvo v okrese KeZmarok ma predpoklady produkovat’ pozitivne externality,
ktoré nie s ohodnocované trhovymi cenami, ale vyrazne sa podiel’aji na zlepSeni kvality
Zivota a st zdkladom pre rozvoj cestovného ruchu. Zachovanie kultiry a tradicii na vidieku
a krajinotvorba su prikladmi pozitivnych externalit tvorenych polnohospodarstvom
relevantnych pre okres KeZmarok.

V okrese KeZmarok existujo vhodné podmienky na rozvoj hlavne ZivociSnej vyroby,
agroturistiky ako aj vybranych druhov rastlinnej vyroby, ktory by viedol k rastu
zamestnanosti. V Zivod&iinej vyrobe st moZnosti rozvoja chovu hovidzieho dobytka, oviec,
ale aj hydiny. V rastlinne] vyrobe je potencidl rozvoja produkcie obilnin a krmovin.
S klimatickymi zmenami sa v okrese KeZmarok budd zlepSovat podmienky na rozvoj
rastlinnej vyroby, o spolu s technologickym pokrokom povedie k rastu trod. Okres
KeZmarok ma dobré predpoklady na pestovanie zemiakov. Historicky vyznam pestovania
zemiakov v podtatranskej oblasti zdoraziuje existencia VSUZ — Vyskumny a §lachtitel'sky
Ustav zemiakarsky, a.s., v obci Velkd Lomnica. Prirodné prostredie okresu vytvéira
podmienky na rozvoj agroturizmu s nezanedbatelnym potencidlom tvorby pracovnych miest.
Okres ma komparativne vyhody aj v rozvoji lesnictva a polovnictva z pohl'adu produkéného
aj rekreatného vyuZitia. PrileZitostou je aj zhodnotenie potencidlu Uzemia byvalého
vojenského obvodu Javorina.

Okres KeZYmarok md znatny potencidl energetickych uspor (najmd v budovach)
a nevyuzivanych obnovitel'nych zdrojov energie. VyuZitie tohto potencialu predstavuje velka
vyzvu z pohladu stabilizacie lokalnej ekonomiky, zniZenia zavislosti od dovozu energie
a fosilnych paliv, tvorby pracovnych prileZitosti a minimalizacie iniku kapitilu mimo region.



II. Zhodnotenie rozvojového potencialu okresu Kezmarok

Zékladnymi predpokladmi na rozvoj okresu je tvorba pracovnych miest reflektujuca Specifika
disponibilnej pracovnej sily a zarovedl zlepSenie Struktury a kvalifikcie uchddzacov
o zamestnanie (UoZ) lepSie odraZajicej poziadavky trhu prace a Specifické limity socialnych
skupin nezamestnanych:

e nezamestnani su prevazne nizko kvalifikovanou pracovnou silou dlhodobo bez
zamestnania, $kolstvo nedostato¢ne reaguje na miestne potreby trhu préce,

e podra kvalifikovaného odhadu UPSVR KeZmarok v spoluprici s mestami a obcami,
zhruba polovicu nezamestnanych a vySe tri $tvrtiny dlhodobo nezamestnanych tvoria
Romovia, vratane komunit s viacgenerac¢nou chudobou,

e vysoky ndrast poltu obyvatefov vkombindcii s chudobou adlhodobou
nezamestnanost’ou predstavuje vysoky tlak na rozvoj infraStruktary, zvlast’ byvania,

e vysokd miera osobnej zadlZenosti vedie nezamestnanych k uplatneniu sa v Sedej
ekonomike namiesto uplatnenia sa na formalnom trhu préce, prejavuje sa tak aj
nedostatocné potieranie nelegdlnej prace,

e nedostatoéne sa vyuZiva potencial socialnej ekonomiky, medzi trhu prace a verejné
obstaravanie ako nastroj podpory lokélnej ekonomiky.

V oblasti regionalnej ekonomiky je vyzvou vyuzitie potencidlu rozvoja existujucich
ekonomickych subjektov, skvalitnenie podmienok na podnikanie s dérazom na malé a stredné
podniky (MSP) udrzatelne zhodnocujice lokdlne zdroje naprie¢ sektormi od
pddohospodarstva, cez prvotné spracovanie surovin, najmé dreva, priemyselnd vyrobu, sluzby
aZ po kreativny priemysel. Dosiahnut’ zvySenie kvalifikane] tGrovne zamestnanosti
vytvorenim podmienok pre potencidlne schopnych mladych lPudi pre ich zamestnanie
v podnikoch okolitych okresov.

Dalsie vyzvy sa tykaju lokalnych geografickych a kultirnych podmienok, ako aj globalnych
dejov:
e Klimatické zmeny a energeticky potencidl
Potreba adaptac¢nych a mitigaénych opatreni v reakcii na klimatické zmeny vratane
vyuZitia potenciadlu uspor energie a obnovitelnych zdrojov okresu, zvlast’ v kontexte
podpory regiondlnej socidlnej ekonomiky, tvorby pracovnych prileZitosti
a v socidlnom kontexte, znizujic Zivotné naklady a unik kapitalu, prispievajiic tym
k vysSej kvalite Zivota.
e Prirodny potencidl
PredovSetkym je potrebné zachovat, vyuZzivat a rozvijat’ kvalitné Zivotné prostredie
a Specifické klimatické podmienky, prirodné zdroje, ako su lesy a drevna hmota,
povrchové a podzemné vody, termalne vody, orni pdédu, ldky a pasienky,
morfologické podmienky terénu, bohatstvo ryb, polovnej zveri, vlelstiev a iné.
V sti¢asnosti pol'nohospodérstvo, lesnictvo, odvetvie spracovania dreva a polovnictvo
tieto vzacne prirodné zdroje nevyuZivaju v dostatofnej miere. V okrese existuju
predpoklady na rozvoj ZivociSnej vyroby, hlavne na chov oviec, hovidzieho dobytka



a chov hydiny, ktord by dokézala zamestnat’ existujice pracovné sily, ktoré v inych
odvetviach narodného hospodarstva vzhladom na svoju nizku kvalifikdciu
nenachadzajui uplatnenie. Prirodny potencial zvia$t' preduréuju okres Kezmarok na
rozvoj agroturizmu a chov véiel. K $pecifickym hodnotdm okresu patri aj tradicia
zemiakarskej vyroby a odrodovy genofond, ktory je jedineCny v strednej Eurodpe.
S klimatickymi zmenami sa v okrese Kezmarok postupne menia podmienky na rozvoj
rastlinnej vyroby. Lesné aj nelesné pozemky majii potencidl na tvorbu obnovitel'nych
zdrojov a pri re$pektovani environmentalnych limitov mézu zohravat’ vyznamnejsiu
ulohu v hospodarskom rozvoji, zamestnanosti a prosperite okresu, najmi jeho
vidieckych oblasti. Lesy v okrese Kezmarok st aj zdrojom produktov a poskytuju
ekosystémové sluzby, ktoré Elovek vyuziva uz oddavna a ktoré maju zna¢ny socialno-
ekonomicky a verejnoprospesny vyznam (lesné plody, huby, liecivé byliny, zverina
a pod.). Tieto zdroje su vSak v sufasnosti nedostatocne vyuZivané. Existujd aj
predpoklady na rozvoj polovnictva v regiéne, ktoré ma potencial dosiahnut’ znacny
produkény a rekreaény vyznam.

Kulturny potencidl

Zékladom vyprofilovania mesta KeZmarok, ako $pecifického regionalneho pélu rastu,
ktory je komplementarny k mestu Poprad, je zachovanie, rozvoj a udrzatel'né vyuZitie
kultGrneho potencialu okresu. Tento potencidl tvori unikatny pamiatkovy fond,
tradicie umelecke] a remeselnej vyroby, tradicie spracovania l'anu, vlny, ovéiarstva,
ale aj kulturne institicie a rozne odvetvia kreativneho priemyslu.

Infrastruktura

Délezitou vyzvou je rozvoj a efektivne vyuZitie regionalnej socidlnej, technicke;j
a dopravnej infra§truktary, ako aj infrastruktury cestovného ruchu. Ide o zabezpeCenie
kPagovych investicii potrebnych pre zlepSenie dostupnosti regidénu, a tym zvySenie
atraktivnosti pre investorov a mna cestovny ruch. Ide tieZ o dobudovanie
environmentalnej infradtruktary umozitujicej udrzatelny rozvoj ekonomickych aktivit
v regione, o zlepSenie dostupnosti socidlnej infraStruktiry vratane zdravotnej
starostlivosti a dobudovanie S$pecifickych zariadeni socidlnej infraStruktiry
reflektujticich nielen starnutie obyvatel'stva, ale aj potreby mladych rodin s det'mi.
Cestovny ruch

Podmienkou rozvoja cestovného ruchu je aj kvalitna technicka infrastruktira v rdmci
hotelierstva, ubytovacich sluZieb, komplexnych sluZieb cestovného ruchu, s dérazom
na poznavaci, zaZitkovy akultirny cestovny ruch, vystavnictvo, agroturistiku
a podobne.

Geografickd poloha a tizemnd spoluprdca

Pre okres Kezmarok je d’alSou vyzvou jeho geografickd poloha a izemné spoluprica.
Okres hrani¢i s najatraktivnej$im regionom cestovného ruchu v rdmci Slovenska
a Pol'ska, s priemyselne silnym okresom a dopravnym uzlom Poprad (vratane
dostupnosti letiska), av3ak leZ{ v periférej polohe. Tato poloha podmiefiuje obrovsky
potencial odbytu $pecifickych produktov vo vézbe na cestovny ruch (niekolko
miliénov navstevnikov v okruhu cca 50 km), mozZnosti kooperacie zaloZenej na
doplnkovosti (napr. kultirny, prirodny, zéZitkovy a pozndvaci cestovny ruch) a na
delbe prace v ramci regionalnych a cezhraniénych stratégii rozvoja. Periférna poloha
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okresu je vSak zarovenl =zavaznou prekdzkou efektivneho vyuZivania jeho
disponibilnych zdrojov a potencidlu.

Rovnako sa prejavuje aj potreba uzSej medzirezortnej a izemnej koordinécie, pldnovania
ariadenia zo strany §tatu, VUC a miestnych samosprav. Je potrebné odstranit’ prekazky pre
lokdlne iniciativy a zlepSit motivaciu a inStitucionalny rédmec na spoloény postup obci
a okresov.

II. Vychodiska Akéného planu rozvoja okresu Kezmarok

Akény plan vychadza zo zhodnotenia potencidlov a vyziev rozvoja okresu, zo zhodnotenia
konkurenénych vyhod anevyhod az analyzy ocakdvaného vyvoja rdmcovych podmienok
jeho rozvoja. ReSpektovanie principov stratégie je predpokladom na dosiahnutie cielov
Akéného planu, ako aj na efektivne vynakladanie verejnych prostriedkov na jeho realizaciu.

Stratégiu Akéného pladnu charakterizuji nasledujuce principy:

1. efektivne vyuzivanie lokdlnych vyrobnych zdrojov a zvlast’ pracovnej sily,

2. inteligentnd vyrobna 3pecializdcia okresu v sulade s regionalnymi komparativnymi
vyhodami, vyprofilovanie mesta Kezmarok ako regiondlneho pélu rastu a podpora
cyklov produkcie — distribuicie — spotreby v regione,

3. zvySovanie tvorby pridanej hodnoty v okrese,

4. synergia réznych zdrojov intervencii vratane efektivneho a koordinovaného vyuZitia
kombinacie sukromnych a verejnych finanénych zdrojov, ako aj vyuZitie inovativnych
rieSeni zaloZenych na koordinicii opatreni integrujicich ekonomickd, socidlnu
a environmentalnu kvalitu rozvoja a zahrani¢né skiisenosti,

5. efektivnejSie poskytovanie verejnych sluZieb vratane investovania do vlastnych
kapacit a infraStruktary,

6. podpora pilotnych rozvojovych projektov aich naslednd replikacia v inych
odvetviach, lokalitach okresu a pril'ahlych okresoch.

CiePom Ak¢éného plinu je znizit® nezamestnanost’ v okrese KeZmarok podporou
vytvorenia 2000 pracovnych miest do roku 2020. Rada pre rozvoj najmenej rozvinutého
okresu KeZmarok, ktory je odbornym poradnym organom ministra dopravy, vystavby
aregionalneho rozvoja Slovenskej republiky (d’alej Ien ,,minister DVRR SR*) a ktori tvoria
zéastupcovia ministerstva DVRR SR, financii, hospodarstva, prace, socialnych veci a rodiny,
mesta KezZmarok a SpiSska Beld, regiondlnej rozvojovej agentury a obd&ianskeho zdruZenia
z najmenej rozvinutého okresu, diia 20. janudra 2016 pripomienkovala tento Akény plan a po
zapracovani pripomienok z medzirezortného konaniadiia 3. februara 2016 odporucila
ministrovi DVRR SR jeho predloZenie vlade Slovenskej republiky na schvalenie.
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IV. Navrhy opatreni a loh na zabezpecenie realizacie a plnenia ak¢ného
planu rozvoja okresu KeZmarok, c¢asovy harmonogram, spdsoby
a zdroje financovania

Prioritné oblasti rozvoja Ak&ného planu su definované tak, aby sa garantovala obsahova
a dasova koordinovanost’ jednotlivych projektov, aktivit a systémovych opatreni Akéného
planu s vyuZitim podpory jednotlivych operaénych programov v programovom obdobi 2014 —
2020 s komplementarnymi intervenciami zo $tatneho rozpo€tu ainych zdrojov. Realizicia
Aké&ného planu bude podporena aj d’al§imi podpornymi systémovymi opatreniami vlady SR.

V pripade, Ze opatrenie Ak&ného planu bude financované zverejnych zdrojov abude
smerovat’ subjektom vykondvajicim hospodérsku ¢innost’, bude posudzované a realizované
podla osobitnych predpisov v oblasti §tatnej pomoci a miniméalnej pomoci.

Akény pldan uréuje nasmerovanie opatreni a aktivit do jednej prierezovej priority -
zamestnanost’, ktorti Akény plan sleduje naprie¢ vSetkymi prioritnymi programami. A aktivity
su rozdelené do:

A. systémovych opatreni na trovni okresu,

B. az D. troch prioritnych oblasti rozvoja obsahujicich pilotné aktivity — projekty

zamerané na kI'i¢ové oblasti rozvoja,

E. systémovych opatreni na Grovni PSK,

F. systémovych opatreni na trovni Statu.

Podpora rozvoja trhu prace je v okrese KeZmarok zamerana na:

o disponibilni  pracovni  silu  predovietkym snizkym stupfiom vzdelania
a nedostatoénymi pracovnymi ndvykmi,

e pracovnu silu, ktora si potrebuje zvysit' kvalifikaciu, alebo formalizovat’ neformalne
dosiahnutu kvalifikaciu,

e pracovnu silu, ktord nem4 motivaciu umiestnit’ sa na formélnom trhu prace pre osobné
zadlZenie a s tym spojené exekicie alebo pre vysoké okamzZité prijmy na neformalnom
trhu prace a vysoky osobny diskontny faktor,

e budticu pracovnu silu, ktora nie je motivovand investovat’ svoje tsilie do vzdelavania
sa na zdkladnom alebo strednom stupni vzdeldvania.

Akény plan obsahuje systémové opatrenia a aktivity na Grovni okresu, VUC a $tatu.
Systémové opatrenia su zamerané na koordinaciu a spolupracu, maju za ciel’ vytvorit’ vhodné
institucionalne prostredie na tvorbu pracovnych miest. KIi¢ové aktivity vedd priamo
k vytvoreniu pracovnych miest, alebo odstratiujii prekazky rozvoja zamestnanosti v okrese
a su pilotnymi aktivitami, ktoré budu nésledne replikované v inych odvetviach a lokalitach
okresu.
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Ide o nasledovné prioritné oblasti rozvoja:

B. Podpora regiondlnej a lokilnej ekonomiky a inovdcii so zameranim na

udrzatelny rozvoj zaloZeny na efektivnom vyuZiti lokélnych zdrojov, hlavne
pracovnej sily, s cielom maximalizovat pridani hodnotu v rdmci okresu
a vyprofilovanie regiondlneho pélu rastu.

. Podpora rozvoja Pudského kapitdlu, jeho zladenie s potrebami regionalneho trhu
prace a podpora stabilizdcie mladych kvalifikovanych l'udi v rameci okresu.
Osobitny déraz kladie na vytvorenie a zabezpefenie fungovania regiondlnej siete
praktického vzdeldvania s dérazom na rozvoj technickych ainych zruCnosti
pozadovanych regiondlnym trhom préce, na prepojenie vzdelavacich, vychovnych
avolnotasovych aktivit vratane ziskavania zakladnych hygienickych
a pracovnych navykov v ramci integrovaného modelu inkluzivnej vychovy ana
rozvoj sluzieb zamestnanosti.

D. ZvySovanie atraktivity uizemia a zlepSenie kvality a dostupnosti slugieb pre Zivot,

podnikanie a cestovny ruch. Tento prioritny program integruje opatrenia
smerujice na zlepSenie kvality adostupnosti sluzieb, dobudovanie potrebne;
infradtruktry pre obyvatelov, verejny a podnikatel'sky sektor a pre cestovny ruch
s cielom zvysit’ atraktivitu okresu KeZmarok na byvanie, rekredciu a vol'no Casové
a ekonomické aktivity. Je koncentrovany na integrované projekty Dostupné

byvanie, Dostupnost’ verejnych sluZieb, Dopravna a technicka infrastruktura.

Nasledujica tabulka uvadza struény prehlad systémovych opatreni a kPucovych aktivit
Akéného planu:

1. Kezmarska rozvojova platforma
1.1 Kezmarska rozvojova rada
Vytvorenie KeZmarskej rozvojovej rady okresnym mestom
akliCovymi partnermi (obce, podniky, Skoly) ako platformy
hospodarskeho a socidlneho rozvoja. KeZmarské rozvojova rada

1.4 Program podpory podnikania Spi§-Up pre zalinajucich
podnikatel’ov

Kezmarska

rozvojova rada
PSK, podniky,

plni funkciu koordindtora KeZmarskej rozvojovej platformy | MH SR,
vratane klastrovych iniciativ v okrese. Iniciuje vypracovanie | MPSVR SR,
koncep&nych dokumentov na Grovni okresu. MSVVS SR,
1.2 Podpora Klastrovych iniciativ v kucovych hospodarskych | MPRYV SR,
sektoroch v okrese (v spolupraci s RIS a MAS) MDVRR SR
1.3 Podpora miestnych akénych skupin MZP SR
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1.5 Vytvorenie regionilneho partnerstva vzdeldvania
a podnikov prostrednictvom ponuky Studijnych odborov,
uCebnych odborov a inovativnych S§tudijnych programov
reflektujucich potreby trhu prace.

1.6 Vytvorenie Centra podpory regionalneho rozvoja (oprava
avybavenie priestorov pre CPRR v objekte Reduta v meste
KeZmarok, beZzné a kapitdlové vydavky na prevadzku a aktivity
CPRR)

Vykonny organ pre implementdciu Akéného plénu a d’alSich
rozvojovych aktivit.

1.7 Vytvorenie centra udrzatel’nej energetiky

Vytvorenie kapacity na rozvoj udrzatel'nej energetiky.
Vypracovanie a implementacia nizko uhlikovej stratégie okresu.

Pilotné aktivity — projektové opatren

B. Prioritnd  oblast ekonomiky

a inovdcir*

wPodpora  regiondlnej

Cea 1500
vytvorenych
pracovnych miest

2. Podpora projektov v poddohospodarstve a nadvizujicich
odvetviach

e Podpora minimalne 5  podnikatel'skych

v pddohospodarstve a potravinarskom priemysle.

projektov

MPRY SR

e Podpora pripravy podnikatel'skych subjektov zameranych na MZP SR,
obnovu lesov a udrzatelné obhospodarovanie lesov, | MPSVR SR
zhodnotenie drevnej hmoty a inych produktov prvovyroby MSVVS SR
a odpadu.

e Podpora inovacii, novych technolégii a realizécie produkcie
na trhu.

3. Podpora vzniku novozaloZenych a rozSirenia existujicich
podnikatel’skych subjektov v priemysle, energetike a sluzbach

e Podpora vzniku minimalne 5 podnikatel'skych projektov
v priemysle a sluzbach. MH SR

e . y . . SARIO,

e Podpora minimalne 3 projektov udrzatel'nej energetiky. SEIA,

e Podpora inovacii, novych technolégii arealizacie produkcie MPSVR SR,
na trhu. MZP SR

e Podpora Specifického programu rekvalifikdcie a cieleného
odborného vzdelavania pre potreby podnikov v prilahlych
okresoch.

4. Podpora vstupu novych investorov do priemyselného parku

Mesto Kezmarok
MH SR,

Kezmarok MZP SR,
MPSVR SR

5. Podpora subjektov sociilnej ekonomiky a subjektov na | MPSVR SR

podporu lokilnej zamestnanosti a verejnych sluzieb SIH,
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e Minimadlne 4 pilotné projekty subjektov socidlnej ekonomiky
a subjektov na podporu lokélnej zamestnanosti zameranych na
verejno-prospesné prace.

MV SR, MH SR

6. Podpora regionalnych produktov
e Projekt zamerany na podporu zvySenia pridanej hodnoty

, . . . MH SR,
kon.covycl? produktov aich regionalnych produktov aich MPRYV SR
umiestnenie na trhu.

Cca 100
vytvorenych

C. Prioritnd oblast’ ,,Podpora rozvoja Pudského kapitdlu“

pracovnych miest

7. Realizacia Narodného projektu Cesta na trh prace v okrese
Kezmarok
e ZlepSenie postavenia UoZ na trhu prace, zvySenie
zamestnatel’nosti a zamestnanosti UoZ a znevyhodnenych
UoZ.

MPSVR SR

8. Integrované centr4 inkluzivnej vychovy a vzdelavania
e Podpora celodennych aktivit pre deti a mladez s doérazom na
ziskanie zakladnych zru€nosti anavykov, manudlnych
atechnickych zru¢nosti, ato minimalne 8 zariadeni
v kategdrii materské skoly a v kateg6rii zédkladné Skoly.

MSVVS SR
MPSVR SR,
MV SR,
MDVRR SR,
MPRYV SR

9. Regionalne centrum vzdelavania
9.1 Vytvorenie stredoSkolského areilu (tzv. Kampus)
Kezmarok v objektoch byvalych kasarni so zameranim na
zavedenie profesijného vzdeldvania s véizbou na prax.
9.2 Vytvorenie 2 novych centier odborného vzdelivania
a pripravy pri strednych odbornych $koldch so zameranim na
rozvoj duélneho vzdelavania v profesidch pozadovanych trhom
préace pre Ziakov SOS.
Podpora  vyuzitia arozvoja  odbornych, persondlnych
a technickych kapacit strednych $kdl na realizaciu kvalifikaénych
arekvalifikatnych kurzov (moZnost zapojenia obecnych
podnikov) a RegioPass.

MSVVS SR, PSK
MPSVR SR,
MDVRR SR,
MPRV SR

10. Vytvorenie minimalne 3 tréningovych pracovisk pri SOS na
zabezpeCovanie kvalifikaénych kurzov pre l'udi snedokoncenym
(zékladnym) vzdelanim v obciach s vysokou nezamestnanostou,
reagujicich potreby  miestnych  podnikov,
marginalizovanych skupin.

na vratane

MPSVR SR, PSK
MSVVS SR,

MV SR,

MDVRR SR

11. Vytvorenie centra poradenstva asluzieb zamestnanosti
Kompetenéné centrum zahfiiajice kariérne a profesijné poradenstvo,
sluzby pre trh prace, sluzby pre inkubacné programy a sluzby pre
subjekty socialnej ekonomiky.

MPSVR SR,
UPSVR
Kezmarok,

MV SR, MH SR,
MDVRR SR
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D. Prioritnd oblast’ ,,ZvySovanie atraktivity vizemia a zlepSenie
kvality a dostupnosti sluZieb*

Ceca 350
vytvorenych

pracovnych miest

MYV SR
12. Pilotné programy svojpomocnej vystavby socidlnych | SIH,
bytovych jednotiek pre aktivhych MPSVR SR,
MDVRR SR

13. Projekt svojpomocnej vystavby bytovych jednotiek pre mladé SFRB
rodiny MV SR
14. Podpora projektov najomnych bytov pre mladych Pudi g?;;RR SR
15. Tri centrd integrovanej zdravotnej a socidlnej starostlivosti MZ SR
a dve okresné integrované koncepcie/politiky (socidlna MPSVR SR,
starostlivost, zdravotna starostlivost’ a podpora zdravia)
16. Stavby ciest I. triedy — 1/67, 1/66, 1/77 Roziiava — Bardejov,
vratane iseku Velka Lomnica — Kezmarok MDVRR SR
17. Projekty zlepSenia kvality a dostupnosti verejnych sluZieb

a) Centra integrovanych verejnych sluzieb v strediskovych

obciach

b) Projekty rozvoja verejnej infraStruktiry na podporu

stredisk ces.torvr}eho rt.lchu a’lch .drostupnosnw MDVRR SR,

¢) Modernizacia zariadeni socidlnych sluzieb MYV SR

d) Environmentilna infraStruktara, verejné sluzby MP SVli SR

a adaptaéné opatrenia na zmeny klimy v intravilanoch obci .

. MZP SR

a projekty

s preferovanym vyuZitim lokalnej pracovnej sily v spolupraci

so SVP, spravcami tokov a pod.

e) Podpora modernizicie cestnej infrastruktiry arozvoja

ucelovych cyklotras
18. Podpora pripravy uzemia pre bytovi vystavbu (majetkova, | Obce,
tizemnoplanovacia, technickd a infradtrukturna) a investicie spojené | MDVRR SR,
s tvorbou pracovnych prilezitosti MH SR

E. Systémové opatrenia na  urovni  PreSovského

samospravneho kraja

Rada pre hospodarsky rozvoj PSK
Vytvorenie Rady pre hospodarsky rozvoj PSK ako platformy pre
rieSenie kPudovych problémov hospodarskeho a socidlneho rozvoja | PSK, SUS

kraja.
e Posilnenie odbornych kapacit v miestnej sprave v oblasti
pripravy projektov a navrhovanie opatreni v oblasti rozvoja
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kapacit Uzemnej samospravy pre dosiahnutie klI'G€ovych
cielov hospodarskeho a socidlneho rozvoja.

e Vytvorenie podmienok na realiziciu tloh vyplyvajucich
z akéného planu v oblasti stredného $kolstva v najmenej
rozvinutych okresoch.

e Prehodnotenie moZnosti nastavenia systému stredného
$kolstva najmé so zameranim na potreby okresu KeZmarok.

e [Iniciovanie zaradenia jednotlivych prioritnych projektov
Akéného planu do Regionalnej integrovanej iizemne;j stratégie
prostrednictvom Rady partnerstva na tirovni vUC.

A. Systémové opatrenia Ak¢ného planu na drovni okresu Kezmarok

Systémové opatrenia na irovni okresu st zamerané na vytvorenie kapacit, inStitucionalnych
a organizatnych rdmcov a zabezpedenie logistickej a technickej podpory na implementéciu
Akéného planu. Tieto tvoria rozvojovil platformu okresu pozostivajicu z Rady pre rozvoj
okresu KeZmarok, klastrovych iniciativ, miestnych akénych skupin, regiondlneho partnerstva
vzdelavania, Centra projektovej podpory a pripravy projektov, Centra udrZatelnej energetiky
a programu podpory podnikania.

Popis kIiéovveh systémovych opatreni

Opatrenie 1. Kezmarska rozvojova platforma

Ststava kludovych systémovych opatreni je nasmerovand na vytvorenie integrovane]
Kezmarskej rozvojovej platformy. Jej ulohou je vo vzdjomnom prepojeni jednotlivych
opatreni vytvorit’ kapacity na tvorbu koncepcii, riadenie a implementaciu aktivit regionalneho
ekonomického a socidlneho rozvoja a koordindciu jeho subjektov s doérazom na naplnenie
cielov Akéného planu.

Predpokladané zdroje financovania: ESIF, verejné a sikromné zdroje

Suma RP na celé Opatrenie 1.: 970 tisic eur

Klugovi partneri (gestor): Kezmarska rozvojova rada, CPRR, ustredné a miestne orgény
Statnej spravy, subjekty izemnej spoluprace a socidlno-ekonomicki partneri

Termin: 2016-2020

Podopatrenie 1.1 KeZmarska rozvojova rada

Vytvorenie KeZmarskej rozvojovej rady kluovymi subjektmi wizemnej spoluprice
(samospravy, inStiticie, podniky, $koly, subjekty uzemnej spoluprice) ako platformy
hospodérskeho a socidlneho rozvoja okresu. KeZmarskd rozvojova rada bude koordinovat
aktivity implementicie Ak&ného planu a celkového hospodarskeho a socidlneho rozvoja
okresu, tvorit platformu pre formulovanie kIi¢ovych hospodarskych a socidlnych politik
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vratane socidlnej integracie na trovni okresu, ako aj plnit’ funkciu koordindtora pre klastrové
iniciativy v okrese.

KeZmarska rozvojova rada iniciuje vypracovanie strategickych, koncepénych a planovacich
dokumentov a implementa&nych projektov v jednotlivych sektoroch a oblastiach akymi su
napr. miestna ekonomika, cestovny ruch, regiondlne produkty, podpora investicii a
podnikania, zamestnanost’, celoZivotné vzdelavanie a poradenstvo, sluzby trhu prace, socialna
inklazia, socialne sluzby, zdravotna starostlivost’ a podpora zdravia, prevencia kriminality,
verejné sluzby, verejna infrastruktira a pod.*

KIa¢ovi partneri (gestor): mesto Kezmarok
Partneri: mesta a obce okresu KeZmarok, podnikatel'ské subjekty, Skoly, subjekty izemne;j
spoluprace

Podopatrenie 1.2 Podpora klastrovych iniciativ v kI'iGovych hospoddrskych sektoroch
v okrese (v spolupréci s RIS a MAS)

Vytvorenie klastrov a sieti podnikatePov v kPu€ovych hospodarskych sektoroch najmé ako
platforiem pre:

e spolupracu s organizéciami vedy a vyskumu aregiondlnou sietou celoZivotného
vzdelavania,

e podporu zakladania vyrobno-odbytovych zdruzeni a zdielanych spracovatelskych
a distribuénych prevadzok,

e distribiciu regionalneho produktu v sietach obchodov s regiondlnymi produktmi
a zariadeniach v sprave verejného sektora,

o prepijanie produktov a sluzieb do regionilneho produktového retazca (napr.
siefovanie poskytovatel'ov rdznych sluZieb v cestovnom ruchu),

e proaktivnu praca MH SR s firmami, pomoc pri zapdjani sa do subdodavatel'skych
ret'azcov zahraniénych investorov (vypracovanie zoznamu firiem pdsobiacich v okrese
Kezmarok z pohPadu ich portfélia produktov a sluZieb, poskytovanie podpory pri
certifikicii pre potreby investorov, poskytovanie konzultatnych  sluZieb
a poradenstva).

Predpokladané zdroje financovania: OP Val, RP
KIuovi partneri (gestor): KeZmarska rozvojové rada, MH SR,
Termin: 2016-2020

Podopatrenie 1.3 Podpora miestnych akénych skupin

Podpora MAS, najmi prostrednictvom financovania prevadzkovych nékladov na chod MAS
anédkladov na oZivenie apodporou implementacie stratégii miestneho rozvoja vedeného
komunitou.
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Ide o partnerstvd medzi verejnym, sikromnym a ob&ianskym sektorom v danom uzemi
t. z. partnerstvd medzi obcami, podnikatelmi, neziskovymi organiziciami, zaujmovymi
zdruZeniami apod., ktory spolo¢ne vytvoria ob&ianske zdruZenie. Kazdd MAS na zaklade
schvalenej — multifondovej  stratégie  miestneho  rozvoja  vedeného  komunitou
(spolufinancovanej z Programu rozvoja vidieka SR 2014 — 2020 aIROP 2014 — 2020)
vyhlasuje vyzvu na predkladanie Zziadosti aposudzuje ich podla vyberovych kritérii
definovanych v stratégii miestneho rozvoja vedeného komunitou.

Miestne akéné skupiny v okrese KeZmarok by mali zosuladit' svoje Stratégie miestneho
rozvoja vedeného komunitou s Akénym planom tak, aby:

— prispievali k zvySovaniu zamestnanosti,

~ posilnili Zivotaschopnost’ malych podnikov na vidieku,

— podporili domacu pol'nohospodarsku produkciu,

— zlepsili kvalitu zivota na vidieku,

— zadlenili socidlne znevyhodnené skupiny do pracovného a spolocenského Zivota, a

— podporili rozvoj inovacii.

Na tizemi PreSovského samospravneho kraja MPRV SR uvaZuje s podporou minimélne 4
miestnych ak&nych skupin, ktoré budd vybraté v zmysle ustanoveni § 13 zdkona &. 292/2014
Z. z. o prispevku poskytovanom z eurdpskych Strukturdlnych a investiénych fondov
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov a na zaklade schvalenych hodnotiacich kritérif.

Predpokladané zdroje financovania: PRV SR/IROP

Suma: maximalna vySka podpory pre jednu MAS je 4 mil. eur

KTIugovi partneri (gestor): MPRV SR

Partneri: MAS/VSP, mestd a obce okresu KeZmarok, subjekty uzemnej spoluprace
a podnikatel’sky sektor

Podopatrenie 1.4 Program podpory podnikania SpiS-Up pre zacinajicich podnikatelov
Realizacia systému podpory podnikania pre za¢inajicich podnikatel'ov obsahujtceho:

e inkubadny a akceleralny program pre pripravu potencidlnych podnikatelov (priprava
a validdcia konkrétnych podnikatel'skych projektov, podporné poradenské sluzby
v oblasti marketingu, ekonomiky, mentoringu...) realizovany v ramei podnikatel’ského
inkubatora,

e coworkingové a kreativne centrum pre mladych podnikatel'ov v napojeni na centrum
praktického vzdelavania,

e kreativny Hub KeZmarok ako akcelerdtor rozvoja regionalneho pélu rastu okresu
KeZmarok (podpora kultirneho a kreativneho priemyslu, spoluprdce a sietovania
subjektov kreativnej ekonomiky, zdielany marketing kreativnej ekonomiky, podpora
kreativity deti v Struktire zakladnych a materskych $kél, zékladnych umeleckych $kol
a materskych umeleckych $kol.
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Predpokladané zdroje financovania: IROP (len opravnené aktivity), OP Val, OP L'Z (podpora
l'udskych zdrojov), obce

Suma: 1 mil. eur

KPugovi partneri (gestor): KeZmarska rozvojova rada, PSK, MH SR, MSVVS SR, MPSVR
SR

Termin: 2016-2020

Podopatrenie 1.5 Vytvorenie regionilneho partnerstva vzdeldvania a podnikov
prostrednictvom ponuky $tudijnych odborov, udebnych odborov ainovativnych Studijnych
programov reflektujiicich potreby trhu prace.

Vznik a aktivity neformélnej platformy subjektov regionalne; ekonomiky, $ko6l a d’alSich
institicii celozivotného vzdeldvania, $tatnej spravy a samospravy s ciefom vytvorenia
a permanentnej aktualizicie systému Studijnych odborov, kurzov celozivotného vzdelavania
arekvalifikécie flexibilne reagujuceho na dopyt trhu prace a Specificka disponibilne;j
pracovnej sily §trukturou ponuky vzdelévacich aktivit a inovativnymi formami vzdelévania.

KPagovi partneri (gestor): Kezmarska rozvojova rada
Partneri: PSK, MSVVS SR, UPSVaR, podnikatelia, $koly

Podopatrenie 1.6 Vytvorenie Centra podpory regiondlneho rozvoja
Vykonny organ pre implementciu Ak&ného planu a d’alsich rozvojovych aktivit, ako aj
projektové stredisko pre prioritné programy, pripravu a implementaciu kIi€ovych aktivit —
projektov Akéného planu, na zabezpetenie Uloh technického sekretariatu KeZmarskej
rozvojovej rady, medidlnej akomunikagnej podpory, na podporu inkluzivneho verejného
obstaravania samosprav a koordinovania pristupu k inkluzivnym programom. Podpora pre
vytvorenie Centra podpory regiondlneho rozvoja spo¢iva najmé vo financovani nasledovnych
nakladov:
- vydavky spojené sopravou a interiérovym vybavenim priestorov budovy Reduty
v meste Keymarok pre ucely zabezpecenia sidla aumiestnenia Centra podpory
regionalneho rozvoja,
- be¥né a kapitalové vydavky spojené s prevadzkou a plnenim uloh Centra podpory
regionalneho rozvoja.

V stlade s ustanoveniami schvélenej Partnerskej dohody zabezpeci Urad vlady SR zriadenie
Integrovanej  siete Informagno-poradenskych  centier. ~ V suvislosti s metodickym
usmertiovanim &innosti Integrovanej siete Informaéno-poradenskych centier Urad vlady SR
zabezpe&i efektivnu podporu Akéného planu prostrednictvom informagno-konzultatnych
aktivit pre potreby Ziadatel'ov a prijimatefov projektov realizovanych na uzemi najmene]
rozvinutych okresov.

Centrum podpory regionalneho rozvoja bude vyuzivat opatrenia Integrovanej siete
Informa&no-poradenskych centier.
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Predpokladané zdroje financovania: RP

KTIu¢ovi partneri (gestor): Kezmarska rozvojova rada, UV SR

Partneri: mesta a obce, subjekty izemnej spolupréce

Termin: 2016-2020

Opravneny Ziadatel' RP: subjekt Gizemnej spoluprace alebo partnerstvo subjektov Uizemnej
spoluprace (napr. zaujmové zdruzenie pravnickych osob)

Podopatrenie 1.7 Vytvorenie centra udrzatel’nej energetiky
Vytvorenie centra, ktoré zabezpeci:
e pripravu kapacit a vytvorenie podmienok na koordinovany postup okresu smerom
k zvy$ovaniu jeho energetickej sebestacnosti, tispor energie a vyuZitiu obnovitelnych
zdrojov (analyticka ¢innost, informaény systém, osveta a vzdelavanie),
e vypracovanie nizko uhlikovej stratégie okresu,
¢ implementaciu nizko uhlikovej stratégie — pripravu projektov.

Predpokladané zdroje financovania: OP KZP (len vypracovanie nizko uhlikovej stratégie),
obce, RP

KPagovi partneri (gestor): KeZmarskd rozvojové rada, MH SR, SIEA, MZP SR, MDVRR SR.
Termin: 2016-2020

B. Prioritna oblast’ ,,Podpora regionalnej ekonomiky a inovacii*

Prioritny program je zamerany na podporu regionalnej ekonomiky a inovécii ako zakladu
zlepSenia podmienok na trhu price. Jeho cielom je rozvoj ekonomickych aktivit
podnikatel’ského a verejného sektora udrzatelne a efektivne zhodnocujtcich lokalne zdroje
a umoznujucej ¢o najsir§ie vyuzitie disponibilnej pracovnej sily a sformovanie regionéalneho
polu rastu komplementdrneho k pélom rastu v PSK.

Dosiahnut’ posilnenie hospodarskeho potencialu okresu KeZmarok rastom zamestnanosti
v kvalifikovanejsich pracovnych poziciach vybranych I'udskych zdrojov z miest a obcf okresu
KeZmarok v podnikoch okolitych okresov. K tomu pripravit’ systém Specifickych programov
zamestnanosti za ucelom cielenej rekvalifikacie a odborného vzdelavania so zameranim na
potreby podnikov.

Popis kl"a¢ovych aktivit

Opatrenie 2. Podpora projektov v podohospodarstve a nadviizujicich odvetviach
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e podpora minimdalne 5 projektov,

e podpora pripravy podnikatel'skych projektov v pddohospodérstve a potravindrskom
priemysle,

e podpora pripravy projektov podnikatel'skych subjektov zameranych na obnovu lesov
a udrZate'né obhospodarovanie lesov, zhodnotenie drevnej hmoty a inych produktov
prvovyroby a odpadu,

e podpora inovacii, novych technoldgii a realizacie produkcie na trhu,

e podpora prepojenia priméarnej produkcie so spracovanim a obchodom, vytvorenie
synergie medzi polnohospodarstvom, potravinarstvom a cestovinym ruchom a podporu
vyuZivania neobhospodarovanej pody.

Indikativny zoznam projektovych zdamerov k Opatreniu 2.

2.1 Podpora vzniku minimélne 8 fariem pre Zivocisnu vyrobu s orientdciou na podporu
mladych farmarov.

Predpokladané zdroje financovania: PRV, podnikatel'sky sektor
Suma: 1,5 mil. eur

KIia&ovi partneri (gestor): podnikatel'sky sektor, MPRV SR
Termin: 2016-2020

2.2 Vyuzitie biomasy na vyrobu organického hnojiva

Podpora vyuzitia biomasy na vyrobu organického hnojiva ako vedlajSieho produktu z chovu
oviec. Produkcia peletizovaného hnojiva v bio-kvalite s vysokym obsahom zékladnych Zivin
a huminovych kyselin z organickych odpadov s vyuZitim energie z vlastnych prebytkov sena
z Udrzby trvalych travnatych porastov.

Predpokladané zdroje financovania: PRV, podnikatel’sky sektor
Suma: 450 tisic eur

Kracovi partneri (gestor): podnikatel'sky sektor, MPRV SR
Termin: 2016-2020

2.3 Podpora véelarstva v okrese KeZmarok umoziiujuceho zdiel'at” technicku infrastruktiru na
spracovanie véelich produktov. Vytvorit' podmienky na realiziciu odbytu produkcie najmé
napojenim na siet’ subjektov cestovného ruchu, s potencidlom replikécii v d’al3ich oblastiach.

Predpokladané zdroje financovania: PRV, podnikatel'sky sektor

Suma: 376 tisic eur

KI'agovi partneri (gestor): podnikatel'sky sektor, véelarske zvizy, MPRV SR
Termin: 2016-2020

2.4 Podpora centra tradi€nej regiondlnej polnohospodarskej vyroby a vidieckej turistiky
v Zamaguri — dobudovanie produkéno-expoziéného centra vidieckej turistiky so zameranim
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na chov oviec a tradiéné spracovanie regionalnych vyrobkov z ov¢ieho mlieka a prezentacia
poPnohospodarskeho spdsobu Zivota nemeckych kolonistov na severnom Spisi.

Predpokladané zdroje financovania: PRV, podnikatelsky sektor
Suma: 200 tisic eur

KTugovi partneri (gestor): podnikatel'sky sektor, MPRV SR
Termin: 2016-2020

2.5 Podpora restrukturalizacie vyrobného programu, rozvoj polnohospodarskej vyroby, méso-
vyroby, obchodu a sluZieb ako aj agroturistiky a pomocnej vyroby, najmi zvySenie stavov
oviec a koni, vystavba skladovych objektov, rekonstrukcia hospodarskeho dvora pre chov
oviec, vystavba koniarne a agroturistického areélu, a dobudovanie obchodnej siete pre méso
a mlieéne vyrobky.

Predpokladané zdroje financovania: PRV, podnikatel'sky sektor
Suma: 1,9 mil. eur

KTéovi partneri (gestor): MPRV SR, podnikatel'sky sektor
Termin: 2016-2020

2.6 Podpora novych fariem pre chov nosnic, vystavba novych hal a modernizacia zastaranych
technolégii na chov nosnic.

Predpokladané zdroje financovania: PRV, OP I’Z (podpora l'udskych zdrojov), podnikatel'sky
sektor

Suma: 2,8 mil. eur

Klagovi partneri (gestor): podnikatel'sky sektor, UPSVR KeZmarok, MPRV SR, MPSVR SR
Termin: 2016-2020

2.7 Podpora investiéného zameru Goralské Dedina Osturila, strediska cestovného ruchu, ako
centra vidieckej turistiky generujiceho min. 100 pracovnych miest pocas celého roku.

Predpokladané zdroje financovania: podnikatel'sky sektor
Klaéovi partneri (gestor): podnikatel'sky sektor, obec
Termin: 2018-2020

Opatrenie 3. Podpora vzniku novozaloZenych a roziirenie existujicich podnikatel'skych
subjektov v priemysle, energetike a sluzb4ch:
e podpora vzniku minimalne 5 podnikatel'skych projektov v priemysle, energetike
a sluzbach,
e podpora inovicie existujucich produktov a zaviddzania novych produktov
a technoldgii,
e podpora $pecifického programu rekvalifikacie a cieleného odborného vzdelavania
pre potreby podnikov v pril'ahlych okresoch,
e podpora vstupu na nové trhy, vyvoj novych obchodnych modelov,
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podpora vyuzitia brownfieldov v okrese,

podpora 3 modelovych projektov udrzatel'nej energetiky ako napr. vyuZitie
biomasy, vykurovanie budov z obnovitelnych zdrojov, vytvorenie lokalnych
retazcov vyroby, spracovania a vyuZitia biomasy.

V ramci tejto podpory aj:

vyuZivanie sluZieb Narodného podnikatel'ského centra v preSovskom VUC od roku
2017 (rdzne typy poradenstva, konzultacie, pomoc pri zhotoveni podnikatel'ského
zameru, atd’.),

podpora vyuZivania nefinanénych nastrojov MH SR a SBA, prezenticia moZnosti
vyuZivania mikropdZziciek, rizikového kapitalu, foriem a pravnych nalezitosti
podnikania,

podpora zvySovania kvality a efektivity vyrobnych a technologickych procesov
prostrednictvom zvySovania technologickej a inovacnej urovne SME, resp. so
zameranim na mladych podnikatel'ov,

stimulovanie dopytu po obnovitenych zdrojoch, vratane produktoch biomasy
v ramci programu SIEA Zelena domécnostiam (prispevok domécnostiam na
instalaciu kotlov na biomasu),

vyuzitie schém na podporu inovacii do oblasti spracovania biomasy na Stiepky,
brikety a pelety v nadvéznosti na program Zelena domacnostiam.

Indikativny zoznam projektovych zimerov k Opatreniu 3.

3.1 Podpora vybudovania novych produkénych kapacit na spracovanie potravinarskych
produktov. Investicie do strojnych technologii, ktoré by mali vytvorit nové pracovné miesta
pre cca 300 zamestnancov. Odportéa sa tento projekt podporit’ za predpokladu, Ze podnik
vytvori aj pracoviskd na spolupracu so strednou odbornou $kolou pre duélne vzdelévanie.

Predpokladané zdroje financovania: IROP, Investi¢né stimuly

Suma: celkov4 suma investicie cca 10 mil. eur, z toho 8 mil. eur podnikatel'sky sektor
KIagovi partneri (gestor): PSK, MPRV SR, MH SR
Termin: 2016-2020

3.2 Vyuzitie biomasy z neobhospodarovanych pozemkov na vykurovanie budov:

zhodnotenie potencialu a vypracovanie prognézy energetického vyuZzitia drevin
z nevyuzivanych ploch v okrese Kezmarok,

navrh vyuZitia paliva z drevnej biomasy na vykurovanie budov, vratane organizacno-
logistickej schémy a finanéného zabezpelenia, verejnych prerokovani, energetickych

auditov a studie uskuto&nitelnosti.

Predpokladané zdroje financovania: prisluiné OP a iné
Suma: po&iatoéné naklady vo vyske 211 tisic eur
KJugovi partneri (gestor): Centrum udratelnej energetiky KeZmarok

24



Termin; 2016-2020

3.3 Vyuzitie taZnych zvierat na zber a priblizovanie drevnej biomasy v teréne. Nastartovanie
systému zberu a priblizovania drevnej biomasy na bielych plochach, plantdZach
rychlorastiicich drevin alebo v lesoch s vyuzitim zaprahov vycvidenych taznych zvierat.

Predpokladané zdroje financovania: Statne a mestské lesy

Suma: 40 tisic eur

KPatovi partneri (gestor): Centrum projektov podpory a pripravy projektov/Centrum
udrZatel'nej energetiky

Termin: 2016-2020

3.4 Specificky program rekvalifikdcie a cieleného odborného vzdeldvania pre potreby
podnikov v pril'ahlych okresoch

Predpokladané zdroje financovania: OP UZ (podpora 'udskych zdrojov)
Suma: 250 tisic eur

KIaéovi partneri (gestor): UPSVaR, priemyselné podniky okolitych okresov
Termin: 2016-2020

Opatrenie 4. - Podpora vstupu novych investorov do priemyselného parku Kezmarok
Vyuzitie disponibilnej infradtruktiry priemyselného parku Kezmarok motivaciou prichodu
novych investorov do priemyselného parku KeZmarok s dérazom na vyuZitie disponibilne;j
pracovnej sily a lokalnych zdrojov, osobitne tiez tradicii priemyselnej produkcie v regione
a nadviznosti na potencialy pol'nohospodérskej a lesnickej prvovyroby v fiom.

Indikativny zoznam projektovych zdmerov k Opatreniu 4.

4.1 Dobudovanie verejnej infrastruktiry priemyselného parku (cesta, verejné osvetlenie,
verejnd infradtruktira: plyn, elektrika, voda) ajeho propagécia potencidlnym investorom
v oblasti 'ahkého priemyslu a vyroby.

Predpokladané zdroje financovania: MH SR, mesto KeZmarok
Suma: 1,1 mil. eur

KPagovi partneri (gestor): MH SR, mesto KeZmarok

Termin: 2016-2020

4.2 Vystavba a prevadzkovanie logistickych priestorov. ZabezpeGenie logistickych
a obsluZnych &innosti spojenych s manipuléciou potravinarskych produktov, ich triedenim,
uskladnenim, chladenim a naslednou distribticiou k odberatel’ovi.

Predpokladané zdroje financovania: PRV, OP LZ (podpora I'udskych zdrojov), podnikatel'sky
sektor
Suma: 1,2 mil. eur

25



KIGgovi partneri (gestor): UPSVR KeZmarok, mesto KeZmarok, MPRV SR
Termin: 2016-2020

4.3 Online $koliace a Call Centrum pre poskytovanie e-learningovych kurzov zahrani¢nym
klientom prostrednictvom webu a kariérne poradenstvo.

Predpokladané zdroje financovania: OP I’Z (podpora Pudskych zdrojov), podnikatel'sky
sektor

Suma: 150 tisic eur

KTlacovi partneri (gestor): UPSVR KeZmarok, mesto Kezmarok

Termin: 2016-2020

Opatrenie 5. - Subjekty socidlnej ekonomiky asubjekty na podporu lokailnej
zamestnanosti a verejnych sluzieb
Realiz4cia minimalne 4 pilotnych projektov zameranych na vznik subjektov socidlnej
ekonomiky a subjektov na podporu lokalnej zamestnanosti ako medzi trhu prace s dérazom
na ekonomickd udrZatel'nost’, zvlast’ v obciach s vysokou mierou nezamestnanosti s prioritou
ich zamerania na verejno-prospesné prace v nasledujucich oblastiach:

e environmentalne projekty,

verejné priestory, permakultira a zelen4 infraStruktura,

dostupné socialne byvanie,

dostupna verejna infrastruktira.

Na tieto aktivity sa predpoklada &erpanie RP vo vyske 475 tisic eur
Termin: 2016-2020

Indikativny zoznam projektovych zdmerov k Opatreniu 5.

5.1 Vytvorenie mestského podniku v meste KeZmarok zabezpecujiiceho verejnoprospesSné
g¢innosti s vysSou pridanou hodnotou a s vyuZitim pracovného potencidlu nezamestnanych,
zamerané na vlastné odpadové hospodarstvo, vlastné lesné hospodarstvo, vlastné tepelné
hospodarstvo, protipovodiiovi ochranu, ochranu Zivotného prostredia, obnovu miestnych
komunikécii, obnovu a rekonstrukciu budov, buracie a stavebné prace, starostlivost’ o zelefi
a Cistotu mesta.

Predpokladané zdroje financovania: ESF, SIH, OP LZ (podpora I'udskych zdrojov), mesto
KeZmarok

Suma: 440 tisic eur

KIagovi partneri (gestor): mesto KeZmarok, MPSVR SR

Termin: 2016-2020

5.2 Vytvorenie mestského podniku v meste Spisska Beld zabezpecujiceho verejnoprospesné
innosti s vy3gou pridanou hodnotou zamerané na vlastné odpadové hospodarstvo, lesné
hospodarstvo, protipovodfiovii ochranu a ochranu Zivotného prostredia s vyuzitim pracovného
potencidlu nezamestnanych.
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Predpokladané zdroje financovania: ESF, SIH, OP LZ (podpora Pudskych zdrojov), mesto
Spisska Bela

Suma: 250 tisic eur

KTuéovi partneri (gestor): mesto SpiSskd Bela, MPSVR SR

Termin: 2016-2020

5.3 Produkcia drevostavieb bytovych jednotiek v nizko-energetickom Standarde s pouZitim
lokélne dostupnych zdrojov formou subjektu socidlnej ekonomiky.

Predpokladané zdroje financovania: OP IZ (podpora I'udskych zdrojov), STH, podnikatel'sky
sektor

Suma: 260 tisic eur

Krugovi partneri (gestor): podnikatel'sky sektor, obce, MV SR, MPSVR SR

Termin: 2016-2020

5.4 VyuZitie obecnych subjektov socidlnej ekonomiky pri realizdcii lesnickych Cinnosti
v Statnych lesoch TANAP-u a Lesoch SR, s vyuzitim uchddzacov o zamestnanie evidovanych
na UPSVR KeZmarok so zamestnanim minimélne 100 I'udi.

Predpokladané zdroje financovania: Statne lesy TANAP-u, Lesy SR, SIH

Suma: 800 tisic eur

Kragovi partneri (gestor): MPRV SR, Statne lesy TANAP-u, Lesy SR, MV SR, MPSVR SR
Termin: 2016-2020

5.5 Vyuzitie obecnych subjektov socialnej ekonomiky pri realizécii lesnickych Cinnosti na
lesnych pozemkoch v okrese KeZmarok, ktoré si v sprave mestskych a obecnych organizacii
lesného hospodérstva a Vojenskych lesov, s vyuZitim 100 UoZ evidovanych na UPSVR
KeZmarok.

Predpokladané zdroje financovania: Lesy mesta KeZmarok, obce, Vojenské lesy, SIH
Suma: 800 tisic eur

KTIi&ovi partneri (gestor): Lesy mesta KeZzmarok, MV SR, MPSVR SR

Termin: 2016-2020

5.6 Na uzemi okresu Kezmarok realizovat’ udrzbu a revitalizaciu hydromelioraéného majetku,
v sprave Statneho podniku Hydromeliordcie, s vyuZitim 100 uchddzaCov o zamestnanie
evidovanych na UPSVR v KeZmarku.

Predpokladané zdroje financovania: Hydromelioracie, §. p., OP LZ (podpora Pudskych
zdrojov)

Suma: 400 tisic eur

KIi¢ovi partneri (gestor): MPSVR SR, Hydromelioracie, §. p.

Termin: 2016-2020
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Opatrenie 6. - Projekt podpory regionalnych produktov

Projekt zamerany na podporu zvy$enia pridanej hodnoty koncovych regionalnych produktov
a ich umiestnenie na trhu. Ide najmé o vytvorenie znadky v stlade s platnou vyhlaskou MPRV
SR & 163/2014 Z. z. o podmienkach pouzivania dobrovolného oznalovania
pol'nohospodarskych produktov a potravin na tgely informovania spotrebitela, systému
marketingu a distribtcie regionalneho produktu, prepéjanie lokalnej produkcie na cestovny
ruch a vytvaranie ret’azca regionalneho produktu a podpora jeho spotreby vo forme napr.:
e distribucie regionalnych produktov do siete obchodov s regionalnymi produktmi
a zariadeni v sprave verejného sektora,
o distribicie a prepdjania lokélne] produkcie na cestovny ruch (gastronémia,
agroturistika, vidiecky cestovny ruch, zariadenia cestovného ruchu, erpacie stanice),
e podpory vytvarania predajnych a distribuénych miest a prace s verejnostou.

KIagovi partneri (gestor): Centrum projektovej podpory a pripravy projektov
Partneri: subjekty uzemnej spoluprace, podnikatelia a farmdri
Termin: 2016-2020

C. Prioritn4 oblast’ ,,Podpora rozvoja Pudského kapitalu“

Prioritny oblast’ je zamerana na modernizéciu a kompletizaciu existujuce] vzdelavacej
infragtruktiry s dorazom na zabezpe&enie jej efektivne] schopnosti reagovat’ na potreby trhu
prace a Specifika disponibilného Iudského kapitélu, a to prostrednictvom:
e podpory efektivnej a flexibilnej siete zariadeni pre stredogkolské a celoZivotné
vzdelavanie s ddrazom na posilnenie praktického vzdelavania a rozvoj zru¢nosti,
e vytvorenia integrovanych vyugbovych a vzdeldvacich zariadeni,
e rozvoja sluZieb zamestnanosti.

Popis kl’dcovych aktivit

Opatrenie 7. - Realizdcia NP ,,Cesta na trh price® v okrese Kezmarok
Hlavnym cielom projektu je zlepsit’ postavenie UoZ na trhu prace, zvysit zamestnatel'nost’
a zamestnanost UoZ a znevyhodnenych UoZ podporou vytvarania pracovnych miest, znizit’
nezamestnanost’, osobitne dlhodobu nezamestnanost, podpora rozvoja miestnej a regionélnej
samestnanosti v najmenej  rozvinutych okresoch s vysokou mierou evidovane]
nezamestnanosti. Zakladnymi aktivitami sa:

e Podpora vytvérania pracovnych miest pre UoZ,

e Podpora vytvarania pracovnych miest pre znevyhodnenych UoZ s osobitym zretefom

na dlhodobo evidovanych UoZ v socidlnych podnikoch pracovnej integracie
vytvorenych v zmysle zé4kona o sluzbach zamestnanosti,
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e Podpora vytvarania pracovnych miest u verejnych zamestnavatel'ov,
e Zamestnam sa sam aj v polnohospodarskej prvovyrobe,

e Poskytovanie finanéného prispevku na podporu mobility,

e Poskytovanie individualizovanych sluzieb UoZ.

Predpokladané zdroje financovania: OP EZ (podpora 'udskych zdrojov)
Suma: cca 5 mil. eur

Termin: 2016 - 2020

Kracovi partneri (gestor): MPRV SR, MPSVR SR

Opatrenie 8. - Integrované centra inkluzivnej vychovy a vzdelavania
Tieto centrd zabezpeduji celodenné aktivity pre deti amladez sdobrazom na ziskanie
zékladnych zru€nosti andvykov, ako aj manudlnych atechnickych zruCnosti (dielne,
$portoviska, zdravotna prevencia a i.). Poskytujii zdzemie na realizaciu neformdalnych kurzov
,praktického Zivota“ pre starSich.
¢ prepojenie a podpora celodenného vyuCovacieho procesu v materskych a zdkladnych
Skolach v spoluprdci s komunitnymi centrami a vyuZzitim asistentov ucitela na
dodatoéné vzdelavanie ,,prospechovo slabsich® Ziakov,
e podpora celodenného vychovno-vzdelavacieho systému predovsSetkym
v marginalizovanych rémskych komunitich obyvatel'stva je rieSenim, ktoré moZe tieto
problémy minimalizovat’.

V ramci tejto aktivity bude vybudovanych:
o 8 zariadeni materskych $kdl ako integrovanych vyucbovych a vzdeldvacich zariadeni
pred8kolskej vychovy vratane podpornej infraStruktiry,
o 4 zikladné Zkoly ako integrovanych vzdelavacie zariadenia vratane podpornej
infrastruktury.

Indikativny zoznam projektovych zdmerov k Opatreniu 8.

8.1 V 8 obciach okresu KeZzmarok je potrebné dobudovat’ nové priestorové kapacity pre
predskolska vychovu v materskych $kolach, priom je potreba orientovat’ sa na prepojenie so
zékladnymi umeleckymi $kolami a zékladnymi Skolami s cielom, aby bol zaisteny plynuly
prechod deti do zékladnej Skoly.

Ide o obce (podla naliehavosti): Holumnica, IhFany, KeZmarok, Podhorany, Rakdsy, Velka
Lomnica, Spi§ské Bela, Strane pod Tatrami

Predpokladané zdroje financovania: OP I’Z (podpora I'ndskych zdrojov), IROP
Suma: cca 1,6 mil. eur

Termin: 2016 — 2020

KTIucovi partneri (gestor): obce, MSVVS SR, MPRV SR, MV SR, MPSVR SR
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8.2. Je potrebné podporit’ rozsirenie kapacit zakladnych §k6l v minimélne 3 obciach s cielom
odstranit’ dvojzmenné vyudovanie. Ide o obce: Velka Lomnica (pocet tried 10), Rakusy
(pocet tried 16), Huncovce (pocet tried 8) a Jurské (pocet tried 8).

Predpokladané zdroje financovania: SR, OP I:Z (podpora 'udskych zdrojov), IROP, RP
Suma: cca 1,25 mil. eur, ztoho RP vo vyike 850 tisic eur: 300 tisic eur v roku 2016 (ZS
Huncovce), 250 tisic eur (ZS Jurské) a 300 tisic eur (Velka Lomnica)

Termin: 2016 — 2020

KPagovi partneri (gestor): obee, MSVVS SR, MV SR, MDVRR SR

8.3 Zakladné umelecké $koly. Podporit’ &innost’, rozsirit” kapacity a zabezpecit' priestorové
a materidlno-technické zabezpe&enie zdkladnych umeleckych $k6l v okrese tak, aby mohli
zriadit’ svoje elokované pracoviskd v lokalitach, v ktorych Ziju deti z marginalizovanych
rémskych komunit alebo zabezpedit’ ich bezplatni dopravu na vyuSovanie do uZ existujicich
zékladnych umeleckych $kél alebo do ich elokovanych pracovisk. Cielom je podchytit’
a podporit’ talentovanych Ziakov v ranom veku. Obce, ktoré st zriad’'ovatel'mi ZUS v regiéne
podporia $tadium deti z marginalizovanych rémskych komunit v ZUS tym, Ze vo svojich
VZN odpustia tymto Ziakom prispevok na ¢iasto¢nu uhradu nékladov spojenych so Stidiom.
v ZUS alebo stanovia iba symbolickt vysku poplatku. TaktieZ je potrebné orientovat’ podporu
okresnych organov v oblasti regiondlnej kultiry vytvorenim kultirneho festivalu pre rozvoj
regiénu.

Predpokladané zdroje financovania: SR

Suma: cca 100 tis. eur

KPagovi partneri (gestor): obee, MSVVS SR, MV SR
Termin: 2016 — 2020

8.4 Vytvorit’ pilotny model procesu diagnostiky a rediagnostiky deti a Ziakov so Specialnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami - zo socidlne znevyhodneného prostredia a deti a Ziakov
s lahkym stupfiom mentdlneho postihnutia, s ndslednym poskytovanim pedagogickej,
Specialno-pedagogickej a/alebo psychologickej podpory detom, pre ktoré bude potrebna,
v zdujme zvySenia ich uspeSnosti pri dosahovani vzdelavacich vysledkov v podmienkach
inkluzivneho vzdelavania. Zaroveti bude pripravené odborné vzdeldvanie zamestnancov
CPPPaP v danej oblasti, na zaklade ktorého ziskaju certifikaty spdsobilosti vykonavat® tito
odbornu ¢innost’.*

Predpokladané zdroje financovania: OP EZ (podpora l'udskych zdrojov), SR
Suma: cca 500 tisic eur

KPagovi partneri (gestor): MSVVS SR, MPSVR SR, MV SR

Termin: 2016 — 2020

8.5 Experimentalne overovanie
Vytvorit’ pilotny model procesu diagnostiky a rediagnostiky deti a Ziakov so Specidlnymi
vychovno-vzdeldvacimi potrebami — zo socidlne znevyhodneného prostredia a deti a Ziakov
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s lahkym stupfiom mentalneho postihnutia, s néslednym poskytovanim pedagogickej,
Specialno-pedagogickej a/alebo psychologickej podpory detom, pre ktoré bude potrebna,
v zdujme zvySenia ich uspe$nosti pri dosahovani vzdeldvacich vysledkov v podmienkach
inkluzivneho vzdelavania

Predpokladané zdroje financovania: OP LZ (podpora l'udskych zdrojov)
Suma: 500 tisic eur

KPugovi partneri (gestor): MSVVS SR, MPSVR SR, MV SR

Termin: 2016 — 2020

Opatrenie 9. - Regionidlne centrum vzdeldvania

Regiondlne centrum odborného vzdelavania a pripravy je pilierom efektivnej a flexibilnej
siete zariadeni pre stredoSkolské, stredoskolské odborné a celoZivotné vzdeldvanie
a poradenstvo s dérazom na posilnenie praktického vzdeldvania a rozvoj zru€nosti. Zahriia
vytvorenie stredogkolského aredlu a centra a pracovisk praktického vzdeldvania SOS.

Podopatrenie 9.1 Vytvorenie stredo¥kolského aredlu KEZMAROK

o rekonstrukcia aredlu byvalych vojenskych kasdrni KeZmarok na moderné polyfunkéné
vzdelavacie stredoskolské centrum s komplexom sluZieb,

e zriadenie ucebni, laboratérii a inych pracovisk odborného vzdelédvania a pripravy
v ramei Studijnych a u€ebnych odborov s vyuzitim pre adapticiu mladych l'udi pre trh
prace,

e vystavba podpornej infrastruktiry a ndjomnych bytov pre pedagogickych a odbornych
zamestnancov $kol v spolupraci s mestom KeZmarok.

Podopatrenie 9.2 Vytvorenie 2 novych centier odborného vzdelavania a pripravy pri
strednych odbornych skolach.
Podla UPSVaR v Kezmarku chybaju niektoré pracovné profesie, po ktorych je dopyt
v regionadlnych podnikatel'skych subjektoch. Existujuce centrum (COVaP pri Hotelovej
akadémii O. Brucknera pre hotelierstvo, gastronémiu a turizmus, KeZmarok) a novovzniknuté
centrd (COVaP pre remesla a sluzby pri SOS, Garbiarska 1, KeZmarok a COVaP pre
pol'nohospodérstvo a potravinrstvo pri SOS, Kusnierska brana 349/2, Kezmarok) budu sluzit
na zlepSenie kvality a dostupnosti praktického vzdelavania, a okrem iného aj na podporu
duédlneho vzdeldvania minimalne v profesiach poZzadovanych trhom prace. Zabezpedia
vyuzitie odbornych personédlnych a technickych kapacit strednych odbornych $ko6l pre
posilnenie profesijného vzdeldvania a na realizaciu kvalifikaénych a rekvalifikaénych kurzov
(mozZnost’ zapojenia obecnych podnikov). Ide najmé o:
e obnovu a modernizdciu miest vykonu praktického vyu€ovania v rameci Studijnych
odborov a uéebnych odborov SOS s vyuZitim aj na projekty adaptacie pre trh préce,
e vytvorenie spolofnej platformy pre profesijné vzdelavanie na tdrovni stredného
odborného skolstva a celozivotného vzdelavania vratane vzdelavania manaZzérov
subjektov socidlnej ekonomiky,
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e podporu odborov vzdelavania strednych odbornych S$k6l na agrovzdelavanie,
lesnictvo, v&elarstvo, agroturizmus a vyuZivanie prirodného a kultirneho dedicstva
a d’alsich odborov podla poziadaviek trhu préace.

Indikativay zoznam projektovych zamerov k Opatrenie 9.

9.1 Vystavba stredoskolského arealu Kezmarok:
e priprava projektovej dokumentéacie a verejného obstaravania,
e rekonStrukcia vybranych objektov byvalych vojenskych kasarni,
e obstaranie technického vybavenia a zariadenia,
e zabezpelenie prevadzky.

Predpokladané zdroje financovania: IROP, PSK, RP

Suma: 2 mil. eur, z toho RP 500 tisic eur v roku 2016

KTudovi partneri (gestor): PSK, mesto Kezmarok, MSVVS SR, MPSVR SR, MDVRR SR,
MPRYV SR

Termin: 2016 — 2020

9.2 Do 3kolskych vzdeldvacich programov gymnéazii bude doplnend moZnost
Specializovaného $tidia so zameranim na oblast’ regionalnych potrieb po dohode s UPSVR
v KeZmarku.

Klugovi partneri (gestor): PSK, MPSVR SR, MSVVS SR
Termin: 2016 — 2020

93 V spolupraci s VUC vytvorit podmienky pre vybudovanie 2 centier odborného
vzdeldvania a pripravy pri strednych odbornych $kolach, ktoré budu zaroveti plnit’ funkciu
odborného vzdelavania a pripravy, nielen pre $koly, ale aj pre ¢innosti organizované UPSVR
v Kezmarku.

Tréningové centrd budi vytvorené v obciach, kde vznikni podniky socidlnych sluZieb,
pripadne miestne podniky sluZieb, ktoré budd rozvijat’ potreby daného regionu a posiliiovat
obecny prijem.

Predpokladané zdroje financovania: IROP

Suma: 500 tisic eur

Kragovi partneri (gestor): PSK, stavovské a profesijné organizacie, MPSVR SR, MSVVS
SR, MPRV SR

Termin: 2016 — 2020

Opatrenie 10. - Vytvorenie pracovisk centier odborného vzdeldvania a pripravy pri SOS
ako tréningovych centier
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Centra odborného vzdelavania a pripravy budi moct v obciach okresu s vysokou mierou
nezamestnanosti a so sidlom miestneho podniku sluzieb (obecného podniku) zriadovat
pracoviska ako svoje tréningové centra pripravy ludskych zdrojov. Obce budi vo vztahu
k strednym odbornym $koldm a ich centrdm zmluvnym partnerom napomahajicim
zabezpedovat’ vhodné podmienky pre riadne fungovanie tychto pracovisk. Obdobny vzt'ah
bude moct vzniknit' aj v pripade zdujmu zamestnavatela (podnikatel’sky subjekt, Zivnostnik
a pod.), ktory bude mat’ zdujem o zamestnanie nezamestnanych a odbornu pripravu potrebnu
pre vykon pozadovanej pracovnej pozicie.

Indikativny zoznam projektovych zamerov k Opatreniu 10.

10.1 Podpora vzniku minimalne dvoch pracovisk centier odborného vzdeldvania ako
tréningovych pracovisk bude realizovana v spolupréci SOS a obci, v pripade potreby aj s PSK
ako zriadovatelom kol a UPSVaR Kermarok ako zdstupcom S$tatu v oblasti sluZieb
zamestnanosti v okrese KeZmarok. Vznik pracovisk ako tréningovych centier by sa dotykal
predovietkym SOS Garbiarska 1, Kezmarok a nim zriadeného Centra odborného vzdelévania
a pripravy pre remesla a sluzby a SOS Kugnierska brana 349/2, KeZmarok a nim zriadeného
Centra odborného vzdelavania a pripravy pre polnohospodarstvo a potravindrstvo. Pracoviska
buda ako tréningové centrd budované a zriadované najmi v obciach s vysokou mierou
nezamestnanosti a v obciach, kde bude mat’ sidlo a bude pdsobit’ miestny podnik sluzieb
(obecny podnik). Rovnako tak to méZe platit' v pripade, Ze zamestnavatel' (podnikatel'sky
subjekt, Zivnostnik a pod.), prejavi zaujem napr. o zriadenie prevadzky svojej firmy alebo jej
roz&irenie v danej obci a centrum mu prostrednictvom svojich technickych a personalnych
moznosti pripravi a odborne vyskoli nezamestnanych na danu profesiu (pracovnd poziciu).
Centra odborného vzdeldvania a pripravy budd u¢astnikom vzdelavacej a tréningovej pripravy
vydavat doklad o jej absolvovani. Tréningové centrd budu stcastou inStitucionalizacie
partnerstva aktérov celoZivotného vzdeldvania, celoZivotného poradenstva, sluZieb
zamestnanosti a d’al§ich socidlno-ekonomickych partnerov v okrese a budd previazané na
implementaciu opatreni ¢. 1.3,1,4,1.5,3.4,5,8,9all.

Predpokladané zdroje financovania: OP LZ (podpora Fudskych zdrojov), SR, RP
Suma;: 800 tisic eur, z toho RP 200 tisic eur

KIagovi partneri (gestor): PSK, FO a PO, obce, MPSVR SR, MSVVS SR, MPRV SR
Termin: 2016 — 2020

10.2. Rekonstrukcia vzdeldvacej infraStruktary pre aktivity celozivotného vzdeldvania
a poradenstva na Zamaguri. Ciefom rekonstrukcie budovy Skoly v SpiSskej Starej Vsi je
vytvorenie predpokladov pre skvalitnenie vyu€ovacieho procesu existujlcej strednej Skoly
apre iné vzdelavacie aporadenské aktivity prostrednictvom investicii do zniZenia
energetickej efektivnosti, rekonstrukcie kurenia, vybudovania miestnosti praktického
vyu¢ovania a odbornych u€ebni a rekonstrukcie nevyhovujicich vattornych sieti a rozvodov.

Predpokladané zdroje financovania: SR, RP
Suma: 153 tisic eur, z toho RP 137 tisic eur
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Klugovy partner (gestor): Mesto SpiSska Stara Ves
Termin: 2017 — 2020

Opatrenie 11. - Vytvorenie Centra poradenstva a sluZieb zamestnanosti (Kompeten¢né
centrum) pontkajtice kariérne a profesijné poradenstvo, sluzby pre mladych vracajucich sa
zo zahranidia, sluZby pre trh préace, sluzby pre inkubané programy a sluzby pre subjekty
socilnej ekonomiky.

Indikativny zoznam projektovych zdmerov k Opatreniu 11.

11.1 V okrese KeZmarok bude vypracovany pilotny projekt v rdmci ktorého bude riadenie
poradenskych kompetencii zabezpetované z jedného hlavného centra pre vSetky zloZky
systému vratane novych, inovativnych a personalizovanych sluZieb pre zamestnanost’ a rast
v okrese KeZmarok scielom podporit decentralizdciu a flexibilitu v prospech
sprostredkovania, poradenstva a zamestnatel'nosti ako klientsky orientovanych sluZieb, ale aj
rozvoja a vyuZivania socialneho kapitélu okresu v stlade s rastom a potrebami miestnej
ekonomiky s dérazom na rozvoj ponukovej stranky doplnkovych sluZieb.

Sti¢asny systém je nastaveny tak, Ze poradenstvo k odbornému vzdeldvaniu je zabezpeCované
na troch tGrovniach: na urovni strednych odbornych 8kol, celoZzivotného vzdeldvania
a UPSVaR.

Predpokladané zdroje financovania: OP I’Z (podpora Iudskych zdrojov), OP Val, NP Cesta
na trh préce, Suma: 500 tisic eur, KIGovi partneri (gestor): MPSVR SR, MH SR, MSVVS
SR, MDVRR SR

Termin: 2016 — 2020

11.2 V ramei narodnych projektov podpory zamestnanosti zvyhodnit' Ziadatelov so sidlom
v okrese Kezmarok, najma:
e NP Praxou k zamestnaniu — mentorované zapracovanie a prax u zamestnavatela,
e NP Absolventska prax $tartuje zamestnanie — finanény prispevok na vykonavanie
absolventskej praxe a podpora nasledného vytvorenia nového pracovného miesta,
e NP Uspesne na trhu prace — podpora zamestnanosti mladych u prvého zamestnavatel'a
a podpora samozamestnania,
e NP Cesta z kruhu nezamestnanosti — podpora zamestnanosti dlhodobo
nezamestnanych,
e NP Sanca na zamestnanie — podpora zamestnanosti dlhodobo nezamestnanych a inak
znevyhodnenych UoZ u verejnych zamestndvatelov,
e NP Chceme byt aktivni na trhu prace — podpora vytvorenia pracovnych miest pre
znevyhodnenych UoZ nad 50 rokov veku.
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Suma: cca 5 mil. eur v zmysle schvalenych rozpodtov pre okres KeZmarok v ramei
jednotlivych NP

Predpokladané zdroje financovania: OP LZ (podpora Pudskych zdrojov)

Klugovi partneri (gestor): MPSVR SR

Termin: 2016 — 2020

D. Prioritna oblast’ ,,ZvySovanie atraktivity izemia a zlepSenie kvality
a dostupnosti sluzieb*

Prioritna oblast’ je zamerand na:
e vyuZitie svojpomocnej vystavby bytov ako motivaéného nastroja na vstup na trh prace
a stabilizaciu pracovnej sily,
e podpora projektov nijomného byvania svyuZitim kapacit podnikov sociélnej
ekonomiky,
o zlep3enie dostupnosti verejnej infraStruktiry.

Popis kli¢ovych aktivit

Opatrenie 12. - Dva pilotné programy svojpomocnej vystavby socialneho byvania pre
aktivnych
e programy zaloZené na vyuZiti byvania ako motivaného faktora na vstup na formalny
trh prace,
e podpora schopnosti kumulécie Gspor a potencidlu splacat’ mikropdZicky,
e princip svojpomocnej vystavby a obnovy byvania s véizbou na ziskavanie zru€nosti pre
trh prace a vyuZitie kapacit subjektov socidlnej ekonomiky,
¢ posudenie mo¥nosti vyuzit’ produkty polnohospodérskej vyroby na vystavbu budov,

e vystavba bytovych jednotiek v dvoch pilotnych projektoch.
Indikativiy zoznam projektovych zdmerov k Opatreniu 12.

12.1 Podpora 4 modelovych projektov svojpomocnej vystavby domov. Jeden z modelov je
podpora kombinovaného projektu zamestnanosti a vystavby svojpomocna vystavba so
sezonnou vyrobou peliet z odpadovych materidlov a &itim bytovych textilii. Pilotny projekt
predpoklada vystavbu 24 bytovych jednotiek socidlneho byvania v kombinacii
s ekonomickymi aktivitami generujicimi pracovné miesta pre dlhodobo nezamestnanych pri
vyrobe peliet z odpadovych materidlov a §iti bytovych textilii. Aktivity bude zabezpeCovat
subjekt (niekol’ko subjektov) socialnej ekonomiky vo vézbe na tréningové centrum.

Predpokladané zdroje financovania: OP IZ (podpora T'udskych zdrojov), NP Cesta na trh
préace, RP
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Suma: 2,5 mil. eur, RP 250 tisic eur v roku 2016
Krugovi partneri (gestor): MV SR, MPSVR SR, MDVRR SR
Termin: 2016 — 2020

Opatrenie 13. - Projekt svojpomocnej vystavby bytovych jednotiek pre mladé rodiny
Ciefom projektu je podpora svojpomocnej vystavby bytovych jednotiek pre mladé rodiny
a ich stabilizacia v regione.

Indikativny zoznam projektovych zdmerov k Opatreniu 13.

13.1 SFRB bude zohPadiiovat Ziadosti o uvery z najmenej rozvinutych okresov tak, aby
v pripade poskytnutia tveru bol mladym rodinam pri svojpomocnej vystavbe rodinného domu
poskytnuty zvyhodneny Gver s moZnostou odpustenia &asti Gveru do vysky 2.000 eur pri
narodeni diet’at’a.

Predpokladané zdroje financovania: SFRB
Krlacovi partneri (gestor): SFRB
Termin: priebeZzne

Opatrenie 14. - Podpora projektov ndjomnych bytov pre mladych Pudi
e zabezpetenie obecnych ndjomnych bytov urenych pre mladych l'udi,
e stabilizacia pracovnej sily s vyuzitim kapacit subjektov socidlnej ekonomiky.

Indikativny zoznam projektovych zdmerov k Opatreniu 14.

14.1 Vytvorit podmienky pre cenovo dostupné kvalitné byvanie rekonstrukciou objektu
varedli byvalych kasarni najmd pre mladé rodiny s ciefom stabilizovat’ ich v meste
Kermarok. Zaroveii sa predpoklada vykon préc subjektmi socidlne] ekonomiky.

Predpokladané zdroje financovania: MDVRR SR, SFRB, mesto Kezmarok
Suma: 550 tisic eur

Krugovi partneri (gestor): mesto Kezmarok, MDVRR SR, SFRB

Termin: 2016 — 2020

Opatrenie 15. - Tri centrd integrovanej zdravotnej asocidlnej starostlivosti a dve
okresné integrované koncepcie/politiky

Vybudovanie a rekonstrukcia centier v rémci okresnej siete integrovanej zdravotne;
a socidlnej starostlivosti (KeZzmarok — SpiSska Bela — Spi§ska Stard Ves) a siete satelitnych
bodov zdravotnej a socidlnej starostlivosti v obciach s vysokou mierou nezamestnanosti
a zdravotnym rizikom. Regionédlne preferované si centrd v KeZmarku, SpiSskej Belej
a Spisskej Starej Vsi. Vo vizbe na podopatrenie 1.1 Kezmarska rozvojova rada iniciuje
spracovanie dvoch integrovanych koncepcii/politik ako stredno a dlhodobo planovacich
dokumentov na Grovni okresu - v oblasti socidlnych sluZieb a v oblasti zdravotne;j
starostlivosti a podpory zdravia.
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Intervencia je ¢&iastonou sufastou IROP, InvestiCnej priority & 2.1: Investicie do
zdravotnickej a socidlnej infrastruktary, Specificky ciel’ & 2.1.2. MZ SR v ramci realizécie
IROP uZ v sti¢asnosti spolupracuje s mestami v regione a prisluSnymi VUC na planovani a
priprave intervencii v stlade so schvalenymi RIUS. Centra budn integrovat’ funkciu
zdravotnej starostlivosti, socidlnej starostlivosti a podpory zdravia.

Koncepéné dokumenty detailne zanalyzuji existujicu socidlnu a zdravotnu situaciu
obyvatel'stva a jej trendy vratane hygienicko-epidemiologickej situacie a vyhodnotenia rizik,
existujuce pokrytie tizemia sluZbami, analyzu poskytovatel'ov sluZieb, ich rozvojové potreby
a sti&asné a budtice potreby Gzemia a navrhnu kI'i¢ové okresné politiky zdravia a socidlnych
sluzieb smerujuce k integrovanej a komunitne orientovanej starostlivosti o obCana. Dalej
navrhnt konkrétne opatrenia a realizatné projekty ako predpoklad stabilizacie socidlne;
a zdravotnej situdcie obyvatelstva arieSenia socidlnych nerovnosti vritane elimindcie
désledkov chudoby predovietkym u marginalizovanych skupin obyvatel'stva ako vyznamného
faktoru ich moZnej udrZatel'nej zamestnatelnosti. Dokumenty navrhnt implementacny ramec
pre koordinaciu aktérov na trovni okresu a §ir§icho regionu a navrhnii priemet strategickych
dokumentov v oblasti zdravia asociadlnych sluZieb relevantnych organizacii na
medzinarodnej, eurdpskej, nérodnej aregiondlnej urovni v podobe konkrétnych opatreni
vratane navrhu moZnosti financovania projektovych aktivit z ESIF ainych verejnych
a sukromnych zdrojov.

Predpokladané zdroje financovania: IROP, obce, OP IZ (podpora Tudskych zdrojov),
sukromné zdroje, RP

Suma: 3,5 mil. eur, z toho RP vo vyske 60 tisic eur v roku 2017,

KI&ovi partneri (gestor): mesta KeZmarok, Spiskéa Bela a Spisskd Stara Ves, PSK, MZ SR,
MPSVR SR, socidlno-ekonomicki partneri

Termin: 2016 — 2020

Opatrenie 16. - Stavby ciest 1. triedy — 1/67, 1/66, 1/77 Roziava — Bardejov, vratane
useku Vel’ka Lomnica — Kezmarok

Podopatrenie 16.1 Zagat' verejné obstardvanie na $tadiu realizovatelnosti stavby ciest L
triedy — 1/67, 1/66, 1/77 RozZtiava — Bardejov, vratane iseku Vel'kd Lomnica — KeZmarok.

KIgovi partneri (gestor): MDVRR SR, SSC
Termin: 2016 — 2020

Podopatrenie 16.2 pokradovat' v d’al$ej priprave stavby 1/66 Poprad — Kezmarok II. etapa na
zéklade vysledkov §tadie realizovatelnosti.

Kragovi partneri (gestor): MDVRR SR, SSC
Termin: 2016 — 2020
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Opatrenie 17. - Projekty zlepSenia kvality a dostupnosti verejnych sluZieb
Tieto projekty si zamerané na zvySenie atraktivnosti regiénu pre Zivot, cestovny ruch
a podnikanie a tym stabilizaciu kapitalu a pracovnych miest v iom.

Projekty st zamerané na:

a) vybudovanie centier integrovanych verejnych sluZieb v strediskovych obciach (socialne
a terénne sluzby, komunitné centra, verejna sprava a sluzby Gradu prace, poStové a iné sluzby),

b) rozvoj verejnej infrastruktary pre podporu stredisk cestovného ruchu a ich dostupnost’ (dopravné
prepojenie ubytovacich kapacit saredlmi cestovného ruchu, zvlast lyZiarskymi centrami
v Zamaguri,

¢) Modernizacia zdravotnickych zariadeni— RozSirenie a modernizacia Zariadenia socidlnych sluZieb
v Spisskej Belej — ZOS Strazky; Rekonstrukcia objektu Zariadenie pre seniorov Kezmarok,

d) environmentdlna infrastruktira, verejné sluzby a adaptainé opatrenia na zmeny klimy
v intravilanoch obci a projekty s preferovanym vyuzitim lokélnej pracovnej sily v spolupraci
s MZP SR, SVP, SOP SR, spravcami tokov a pod.,

e) podpora modernizéacie cestnej infrastruktiry a rozvoja u€elovych cyklotras.

Na tieto aktivity v rAmci celého opatrenia sa predpoklada Cerpanie RP vo vySke 1 418 tisic
eur.
Termin: 2016-2020

Indikativny zoznam projektovych zameroy k Opatreniu 17.

17.1 Vyuzitie kldstora kartuzidnov ako informacné, vzdelavacie a kultirne centrum Pienin
a Zamaguria
e realizécia projektu informagného centra a spustenie jeho prevadzky,
e realizacia projektu kongresovej saly s galériou a spustenie prevadzky,
o realizicia projektu expozicie Cypridnovej dielne a Klastorného pivovaru a spustenie
prevadzky,
e realizéicia projektu Klastornej $koly a spustenie jej prevadzky.

Predpokladané zdroje financovania: ERDF — Eur6pska iizemna spolupraca

Suma: 220 tisic eur

KIudovi partneri (gestor): Pamiatkovy rad SR, Obec Cerveny Klastor, MPRV SR
Termin: 2016 — 2020

Opatrenie 18. - Priprava tizemia
Majetkové, technickd, Uzemno-pldnovacia a infratruktirna priprava uzemi na bytovu
vystavbu a investicie spojené s tvorbou pracovnych prileZitosti.

Podopatrenie 18.1 Zabezpe&it’ zmenu kritérif posudzovania Ziadosti o poskytnutie dotdcii na
spracovanie tizemnoplanovacej dokumenticie obciam tak, aby bol na zabezpeCenie
vyrovnavania regionalnych rozdielov zohladneny zédmer podpory rozvoja najmene]
rozvinutych okresov.
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KIiacovi partneri (gestor): MDVRR SR
Termin: 2016 — 2020

E. Podporné systémové opatrenia na realizaciu Akéného planu na
urovni PSK

PSK vytvori Radu pre hospodarsky rozvoej PSK ako platformu pre rieSenie kia¢ovych
problémov hospodarskeho a socidlneho rozveja kraja. Ciele Rady pre hospodarsky rozvoj
PSK:
e posilnenie odbornych kapacit v miestne] sprdve v oblasti pripravy projektov
a navrhovanie opatreni v oblasti rozvoja kapacit Gzemnej samospravy pre dosiahnutie
kIa€ovych ciel'ov hospodarskeho a socidlneho rozvoja,
e vytvorenie podmienok na realiziciu uloh vyplyvajicich z Akéného planu v oblasti
stredného Skolstva v najmenej rozvinutych okresoch,
o prehodnotenie nastavenia zamerania stredného Skolstva najméd so zameranim na
potreby okresu Kezmarok.

PSK iniciuje zaradenie jednotlivych prioritnych projektov Akéného planu do Regionalnej
integrovanej izemnej stratégie prostrednictvom Rady partnerstva na urovni VUC.

F. Podporné systémové opatrenia na realizaciu Akéného plinu na
arovni statu

Pre tspeSnu realizaciu Aké&ného planu je potrebné nad rdmec uznesenia vlddy SR prijat
nasledujice systémové opatrenia na Grovni §tatnej spravy:

Odporicania pre monitorovacie vybory pre operaéné programy financované
z Eurépskych Strukturilnych a investi¢nych fondov vo vzt’ahu k poskytovania pomoci
pre najmenej rozvinuté okresy

e Prijat’ opatrenia na podporu realizacie Akénych planov rozvoja najmenej rozvinutych
okresov prostrednictvom zdrojov z ESIF:

o iniciovat’ rozhodnutia Monitorovacich vyborov o zvyhodneni jednotlivych
projektov Akénych planov pri hodnoteni Ziadosti oich finanéni podporu
z ESIF a programu cezhrani&nej spoluprice v bodovom hodnoteni,

o zmenit’ podmienky realizacie projektov s podporou eurdpskych Strukturdlnych
ainvestiénych fondov a programu cezhraniénej spoluprace zaradenych do
Ak¢nych planov rozvoja najmenej rozvinutych okresov v prirukich pre
prijimatelov pomoci tak, aby zohladiiovali dobrovolne prijaté zavdzky na
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uplatiiovanie prvkov socidlneho verejného obstardvania, predovsetkym pokial
ide o projekty s verejnym vyuZitim,

o iniciovat’ narodné projekty, resp. tzv. globdlne granty v rdmci jednotlivych
operaénych programov zahrfiujice najmenej rozvinuté okresy ako
implementaéné tizemie modelovych rieSeni,

o preskimat’ d’alsie moZnosti zvyhodnenia Ziadatelov z najmenej rozvinutych
okresov o poskytnutie prostriedkov pomoci zeurépskych Strukturalnych
a investi¢nych fondov v sulade s usmerneniami eurdpskych Strukturdlnych
a investi¢nych fondov.

V programovom obdobi 2014-2020 existuju priklady tzv. dobrej praxe. Osobitne ide o OP
Kvalita Zivotného prostredia, Integrovany regionalny OP ako aj OP Ludské zdroje. Tzv. dobrd
prax zahfiia uplatiiovanie bodového zvyhodnenia projektov z najmenej rozvinutych okresov
pri tvorbe hodnotiacich a vyberovych kritérii, zaflenenie projektov zNRO do RIUS,
vyhlasovanie vyziev zacielenych na prijimatelov zNRO, vyuzivanie dvojkolového
schval'ovacieho procesu ako aj pripravu narodnych projektov zameranych na odstrafiovanie
pricin, ktoré maju za nasledok zaostavanie tychto okresov.

e Odporudanie vo veci zohl’adnenia najmenej rozvinutych okresov pri hodnoteni
a vybere projektov

Zabezpetit' v stlade s § 4 ods. 3 zakona &. 336/2015 Z. z. o podpore najmenej rozvinutych
okresov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov prostrednictvom monitorovacich vyborov
operaénych programov zohladnenie potrieb najmenej rozvinutého okresu, najmé pri tvorbe
a predkladani ndvrhov hodnotiacich a vyberovych kritérii, ako aj pri schvalovani zamerov
narodnych projektov: do néavrhu hodnotiacich a vyberovych kritérii zapracovat’ bodové
zvyhodnenie projektov z najmenej rozvinutého okresu; v pripade implementacie operaénych
programov prostrednictvom integrovanych uzemnych investicii zabezpecit zaClenenie
projektov z najmenej rozvinutého okresu do regionalnych investi¢nych uzemnych stratégii.

OKkresné urady

Vytvorit' pracovntl skupinu na prehodnotenie pravnych predpisov upravujicich problematiku
hospodérskeho, socidlneho a izemného rozvoja regiénov a obci s cielom implementovat’ do
pravneho poriadku ulohy okresnych tradov pri realizdcii loh z Akénych planov najmenc;
rozvinutych okresov.

Verejné obstaravanie

Vypracovat’ legislativne ndvrhy a metodické usmernenia pre samospravy na zabezpecenie
realizdcie spolodensky zodpovedného obstardvania tovarov a sluZieb od regionalnych
producentov a poskytovatel'ov, vratane implementicie prioritnych programov a aktivit
Akénych pldnov rozvoja najmenej rozvinutych okresov.

Subjekty socialnej ekonomiky
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Metodické usmernenie samosprav a inych subjektov pri zakladani a manaZmente subjektov
socidlnej ekonomiky. Toto opatrenie je sGlastou pripravovanej aktivity MPSVR SR v ramci
Centier podpory socialneho podnikania.

Stredné $koly

Legislativne Gpravy nevyhnutné na zabranenie pred¢asného opustania systému vzdeldvania
16-roénymi Ziakmi pred ukondenim vzdeldvacieho cyklu (napr. z dvojrocnej profesijnej
pripravy do systému socidlnej podpory po prvom roku Stiadia).

P6dohospodarstve

¢ Urychlit’ komaséciu pddy a konsolidaciu vlastnickych vzt'ahov k pode.

e Pri tvorbe kritérii a vyhodnocovani Ziadosti o prendjom polnohospodarskej pddy
v sprave Slovenského pozemkového fondu zo strany tuspeSnych Ziadatelov
o nenavratny finanény prispevok podla podopatrenia 6.1 ,,Pomoc na zalatie
podnikatel’skej Cinnosti pre mladych polnohospodarov  prioritne zohladiovat
ziadatel'ov z najmenej rozvinutého okresu.

e Zvysit protieréznu a protipovodiiovi ochranu lesnych pozemkov, ktoré su v spréve
Statnych organizacii lesného hospodérstva, formou realizécie lesnickych &innosti a
revitalizacie hydromeliora¢ného majetku v sprave §tatneho podniku Hydromelioracie
v okrese KeZmarok, s vyuZitim uchddzaov o zamestnanie evidovanych na Urade
prace, socialnych veci a rodiny v KeZmarku.

Podporit’ realizaciu investicii Akéného plinu prostrednictvom podpory spracovania
uzemnoplanovacej dokumentécie.

Informacie
Zabezpedit' dostupnost’ S§tatistickych udajov na realizaciu navrhovanych opatreni (napr.
tidajov zo SOBD 2011 — SU SR, registra LPIS — VUPOP, hranic lesnej pody — NLC).

Finanéna podpora

Vrdmei aktivit Slovenského investicného holdingu vytvorit® Specifické podmienky pre
financovanie aktivit regionalneho rozvoja podporujucich naplnenie cielov Akéného planu,
najmi projektov tvorby pracovnych prileZitosti a projektov produktovych inovacii.

Hrani¢ny prechod

Posudit’” moZnosti otvorenia hrani¢ného priechodu pre kamidénovi dopravu pre pol'sko-
slovensky Tatransky region v ramci spracovania $tudii realizovatelnosti ,,I/68 MniSek nad
Popradom — PreSov* a ,,1/67, 1/66, 1/67 Roziiava — Bardejov*.

MRK
Zabezpecit' ucast’ obci Vybornd a Jurské v narodnych projektoch zameranych na rozvoj
socialnych sluzieb realizovanych MPSVR SR.

41




Centra integrovanej zdravotnej starostlivosti

Vybudovat' a rekon$truovat’ infra§truktiru za ulelom etablovania centier integrovanej
zdravotnej starostlivosti v ramci okresnej siete integrovanej a socidlnej starostlivosti
(KeZmarok — Spisska Beld — Spisska Stard Ves) v ramci IROP podl'a pravidiel implementacie
ESIF v pripade, Ze buda predloZené a schvélené prislu$né projekt.

G. Zdroje financovania

Z celkovej odhadovanej finanénej investicie v rokoch 2016 — 2020 vo vySke minimalne
52 miliénov eur sa predpoklada krytie z verejnych zdrojov vo vyske cca 44 miliénov eur,
z toho 4 miliény eur formou regionilneho prispevku podl’a § 8 zakona &. 336/2015 Z. z.,
z toho 2 miliony eur v roku 2016, 1,06 miliénov eur v roku 2017, 550 tisic eur v roku
2018 a spolu 390 tisic eur v rokoch 2019 — 2020. Krytie jednotlivych aktivit poskytnutim
regiondlneho prispevku, pocas troch rokov, je uvedené vtabulke & 9 tohto materidlu.
Zabezpedenie zvy$nych financii sa predpokladad aktivitami okresu prostrednictvom vyziev

prislu$nych operaénych programov a zo sukromnych zdrojov.

Vietky sumy uvadzané pri jednotlivych opatreniach su indikativne abudu detailne
$pecifikované az v ramci procesu realizécie opatreni. Uspesnost’ aktivit zavisi od predloZenia
a schvalenia prislu§nych projektov v stlade s podmienkami operaénych programov, ako aj od
rozsahu zapojenia sikromnych zdrojov.

Prijimatel'mi podpory RP st subjekty podl'a zdkona €. 336/2015 Z. z.
V pripade, Ze opatrenie Ak&éného planu bude financované z verejnych zdrojov abude

smerovat’ subjektom vykonavajucim hospodarsku &innost’, bude posudzované a realizované
podrla osobitnych predpisov v oblasti $tatnej pomoci a miniméalnej pomoci.

Tabulka &. 9 Poskytnutie regiondlneho prispevku pre okres KeZmarok (v tisic eur)

2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | Spolu

1. KeZmarska rozvojova platforma* 70 230 290 200 200 970
5. Subjekty socialnej ekonomiky 475 475
8.2 Integrované centra inkluzivnej

vychovy a vzdelavania 300 250 300 0 850
9.1 Regionalne centrum vzdelavania 500 500
10.1 Vytvorenie pracovisk centier

odborného vzdelavania a pripravy pri 100 50 50 200

SOS ako tréningovych centier

10.2 Rekonstrukcia vzdelavace;j
infra$trukttry pre aktivity 137 137
celoZivotného vzdelavania
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a poradenstva na Zamaguri.

12.1 Programy svojpomocnej vystavby 145 53 57 250
socialneho byvania pre aktivnych

15. Centr4 integrovanej zdravotnej

a socialnej starostlivosti 60 60
17. Projekty zlepSenia kvality

a dostupnosti verejnych sluZieb 373 87 58 450 450 1418
Spolu 2000 | 730 730 700 700 4 860

*pozn.: Toto opatrenie zahfiia aj podopatrenie 11.1 z Akéného planu.

V. Program monitorovania a hodnotenie dosiahnutého pokroku

Implementacia Ak&ného planu je monitorovand Radou pre rozvoj najmenej rozvinutého
okresu Kezmarok na zaklade odportiéani a pravidelnych sprav skupiny expertov. Rada pre
rozvoj najmenej rozvinutého okresu KeZmarok sa schadza podla potreby, najmenej vSak
2-krdt ro¢nme, aby vyhodnotila dosiahnuty pokrok, prijala potrebné odporticania pre
pokradovanie implementacie planu a predloZila navrhy a odportcania ministrovi DVRR SR
na zmenu prislu§ného uznesenia.

Monitorovanie a hodnotenie plnenia Akéného planu bude realizované prostrednictvom
hodnotenia dosahovania stanovenych ukazovatelov ofakévaného vysledku aktivit Ak¢ného
plénu v oblasti rastu zamestnanosti, podpory regionalnej a lokalnej ekonomiky a inovacii,
rozvoja Pudského kapitalu, zvySovania atraktivity Gizemia a zlepSenia kvality a dostupnosti
sluZieb. Podpora vytvarania dlhodobého potencidlu pre hospodarsky rast a zamestnanost’
izemia by v ramci implementacie kaZdého Akéného pldnu mala byt monitorovana
a hodnotend na zaklade relevantnych vysledkovych ukazovatelov (napr. pocet
nezamestnanych Pudi, ktor{ sa umiestnili na trhu prace v odvetvi na ktoré boli rekvalifikovani
a udrzali si v tomto odvetvi pracu po dobu najmenej 2 roky, alebo poCet podporenych
podnikatel'skych subjektov, ktoré vytvorili najmenej 10 novych pracovnych miest pre
dlhodobo nezamestnanych udi po dobu najmenej 3 roky, atd’.).

Konkrétne vysledkové ukazovatele monitorovania a hodnotenia stanovi Rada pre rozvoj
najmenej rozvinutého okresu KeZmarok nésledne po schvaleni Ak&ného plénu vladou SR, a to
v stlade s ukazovatelmi stanovenymi pre monitorovanie a hodnotenie programov ESIF.

VI. Integracia existujiicich programov

Vlada Slovenskej republiky svojim uznesenim z26. augusta 2015 ¢. 476 k ndvrhu zakona
o podpore najmenej rozvinutych okresov aozmene adoplneni zékona &. 561/2007 Z. z.
o investi¢nej pomoci a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich prepisov
zéroveti uloZila prislu§nym ministrom rozsiahly sibor uloh zameranych na podporu najmene;
rozvinutych okresov.
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Ide konkrétne tieto tlohy, plnenie ktorych bude mimoriadne vyznamné aj pre okres
Kezmarok:

e zabezpelit v ramci ESIF moZnost nastavenia osobitnych vyziev pre Ziadatelov
z NRO, alebo pridel'ovania bodov v rdmci hodnotiacich a vyberovych kritérii podla
miery rozvinutosti regiénov v procese schvalovania Ziadosti o nendvratny financny
prispevok (C1),

e vyuZivat v maximalnej moZnej miere moZnosti zdlohovych platieb a predfinancovania
v stilade so Systémom finan¢ného riadenia §trukturdlnych fondov, Kohézneho fondu
a Eur6épskeho namorného a rybarskeho fondu na programové obdobie 2014-2020

- (C2),

o zabezpelit pripravu schémy na podporu novych a zafinajucich MSP v NRO
prostrednictvom Operaného programu Vyskum a inovicie formou nenéavratne]
finanénej pomoci s dérazom na znevyhodnené socidlne skupiny (C4),

e realizovat’ opatrenia na zvySenie vyuZivania finanénych a nefinanénych néstrojov
SBA na podporu podnikania v NRO (C5),

o realizovat’ opatrenia na podporu zapajania verejného sektora NRO do projektov
medziregionalnej spolupréce (C6),

o zabezpetit, aby v NRO bola na obstaranie ndgjomnych bytov moZnost poskytnit
dotaciu pri bytoch beZného $tandardu aZ do vysky 50 % a pri bytoch niZSieho
$tandardu az do vysky 85 % z opravnenych nékladov (C7),

e zabezpedit vypracovanie kritéria, podla ktorého Ziadosti o poskytnutie dotécii na
rozvoj byvania predloZené mestami a obcami z NRO ziskajii pozitivne hodnotenie vo
vyske +100 bodov (C8),

e zohladfiovat Ziadosti o Gvery zo SFRB z NRO tak, aby v pripade poskytnutia tiveru
bol mestdm a obciam pri obstardvani ndgjomnych bytov poskytnuty uver s nulovou
urokovou sadzbou (C9),

o zabezpelit zalatie verejného obstardvania projektovej dokumentdcie a zabezpelit
zaradenie realizacie rekonstrukcie posty KeZmarok do investiéného planu Slovenskej
podty, a. s. a zabezpedit’ zadatie realizicie rekonstrukcie posty KeZmarok (C10 a C11),

o zabezpelit' spracovanie navrhu na preklasifikovanie cestného prepojenia miest KoSice
— Spisska Nova Ves — Spissky Stvrtok — KeZmarok na cestu I. triedy (C13),

e podporit vypracovanie projektovych dokumenticii potrebnych k vystavbe
cyklistickych komunikacii v NRO (C15),

o podporovat v . NRO zriadovanie a prevadzku turistickych autobusov (spojov)
spajajucich strediskd cestovného ruchu, vyddvanie turistickych zlavovych Kkariet,
vystavbu a rekonstrukciu ciest a parkovisk smerujticich do stredisk cestovného ruchu,
propagiciu a prezentdciu atraktivit a aktivit cestovného ruchu realizovanych
prostrednictvom samosprav a neziskovych organizacii (C16),

o zabezpetit’ pripravu néarodného projektu Cesta na trh prace pozostavajiceho z aktivit:
(1) Podpora vytvérania pracovnych miest u verejnych zamestndvatelov — pre
nezamestnanych uZ od 3 mesiacov sa poskytne finanény prispevok vo vyske 95 %
ceny prace, maximalne 540,80 eur a prispevok na thradu €asti nevyhnutnych nékladov
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stvisiacich s vykonom prace, (2) Podpora vytvarania pracovnych miest
u zamestnavateFov — podpora 80 % ceny prace do maximalnej vySky 540,80 eur poCas
12 mesiacov, alebo — v pripade verejnoprospesnych podnikov na dobu 18 mesiacov,
(3) Zamestnam sa sam v polnohospodarskej prvovyrobe — prispevok pre UoZ, ktori
zani podnikat’ ako S7ZCO, v maximalnej vyske 5 600 eur, (4) Poskytovanie
prispevku na dochédzanie za pracou po dobu 12 mesiacov v zavislosti od vzdialenosti
od miesta bydliska, (5) Poskytovanie individualizovanych sluZieb pre UoZ posilnenim
personélnych kapacit odbornych poradcov na uradoch prace (C18),

zabezpetit vyhlasenie dopytového projektu na podporu regiondlnej a lokalnej
zamestnanosti — dotéacie na ¢ast mzdovych nakladov a podpora, poradenstvo a vedenie
pri zakladani a prevadzkovani subjektov socialnej ekonomiky (C19),

zabezpetit informaéné a vzdelavacie aktivity (v oblasti Zivotného prostredia) pre obce
a ostatnych partnerov izemnej spoluprace za i¢elom rozvoja regionov (C24),
zabezpetit realiziciu projektov a aktivit v oblasti vodného hospodérstva v NRO
(C25),

zabezpetit’ realizdciu projektov v oblasti Zivotného prostredia v NRO, a to najmé:
odstrafiovanie invazivnych druhov rastlin; podporu zelenej infraStruktiry v krajine;
podporu zachovania biodiverzity a funk&nosti ekosystémov; manaZzmentu biotopov;
starostlivosti 0 mestsku zelefi; pomocnych prac pri odstratiovani nelegalnych skladok
odpadu; pomocnych aktivitich a &innostiach pri budovani a Gdrzbe naugnych
chodnikov, poskytovania sluZieb v informa¢nych centrach, pri budovani geoparkov
a projektov ekologického cestovného ruchu (vratane cezhrani¢nych projektov) (C26),
zabezpetit' uplatiiovanie schémy §tdtnej pomoci pre zamestnavanie znevyhodnenych
a zna¢ne znevyhodnenych o0sdb v oblasti pddohospodarstva (C27),

umoznit’ prendjom polnohospodérskej pddy v sprave SPF pre mladych, za€inajucich,
polnohospodarskych podnikatelov, v zmysle Koncepcie podpory pre malych,
mladych a rodinnych farmérov (C28),

poskytnif su&innost obciam a dalsim subjektom Uzemnej samospravy pri
odovzdivani znalosti, skisenosti a transfere Specifického know-how v oblasti
pddohospodarstva a rozvoja vidieka v NRO (C29),

vytvorit’ podmienky na zapojenie uchddzafov o zamestnanie, predovsetkym v NRO,
do prac na &isteni a zékladnej obnove hydromelioraénych kanalov a priepustov
v sprave Statneho podniku Hydromeliordcie, ktoré nebudu sucastou investi¢ného
projektu revitalizacie hydromelioraénych sustav (C30),

vytvorit’ podmienky na zapojenie uchddzatov o zamestnanie, predovietkym v NRO,
do prac na tprave drobnych vodnych tokov a na vykone pomocnych prac pri
prebierkach a pri &istkach lesov v sprave §titneho podniku Lesy SR (C31),

zabezpetit’ podporu tvorby elokovanych pracovisk strednych odbornych $kdl v NRO,
ktoré zvysuju zalenenie deti zo socidlne znevyhodneného prostredia do dalSieho
vychovno-vzdelédvacieho procesu a zvy$ujil uplatnitelnost” absolventov na trhu prace
(C32),
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zabezpe&it podporu zapdjania zdkladnych a strednych 8kol do narodnych projektov
z OP IZ, najmi so zretel'om na Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia v NRO
(C33),

pripravit’ zvySenie pausalu na Ziaka v systéme dudlneho vzdelavania pre NRO (C34),
zohPadnit NRO pre pilotovanie nérodnych projektov z OP LZ na podporu Ziakov so
Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami (C35),

zohladnit’ odstratiovanie havarijnych stavov na $kolach v NRO (C37),

zabezpetit zvysenie dotdcie na Ziaka pre vyuZivanie rekreacnych zariadeni v NRO
0 50 eur (C38),

umiestiiovat’ verejné investicie do NRO (D1).
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Zoznam skratiek

COVaP
ERDF
ESF
ESIF
EZUS
FO
IROP
KURS
MAS
MDVRR SR
MF SR
MH SR
MPRV SR
MPSVR SR
MSP
MS
MSVVS SR
MV SR
MZ SR
MZP SR
NP
NLC
NRO
OP

OP KZP
OPLZ
OP Val
PO

PRV
PSK
RIS
RIUS
RP
SARIO
SAZP
SBA
SIEA
SIH
SOS
SPF

SR

SSC

Centrum odborného vzdeladvania a pripravy

European Regional Development Fund (Eurépsky fond regionalneho rozvoja)
Eurépsky socialny fond

Eurdpske $trukturalne a investi¢né fondy

Eurdpske zoskupenie iizemnej spoluprace

fyzické osoby

Integrovany regionalny operacny program

Koncepcia izemného rozvoja Slovenska

Miestna akéna skupina

Ministerstvo dopravy, vystavby a regiondlneho rozvoja Slovenskej republiky
Ministerstvo financii Slovenskej republiky

Ministerstvo hospodarstva Slovenskej republiky

Ministerstvo pddohospodarstva a rozvoja vidieka Slovenskej republiky
Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
malé a stredné podniky

materska 8kola

Ministerstvo $kolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky
Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky

Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky

Ministerstvo Zivotného prostredia Slovenskej republiky

Nérodny projekt

Nérodné lesnicke centrum

Najmenej rozvinuty okres

Operaény program

Opera¢ny program Kvalita Zivotného prostredia

Opera¢ny program Cudské zdroje

Opera¢ny program Vyskum a inovacie

pravnické osoby

Program rozvoja vidieka

PreSovsky samospravny kraj

Regionalne informacné stredisko

Regionalna integrovana iizemna stratégia

regionalny prispevok

Slovenska agentura pre rozvoj investicii a obchodu

Slovenska agentura Zivotného prostredia

Slovak Business Agency

Slovenska inovacna energeticka agentira

Slovensky investiény holding

Stredna odborna skola

Slovensky pozemkovy fond

Slovenska republika

Slovenské spréava ciest

47



SS

SUS —
SVP
szCo
szC
SFRB
SOP SR
SR

SU SR
UGKK SR
UoZ
UPSVaR
UPSVR
vUC
Z0S
ZUS

stredna skola

subjekty Uzemnej spoluprace

Slovensky vodohospodarsky podnik
samostatne zarobkovo ¢inna osoba
samostatna zarobkova ¢innost’

Statny fond rozvoja byvania

Statna ochrana prirody Slovenskej republiky
Statny rozpocet

Statisticky urad Slovenskej republiky

Urad geodézie, kartografie a katastra Slovenskej republiky
uchadzaé o zamestnanie

Ustredie prace, socialnych veci a rodiny
Urad préce, socialnych veci a rodiny

vy$§8i uzemny celok

zariadenie opatrovatel'skej sluzby

zakladna umelecka Skola
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