@ SLOVENSKY POLOVNICKY ZVAZ
Stefanikova 10, 811 05 Bratislava

Disciplinarny poriadok

Slovensky polovnicky zvédz podla § 77 ods. 2 a§ 80 ods. 15 zakona ¢. 274/2009 Z. z.
o polovnictve aozmene adoplneni niektorych zdkonov (d’alej len ,,zdkon*) po schvaleni
Ministerstvom pddohospodarstva Slovenskej republiky vydava:

§1

Predmet upravy

(1)  Tento disciplinarny poriadok sa vzt'ahuje na vSetkych drzitel'ov polovnych listkov do
vydania a schvalenia disciplinarneho poriadku Slovenskou pol'ovnickou komorou.

(2) Disciplinarny poriadok urcuje skutkové podstaty disciplinarnych previneni.

3) Disciplinarny poriadok ustanovuje zasady a postup pri objasiiovani a rieSeni
disciplinarnych previneni.

(4) Disciplinarny poriadok upravuje prava a povinnosti disciplinarnych organov, prava
a povinnosti drzitelov polovnych listkov, ktory sa dopustili disciplinarneho previnenia, ostatnych
zainteresovanych organov a osob.

§2

Disciplinarne previnenie
(1) Disciplindrnym previnenim je, ak drzitel’ platného pol'ovného listku
a) nepredlozi na chovatel'skt prehliadku pol'ovnicku trofej podla § 23 ods. 3, 4, 6 az 8 zékona,
b) neplni povinnost’ podl'a § 51 ods.11 a 12
¢) vykonéava lov zveri bez dokladov podl'a § 53 ods. 1 zdkona,
d) odmietne predlozit’ doklady prisluSnym orgadnom podl'a § 53 ods. 1 zakona,
e) neodovzda po skonceni platnosti povolenie na lov zveri podl'a § 53 ods. 7 zakona,

f) nachadza sa v polovnom reviri bez zépisu do knihy navstev polovného reviru podl'a § 54 ods. 1
zakona,

g) vykonal netplny zapis do knihy navstev polovného reviru podla § 54 ods. 3,

h) neplni povinnosti podl'a § 55 zdkona,

1) porusSuje na spolo¢nej polovacke povinnosti podl'a § 58 ods. 5 a 10 a § 59 ods. 8 zdkona,
J) porusuje povinnosti pri sokoliarstve podla § 60 ods. 3 a 5 zdkona,

k) porusuje povinnosti pri love zveri na vnadisku § 61 ods. 1,

1) manipuluje so zbrafiou v rozpore s ustanoveniami § 62 zékona,

m) nevykona dohl'adanie a ndjdenie zveri podla § 63 zakona,

n) nevykond oznacenie zveri, nevrati vydané znacky alebo neohlasi stratu znacky podla § 64 ods. 1
az 7 zakona,

0) vykonava lov zakdazanym sposobom (§ 65 ods. 3 az 8 zakona),
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p) siponechd zver, divinu z nej, trofej alebo zhody parozia v rozpore s § 66 ods. 4 zakona,
q) uvadza na trh divinu v rozpore s § 67 ods. 1 zakona,

r) vyvaza trofej v rozpore s § 68 zédkona,

s) porusuje normy slusnosti a medzil'udské vzt'ahy medzi pol'ovnikmi.

(2)  Za disciplinarne previnenie sa povazuje i konanie, ktoré smeruje ku spachaniu
disciplinarneho previnenia podla odseku 1, ak sa ho drzitel' pol'ovného listku dopustil v tamysle
spachat’ disciplinarne previnenie a ak od dokonania disciplindrneho previnenia sam dobrovolne
neupustil.

§3

Zakladné zasady disciplinarneho konania

(1) Disciplinarne orgdny pri zistovani arieSeni disciplindrnych previneni postupuji
vyluéne podla tohto Disciplinarneho poriadku (d’alej len ,,DP*); na disciplinarne konanie sa
nevztahuji vSeobecne zavidzné pravne predpisy o spravnom konani ani o priestupkoch.

(2)  Disciplindrne organy st povinné zakroCit proti kazdému drzitelovi platného
polovného listku, ktory je podozrivy, Ze sa dopustil disciplindrneho previnenia v obvode ich
miestnej posobnosti. Nikoho nemozno riesit’ pre iné, ako pre disciplinarne previnenia, a to len
spdsobom, ktory ustanovuje tento Disciplinarny poriadok. Disciplindrne organy st povinné poucit’
rieSené¢ho o jeho pravach a poskytnit’ mu moznost’ ich pouzit’.

3) Konanie pred disciplindrnymi orgdnmi je verejné, okrem pripadov, ak DP uvéadza
inak.

(4) RieSeny mé pravo zucastnit’ sa konania okrem pripadov, ak DP uvadza inak.

(5) Kazdy drzitel polovného listka, ktory sa dozvie o spachani disciplinarneho
previnenia, je povinny toto bezodkladne oznamit’ prislusnému disciplindrnemu orgdnu. Drzitelia
platnych polovnych listkov, uzivatelia polovnych revirov aich organy, ktoré moézu prispiet’
k objasneniu skutku, st povinné pomahat’ disciplindirnym orgdnom pri ich ¢innosti.

(6) Disciplinarne organy musia dbat’, aby disciplindrne konanie prebiehalo hospodarne,

bez zbytocnych prietahov a zat'azovania fyzickych osob a pravnickych osob tak, aby bol spolahlivo
zisteny skuto¢ny stav.

§4
Disciplinarne organy a ich prislusnost’
(1) Ako prvostupnové disciplinarne organy posobia:

a) karny sendt dozornej rady okresnej organizacie alebo regiondlnej organizacie Slovenského
pol'ovnickeho zvdzu (d’alej len ,,KS OKO*) proti vSetkym drzitelom pol'ovnych listkov, ktori sa
v obvode jeho posobnosti dopustili disciplindrneho previnenia, okrem ¢lenov rady Slovenského
polovnickeho zviazu (dalej len ,,SPZ*), Clenov dozornej rady okresnej organizacie alebo
regiondlnej organizacie SPZ (dalej len ,,OkO alebo RgO SPZ*), dozornej rady SPZ
a funkciondrom v inych pol'ovnickych organizaciach postavenym im na roven (d’alej len ,,inym
funkcionarom®),

b) prezidium SPZ proti ¢lenom dozornej rady SPZ a inym funkciondrom,

c) karny sendt dozornej rady SPZ proti ¢lenom rady SPZ, dozornej rady OkO alebo RgO SPZ
a inym funkcionarom.



(2)  Ako druhostupnové disciplinarne organy pdsobia:
a) karny senat dozornej rady SPZ ako odvolaci organ proti rozhodnutiam KS OKO,

b) rada SPZ ako odvolaci organ proti rozhodnutiam prezidia SPZ a prvostupiovému rozhodnutiu
dozornej rady SPZ.

§5

Disciplinarne opatrenia

(1) Disciplinarny organ po presetreni pripadu méze upustit’ od uloZenia disciplindrneho
opatrenia, ak je skutkovy stav hodnoverne preukdzany, rieSeny si vinu priznd, svoje konanie
ol'utuje, Skodu nahradi, stupeni nebezpecnosti konania pre polovnictvo je nizky a vzhladom na
osobné vlastnosti pachatel’a mozno ocakavat, ze na jeho napravu posta¢i samotné prerokovanie veci
pred disciplinarnym organom. V takomto pripade vydd rozhodnutie, v ktorom rieSené¢ho uzna
vinnym z porusenia konkrétnych ustanoveni predpisov, ale od ulozenia disciplinarneho opatrenia
upusti.

(2) Ak prvostupnovy disciplinarny organ neupusti od ulozenia disciplindrneho opatrenia
a skutkovy stav hodnoverne preukaze, mdze ulozit' disciplindrne rieSenému jedno z tychto
disciplinarnych opatreni:

a) pisomné upozornenie,

b) pisomné pokarhanie s vystrahou,

¢) penazita pokutu do vysky 100,- €,

d) docasny zakaz lovu zveri na 6 mesiacov az 5 rokov.

3) Disciplinarne rieSenému mozno ulozit' v jednom disciplindrnom konani len jedno
disciplindrne opatrenie. Ak sa stcasne dopustil viacerych disciplinarnych previneni, mozno mu
ulozit’ uhrnné disciplinarne opatrenie. Ak sa v Case vykonu disciplinarneho opatrenia dopustil
nového disciplindrneho previnenia, d’alSie ulozené disciplinarne opatrenie zacne plynat az po
uplynuti prvého disciplindrneho opatrenia.

(4) Ak disciplinarny organ uzna rieSeného vinnym zo spachania disciplindrneho
previnenia, moze ho sucasne zaviazat’ uhradit’ nadklady konania, ktoré konanim vznikli. Néklady
konania patria organu, ktorému vznikli.

(5) Ak sa disciplinarneho previnenia dopustil pol'ovnicky hospodar mdze disciplindrny
organ podat’ navrh obvodnému lesnému tradu na jeho odvolanie z funkcie.

(6) Ak sa disciplinarneho previnenia dopustil drzitel polovného listka mdze
disciplinarny organ podat’ navrh obvodnému lesnému tradu na jeho doc¢asné alebo trvalé odnatie.

§6

Nepripustnost’ disciplinarneho rieSenia

(1) Disciplinarne konanie nemozno zacat’ a ak sa uz zacalo, nemozno v iom pokracovat’
a musi sa zastavit’, ak
a) z oznamenia alebo z vysledkov konania je zrejmé, Ze nejde o disciplinarne previnenie,
b) vo veci uz bolo vynesené pravoplatné rozhodnutie a nejde o preskimavacie konanie vysSim

disciplindrnym organom,

c) rieSenému zanikla platnost’ polovného listku,
d) spachané disciplindrne previnenie je preml¢ané,
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e) rieSeny zomrel.

(2) Disciplinarne previnenie nemozno rieSit, ak uplynula ro¢na premlcacia lehota.
Premlcacia lehota zadina plynut diom nasledujicim po spachani disciplinarneho previnenia.
Prerusuje sa ditom zacatia disciplinarneho konania alebo riadne podanym odvolanim. Ak je skutok
predmetom trestného stihania alebo priestupkového konania a bez rozhodnutia organov ¢innych
v trestnom konani alebo v priestupkovom konani nemozno rozhodnut, preml¢acia lehota neplynie
az do dna ich pravoplatného rozhodnutia; tymto dilom pokracuje plynut’ prerusend premléacia
lehota.

3) Rozhodnutie sudov alebo orgénov Statnej spravy o potrestani pachatela trestného
¢inu alebo priestupku nevyluc€uje disciplindrne rieSenie drzitel'a polovného listka disciplinarnymi
organmi. Disciplinarne organy rozhoduju nezavisle od rozhodnuti $tatnych organov a moézu ulozit’
disciplindrne opatrenie aj v pripadoch, ked’ Stitne orgdny zastavili trestné stihanie alebo
priestupkové konanie v désledku vyhlasenia amnestie alebo nezistili v konani rieSeného spachanie
trestného ¢inu alebo priestupku, ak je toto konanie disciplindrnym previnenim podl'a tohto DP.

§7
Vyluéenie disciplinarneho organu alebo jeho ¢lenov z disciplinarneho konania

(1)  Clen disciplindrneho orgénu je vyluceny z rieSenia veci, ak so zretelom na jeho
pomer k veci a ku rieSenému mozno mat’ pochybnosti o jeho nezaujatosti.

(2)  Z rozhodovania vo veci pred druhostupiiovym disciplinarnym organom je vyluceny
jeho ¢€len, ktory sa v tej istej veci zlcastnil na konani ako ¢len prvostupiiového disciplindrneho
organu.

3) Karny senat dozornej rady SPZ moéze v odévodnenych pripadoch odiat’ vec miestne
prislusnému KS OKO a prikazat’ ju na prerokovanie inému KS OKO.

4) O namietke zaujatosti a vyluceni ¢lena prislusného disciplinarneho orgénu rozhoduje
jeho predseda. O namietke zaujatosti proti predsedovi disciplinarneho organu rozhoduje
disciplinarny organ hlasovanim. O namietke zaujatosti proti miestne prislusSnému KS OKO
rozhoduje KS dozornej rady SPZ.

§8
Zacatie konania

(1) Disciplinarne konanie sa zaCina na navrh polovnickych organizicii, ich organov
a ¢lenov alebo orgédnov $tatnej spravy.

(2) Disciplinarny orgén, ktory sa z inych zdrojov dozvedel o spachani disciplindrneho
previnenia, moze zacat’ disciplinarne konanie aj z vlastnej vdle.

3) Predseda disciplinarneho organu preskima navrh na zacatie disciplinarneho konania
a odporuci disciplinarnemu organu, aby vo veci konal alebo v pripade evidentne bezdévodného
navrhu na konanie ho ako neopodstatnené odlozila. Ak disciplinarny orgén rozhodne, ze sa vo veci
bude konat, vyty¢i termin zasadnutia azabezpeci ucast’ rieSeného a svedkov, pripadne
zabezpeCenie dalSich dokazov. Ak nie je disciplinarny organ na konanie prislusny, pripad
bezodkladne odstupi prislusnému disciplinarnemu organu.



§9
Docasné pozastavenie ¢innosti

(1) Ak disciplinarny organ riesi ¢lena organu pol'ovnickej organizécie a jeho zotrvanie
vo funkcii by mohlo ovplyvnit’ priebeh disciplindrneho konania alebo jeho vysledok, disciplinarny
organ mdze uznesenim pozastavit’ vykon funkcie rieSené¢ho az do pravoplatného rozhodnutia.

(2) Konanie o pozastaveni vykonu funkcie je neverejné a rieSeny sa nan nemusi
predvolat’. Uznesenie podl'a odseku 1 musi byt doruc¢ené ja organu, ktorého funkcionar je rieSeny.

3) Proti uzneseniu podla odseku 1 nie je pripustné odvolanie.

§10

Rozhodovanie disciplinarnych orgianov

(1) Disciplinarne organy st uznaSania schopné, ak sa ich zasadnutia zucastni
nadpolovi¢nd vicsina ¢lenov. Za rozhodnutie o previneni a opatreni alebo o odvolani musi hlasovat’
viac ako polovica pritomnych ¢lenov disciplinarneho orgénu. Disciplinarne konanie je verejné;
z rozhodovania o previneni a opatreni je verejnost’ vylucena.

(2) Pisomnosti, ktoré sa tykaju disciplinarneho konania, sa zasielaja doporu¢enym listom
alebo sa dorucuju osobne proti podpisu osobe, ktorej sa disciplindrne konanie tyka. Za dorucené sa
povazuju aj pisomnosti vratené postou ako nedorucitelné, ak nebolo mozné adresata na uvedenej
adrese zastihnut, ak adresat zmenil svoj pobyt a zmenu adresy nenahlasil a opdtovné zaslanie nie je
mozné alebo postovnymi podmienkami dovolené, ak pisomnost nebola vyzdvihnutd v urcenej
lehote alebo adresat odmietol zasielku prevziat. Pravoplatné rozhodnutie sa zasiela na vedomie aj
uzivatelovi polovného reviru, vktorom doslo k disciplinarnemu previneniu, pol'ovnickej
organizécii, ktorej je rieSeny ¢lenom a subjektu, v ktorom vykonava pravo polovnictva.

3) Disciplinarny organ, ktory je prislusny na konanie, uskuto¢ni vSetky tkony potrebné
na objektivne zistenie skutkového stavu. Nestranne zistuje vSetky okolnosti sved¢iace v prospech
i neprospech rieSeného. Vykonanim jednotlivych ukonov smerujucich k zisteniu skutkového stavu

modze poverit’ 1 niektorého zo svojich ¢lenov. V odbornych veciach mdze poziadat’ o stanovisko
prislusné organy a komisie SPZ.

§11

Dokazovanie
(1) Dokazom je vSetko, o moze prispiet’ k objasneniu veci, najméd vypovede svedkov,
stanoviskd organov Statnej spravy, iny dokumentaény materidl, vyjadrenia pol'ovnickych
organizacii, vypoved’ rieSen¢ho, atd’.

(2)  V disciplindrnom konani treba dokazovat’ najmé ¢i

a) sa stal skutok, ktory je mozno povazovat za disciplinarne previnenie,
b) tento skutok spachal rieSeny,
c¢) bol skutok spachany tmyselne alebo neumyselne a z akych pohnutok.

(3) Ak treba vykonat dokaz mimo obvodu poOsobnosti prislusného disciplindrneho
organu, moze poziadat’ o vykonanie tohto dokazu miestne prislusny disciplinarny organ. Doziadany
organ je povinny tento ukon vykonat’ bez zbytocnych odkladov a vysledok oznamit’ organu, ktory
0 to poziadal.



4) Kazdy drzitel polovného listku je povinny dostavitt sa na predvolanie
disciplindrneho orgdnu a vypovedat’ ako svedok o tom, ¢o vie o disciplindrnom previneni.

§12

Pravo obhajoby

(1) Riesenému musi disciplinarny orgdn odoslat’ pozvanie na rokovanie najmenej
5 pracovnych dni pred terminom konania doporu¢enym listom. V pozvanke treba uviest’ v akej veci
disciplinarny orgén kona a rieSeného upozornit' na nasledky bezddvodnej netcasti na konani.
RieSeny sa na konanie nepredvolava len v pripade, ak je to v tomto DP vyslovne uvedené.

(2)  Vdisciplinarnom konani treba rieSenému umoznit, aby sa k obvineniu osobne
vyjadril, uviedol okolnosti na svoju obranu a navrhol na ich potvrdenie dokazy.

3) Disciplinarne rieSeny moéze v disciplindrnom konani vystupovat' len osobne
anemdze sa dat zastupovat. V disciplindrnom konani mézu aktivne vystupovat len cClenovia
disciplinarneho organu, rieSeni a pozvani svedkovia. Aktivna Gcast’ inych oséb je mozna, len ak to
predsedajtci povoli. Predsedajuci disciplindrneho orgdnu moze z miestnosti vykazat' osoby, ktoré
rusia pojednavanie a v zaujme ochrany svedka moéze rozhodnut’ ina neverejnom disciplindirnom
konani.

(4)  Rieseny nie je povinny sa na konanie dostavit. Ak sa vSak na konanie nedostavi bez
dostatoéného ospravedlnenia anepoziada o odrocenie konania alebo ak hrozi premlcanie
previnenia, moze disciplindrny organ rozhodnit' i bez jeho vypocutia. Neucast’ na konani nie je
mozné povazovat za pritazujicu okolnost’.

§13

Zapisnica z disciplinarneho konania

(1)  Vypovede ucastnikov konania sa musia zaznamenat' do zépisnice, ktori podpiSe
vypocuvany a predseda disciplindrneho organu alebo nim povereny ¢len disciplindrneho organu. Aj
o inych vykonanych tikonoch sa musi spisat’ zapisnica, ktor zi¢astnené osoby podpisu.

(2) 'V zapisnici o priebehu disciplinarneho konania treba uviest’ miesto a deni konania,
presné osobné udaje vypocuvaného, u rieSeného i1 dlzku Clenstva v pol'ovnickych organizaciach,
funkcie v tychto organizaciach, a ostatné udaje potrebné pre posudenie osobnych pomerov. Presne
Specifikovat’ druh previnenia, kedy k jeho spachaniu doslo, akym spdsobom, vykonané¢ dokazy
a vyrok rozhodnutia.

(3) Ak bol niektory ¢len disciplinarneho organu z konania vyluceny, uvedie sa to
Vv zapisnici.

(4) Ak sa disciplinarne rieSeny po vyneseni rozhodnutia vyslovne vzdal odvolania,
uvedie sa to v zapisnici a takéto vyhlasenie musi rieSeny podpisat’.

(5) Ak ktokol'vek odmietne podpisat’ zapisnicu, vykond sa zdznam v zapisnici
o odmietnuti podpisania, ktory podpiSu najmenej dvaja ¢lenovia disciplinarneho organu.

§14

Rozhodnutie v disciplinarnom konani
(1) Pri ukladani disciplinarnych opatreni je potrebné prihliadnut’ na
a) to, ¢i bol skutok spachany umyselne alebo z nedbanlivosti,
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b) okolnosti, ktoré maju vplyv na posudenie stupna nebezpecnosti spachané¢ho disciplinarneho
previnenia, najmi vo vztahu k druhu a vyske sposobenej skody a jej pripadnej nadhrady,

c) okolnosti, ktoré viedli k spachaniu disciplindrneho previnenia alebo ho umoznili,

d) okolnosti zavazné pre postdenie osobnych pomerov rieSeného a jeho vztah k polovnictvu.

(2)  Za polah¢ujucu okolnost’ sa povazuje najmi spontanne priznanie, napomahanie pri
objasiiovani ¢inu, nahradenie spdsobenej Skody a doterajsie zasluhy o rozvoj polovnictva.

(3)  Zapritazujicu okolnost’ sa poklada najma to, ak rieSeny porusil povinnost’, ktord mu
bola vyslovne uloZzend vSeobecne zdvdznym alebo internym pravnym predpisom, alebo ak na
spachanie priestupku zneuzil zverenu funkciu, ak spachal skutok zo ziStnych dévodov, spdsobil
vyssiu Skodu, spachal ho ako €len organizovanej skupiny, na jeho spachanie zviedol inli osobu,
alebo bol uz v minulosti za porusovanie predpisov na useku pol'ovnictva potrestany.

(4) Disciplinarny orgén objektivne zvazi vysledky vykonaného Setrenia na neverejnej
porade. Hlasovanim rozhodne najskor o previneni a potom o druhu a vyske ulozeného
disciplindrneho opatrenia.

(5)  Rozhodnutie disciplinarneho orgénu sa rieSenému zasle vzdy pisomne doporu¢enym
listom do 30 dni od jeho vynesenia, a to i vtedy, ak nebolo ulozené disciplinarne opatrenie alebo
disciplinarne konanie bolo zastavené.

(6) Rozhodnutie disciplinarneho orgadnu musi obsahovat’ oznacenie orgénu, ktory ho
vyniesol, deii amiesto vynesenia rozhodnutia, osobné udaje rieSen¢ho, vyrok o previneni
a uloZzenom disciplindrnom opatreni, odovodnenie so struénym, ale presnym a vystiznym opisom
skutkového stavu i s oznacenim predpisov, ktoré boli poruSené, pripadne vyrok o nahrade trov
konania. Rozhodnutie musi obsahovat’ poucenie o opravnom prostriedku.

(7) Chyby v pisani, poctoch ainé zrejmé nespravnosti v pisomnom vyhotoveni
disciplindrneho rozhodnutia méze disciplinarny organ kedykol'vek opravit, ak nemaji vplyv na
zmenu vyroku rozhodnutia aj bez ndvrhu na opravu; oznamenie o oprave tychto chyb musia zaslat’
vSetkym ucastnikom konania.

§15

Odvolanie

(1) Proti prvostupnovému rozhodnutiu disciplindrneho organu moéze disciplinarne
rieSeny podat’ odvolanie. Odvolanie sa podava pisomne na disciplindrny organ, ktory rozhodnutie
vyniesol, ato do 15 dni od jeho dorucenia alebo ustne do zapisnice pri vyneseni rozhodnutia.
Riadne podané odvolanie ma odkladny u¢inok.

(2)  Odvolanie prerokuje prvostupniovy disciplindrny organ na svojom najblizSom
zasadnuti, najneskér do 30 dni od jeho dorucenia. Ak na zdklade odvolania a dovodov v fiom
uvedenych dospeje k ndzoru, Ze su dané predpoklady, aby sa odvolaniu v celom rozsahu vyhovelo,
moze v autoremedure o odvolani rozhodnut’ sam. Ak odvolaniu nevyhovie, musi odvolanie do
15 dni od svojho zasadnutia spolu so svojim stanoviskom k jednotlivym bodom odvolania
a kompletnym spisovym materidlom predlozit odvolaciemu disciplindirnemu  orgéanu.
V odévodnenych pripadoch méze o prediZenie tejto lehoty poziadat’ odvolaci organ.

3) Odvolaci orgdan moze odvolanie zamietnut, prvostupniové rozhodnutie zrusit
a konanie zastavit’ alebo sdm vo veci rozhodntt’.

(4) Odvolaci organ odvolanie zamietne, ak

a) bolo podané oneskorene,



b) podala ho neopravnena osoba,
c) zisti, ze odvolanie je neopodstatnené.

(5) Rozhodnutie odvolacieho organu nadobuda platnost a vykonatel'nost dnom
dorucenia rieSenému. Za doruc¢enu sa povazuje aj pisomnost’ podl'a § 10 ods. 2.

(6) Proti rozhodnutiu odvolacieho organu sa d’alSie odvolanie nepriptsta.

§ 16

Preskumanie pravoplatného rozhodnutia

Vyssie disciplindrne orgdny moézu preskumat’ pravoplatné rozhodnutia nizSich
disciplindrnych organov. Takéto rozhodnutia moézu zmenit' alebo zru$it, ak pri vyneseni
pravoplatnych rozhodnuti doslo k poruseniu tohto DP alebo skutkovy stav nebol dostatocne
preukazany. Vyssi disciplindrny orgdn moze rozhodnutie nizSieho organu zrusit’ v celom rozsahu
a konanie zastavit’ alebo vo veci sam rozhodnut’. Proti rozhodnutiu vyssich disciplinarnych organov
vynesenych v preskimavacom konani sa ziadny opravny prostriedok nepripusta. Preskiimavacie
konanie je neverejné, pokial prislusny disciplinarny orgén nerozhodne inak.

§17

Odpustenie zvysku disciplinarneho opatrenia

(1) Po uplynuti polovice disciplinarneho opatrenia, ktoré je limitované casovou lehotou,
je mozné na zéklade ziadosti rieSeného odpustit’ jeho zvySok.

(2) O Ziadosti rozhoduje disciplinarny orgéan, ktory vo veci vyniesol pravoplatné
rozhodnutie. Potrestany podava ziadost’ organu, ktory vo veci pravoplatne rozhodol. Tento organ
preveri, ¢i ziadatel' pracou pre polovnictvo dokézal, Ze si svoju chybu uvedomil a snazil sa ju
napravit. Zadovazi si preto stanovisko uzivatel'a pol'ovného reviru, kde potrestany vykonaval pravo
polovnictva alebo pol'ovnickej organizacie kde je alebo bol clenom.

3) Konanie o odpustenie zvysku disciplinarneho opatrenia je neverejné a ziadatel' sa
nan nepredvoléava.

4) Proti rozhodnutiu disciplinarneho organu o ziadosti o odpustenie zvysku
disciplinarneho opatrenia sa odvolanie nepripista. Novu ziadost’ si mdze potrestany podat’ az po
uplynuti 3/4 disciplinarneho opatrenia.

§18

Pravoplatnost’ a u¢innost’ rozhodnuti disciplinarnych organov
Disciplinarne rozhodnutie nadobuda pravoplatnost’ a vykonatelnost’, ak

a) rieSeny nepodal proti nemu v stanovenej lehote odvolanie,

b) odvolanie sice podal, ale do rozhodnutia odvolacieho orgdnu ho vzal spdt; pravoplatnost’
a vykonatel'nost’ nastava diiom dorucenia spét’ vzatia odvolania,

¢) pri vyneseni rozhodnutia sa odvolania vyslovne vzdal,
d) rozhodnutie bolo vynesené a doruc¢ené v odvolacom konani.



§19

Vykon disciplinarnych opatreni

(1) Disciplinarne opatrenie mozno vykonat’ az vtedy, ked’ rozhodnutie o jeho uloZeni
nadobudlo pravoplatnost’ a vykonatel'nost’.

(2)  Vykon disciplinarneho opatrenia zabezpeci disciplinarny orgéan, ktory vo veci
vyniesol pravoplatné rozhodnutie prostrednictvom prislusnej kancelarie SPZ. Za tymto ucelom
prislusna kanceléaria SPZ zasle:

a) prislusnému OLU
1. névrh na odvolanie z funkcie pol'ovného hospodara,
2. navrh na docasné alebo trvalé odnatie polovného listku,

b) oznamovatel'ovi disciplinarneho previnenia

c) organizacii vykondvajucej pravo polovnictva alebo zamestnavatelovi, ak vykon prava
polovnictva vykonava v rdmci pracovného pomeru

(3) U disciplinarnych opatreni ¢asovo vymedzenych zacina disciplindrne opatrenie
plynut’ diiom nasledujucom po dni, kedy rozhodnutie nadobudlo pravoplatnost’ a vykonatel'nost’.

(4)  Disciplindrne opatrenie — penazitu pokutu ulozenti rozhodnutim disciplindrneho
organu je potrestany povinny uhradit’ na G€et miestne prislusného OkO alebo RgO SPZ do 15 dni

od nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia. V rovnakej lehote je povinny uhradit’ i naklady trov
konania podl'a rozhodnutia disciplindrneho organu.

§ 20

Register disciplinarnych opatreni

O pravoplatne ulozenych disciplinarnych opatreniach vedie register disciplinarnych opatreni
kancelaria SPZ.

§21

Prechodné ustanovenia

Kéarne konanie zacaté karnymi orgdnmi SPZ pred platnostou a ti¢innostou tohto DP sa
povazuje za disciplinarne konanie zacaté podl'a tohto DP a jeho d’alsi priebeh sa bude riadit’ tymto
DP.

§22

Zavereéné ustanovenie

Ministerstvo  pddohospodarstva  Slovenskej republiky schvélilo tento DP dna
2. septembra 2009 pod c¢islom 3262/2009-720/1523 a je G¢inny od tohto datumu uverejnenim na
internetovej stranke SPZ a Ministerstva pddohospodarstva Slovenskej republiky.



