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1. ANALYZA HOSPODARSKEHO, SOCIALNEHO A DEMOGRAFICKEHO
STAVU OKRESU

1.1. Demograficka Struktira

Okres Rimavska Sobota je (z hl'adiska poétu obyvatel'ov, ktorych sucet je vo vysSke 80 666 obyvatel'ov?))
druhym najvacsim okresom BBSK (najvacsim okresom je okres krajského mesta). Z celkového poctu
obyvatel'ov BBSK Zije v okrese Rimavska Sobota 12,89 % obyvatelov.

Graf ¢. 1 Pocet obyvatelov za rok 2021 podla okresov v BBSK?)
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Z dlhodobého hladiska ma vyvoj poétu obyvatelov v okrese klesajuci trend. Rovnako, z hladiska
prirodzeného prirastku, je v obdobi rokov 2014 - 2021 zrejmy negativny vyvoj. Napriek negativnemu trendu
vyvoja je vsak stale mozné konstatovat’, Ze natalita v sledovanom tizemi bola az do uvedeného obdobia dlhodobo
vyS$8ia ako mortalita. Okres ma najniz$i priemerny vek obyvatel'stva (39,65) v ramci okresov BBSK.

Graf ¢. 2 Prirodzeny prirastok obyvatelstva okresu Rimavska Sobota v obdobi rokov 2011 — 20213)
140 129
120
100
80
60
40
20

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

1) https://www.scitanie.sk/obyvatelia/zakladne-vysledky/pocet-obyvatelov/SR/SK0/OK.
2) https://www.scitanie.sk/obyvatelia/zakladne-vysledky/pocet-obyvatelov/SR/SK0/OK.
%) http://datacube.statistics.sk/#!/view/sk/vbd_dem/om7106rr/v_om7106rr_00_00_00_sk.
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Aj ked’ sa hodnota indexu starnutia dlhodobo zvysuje, okres Rimavska Sobota je spomedzi okresov BBSK
okresom s najvyssim percentualnym podielom 0s6b v predproduktivnom veku (podiel 17,96 %), ¢im sa radi
medzi okresy Slovenska s vysokym podielom 0s6b v predproduktivnom veku. Rovnako je to okres s najnizs§im
podielom 0s6b v poproduktivnom veku v ramci BBSK.

Graf &3 Vekové zlozenie obyvatel'stva okresu Rimavskd Sobota V rozmedzi 10 rokov*)

2021
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= Podiel 0os6b v produktivhom veku (v %) = Podiel 0s6b v produktivnom veku (v %)

Obyvatel'stvo okresu starne v porovnani s BBSK pomalsie. Priemerny vek v okrese je 39,65 rokov a index
starnutia je len na hodnote 86,38 (tdaje k 31. 12. 2021). V kraji je priemerny vek 42,28 rokov a index starnutia
je na hodnote 124,51 (na porovnanie, na Slovensku je priemerny vek 41,48 rokov a index starnutia je 114,23).

Index starnutia obyvatel'stva okresu je na najnizsej urovni v BBSK a rastie pomalsie ako krajsky priemer.
Okres ma druhy najvacsi podet sidiel a tym aj miestnych samosprav na Slovensku. Uzemie okresu zahfiia 70 obci
s po¢tom obyvatel'ov niz§im ako 499, ¢o tvori 65 % z celkového poctu obci v okrese, 25 obci s poétom obyvatel'ov
od 500 do 999 obyvatel'ov, 9 obci s poctom obyvatel'ov od 1000 do 3499 obyvatel'ov a 3 mesta. Ide 0 okresné
mesto Rimavska Sobota a smerom na sever od okresného mesta st to mesta Hntst'a a Tisovec. Vyznamnymi
sidlami okresu su aj obce Klenovec a Jesenské, obe s vel'kostou nad 2000 obyvatel'ov. Prevazna ¢ast’ uzemia je
tvorena vidieckymi oblastami.

4) http://datacube.statistics.sk/#!/view/sk/vbd_dem/om7007rr/v_om7007rr_00_00_00_sk.
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Z hladiska priestorového socialno-ekonomického rozvoja je okres Rimavska Sobota tvoreny
mikroregionmi zahritujiicimi 103 obci okresu, v niektorych pripadoch aj obce zo susednych okresov. Pokial’ ide
0 hustotou obyvatelov, ti ma okres Rimavska Sobota nizsiu, napriklad v porovnani s hustotou obyvatel'ov
v BBSK (Rimavska Sobota — 54,7 obyvatel'ov / km? BBSK - 66 obyvatel'ov / km?), na ¢om ma podiel aj samotna
rozloha okresu a velkostna Strukttra obci. TGto hodnotu je mozné povazovat’ za nizku aj vzhl'adom na priemer
v ramci SR (111 obyvatelov / km?).

Graf ¢. 4 Prognéza vyvoja celkového poctu obyvatelstva v okrese Rimavskda Sobota®)
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1.2. Nezamestnanost’

Miera evidovanej nezamestnanosti v okrese Rimavskéa Sobota bola (podl'a idajov Uradu prace, socidlnych
veci a rodiny SR k 31.3.2022) na urovni 20,22 % . Okres dosiahol najvy$$iu mieru nezamestnanosti v ramci
BBSK, a to aj napriek tomu, ze disponibilny pocet UoZ klesol ku koncu roka 2019 na hodnotu 5877 UoZ,
¢o Dbola v sledovanom obdobi (pred nastupom pandémie COVID-19) vyrazne najniz$ia hodnota za obdobie
poslednych 10 rokov. Miera evidovanej nezamestnanosti v okrese Rimavska Sobota sa vsak dlhodobo pohybuje
vyrazne vysSie nad slovenskym priemerom. V poslednych dvadsiatich rokoch dosahovala viac ako dvoj az
trojnasobok slovenského priemeru.

Specificky za obdobie realizacie Akéného planu pre najmenej rozvinuty okres Rimavska Sobota (t. j.
v obdobi rokov 2016 - 2020) mozno zaznamenat’ pokles miery evidovanej nezamestnanosti 0 5 %, ¢o prevysuje
krajsky pokles miery evidovanej nezamestnanosti, ktora bola na tirovni 3 %, ako aj celoslovensky priemer, ktory
bol na trovni 1 %. Najniz$iu hodnotu za sledované obdobie dosahuje miera evidovanej nezamestnanosti v roku
2019. Najvyraznejsi pokles bol dosiahnuty medzi rokmi 2016 a 2017, a to 7 %. Medzi rokmi 2019 a 2020 vsak
opétovne zaznamenavame v okrese Rimavska Sobota vy$si medziro¢ny narast miery evidovanej nezamestnanosti
(0 5 %) v porovnani s BBSK a SR (3 %).

Celkovy pocet zamestnancov v okrese Rimavskd Sobota vzrastol od roku 2009 do roku 2019 o 3,2 %.
Tempo rastu po¢tu zamestnancov bolo hlboko pod priemerom BBSK. V porovnani s priemerom SR rastol pocet
zamestnancov za sledované obdobie iba desatinovym tempom. K marcu roku 2022 z celkového poétu UoZ
patrilo do skupiny dlhodobo nezamestnanych ob¢anov az 63,9 % obyvatel'ov okresu. Okres Rimavska Sobota

5) www.infostat.sk, http://www.infostat.sk/vdc/pdf/Prognoza_okresy SR_2035.pdf.
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ma spomedzi vietkych okresov BBSK najvyssi podiel dlhodobo evidovanych UoZ.

Graf ¢. 5 Miera evidovanej nezamestnanosti v okrese Rimavska Sobota v porovnani so SR a BBSK )
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Graf ¢. 6 Pocet zamestnancov, UoZ a dlhodobo nezamestnanych UoZ v okrese Rimavska Sobota’)
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6) http://datacube.statistics.sk/#!/view/sk/VBD_SK_WIN/pr3108rr/v_pr3108rr_00_00_00_sk
7) http://datacube.statistics.sk/#!/view/sk/VBD_SK_WIN/pr3106rr/v_pr3106rr_00_00_00_sk
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Mapa ¢&. 1 Podiel dlhodobych UoZ na celkovom pocte UoZ na konci roka 2021 (spracované MIRRI SR na zdklade vidajov
zo Statistického viradu SR)
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Z hl'adiska vekovej struktiry UoZ dominujti UoZ vo veku od 35 do 49 rokov — 3032 UoZ, ktori tvoria
36 % z celkového poétu UoZ. V okrese Rimavska Sobota sa v obdobi rokov 2010 - 2020 stretavame S vyraznym
narastom poc¢tu UoZ vo veku nad 50 rokov, ktory v sucasnosti dosahuje pocet 2390 os6b, ¢o predstavuje 28,3 %
z celkového poctu UoZ, ¢im v rokoch 2015-2021 dosiahol krajsky aj celoslovensky stav.

Graf & 7 Pocet U0Z podla veku v okrese Rimavska Sobota®)
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1.3. Vzdelavanie

V ramci vzdelanostnej Struktury obyvatel'stva okresu Rimavsk4d Sobota dominuju obyvatelia s Giplnym
strednym vzdelanim s maturitou (s podielom 24 % obyvatel'ov), u¢fiovskym a odbornym vzdelanim, zvacsa bez
maturity (s podielom 20 % obyvatel'ov) a zakladnym vzdelanim (S podielom 23 % obyvatel'ov).

V okrese sa nachadza 56 MS, ktoré navitevuje spolu 1 962 deti. V MS so sidlom I. Hatvaniho 32, Rimavska
Sobota je zriadena jedna Specidlna trieda pre deti s naruSenou komunika¢nou schopnostou, ktori navstevuje
10 deti. Na zaklade prepoctov individualneho vzdelavacieho planu podl'a udajov Registra fyzickych osob z roku
2018 a Rezortného informa¢ného systému Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR zroku 2018
v okrese Rimavska Sobota navstevovalo predskolské zariadenia 70 % patrocnych deti. V sieti §kol je zaradenych
22 plne organizovanych Z$, z toho st 3 dvojjazyéné s vyuéovacim jazykom slovenskym a mad’arskym a 5 je s
vyuéovacim jazykom madarskym. Neplno organizovanych ZS je 42, z nich 30 s vyudovacim jazykom
mad’arskym a 2 dvojjazy¢né s vyucovacim jazykom slovenskym a mad’arskym.

V ramci kazdoro¢ne organizovaného celoslovenského testovania piatakov v predmetoch matematika
a slovensky jazyk a literatara sa okres Rimavska Sobota v roku 2019 v kategorii matematika umiestnil na tretom
mieste odspodu celoslovenského rebricka v kategoérii ,,Silne vecne vyznamne horSie ako narodny priemer*.
V testovani zo slovenského jazyka a literatury sa okres Rimavska sobota umiestnil v kategorii ,,Stredne vecne
vyznamne horSie ako narodny priemer”. Podiel Ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia v okrese
Rimavska Sobota, ktory sa pri testovani sledoval, bol viac ako 5 %.

8) http://datacube.statistics.sk/#!/view/sk/VBD_SK_WIN/pr3107rr/v_pr3107rr_00_00_00_sk
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Graf & 8 Vyvoj poctu Ziakov v okrese Rimavské Sobota v Skolskom roku 2016/2017 oproti Skolskému roku 2020/2021°)
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V okrese su 4 ZUS: v Tisovci, Hnusti, Rimavskej Sobote a v Jesenskom. Siet’ $pecialnych $kol tvori
5 $pecialnych zakladnych §kol. V okrese Rimavska Sobota je 10 SS (z toho 4 gymnazia a 6 strednych odbornych
§kol) a 1 reedukacné centrum. Nenachadza sa tu priamo ani jedna vysoka Skola. Vysoka Skola zdravotnictva a
socidlnej prace sv. Alzbety viak zriadila v akademickom roku 2020/2021 moznost’ §tadia na Ustave bl. Anny
Kolesarovej v Rimavskej Sobote v $tudijnom odbore Socidlna praca v externej forme Studia. Najvacési podiel
UoZ z celkového poétu UoZ tvori skupina obyvatel'ov s ukoncenym zakladnym vzdelanim, t. j. 3460 UoZ, ¢o
predstavuje 42 %. Vyznamny je podiel UoZ s neukon¢enym zakladnym vzdelanim — 14 % (t. j. 1177 UoZ). Podiel
UoZ s nedokonéenym zakladnym vzdelanim a ukon¢enym zakladnym vzdelanim tak tvori 56 % UoZ. Vyznamne
zastipena je aj skupina UoZ s ukonéenym strednym a strednym odbornym vzdelanim — 3278 UoZ, ¢o tvori 40
% z celkového poctu UoZ.

Graf ¢. 9 Podiel UoZ podla dosiahnutého vzdelania (idaje k 31.3.2022)°)
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9) https://www.cvtisr.sk/cvti-sr-vedecka-kniznica/informacie-o-skolstve/statistiky/statisticka-rocenka-publikacia.html?page_id=9580
10) https://www.upsvr.gov.sk/statistiky/nezamestnanost-mesacne-statistiky/2022.html?page_id=1153450
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Graf ¢ 10 Struktira UoZ podla profesie vykondvanej bezprostredne pred zaradenim do evidencie a truktiira volnych
pracovnych miest podla poZadovanej profesie (podla SK ISCO-08)1)
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0 Prislu$nici ozbrojenych sil 5 Pracovnici v sluzbach a obchode
1 Zakonodarcovia, riadiaci pracovnici 6 Kvalifikovani pracovnici v pol'nohospodarstve,
lesnictve a rybarstve
2 Specialisti 7 Kvalifikovani pracovnici a remeselnici
3 Technici a odborni pracovnici 8 Operatori a montéri strojov a zariadeni
4 Administrativni pracovnici 9 Pomocni a nekvalifikovani pracovnici

1.4. Podnikatel’ské prostredie

Na konci roka 2019 pdsobilo na izemi okresu Rimavskd Sobota 1536 podnikov, ¢o predstavovalo 7 %
z celkového poctu podnikov evidovanych v BBSK. Velkost podniku z hl'adiska po¢tu zamestnancov bola zistena
pri 923 podnikoch, pricom 904 podnikov zamestnavalo do 49 zamestnancov a 16 podnikov zamestnavalo od 50
do 249 zamestnancov. V okrese Rimavska Sobota sa nachadzaju 3 vel'ké podniky s po¢tom zamestnancov nad
250. Pocet podnikov v okrese kazdorocne rastie. Naopak, pocet zivnostnikov klesa, ¢o zodpoveda
celoslovenskému trendu.

Z hladiska predmetu podnikania dominuje v Struktire podnikatel'ského sektora velkoobchod
a maloobchod. 290 subjektov s ¢innostou v oblasti velkoobchod a maloobchod tvori 18 %, 241 subjektov
s ¢innost’ou v oblasti pol'nohospodarstvo, lesnictvo a rybolov tvori 15 % a 194 subjektov s ¢innostou v oblasti
priemysel, ¢o tvori rovnako so subjektmi v ¢innosti odborné vedecké a technické ¢innosti priblizne 12 %.

Stav priamych zahraniénych investicii do okresu (kumulacia prilevu) Rimavska Sobota dosahoval v roku
2018 sumu 15 675 tisic EUR, ¢o predstavovalo iba 1 % z celkového stavu priamych zahrani¢nych investicii
v BBSK. Stav priamych zahrani¢nych investicii do okresu Rimavska Sobota od roku 2013 permanentne klesa.

Najvacsou skupinou pravnickych oséb v okrese Rimavska Sobota st obchodné spolo¢nosti, ktoré maji
49,07 % zastipenie. Pravnické osoby pdsobiace v okrese Rimavska sobota tvoria 1 % z celkového poctu
pravnickych osob pdsobiacich v BBSK. Ku koncu roka 2019 bolo v uizemi ekonomicky aktivnych 2822 fyzickych

1) https://www.upsvr.gov.sk/statistiky/nezamestnanost-mesacne-statistiky/2022.html?page_id=1153450
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0s0b - podnikatel'ov. Samostatne zarobkovo ¢inné osoby posobia najmé v priemyselnej vyrobe, vel'koobchode
a maloobchode, stavebnictve a pol'nohospodarstve.

Graf ¢. 11 Struktiira podnikov podla ekonomickych cinnosti podla SK NACE za rok 20212
28
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Priemernd nominalna mzda zamestnancov v okrese bola v roku 2019 na trovni 984 EUR. Bola tret'ou
najnizSou v BBSK. Celoslovensky priemer bol 0 417 EUR vyssi. Priemerna nominalna mzda v okrese Rimavska
Sobota tak bola na arovni 70 % z celoslovenského priemeru. V okrese Rimavska Sobota bolo v roku 2019
evidovanych priblizne 26 priemyselnych zavodov s 20 a viac zamestnancami. Je to 0 pétinu viac nez v obdobi
pred spustenim Akéného planu NRO.

V okresnom meste Rimavska Sobota sa sustred’uje potravinarsky, elektrotechnicky, strojarsky a z casti
chemicky priemysel. Banictvo a hutnictvo v okrese zastupuji: Gemerska nerudnd spolocnost, a.s., Hnusta
a Intocast Slovakia a.s. prevadzka Hacava. Strojarsky priemysel zastupuji: CSM Industry s.r.0. so sidlom
Tisovec. Textilny a odevny priemysel zastupuji: LOWA s.r.o. prevadzka Klenovec. Chemicky priemysel
zastupuji: SLZ NOVA a.s. Hnusta, VERSACO s.r.o. a MAJK prevadzka Hnusta. Potravinarsky priemysel
zastupuji: Gemerska mliekaren, s.r.o., Rimavskd Sobota, GP Trade, s.r.0., Riso s.r.o., Tauris, a.s., Rimavska
Sobota - vyroba mdsa a midsovych vyrobkov, pekareit Mive Pek Hnust'a. Elektrotechnicky priemysel zastupuje
YURA ELTEC Corporation Slovakia s.r.0. Rimavska Sobota a Hnti$t’a, vyrobu stavebnych hmot Combin, s.r.o.,
Vapenka Tisovec.

Tabulka ¢. 1 Zamestndvatelia v okrese Rimavska Sobota
SKNACE Velkost’ Trzby + vynosy
organizacie (pocet
zamestnancov)

TAURIS, C: Priemyselna Spracovanie a 500 az 999 82 754 885,00
a.s. vyroba konzervovanie misa  zamestnancov EUR

12) http://datacube.statistics.sk/#!/report/sk/\VVBD_SK_WIN/og3005rr/i5BB416A35769411D98C42448731CAA2F
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TAURIS G: Velkoobchod a Maloobchod s 250 az 499 17 023 894,00
Cassovia, maloobchod; oprava  mésom a mdsovymi  zamestnancov EUR
S.r.o. motorovych vozidiel vyrobkami v

a motocyklov Specializovanych

predajniach

YURA C: Priemyselna Vyroba elektrickych 1000 az 1999 15 361 874,00
ELTEC vyroba a elektronickych zamestnancov EUR
Corporation pristrojov pre
Slovakia, motorové vozidla
S.r.o.
CSM C: Priemyselna Vyroba ostatnych 100 az 149 5942 067,00 EUR
Industry vyroba strojov na vSeobecné  zamestnancov
S.r.o. ucely i. n.
SV/ARIEeIsg N C: Priemyselna Vyroba obuvi 200 az 249 2799 181,00 EUR
S.r.o. vyroba zamestnancov

C: Priemyselna Vyroba obuvi 100 az 149 1850 581,00 EUR

vyroba zamestnancov
Technické N: Administrativne a  Ostatné Cistiace 100 az 149 0,00 EUR
sluzby podporné sluzby ¢innosti zamestnancov
Mesta
Rimavska
Sobota
Mesto O: Verejna spravaa  VSeobecna verejna 100 az 149 0,00 EUR
Rimavska obrana; povinné sprava Zamestnancov
Sobota socialne

zabezpecenie

Hruby obrat priemyselnych zavodov v okrese zacal v obdobi 2015 az 2019 rast’ rychlejsie ako
v predchadzajucom obdobi, ¢o kopiruje celoslovensky trend v tejto oblasti.

1.5. Migracia

Migracia z okresu Rimavska Sobota zaznamenava z dlhodobého hl'adiska negativny trend. Mimo
hranic okresu kazdoro¢ne odchadza vacsi pocet obyvatel'ov, nez do okresu prichadza. V obdobi poslednych 10
rokov (t. j. v obdobi rokov 2010 - 2020) iba v dosledku migracie klesol pocet obyvatel'ov okresu Rimavska
Sobota o viac ako 1410 obyvatel'ov.

Tento trend celkovo kopiruje situdciu v BBSK. Z okresu sa st’ahuju najma mladi I'udia v produktivnom
veku. NajcastejSie odchadzajt obyvatelia z okresu do susednych okresov Reviica a Lucenec a tiez do Bratislavy.
Migracia medzi okresmi a krajmi sa do vel’kej miery negativnym sposobom viaZe aj na vlastnictvo nehnutel'nosti.
V tejto oblasti je SR krajinou (na eurdpske pomery) s nadmernym podielom nehnutelnosti v osobnom
vlastnictve. V ramci krajin EU je Slovensko (s podielom 90,9 %) tretou krajinou v poradi s najvy$$im podielom
obydli v osobnom vlastnictve.

Na zaklade uvedenych skutoc¢nosti je mozné konstatovat’, ze migracia 0oso6b v produktivnom veku mimo
hranic z okresu prebieha v stale zvySujucej sa miere, a to aj napriek vyznamnej prekazke v podobe vlastnictva
nehnutelnosti v tychto okresoch.

12
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Graf & 12 Vyvoj migracného salda v okrese Rimavska Sobota v obdobi rokov 2011 -2021'%)
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Migracia medzi okresmi a krajmi sa do velkej miery negativnym spOésobom viaze aj na vlastnictvo
nehnutelnosti. V tejto oblasti je SR krajinou (na europske pomery) s nadmernym podielom nehnutelnosti
v 0sobnom vlastnictve. V ramci krajin EU je Slovensko (s podielom 90,9 %) tretou krajinou v poradi s najvyssim
podielom obydli v osobnom vlastnictve.

Na zaklade uvedenych skutocnosti je mozné konstatovat’, ze migracia osdb v produktivnom veku mimo
hranic z okresu prebieha v stale zvySujucej sa miere, a to aj napriek vyznamnej prekazke v podobe vlastnictva
nehnutelnosti v tychto okresoch.

1.6. Dopravna infrastruktira

Okres Rimavska Sobota sa nachadza v juZznej ¢asti BBSK, na hranici s Mad’arskom (resp. 74 km od hranice
s Mad’arskom), na juznej rozvojovej osi smerujucej zo Zvolena cez Lucenec, Rimavska Sobotu a Rozilavu do
Kosic a iba 140 km od metropolitnej aglomeracie Budapest’ s viac ako 3,3 mil. obyvatel'mi.

Doprava na tizemi okresu Rimavska Sobota sa uskuto¢nuje najméa po cestnej sieti a po Zeleznici. Ostatné
druhy dopravy su vyuzivané len vynimoc¢ne (napriklad letecka doprava prostrednictvom medzinarodného letiska
Slia¢). Okresom prechadzaji najvyznamnejsie dopravné linie, ktoré veda juznou ¢astou Slovenska. Na tizemi
okresu st dva hrani¢né priechody do MR Kral’, Tachty. Rimavska Sobota je od Banskej Bystrice vzdialena 109
km a od Bratislavy 279 km.

Z hladiska rozvoja okresu maju mimoriadny vyznam cesty medzinarodného vyznamu. Hlavné europske
tahy - podla zaradenia cestnych usekov v AGR (Eurdpska dohoda o hlavnych cestach s medzinarodnou
prevadzkou) - dopiia cesta E 571 ($tatna cesta 1/50) spajajuca hlavné mesto Bratislavu s mestom Kogice
(prepojenie zapadu s vychodom juznym koridorom). Uzemim okresu je vedena trasa rychlostnej komunikacie
R2, ktora po dobudovani bude zabezpecovat rychle a kvalitné dopravné prepojenie regionu s centralnou oblast’ou
BBSK, ako aj k rozhodujicim taziskam osidlenia SR - hlavného mesta Bratislava a mesta KoSice. Cesta I. triedy
/67 na uzemi okresu prechadza sidelnymi utvarmi, priCom v nastavajicom obdobi bude zohrévat’ nadregionalny
vyznam ako spojnica medzinarodného vyznamu Brno - Miskolc (fahom E 50 - E 572 - E 571 - 1/67 cez mesta
Trenéin - Prievidzu - Ziar nad Hronom - Zvolen - Luéenec - Rimavska Sobotu). Vychadzajiic z uvedeného

13) http://datacube.statistics.sk/#!/view/sk/VBD_DEM/om7106rr/v_om7106rr_00_00_00_sk
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vyznamu je nutné uvazovat’ s budovanim obchvatov sidelnych utvarov cez ktoré tato komunikacia v sti¢asnosti
prechadza s rekonStrukciou na kategdriu S11,5/80.

Z ciest II. triedy maji nadregionalny vyznam cesty 1I/571 a II/531, ktoré spajaju hranice Mad’arskej
republiky (Banréve - Kral’) s turistickymi centrami Nizkych Tatier cez Tisovec - Cervena Skalu. Vyhladovo je
nutna rekonstrukcia uvedenych ciest na S 9,5/70,80 s obchvatmi sidiel s perspektivou na preradenie do cestnej
siete |. triedy. Cesty Ill. triedy st charakteristické nevhodnym vyskovym a smerovym vedenim, nekvalitnym,
opotrebovanym povrchom (kontaktnou vrstvou) a zanedbanou udrzbou. Cestna osobné doprava na tizemi okresu
je vykonavana podnikom SAD Rimavska Sobota.

Zelezniéna siet’ v okrese je tvorena hlavnym juznym Zelezniénym tahom Nové Zamky - Kozarovce -
Zvolen - Lugenec - Jesenské - Tornala - Kogice (v okrese o celkovej dizke 47 km) a vedl'ajsimi tahmi Jesenské
- Tisovec - Brezno (v okrese o dizke 62 km). Okres je Zelezni¢nou tratou Lenartovce - Banréve napojeny
na zelezniént siet MAV prichadzajucej z Mad'arskej republiky.

Cestna siet’ okresu je tvorena cestami 1. II. a I1I triedy, s celkovou dizkou 504,449 km. Cestnu siet’ v okrese
Rimavska Sobota tvori 10,329 km rychlostnych ciest, na ktorych sa nachddza 8 mostov; 93,474 km ciest 1.
triedy, na ktorych sa nachadza 45 mostov; 85,192 km ciest II. triedy s 33 mostami a 325,783 km ciest III. triedy
s po¢tom mostov 134. Hustota cestnej siete je 0,349 km/km?.

Cestnu siet’ v okrese by malo v buducnosti zlepsit’ planované napojenie na rychlostnu cestu R2. Problémom
je zhorsujuca sa kvalita ciest. Takmer polovica ciest v okrese je v nevyhovujucom alebo havarijnom stave.

V okrese Rimavska Sobota je 27 cyklotras, ktoré majt spolu dizku 264 km. Cyklotrasa smerujica z mesta
Poltar do mesta Rimavska Sobota, ktora mala viest’ po byvalej Zelezniénej trati, je projektom, ktory je dlhodobo
v §tadiu pripravy (od roku 2013). Trat v dizke 30 km, vyhradena na tento ucel, je majetkom BBSK.
Perspektivnym projektom je napojenie tejto trasy na Muransku cyklotrasu.

1.7. Cestovny ruch

Najvyznamnej$im potencialom tzemia okresu z hladiska cestovného ruchu je kombinacia prirodnych
danosti — klimy, zdrojov termalnych vod, cennych biotopov a reliéfu. Kotlinova cast’ okresu sa vyznacuje teplym
a suchym podnebim s najvy$§imi hodnotami slne¢ného svitu v letnom obdobi v ramci SR, ¢o vytvara dobré
podmienky pre letny cestovny ruch (napr. Teply Vrch, Kurinec - Zelena voda, Ciz kupele, Petrovce - Gemersky
Jablonec, Chranena krajinna oblast Cerova vrchovina, Hodejovec - Bizovo, Vy$né Valice) s moznost'ou
rybolovu, vodnych $portov i polovnictva.

Nevyuzitym potencidlom okresu su zdroje termalnej vody a lieCivej termalnej vody, z ktorych je
na rekreacné ucely vyuzity len vrt s termalnou vodou v katastralnom uzemi obce Rimavské Janovce (rekreacna
oblast’ Kurinec — Zelena voda).

Severnejsia, hornata Cast’ uzemia (napr. Tisovec, Kyjatice, Klenovec) ma chladnejsie a vlhsie klimatické
podmienky, v zimnom obdobi vhodné i pre zimné $porty, v letnych mesiacoch pre turistiku.

Okres je bohaty aj na mineralne pramene, ktoré su ¢asto vyuzivané ako zdroje pitnej vody. Z minerdlnych
vod st najznamejsie kipelné pramene v Cizi (jodo-bromova alkalickd voda), ktoré sa lieivostou vody a
balneologickou hodnotou zarad’uju medzi vzacne v Eurdpe. NajvyznamnejSie zasoby povrchovych vod su
akumulované v nadrzi Klenovec (8,9 mil. m®), Teply Vrch (5,2 mil. m®) a Gemersky Jablonec - Petrovce (2,5
mil. md).
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Potencial cestovného ruchu nie je dostatocne vyuzivany v dosledku slabo vybudovanej infrastruktiry,
chybajticeho napojenia na zdrojové oblasti navstevnikov v SR a zahrani¢i (hlavne v Mad’arsku), ale aj absencie
komplexnejsej ponuky aktivit cestovného ruchu a regionalneho marketingu a koordinacie subjektov v cestovnom
ruchu.

Ubytovacie zariadenia v okrese Rimavska Sobota tvoria 4 % z celkového poctu ubytovacich zariadeni
v BBSK.

Graf & 13 Pocet a podiel ubytovacich zariadeni v BBSK podla okresov k 31. 12. 2021'%)
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Z celkového poctu navstevnikov v kraji tvorili navstevnici v okrese Rimavska Sobota len 5 %. V okrese
sa nachadza 27 ubytovacich zariadeni s celkovou kapacitou 1538 16zok. Pocet navstevnikov v tychto zariadeniach
bol v roku 2020 v absoltitnych ¢islach 19 833 0sdb. Pocet prenocovani navstevnikov tvoril 75 408.

Z hladiska kapacit a vykonov ubytovacich zariadeni mozno konstatovat’, ze vzhl'adom na velkost’ okresu
Rimavska Sobota je cestovny ruch okresu, v porovnani s ostatnymi okresmi, rozvinuty vel'mi slabo. Podiel
ubytovacich zariadeni v okrese Rimavska Sobota na celkovych vykonoch kraja je len 4 az 5 %.

Navstevnost’ zacala postupne rast’ od roku 2014, avsak v roku 2020 sa (aj vplyvom pandémie) prepadla

cvve

turistického ruchu v ramci Slovenska v sezone 2020.

Okres Rimavska Sobota je bohaty na kultarno-historické dedicstvo. Z hl'adiska rozmanitosti a hodnoty
kultarnych pamiatok patri medzi najatraktivnejsie regiony Slovenska. V okrese je 200 chranenych nehnutel'nych
kultarnych pamiatok, ako st kastiele, kiirie, sakralne stavby a archeologické naleziska. Specifické historické
vizby zarad’ujii okres Rimavska Sobota do kulturneho regionu Gemera a Malohontu s centrom v Rimavskej
Sobote.

V okrese Rimavska Sobota prechddza Goticka cesta gemersko-rimavského okruhu. Jej sucastou je
napriklad romansky kostol sv. Jana Krstitel'a z konca 12. storoc¢ia v Rimavskych Janovciach, evanjelicky kostol
v Rimavskom Brezove z 13. storoéia, prestavany neskororomansky kostol v Rimavskej Bani s nastennymi
mal’bami v interiéri kostola, evanjelicky kostol z 15. storoCia v Malych Teriakovciach a evanjelicky kostol
v Kyjaticiach zo 14. Storoc¢ia. Sucastou je aj Gemersko-Malohontské muzeum v Rimavskej Sobote a kupele

14) http://datacube.statistics.sk/#!/view/sk/VBD_SK_WIN2/cr3808qr/v_cr3808qr_00_00_00_sk
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v Cizi. K architektonickym pamiatkam mesta Rimavské Sobota patria rimskokatolicky klasicisticky kostol z 18.
storoCia (stojaci na zakladoch povodnej gotickej baziliky), kostol reformovanej cirkvi z druhej polovice
18. storocia, evanjelicky kostol a Zupny dom (v si¢asnosti sliZiaci okresnej kniznici Mateja Hrebendu).

Roéznorodé abiotické podmienky a vel'kd horizontalna a vertikalna Cinnost’ uzemia vytvorili na Gzemi
okresu podmienky pre pestré spolocenstva fauny a flory, z ktorych mnohé st chranené, vzacne alebo ohrozené.
Neziva priroda vytvorila v okrese utvary ako jaskyne, kamenné moria, bralné utvary poskytujuce Specifické
biotopy, ktoré st aj atraktivitami cestovného ruchu. Na uzemi okresu sa nachadzaji dve vel’koplosné chranené
uzemia - narodny park Muranska planina (sever okresu) a Chranena krajinna oblast’” Cerova vrchovina (juh
okresu).

Graf & 14 Pocet navstevnikov v ubytovacich zariadeniach v okrese Rimavska Sobota™)
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1.8. Byvanie a infraStruktira

Domacnosti v BBSK (v porovnani s priemerom SR) vykazuju na zaklade zistovani EU SILC (European
Union Statistics on Income and Living Conditions) nadpriemerny podiel vydavkov na byvanie z celkovych
¢istych vydavkov.

Rovnako, aj tu plati slovensky trend zvySovania podielu obydli v osobnom vlastnictve. Na uzemi okresu
prevlada zastavba rodinnych domov s jednym bytom, ktoré tvoria podiel 46 %. Druhu najvacsiu skupinu tvoria
bytové domy s troma a viacerymi bytmi. V okrese Rimavska Sobota sa ich nachadza az 43 %. Neobyvané byty
tvoria 11 % z celkového poctu bytov v okrese, ¢o je 02 % menej oproti celkovej situacii v BBSK. Bytov v
budovach s jednym bytom je neobyvanych 17 %.

Kym severna Cast’ okresu ma dostatocné zasoby vody pouzitel'nej po uprave na pitné ucely, juzna ¢ast’
okresu nema dostatok vyuzite'nych vodnych zdrojov. Zasoby vody vo Vodnej nadrzi Klenovec by postac¢ovali
na zasobovanie celého okresu.

Pristup k verejnému vodovodu malo v okrese Rimavska Sobota v roku 2019 iba 68,5 % obyvatel'ov, ¢o je
vyrazne pod mierou pokrytia vodovodom v BBSK, kde zaznamenavame az 87,7 % pripojenost. Miera
pripojenosti k vodovodu v SR je 89,5 %. Priblizne 35 % obyvatel'ov okresu Rimavska Sobota nema zabezpeceny
pristup ku kvalitnej pitnej vode. Voda v okrese Rimavska Sobota je zdravotne nevyhovujuca, najmé pre zvyseny
obsah dusi¢nanov a mikrobiologicki zavadnost. Nepriazniva situacia je hlavne v oblasti od obce Jesenské
smerom na obec Nova Basta, vo Valickej doline a v okoli obce Batka. Po sprisneni normy na pitni vodu ma

15) http://datacube.statistics.sk/#!/view/sk/VBD_SK_WIN/cr3002rr/v_cr3002rr_00_00_00_sk
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nevyhovujicu kvalitu aj cela oblast’ Chanavy.

svvr

Rimavska Sobota. Na verejna kanalizaciu s ¢istiariiou odpadovych vod bolo v roku 2019 pripojenych 45,9 %

obyvatel'ov okresu, ¢o je az o 14 % menej oproti miere pripojenosti v BBSK a takmer o 23 % menej oproti miere

pripojenosti v ramci SR. Napojenie domacnosti na kanalizaciu a ¢istiarne odpadovych vdd je len cca. 50 %.
1.9. Marginalizované komunity

V okrese maji podla s¢itania obyvatelov domov a bytov vyznamne zastipenie (okrem majoritného
obyvatel’stva) d’alSie 2 narodnosti: mad’arska s 38 % zastupenim a rémska so 6 % zastipenim.

Na zaklade kvalifikovaného odhadu z Atlasu romskych komunit 2019 je romske obyvatel'stvo v okrese
Rimavska Sobota zastipené podielom 32 %, a 16 % obyvatel'ov okresu Zije v takzvanych MRK. Ide o lokality
Vv ktorych ziji Rémovia v podmienkach koncentrovanej chudoby, to znamena deprivacii v oblasti typu a kvality
byvania, pokrytia zakladnou infraStruktirou ako aj dostupnosti verejnych sluzieb.

Z celkového poctu 107 obci okresu bolo do Atlasu rémskych komunit zaradenych 63 obci, o indikuje ze
takmer 59 % obci v okrese Rimavska Sobota disponuje Castami, ktoré si na tom z hladiska dostupnych
indikatorov kvality zivota eSte horSie ako je Standardom u ich beznych obyvatel'ov. Z uvedenych 107 obci je 34
takych, kde marginalizované romske obyvatel'stvo tvori 50 % z celkového obyvatel'stva a viac. Ide 0 32 % obci
v okrese.

Okres je zlozeny z 3 miest a 104 obci, ktoré s v vzajomne prepojené v 10 mikroregionoch.

Tabulka ¢. 2 Pocet obci zaradenych do Atlasu romskych komunit 7a okres Rimavska Sobota (iidaje podla Atlasu romskych
komunit v Slovenskej republike)

Pocet Najmenej | Pocet | Pocet obci | Podiel obci Pocet OPCI FleEicel
0 c c : - z romskeho
OKkres obyvatelov | rozvinuty | obci | zaradenych | zaradenych obvvatelstva nad 50
k 31.12.2020 okres spolu v Atlase v Atlase y %
Rimavska 83.953 Ano 107 64 59,8 % 31
Sobota

Tabulka ¢. 3 Zoznam obci a mikroregionov v okrese Rimavskd Sobota zahrnutych v Atlase romskych komunit (udaje podla
Atlasu romskych komunit v Slovenskej republike)

1. MIKROREGION BLZSKA DOLINA
Okres Rimavska Sobota Pocet zdruzenych obci: 8
Rozloha mikroregionu: 31 890 ha Pocet obyvatelov mikroregionu: 3 824

Obec Pocet obyvatePov Obec v Atlase Podiel romskych obéanov v %
rémskych komunit

Bétka 875 Ano 31%-40%
Dulovo 246 Ano 81 % -90 %
Radnovce 969 Ano 91 % - 100 %
Rakytnik 320 Ano 41 % - 50 %
ToméSovee 212 Ano 41 % -50 %
Uzovska Panica 782 Ano 71%-80 %
Vieska nad Blhom 176 Ano 61 % - 70 %
Zip 244 Ano 61 % - 70 %

2. MIKROREGION DOLNEHO GEMERA
Okres Rimavska Sobota Pocet zdruzenych obci: 12
Rozloha mikroregionu: 9 707 ha Pocet obyvatel'ov mikroregionu: 6 139
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Obec Pocet obyvatel’ov Obec v Atlase Podiel romskych ob¢anov
romskych komunit vV %

Cakov 331 Ano 91 % - 100 %
Ciz 675 Ano 31% - 40 %
Dubovec 520 Ano 31%-40%
Chramec 462 Ano 61 % - 70 %
Ivanice 293 Ano 41 % - 50 %
Janice 300 Ano 71 % - 80 %
Lenartovce 535 Ano 61 % -70 %
Martinova 218 Ano 71 % - 80 %
Oravka 172 Nie

Rimavska Se¢ 2100 Ano 71 % - 80 %
Vikyiia 396 Ano 61 % - 70 %
Zador 137 Ano 31 % - 40 %

3. MIKROREGION DOLNEHO GEMERA

Lucenec

Okres Rimavska Sobota 10 obci + 1 obec okres

Pocet zdruzenych obci: 11

Rozloha mikroregionu: 13 633 ha

Pocet obyvatelov mikroregionu: 5 228 obyvatel'ov

Obec Pocet obyvatel’ov Obec v Atlase Podiel romskych ob¢anov
réomskych komunit v %
Blhovce 775 Ano 31% - 40 %
Dubno 238 Nie
Gemersky Jablonec 692 Ano 31%-40%
Hajnacka 1170 Ano 31%-40%
Nova Basta 476 Ano 31% -40 %
Petrovce 226 Nie
Stard Basta 321 Nie
Studena 273 Ano 41 % - 50 %
Tachty 526 Ano 21 % - 30 %
Vecelkov 233 Nie
Siatorska Bukovinka 298 Nie

4. MIKROREGION PRI SLANEJ

Okres Rimavska Sobota 10 obci + 2 obce z okresu | Pocet zdruzenych obci: 12 obci

Revuca

Rozloha mikroregionu: 17 224 ha Pocet obyvatel'ov mikroregionu: 12 665 obyvatelov
Obec Pocet obyvatePov Obec v Atlase Podiel romskych obéanov v

rémskych komunit %

Abovce 623 Ano 41 % - 50 %

Hubovo 132 Nie

Chanava 702 Ano 41 % -50 %

Kral 933 Ano 51 % -60%

Lenka 197 Nie

Neporadza 276 Ano 31 % - 40 %

Riecka 229 Ano 51 % - 60 %

Rumince 367 Nie

Strkovec 382 Ano 31 % -40 %

Véelince 801 Ano 31 % - 40 %
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Gemer

903

Ano

21 % -30%

Tornala

7120

Ano

31%-40%

5. MIKROREGION PALOCSKA VRCHOVINA

Okres Rimavska Sobota

Pocet zdruzenych obci: 10

Rozloha mikroregionu: 15 278 ha

Pocet obyvatel'ov mikroregionu: 7 271 obyvatel'ov

Obec Pocet obyvatel’ov Obec v Atlase Podiel romskych ob¢anov v %
romskych komunit
Driia 145 Ano 81 % - 90 %
Dubno 159 Nie
Gemerské Dechtare 430 Nie
Hostice 1027 Ano 71 % - 80 %
Jesenské 2280 Ano 31 % -40 %
Jestice 145 Nie
Petrovce 226 Nie
Rimavské Janovce 1329 Ano 21 % - 30 %
Simonovce 554 Ano 41 % - 50 %
Sirkovee 976 Ano 51 % - 60 %

6. MIKROREGION RIMAVA A RIMAVICA

Okres Rimavska Sobota

Pocet zdruzenych obci: 12

Rozloha mikroregionu: 14 910 ha

Pocet obyvatel'ov mikroregionu: 5 238 obyvatel'ov

Obec Pocet obyvatel’ov Obec v Atlase Podiel romskych ob¢anov v %
rémskych komunit

Cerencany 560 Nie

Hrachovo 830 Nie

Kociha 214 Nie

Kruzno 360 Nie

Lehota nad 285 Nie

Rimavicou

Nizny Skalnik 183 Nie

Rimavské Bana 527 Ano 31% - 40 %
Rimavska Brezovo 537 Nie

Rimavské Zaluzany 357 Nie

Velké Teriakovce 831 Nie

Vysny Skalnik 141 Nie

Zacharovce 413 Ano 31% - 40 %

7. MIKROREGION SINEC-KOKAVSKO

Okres Rimavska Sobota 5 obci a okres Poltar 5

obci

Pocet zdruzenych obci: 10

Rozloha mikroregionu: 38 059 ha

Pocet obyvatel'ov mikroregionu: 15 749 obyvatel'ov

Obec Pocet obyvatePov Obec v Atlase Podiel romskych obéanov v
rémskych komunit %
Ceské Brezovo 459 Nie
Dubikovo 80 Nie
Kokava nad 2.843 Ano 11 % - 20 %
Rimavicou
Soltyska 91 Nie
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Utekac 895 Nie
Hnusta 6962 Ano 21 % - 30 %
Klenovec 3070 Ano 21 % - 30 %
Lehota nad 285 Nie
Rimavicou
Rimavské Baiia 527 Ano 31 % - 40 %
Rimavské Brezovo 537 Nie
8. MIKROREGION TEPLY VRCH
Okres Rimavska Sobota 16 obci + 1 obec | Pocet zdruzenych obci: 17
Reviica
Rozloha mikroregionu: 17 954 ha Pocet obyvatel'ov mikroregionu: 3 742 obyvatel'ov
Obec Pocet obyvatelov Obec v Atlase Podiel romskych obéanov v
réomskych komunit %
Babinec 59 Nie
Budikovany 61 Nie
Drazice 272 Ano 51 % - 60 %
Driencany 247 Nie
Horné Zahorany 115 Nie
HostiSovce 234 Ano 81 % - 90 %
Hrusovo 179 Nie
Kraskovo 129 Nie
Kyjatice 75 Nie
Lipovec 102 Ano 71% - 80 %
Lukovistia 176 Nie
Padarovce 174 Nie
Slizké 237 Ano 81 % - 90 %
Spanie Pole 78 Ano 51 % -60 %
Teply Vrch 277 Nie
Velky Blh 1156 Ano 31 % -40 %
Rybnik 171 Ano 81 % - 90 %
9. MIKROREGION UDOLIE GORTVY
Okres Rimavska Sobota Pocet zdruzenych obci: 7
Rozloha mikroregionu: 8 251 ha Pocet obyvatel'ov mikroregionu: 3 613 obyvatelov
Obec Pocet obyvatel’ov Obec v Atlase Podiel romskych obéanov v
rémskych komunit %
Blhovce 775 Ano 31% - 40 %
Cierny Potok 132 Nie
Gemercek 94 Nie
Gortva 530 Ano 71% - 80 %
Hodejov 1577 Ano 61 % - 70 %
Hodejovec 181 Nie
Konradovce 324 Ano 41 % - 50 %
10. MIKROREGION VALICKA DOLINA
Okres Rimavska Sobota Pocet zdruzenych obci: 5
Rozloha mikroregionu: 5 105 ha Pocet obyvatel'ov mikroregionu: 1 954 obyvatel'ov
Obec | Polet obyvatelov | Obecv Atlase | Podiel rémskych ob¢anov v %
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rémskych komunit
Figa 441 Ano 51 % - 60 %
Gemerské 89 Nie
Michalovce
Kalosa 821 Ano 81%-90 %
Valice 311 Ano 61 % -70%
Vysné Valice 292 Ano 31 % - 40 %

Mapa ¢. 2 Podiel romskeho obyvatelstva na obyvatel’stve okresov SR (udaje podla Atlasu romsky komunit v Slovenskej
republike)

| |
7 14 20 27
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Mapa & 3 Podiel rémskeho obyvatel’stva na celkovom pocte obyvatelov okresu Rimavskd Sobota v roku 2019 (iidaje podla
Atlasu rémskych komunit v Slovenskej republike)
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1.10. Zhrnutie analyzy hospodarskeho, socidlneho a demografického stavu okresu

Z hladiska sidelnej Struktiry okres Rimavska Sobota tvoria 3 mesta a 104 obci. Prevazna vicsina su malé
obce s poétom obyvatel'ov do 500 obyvatel'ov. Uzemie ma agrarny charakter.

Miera nezamestnanosti je vyrazne najvyssia spomedzi vSetkych okresov v ramci SR. Na jednej strane je
problémom nizky pocet pracovnych prilezitosti, ponuka volnych pracovnych miest nepokryva ani 10 % z
celkového poc¢tu UoZ a na druhej strane je nedostatok kvalifikovanej pracovnej sily. Dolezitym faktorom vysokej
miery nezamestnanosti a nedostatku kvalifikovanej sily na trhu prace je nepriazniva Struktira UoZ. Priblizne
polovica UoZ ma ukonéené maximalne zakladné vzdelanie a viac neZ polovica je dlhodobo nezamestnanych
(viac ako 12 mesiacov).

svvr

v kraji. Okres ma najvyssi podiel poberatel'ov davok v hmotnej nudzi spomedzi vSetkych okresov SR a to na
urovni 11 — 13 %.

Nepriazniva situacia Gzko suvisi aj s vysokym podielom MRK. Podl'a Atlasu romskych komunit 2019
maji romske komunity v okrese viac nez 35 % zastupenie, pricom prevazna Cast’ z nich zije v koncentraciach.
Celkovo zije v MRK na okraji alebo mimo obce, okolo 4,7 tis. Romov. Specifikom regionu je tiez vysoké
zastupenie obyvatel'ov mad’arskej narodnosti.

Pozitivom okresu je najnizsi index starnutia spomedzi vSetkych okresov v kraji.

Podnikatel'ské prostredie je v porovnani s ostatnymi regionmi kraja slabo rozvinuté. Do okresu plynie len
necelych 1 % PZI v kraji. VécSie podniky sa koncentruju v mestach, na hlavnych cestnych tahoch, pri€om
dopravnd dostupnost’ regionu je slaba, z dévodu nevybudovaného rychlostného tahu az dovodu slabého
vyuzivania ekologickejSej zeleznicnej dopravy.

Najvyznamnejsie faktory vyplyvajice z analyzy hospodarskeho, socidlneho a demografického stavu
okresu:

1. Voblasti demografickéeho vyvoja:

e vysoky podiel 0sob v predproduktivnom veku — najvyssi v BBSK (17,5 %);

e nizky podiel obyvatel'ov v poproduktivnom veku;

e nizka Groven indexu starnutia obyvatel'stva — najniz§ia urovenn v BBSK.

2. V oblasti nezamestnanosti:
e vysoka miera evidovanej nezamestnanosti;

o vysoky podiel dlhodobo nezamestnanych na celkovom pocte UoZ (59 %);
o vysoky podiel UoZ vo veku od 35 do 49 rokov (36 % z celkového poc¢tu UoZ);
o vysoky podiel nekvalifikovanej pracovnej sily.

3. Voblasti vzdeldvania:

e vysoky podiel obyvatel'ov so strednym odbornym a vSeobecnym vzdelanim a zakladnym vzdelanim;
e silne vecne vyznamne horsie vysledky testovania vedomosti na ZS ako narodny priemer;

e vyznamny podiel UoZ s ukoncenym zakladnym vzdelanim (42 %);

¢ malo flexibilny vzdelavaci systém neprispdsobeny potrebam trhu prace.

4. V oblasti podnikatelského prostredia a prijmoy:

e pritomnost’ 3 velkych podnikov s po¢tom zamestnancov nad 250;
e nizky stav PZI — 1 % z celkového stavu PZI v BBSK;
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e podpriemerna mesa¢na nominalne mzda;
e nedostatok kvalifikovanej, odborne sposobilej pracovne;j sily;
e nedostatok, resp. neidentifikované investi¢né ponuky z regionu.

5. V oblasti migrdcie:
¢ dlhodobo negativne migra¢né saldo;
o odliv kvalifikovanej, vzdelanej a odbornej pracovne;j sily.

6. V oblasti dopravnej infrastruktiry:
e absencia dial'nice;

e zhorSujuca sa kvalita ciest I, 1., a 1. Triedy;
e dostatocné zelezni¢né prepojenie.

7. Voblasti cestovného ruchu:
e nizko rozvinuty cestovny ruch;

e nizky pocet ubytovacich zariadent;

e niZdia Groven poskytovanych sluZieb, nespliia naroky naroénejiej (zahraniéne;j) klientely;

e nedostatok doplnkovych programov pre navitevnikov na prediZenie pobytu;

e najvyznamnejS$im potencidlom tizemia je kombinacia prirodnych danosti — klimy, zdrojov termalnych
vod, cennych biotopov a reliéfu;

e pritomnost’ 2 velkoplos$nych chranenych Gzemi - narodny park Muranska planina a Chranena krajinna
oblast’ Cerova vrchovina.

8. V oblasti byvania a infraStruktiry

¢ nizka napojenost’ na vybudovany verejny vodovod, kanalizaciu a ¢istiarne odpadovych vod;

e Dbez pristupu ku kvalitnej pitnej vode je 35 % obyvatel'ov okresu;

o chatrajuce vidiecke obydlia, deprivacia v oblasti typu a kvality byvania, pokrytia zakladnou
infrastruktirou ako aj dostupnosti verejnych sluzieb.

9. V oblasti marginalizovanych komunit:
e 16 % obyvatelov zije v MRK;
e 32 9% zastapenia romskeho obyvatel'stva v okrese;

e 6320 107 obci okresu bolo zaradenych do Atlasu romskych komunit;

e deprivacia v oblasti typu a kvality byvania, pokrytia zakladnou infraStrukturou ako aj dostupnosti
verejnych sluzieb v obciach s vysokym zastiapenim MRK;

e je 7 registrovanych integraénych socialnych podnikov.
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2. IMPULZY K VYPRACOVANIU PLANU ROZVOJA NRO RIMAVSKA

SOBOTA

Hlavnym impulzom pre spracovanie Planu rozvoja NRO Rimavska Sobota je dlhodobé hospodarske
a ekonomické zaostavanie regionu, vysoka miera nezamestnanosti, slaba koordinacia a spolupraca subjektov, ako
aj moznost’ reagovat’ na nové vyzvy programového obdobia EU fondov na roky 2021 - 2027, ako aj zamer
zmiernit’ identifikované Specifické problémy s cielom dosiahnut’ celkovy uzemny rozvoj v okrese Rimavska

Sobota.

V ramci pripravy Planu rozvoja NRO Rimavska Sobota bola vytvorena expertnd pracovna skupina,
vytvorenie ktorej iniciovalo MIRRI SR.
Clenmi pracovnej skupiny boli aj zastupcovia Okresného tGradu Rimavska Sobota, Uradu BBSK, Uradu
splnomocnenca vlady SR pre MRK, zastupcovia miestnych akénych skupin a d’alSich socialno-ekonomickych
partnerov v uzemi. Touto pracovnou skupinou a jej ¢lenmi boli identifikované nasledovné potencialy rozvoja
v okrese Rimavska Sobota. Zaroven boli identifikované problémy a vyzvy, ktoré su povazované ako potencialne

prekazky v rozvoji okresu Rimavska Sobota.

Tabulka ¢. 4 Problémy a vyzvy, ktoré su identifikované ako potencidalne prekdazky v rozvoji

OBLAST

POTENCIALY ROZVOJA

PROBLEMY A VYZVY

Zamestnanost’
a podnikanie

Existencia disponibilnej pracovnej
sily s charakteristikou: nizko
kvalifikovana, bez kvalifikacie,
S0 slabymi pracovnymi navykmi
Existencia mladej a vzdelanej
pracovnej sily, v su¢asnosti
migrujucej za pracou mimo okres
Pritomnost’
konkurencieschopnych malych

a strednych firiem v ré6znych
odvetviach

Existencia potencialu na vznik
novych a rozvoj existujicich
pol'nohospodarskych

a potravinarskych subjektov
Potencial pre znovu ozivenie
pol'nohospodarstva

a potravinarskej vyroby — najma
pestovanie ovocia a zeleniny
Tradicie umeleckej a remeselnej
vyroby

Potreba dobudovania
infrastruktury ako potencial

pre vytvorenie pracovnych miest

Digitalizacia, zelena a obehova
ekonomika, technologické

a netechnologické inovacie
Ochrana Zivotného prostredia,
pody a vody

Prepojenie vyskumu a praxe

a vzdelavania s potrebami trhu
prace

Rastuci dopyt po integrovanych
sluzbach zdravotnej a socialnej
starostlivosti

Vysoka miera nezamestnanosti
(dlhodobo najvacsia v rdmcei SR)
Nepriazniva $truktira UoZ: dlhodoba
nezamestnanost’, Struktira UoZ podla
vzdelania

Nizka dostupnost’ pracovnych
prilezitosti v okrese, nutnost’
odchadzat’ za pracou

Nedostatok pracovnych prilezitosti
V oblasti vyuzitia manualnej prace
(pre uplatnenie nizko kvalifikovanej
pracovngj sily) — v stavebnictve,
udrzbe verejnych priestranstiev
Jednoducha vyroba, prace

Vv pol'nohospodarstve

Slaba podpora zacinajucich
podnikatel'ov a malych a strednych
podnikov — nizka atraktivnost’

pre investorov

Slabé pracovné navyky u MRK.
Nizka podpora podnikatel'skych
subjektov a subjektov socialnej
ekonomiky — znizenie
konkurencieschopnosti, ipadok, az
zanik subjektov

Nedostato¢ny pocet integraénych
socialnych podnikov, v ktorych by
mohli ziskat' zamestnanie a zru¢nosti
osoby s nizkym vzdelanim
Nevyuzitie potencialu izemia

pre pol'nohospodarsku produkciu -
nevyuzitie potencialu pre finalizaciu
produkcie v pol'nohospodarstve
Nedostato¢né vyuzitie surovinove;j
zékladne uzemia, pestré geologické
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Nové formy celoZivotného
vzdelavania - ako potencial tvorby
pracovnych miest

zloZenie izemia loziské nerastnych
surovin ako mastenec, vapenec,
magnezit a cadi¢ v severnej Casti,

V juznej Casti okresu stavebny kamen
Predpoklady pre etablovanie novych
vyrobnych podnikov — existujuce
nevyuzivané (zelené a hnedé) plochy
pre rozsirovanie a vznik vyrobnych
aktivit

Vysoky podiel vyroby s nizkou
pridanou hodnotou

Neschopnost’ subjektov vytvarat
rozvojové a inovacné prvky, ako aj
cerpat’ prostriedky Eurdpskych
Strukturalnych a investi¢nych fondov
a z inych podpornych mechanizmov

Cestovny ruch

Historicky a kultarny potencial:
pamiatky, folklor a remesla
Prirodny potencial pre rozvoj
agroturizmu a vidieckej turistiky
Zdroje termalnych a lie¢ivych vod
Potencidl pre vytvorenie
komplexného produktu

v cestovnom ruchu

Prilezitost’ pre intenzivnejSie
vyuzitie v cestovnom ruchu
Bezpecnost’, dostupnost’

a vybavenost’ verejnych
priestorov

Celozivotné vzdelavanie
pracovnikov cestovného ruchu:
marketingové nastroje, inovacie,
jazykové

Propagacia a prezentacia regionu,
atrakcii, subjektov

Nedostato¢né vyuzitie potencidlu

Vv oblasti cestovného ruchu a
agroturistiky

Nedostato¢né vyuzitie podmienok pre
rozvoj vidieckeho turizmu,
agroturizmu a turistiky (pesia turistika
a cykloturistika)

Nedostatok doplnkovej infrastruktary
cestovného ruchu - multifunkéné
ihriska, detské a workoutové ihriska,
vyhliadkové veze, altanky, oddychové
z6ny, rybniky a podobne
Nedostato¢na prepojenost’
(sietovanie) subjektov pdsobiacich

v cestovnom ruchu

Nedostato¢na propagacia, marketing
absentujuci strategicky pristup

Nizsia uroven a kvalita sluzieb —
vratane jazykovych nedostatkov
Dlhodobo slaba navstevnost’ regionu
Absencia novych trendov v traveni
vol'ného ¢asu a pre rozvoj cestovného
ruchu

Nevyuzivanie tradicie
pol'nohospodarskej a potravinarskej
produkcie (napr. bryndza, syry,
chlieb, médsové vyrobky, krmivo,
ovocie, zelenina, regionalne znacenie
miestnych produktov GEMER-
MALOHONT - na podporu
agroturizmu

Nedostatok inovativnych ubytovacich
sluzieb

Nevysporiadané vlastnicke vztahy
limitujtice rozvoj novych aktivit
Chatrajace budovy a objekty
Znecistované vodné toky a zhorSena
kvalita povrchovych vod
Zdevastované a znecistené pramene
vody a studne

Vyrazna internd disparita okresu —
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zaostavanie juznej Casti v budovani
infrastruktury cestovného ruchu a
doplnkovych sluzieb
e Zeleznica - ako kostra buducej Nedostato¢na dostupnost’ okresu
integrovanej ekologickej verejnej a nasledného zviditel'nenia
dopravy pre potencialnych investorov
e Urychlenie vystavby rychlostnej a navstevnikov
komunikacie R2 - v trase tejto Nedobudované cyklistické chodniky a
, dopravne;j osi je kI'iGovym turistické chodniky
Doprava a dostupnost pre dopr'avné napoj enie nielen ) 714 kvalita cestnej infraStruktiry.
mesta Rimavskej Soboty, ale ] Slabo vyuzivana existujiica
mesta Lucenca a mesta RoZznavy Selezniena trat
ha ne%d.radenu 51d.elnu strgktum SR Nedostato¢nost’ dopravnej obsluhy
* Mobilita - rozvoj ekologickejsej izemia s uprednostnenim ekologicke;j
dopravy a cyklistickej prepravy verejnej dopravy
e  Skolska infrastruktura - Skolstvo nedostatoéne reaguje
dostatoéne je zastipena sietou na miestne potreby trhu prace,
MS, Z8, 10 strednych 8kl (z toho ¢o st'azuje prechod absolventov na trh
4 gymnazia a 6 strednych prace a UoZ neumoziuje profesijni
odbornych $kél) a 1 reedukacné mobilitu
centrum Nedostatok moznosti dudlneho
e [novativny potencial odborného vzdelavania v spolupraci
Skolstva, ktory je potrebné s komunalnymi, ¢i sikromnymi
zosuladit’ s dopytom na trhu prace firmami v okrese
a regionalnou ekonomikou Nedostato¢na podpora dualneho
e nové formy neformalneho vzdelavania
celoZivotného vzdelavania, Okres s vyraznym zastipenim
Vzdelavanie vratane environmentalnej vychovy mad’arskej narodnosti — absolventi
e  zlepSenie vzdelavacich programov madarskych skol su Casto
- inovativne $kolské a ostatné znevyhodneni na trhu prace alebo st
vzdelavacie programy obmedzeni vo vzdelavani
Nedostatok a nizka aroven
neformalneho vzdelavania,
celozivotného vzdelavania
a rekvalifikacie aj pre pracujucich,
ohrozenych stratou zamestnania
Mala ucast’ deti z MRK
na predprimarnom vzdelavani —
nedostatocné kapacity, neochota
rodi¢ov
e Existencia registrovanych Vysoky podiel Roémov s nizkym
integraénych socialnych podnikov stuptiom vzdelania
e Moznost vyuzitia dobrych Nedostato¢na motivacia Romov
prikladov pre rozsirovanie zapojit’ sa a participovat
.. . ¢innosti socialnych podnikov na integracnych programoch
MRK, sociialne podnikanie o , < Loz
A Erpra o o o a vytvarani novych Nedovstatogne pracovné navyky
e  Pritomnost’ organizacii, ktoré a zrucnosti
pracuju s MRK
e  Existujuca rozvijajica sa romska
tradi¢nd kultira
e Moznosti pre lacnejSie vidiecke Nizka podpora svojpomocne;j
byvanie, hlavne pre mladé rodiny vystavby v MRK
. Nizky standard byvania najma
Byvanie U MRK
Nedostatok ndjomnych a socidlnych
bytov
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Neekologicka a energetickd narocnost’
vidieckej zastavby

Zakladna infrastruktura

e Existencia zelezni¢nej dopravy

pre osobntl aj nakladnt dopravu

e Vybudované cestné tahy —

prepojenost’ obci

Odpadové hospodarstvo

- nedostatocna miera triedenia
odpadov,

- nedostatocna siet’ zbernych dvorov,
- nelegalne skladky odpadu,

- nezhodnocovanie triedeného odpadu
Nedobudovana siet’ vodovodov,
kanalizacie a ¢istiarni odpadovych
vod z dovodu charakteru obci (malé
obce do 2000 obyvatel'ov)

Nizka dostupnost socialnych sluzieb.
- zvySujuci sa dopyt, naroky

a poziadavky na socialne a zdravotné
sluzby a zariadenia,

- starnuci personal, nedostatok
personalnych kapacit

Nizka dostupnost’ zdravotnickych
centier

Nizka dostupnost’ ob¢ianskej
vybavenosti

Zly stav a absencia Sportovisk

a detskych ihrisk

Demografia

e Pozitivne saldo starnutia — vySsi

pocet narodenych ako umrti,
sposobené vysokou koncentraciou
MRK v okrese

Migracia (emigracia) mladych l'udi
z okresu
Starnutie obyvatel’stva

Ubytok produktivnych a vzdelanych
Pudi

Administrativa regionalny
rozvoj

Podpora tvorby novych pracovnych
miest, nie udrzania

Slaba podpora samozamestnania,
vratane pol'nohospodarskych ¢innosti
Nezaujem potencionalnych
uchadzacéov o Cerpanie zdrojov

z fondov EU- vel’ka byrokracia,
zdihavé hodnotiace procesy, verejné
obstaravanie

Nejasné pravidla rozdel'ovania dotacii

Problematické oblasti definované pri hodnoteni plnenia Ak¢éného planu NRO Rimavska Sobota

za obdobie rokov 2015 az 2020

Akeny plan okresu Rimavska Sobota 2016 - 2020 vychadzal z analyzy silnych a slabych strdnok okresu,
7o zhodnotenia potencialov a vyziev rozvoja, ako aj zo zhodnotenia konkurenénych vyhod okresu a ocakavaného

budtceho vyvoja.

Okres Rimavska Sobota bol 15. decembra 2015 podla osobitného predpisu€) zaradeny Ustredim prace,
socialnych veci a rodiny SR do zoznamu najmenej rozvinutych okresov. Podl'a uvedeného osobitného predpisu

bol pre okres vypracovany Akény plan okresu Rimavska Sobota, ktory bol schvaleny diia 24.06.2016 uznesenim
vlady SR €. 254/2016. Nasledne dna 26.02.2018 bol schvaleny Dodatok ¢. 1, dia 13.09.2018 Dodatok ¢. 2 a dia

15.10.2019 Dodatok ¢. 3.

16) Zakon &. 336/2015 Z. z. o podpore najmenej rozvinutych okresov a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich

predpisov.
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Vsetky navrhované zmeny v dodatkoch mali za ulohu zefektivnit’ Cerpanie regionalneho prispevku
Vv okrese, prispdsobit’ sa aktudlnemu stavu pripravy projektov a zdujmu subjektov v regione a najmi ambiciu
tvorit’ nové, trvalo udrzatelné pracovné miesta a pomoct’ tak naplneniu cielov Akéného planu okresu Rimavska
Sobota.

Zakladnym ciel'om AkEného planu okresu Rimavska Sobota bolo znizit’ v okrese Rimavska Sobota mieru
evidovanej nezamestnanosti vytvaranim predpokladov na rozvoj miestnej ekonomiky a tvorby udrzatelnych
pracovnych miest. Realizacia Ak¢éného planu okresu Rimavska Sobota naplnila svoj hlavny ciel’, ktorou bola
tvorba 2300 pracovnych miest a zniZenie evidovanej miery nezamestnanosti o 5 %.

Zakladnymi predpokladmi na rozvoj okresu bola tvorba pracovnych miest reflektujuca Specifika
disponibilnej pracovnej sily a prispdsobovanie Struktury a kvalifikacie UoZ poziadavkam trhu prace:

1. nezamestnani s prevazne nizko kvalifikovanou pracovnou silou dlhodobo bez zamestnania, pricom
vyznamnu ¢ast’” dlhodobo nezamestnanych tvoria ¢lenovia MRK, vratane komunit s viacgeneracnou
chudobou,

2. vysoky ndrast poctu obyvatel'ov v kombinacii s chudobou a dlhodobou nezamestnanost'ou predstavuje
vysoky tlak na rozvoj infrastruktary, zvlast' byvania,

3. skolstvo nedostato¢ne reaguje na miestne potreby trhu prace,

4. vysoka miera osobnej zadlZenosti vedie nezamestnanych k uplatiiovaniu sa v Sedej ekonomike namiesto
uplatnenia sa na formalnom trhu prace,

5. nedostato¢ne sa vyuziva potencial socialnej ekonomiky, trhu prace a socialny aspekt pri verejnom
obstaravani ako nastroj podpory lokalnej ekonomiky, ako aj potencial cielenych opatreni na dlhodobo
nezamestnanych.

6. rozvoj okresu nie je mozny bez zapojenia vysoko kvalifikovanych a mladych l'udi, preto je nevyhnutné
zvySovat nielen vytvaranie, ale aj kvalitativne zlepSovanie trhu prace v okrese.

Rozvoj okresu Rimavska Sobota bol postaveny na troch pilieroch:
1. hospodarskom a administrativnom pilieri s orientaciou na efektivnejsie vyuzivanie vlastnych a cudzich
zdrojov,
2. rozvoji mikro, malého a stredného podnikania a sluzieb pre malych a strednych podnikatel'ov,
3. kultirnom, historicko — pamiatkovom, prirodnom a hodnotovom pilieri.

Prioritné oblasti Ak¢ného planu rozvoja okresu Rimavskd Sobota boli definované tak, aby bola
garantovana obsahovd a Casova koordinovanost jednotlivych projektov, aktivit a systémovych opatreni
svyuzitim podpory jednotlivych operacnych programov v programovom obdobi 2014-2020,
s komplementarnymi intervenciami zo Statneho rozpoctu a inych zdrojov:

1. systémové opatrenia na urovni okresu,

2. rozvoj l'udskych zdrojov a zabezpecenie systematického vzdeldavania podl'a poziadaviek trhu prace
a regionalnej politiky okresu,

3. podpora regionalnej a lokalnej ekonomiky vratane podpory pol'nohospodarstva, lesnictva a inovacii,

4. zvysenie investicii do rozvoja technickej a socidlnej infrastruktary a zlepSenie atraktivity uzemia
a kvality sluzieb.
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Pocas implementacie Akéného planu rozvoja okresu Rimavska Sobota boli identifikované problémové

oblasti okresu.:

1.

~

10.

11.

Problémova oblast’ v stivislosti so zakladnym cielom akéného planu, vytvorenie priamych pracovnych
miest. Tento hlavny ukazovatel ma vSak nizku vypovedna hodnotu, ¢o sa tyka udrzatel'nosti. Absencia
vhodnych meratel'nych ukazovatel'ov.

Oproti povodnym planom sa nedarilo plnit’ predstavy o nastartovani viacerych socialnych obecnych
podnikov v okrese. Bolo to spdsobené hlavne ohrani¢enim 200 000 EUR na projekt (maximalna vyska
podpory minimalnej pomoci za 3 fiskalne roky), ale aj nizkym zaujmom obci a nedostatkom takych
podnikatel'skych ndpadov, ktoré by boli trvalo udrzatelné aj bez d’alSej dotacie.

Nizky objem regionalneho prispevku alokovaného pre okres Rimavskd Sobota. V rdmci 4 vyziev
na podavanie ziadosti o regionalny prispevok bolo vyborom a nasledne Radou NRO schvalenych
mnozstvo Ziadosti, ktoré davali predpoklad plného vycerpania disponibilnych zdrojov pre akény plan
okresu. Zaujem ziadatel'ov o vyzvy bol vyrazny, dopyt daleko prevySoval moznosti alokovanych
zdrojov, najma Co sa tyka sikromného sektora.

Pravidld minimalnej pomoci tvorili ¢asto vel'mi vdznu bariéru pri navrhovani novych rieSeni a ich
udrzatelnosti, resp. financovani rozsiahlejSich projektov vykonavajucich hospodarsku aktivitu, ale
tvoriacich trvalo udrzatel'né pracovné miesta.

Zvysenie hranice, odkedy moze okres dostat’ status NRO. Koncentrovat' zdroje do menSieho poétu
okresov s vacsimi problémami namiesto podpory mnozstva okresov s obmedzenymi zdrojmi.

Ako problémova oblast’ sa ukazuje vystavba priemyselného parku a ziskanie investorov.

Problematika MRK — Zivotné podmienky, stratégia inklazie.

Financie z Eur6pskych strukturalnych a investiénych fondov, ktoré boli ziadatel'om z okresu poskytnuté,
prispeli k zamestnanosti len obmedzene, najmé v porovnani s ich objemom. Vic¢§ina vyziev totiz nebola
smerovana na sukromny sektor, kde je najvyssia Sanca tvorby novych udrzate'nych pracovnych miest.
V pripade budovania korenovych c¢istiarni odpadovych vod v malych dedinach, na vypracovanie
projektovych dokumentacii obce ziskali financie z Akéného planu okresu Rimavska Sobota. Financie
na samotnu realizaciu projektu si musia zabezpecit' sami z inych finan¢nych zdrojov.

Délezité je poskytnutie regionalneho prispevku pol'nohospodarom z prvovyroby. Oni nemaji prakticky
ziadnu ini moznost’ na ziskanie $tatnej pomoci na rozvijanie svojho hospodarstva

V oblasti cestovného ruchu na Gemeri je dolezita podpora strategickych cielov, ako zabezpecit’ u¢inny
marketing destinacie Gemer, zvySovat’ informovanost’, zlep§it' dostupnost’ a pristupnost’ turistickych
bodov zaujmu, vytvorit' programy pre jednotlivé segmenty navstevnikov, rozvijat’ tradicné remesla
a stimulovat’ lokalnu produkciu. V maji 2018 bola zalozena Oblastna organizacia cestovného ruchu
Gemer, kde sa spojili aktéri cestovného ruchu z okresov Rimavska Sobota, Reviica a Roziava.
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3. NAVRHY OPATRENI A ULOH NA ZABEZPECENIE REALIZACIE
A PLNENIA PLANU ROZVOJA NRO RIMAVSKA SOBOTA

Navrh opatreni a tloh na zabezpecenie realizacie a plnenia Planu rozvoja NRO Rimavska Sobota ma
za ciel’ zmiernit’ nepriaznivu situaciu v okrese, eliminovat’ procesy dlhodobého zaostavania regionu a vysokej
miery nezamestnanosti, reagovat’ na vyzvy a iniciativy nového programového obdobia, a v kone¢nom désledku
zabezpecit’ vyssiu efektivnost’ vyuzitia regionalneho prispevku na podporu predmetného NRO.

Analyticka &ast’ Planu rozvoja NRO Rimavska Sobota vychadza predovietkym z tidajov Statistického
tradu SR, databaz Uradu prace, socialnych veci arodiny SR ainych relevantnych zdrojov uvadzanych
v strategickych dokumentoch, ktoré pre dosiahnutie pokroku bude nevyhnutné monitorovat’ a aktualizovat’
najmenej raz ro¢ne.

Pri tvorbe Planu rozvoja NRO Rimavska Sobota boli pouzité vystupy a identifikované
potencialy realnych Specifickych potrieb regionu, a mal by byt posudzovany /hodnoteny jeho realny prinos.
Projekty, ktoré maju byt podporené formou regionalneho prispevku, musia mat’ podporu hodnotiacich kritérii
a meratelnych ukazovateloch. Na zabezpeCenie plnenia Planu rozvoja NRO Rimavskd Sobota je nutny
monitoring, ktory je popisany blizsie v ¢asti V.

3.1. Sulad so strategickymi dokumentami

Program hospodarskeho a socidlneho rozvoja BBBSK 2015-2023 ,,Region otvoreny prilezitostiam,
novym moznostiam a s Uctou k tradiciam, ¢loveku a prirode.*

Prioritna oblast’ 1 - Zdravé a adaptabilné prostredie - Zeleny region

Prioritna oblast’ je zamerana najmd na podporu projektov a aktivit v oblasti Zivotného prostredia
a environmentalnej infrastruktiry, ekologickej a bezpecnej dopravy a mobility a rozvoja vidieka s dérazom
na chranené oblasti.

Prioritna oblast’ 2 - LepSia kvalita Zivota — SluZby pre Pudi

Prioritna oblast’ je zamerana predovSetkym na socialnu inkliziu a boj proti chudobe, rozvoj verejnych
sluzieb poskytovanych komunitou v oblasti socialnych sluzieb, zdravotnictva, byvania, vzdelavania, kultary,
Sportu a bezpec€nosti.

Prioritna oblast’ 3 - Konkurencieschopna ekonomika — udrZatePné a konkurencieschopné miestne
ekonomiky

Prioritna oblast’ je zamerana hlavne na podporu podnikania, rozvoja CR, kreativnej ekonomiky, inovécii,
pol'nohospodarstva a lesného hospodarstva a tvorbu novych pracovnych miest.

Prioritnd oblast’ 4 - Partnerstva

Prioritna oblast’ je zamerand najmé na rozvoj socidlneho kapitalu prostrednictvom podpory vymeny
know-how, Sirenia dobrej praxe, spoluprace na miestnej, regionalnej, narodnej a medzinarodnej spoluprace
vratane cezhranic¢nej spoluprace.

Proces tvorby nového Programu hospodarskeho rozvoja a socidlneho rozvoja BBBSK na roky 2022
- 2030 a IUS prebieha subezne.
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Vizia rozvoja PHRSR BBSK na roky 2022 - 2030 ,Kraj, kde Pudia chca pracovat’, zit
a plnohodnotne travit’ ¢as.“ Hlavny ciel PHRSR BBSK je zvysit’ atraktivnost’ kraja pre obyvatel'ov, investorov
a navstevnikov. Na dosiahnutie vyssie uvedeného ciel'a si v PHRSR BBSK vytycené 4 priority:

I. Konkurencieschopna a udrzatel'na ekonomika
II. Zeleny kraj pre budice generacie

III. Vzdelana a stdrzna spolo¢nost’

IV. Prepojeny kraj

Obsah PHRSR BBSK naplina sti¢asne poziadavku na spracovanie IUS BBSK v zmysle Nariadenia
Eurdpskeho parlamentu, Eurépskej rady a odpora¢ani Eurépskeho vyboru regionov. IUS BBSK je zakladom
pre zabezpedenie integrovaného tzemného rozvoja podporovaného uUzemnymi nastrojmi EU, vratane
integrovanych uzemnych investicii.

Zakladom stratégie rozvoja BBSK je integracia ucinnych cielenych intervencii investicného
a neinvesti¢éného charakteru reagujucich na univerzalne a Specifické vyzvy, priority a potencialy jednotlivych
SPR, izemi udrzatelného mestského rozvoja a miest a obci v BBSK.

Pri priprave Partnerskej dohody SR a programov SR na roky 2021 — 2027 nastala zasadna zmena principu
poskytovania prispevkov (z pdvodného zhora nadol na participativny princip rozhodovania zdola nahor, tzn.
0 rozvoji uzemia rozhoduju miestni aktéri z daného izemia), Z ¢oho je zrejma vicSia zodpovednost’ tizemnej
(krajskej) samospravy pri vytvarani IUS a vytvarania zasobnika projektov. Priprava IUS BBSK je postavena na
partnerstve v uzemi, so zretel'om nato, aby strategicky dokument reSpektoval regionalne $pecifika a r6znorodost’
potrieb a poziadaviek celého tizemia.

Jednym z nastrojov na zachovanie a zabezpeCenie Co najefektivnejSicho presadzovania rozdielnych
potrieb z celého uzemia kraja st tzv. SPR. Pri ich navrhu boli zohl'adnené dva hlavné principy: aby ich zakladom
boli vz fungujice tzemné Struktiry, a aby sa dokazali spojit’ regiony s podobnymi rozvojovymi danostami
a prilezitost'ami do takych celkov, v ktorych sa aktéri v partnerstve dokdzu dohodnut’ na spolo¢nych prioritach a
cieloch. Na uzemi BBSK tak vzniklo celkom 5 SPR.

Okres Rimavska Sobota spada do SPR Gemer-Malohont, okresy Rimavska Sobota a Revica. Stratégie
SPR su zikladom pre pripravu IUS BBSK a st jeho integrilnou st¢astou. Kooperaéna rada SPR Gemer-
Malohont sa zhodla na prioritizacii nasledovnych typov aktivit SPR. Priority a Strategické ciele:

1 Hospodarstvo a ekonomicky rozvoj

1.1 Zvysit produktivitu a pridant hodnotu regionalnej ekonomiky
1.2 Rozvijat’ obehovil ekonomiku

1.3 Zvysit potravinovi sebestacnost kraja a posilnit’ regionalny trh potravin

2 Trvalo udrzatel'ny (zeleny) cestovny ruch

2.1 Zvysit prijmy z cestovného ruchu a zamestnanost’ prostrednictvom udrzatel'ného rozvoja cestovného
ruchu

2.2 Rozvijat prirodny turizmus

3 Infrastruktara a zivotné prostredie

3.1 Realizovat’ opatrenia nevyhnutné pre prechod na uhlikova neutralitu (do roku 2050)
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3.2 Zlepsit kvalitu ovzdusia

3.3 Zvysit biodiverzitu a odolnost’ kraja na nepriaznivé dosledky zmeny klimy
3.4 Dosiahnut priaznivy stav biotopov a druhov v chranenych izemiach

3.5 Realizovat’ kI"i€ové opatrenia nevyhnutné pre ochranu prirodnych zdrojov

3.6 Zabezpecit environmentalnu a ekonomicka udrzatel'nost’ miest a obci

4 Kvalita zivota na vidieku

4.1 Zvysit kvalitu a dostupnost’ formalneho aj neformalneho vzdeldvania pre vSetky vekové aj socidlne
skupiny a zdravotne znevyhodnenych

4.2 Harmonizovat’ odborné vzdelavanie s dopytom trhu prace

4.3 Budovat' inkluzivnu spolo¢nost’ a dostupné, komplexné integrované socidlne sluzby s dorazom
na individualne potreby ob&anov a ob¢ianok

4.4 Zabezpecit’ dostupnt zdravotnu starostlivost’
4.5 Budovat silnt ob¢iansku spolo¢nost’ a kvalitného verejného priestoru
4.6 Rovnocenny rozvoj regionu z hl'adiska funkénej dopravnej infrastruktury prepojenej na siet TEN-T

4.7 Vytvorit moderny a vykonny dopravny systém socidlne a fyzicky dostupnej a atraktivnej verejnej
dopravy

4.8 Zlepsit dostupnost’ a kvalitativne parametre Sirokopasmového (pevného) internetového pripojenia

Prioritizacia klI'acovych projektov BBSK pre cely kraj: rozvoj integrovanej mobility v BBSK, centrum
sluzieb dlhodobej socialno-zdravotnej starostlivosti o seniorov, agentira regionalneho rozvoja a CR, opatrenie
na adaptaciu zmeny klimy a budovanie a rekonstrukcia infrastruktary (verejné vodovody a kanalizacie).

V ramci rozvoja UMR okresu Rimavska Sobota bol spracovany SPHRSR funk¢nej mestskej oblasti
Rimavska Sobota 2021 — 2027

Uzemie funkénej mestskej oblasti Rimavska Sobota tvori 16 miestnych samosprav, z ktorych 3 maju
Stat(t mesta — Rimavska Sobota, Hnusta, Tisovec a 13 obci — Klenovec, Rimavské Brezovo, Rimavska Bana,
Rimavské Zaluzany, Kociha, Vy$ny Skalnik, Nizny Skalnik, Hrachovo, Vel'ké Teriakovce, éerenéany, Ozdany,
Rimavské Janovce, Pavlovce. Koncept vymedzenia funkénej mestskej oblasti bol zvoleny vel'mi racionalne a
spravne tak, aby splnil poZadované kritéria a aby sa zaroven mohol stat’ aj motorom rozvoja celého Gemer -
Malohontu. Vymedzené tizemie spaja vsetky sidla na regiondlnej trati Pavlovce — Tisovec a zaroven aj na toku
rieky Rimava a vSetky tri mesta okresu Rimavska Sobota, ¢o je dobrym predpokladom kumulacie potencialu pre
akceleraciu rozvoja celého regionu. K tejto osi su pridruzené dve obce, priamo na tlito os nadvdzujice a to obec
Klenovec a obec Ozd’any.

Struktira priorit a ich vizby

Priorita 1 - Inovativny ekonomicky rozvoj

Bezpecny a sebestacny region s aktivnymi konkurencieschopnymi a spolupracujiucimi podnikatel'skymi
subjektmi, ktoré budu atraktivne pre zamestnanie zruénych a kvalifikovanych miestnych l'udi, rozvijajicimi svoje
aktivity v priemyselnych odvetviach s vyS$§ou pridanou hodnotou a podporujucimi synergiu CR a agrosektora.
Tato priorita je zamerana na tri zadkladné oblasti, kI'iCové pre inovativny, udrzatelny a efektivny ekonomicky
rozvoj uzemia UMR:
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e zlepSenie vzajomnej spoluprace subjektov v tvorbe novych produktov na baze lepSicho zhodnotenia
potencialu izemia,

e skvalitnenie sluzieb a dobudovanie infrastruktiry pre rozvoj kultirneho a prirodného cestovného ruchu
a zvysenie navstevnosti izemia UMR,

e zvySenie kvality l'udskych zdrojov pre zvySenie vykonnosti regionalnej ekonomiky.

Priorita 2 - Zelen4 a zdrava funkénd mestské oblast’

Zeleny, udrzatelny region, zalozeny na bezodpadovej ekonomike, schopny odolavat zmenam klimy,
so zachovalou prirodou, v ktorom sa maximalne vyuzivaju ekologické, prirode Setrné postupy a miestne zdroje,
v ktorom ziju zodpovedni ob¢ania s pozitivnym a proaktivnym pristupom k zivotnému prostrediu. Toto sa bude
realizovat’ prostrednictvom piatich $pecifickych oblasti:

e zvySenie odolnosti krajiny voc¢i zmene klimy,

e dobudovanie environmentalnej infrastruktury,

e rozvinutie obehovej a zelenej ekonomiky,

e znizovanie energetickej narocnosti a emisii CO2,

¢ skvalitiiovanie manazmentu Zivotného prostredia a zvySovanie environmentalneho povedomia verejnosti.

Priorita 3 - Kvalitny zivot pre vSetkych
Region s vybudovanou zakladnou technickou a ob¢ianskou infrastrukturou, kvalitnymi a dostupnymi
zdravotnickymi a socidlnymi sluzbami, s dostatkom prilezitosti pre rozvoj kultiry, Sportu a travenie vol'ného

Casu, v ktorom ziji a aktivne posobia angazovani a kvalifikovani I'udia so zdujmom o pracu a veci verejné.
V tejto priorite je doraz kladeny na zabezpecenie dostupnosti a kvality zakladnych, ale aj regionalnych verejnych
sluzieb na principe partnerstva a spoluprace so zapajanim verejnosti. V zaujme udrzania mladych a vzdelanych
Pudi v izemi UMR. Ide hlavne o:

e podporu vzdelavania a inkluzie socialne ohrozenych skupin obyvatel'stva,

e vybudovanie modernych verejnych sluzieb,

o zlepSenie dopravnej dostupnosti, bezpe¢nosti a obsluznosti,

e zvysenie kvality verejnych politik.

V procese tvorby Planu rozvoja NRO Rimavskd Sobota BBSK v sulade s osobitnym predpisom?®’)
predlozil nasledovny zoznam navrhovanych aktivit v sulade s prislusnym PHRSR BBSK:
- udrzatelny cestovny ruch,
- podpora vzniku a aktivit subjektov socialnej ekonomiky (posilnenie zamestnanosti, hospodarskej a izemnej
sudrznosti, udrzatel'nost’ lokalnej ekonomiky),
- inovacné aktivity MSP v prepojeni na vyskumné a vzdelavacie institacie,
- zlepSovanie technologickej infrastruktary MSP v BBSK,
- budovanie personalnych kapacit pre vyskum, vyvoj a technologicky transfer v MSP v BBSK.

Plan rozvoja NRO Rimavska Sobota je vypracovany v sulade s existujicimi strategickymi dokumentmi
a zameriava sa na oblasti s potencidlom na tvorbu udrzateInych pracovnych miest, s jasne definovanymi
aktivitami a merate'nymi ukazovatel'mi.

17) § 4 ods. 4 zakona ¢. 336/2015 Z. z. o podpore najmenej rozvinutych okresov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskors$ich predpisov.
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3.2. Zdovodnenie vyberu aktivit plinu rozvoja

Plan rozvoja NRO Rimavska Sobota predstavuje strednodoby strategicky dokument regionalneho rozvoja
na trovni okresu. Je vypracovany na obdobie 2022 - 2026.

Plan rozvoja NRO Rimavska Sobota je zavizny dokument zamerany na odstrafiovanie zaostavania NRO
Rimavska Sobota. Ako hlavny ukazovatel’ zaostavania okresu podl'a osobitného predpisu'®) bola zvolena miera
evidovanej nezamestnanosti. Do zoznamu NRO su zapisované okresy na zaklade miery evidovanej
nezamestnanosti. Okresy do zoznamu NRO zapisuje Ustredie prace, socialnych veci a rodiny SR, a to v pripade,
ak:

a) priemerna miera evidovanej nezamestnanosti za kalendarny Stvrtrok vypocitana z miery evidovanej
nezamestnanosti v Slovenskej republike vypoéitanej z disponibilného poétu UoZ, ktorti Ustredie prace,
socialnych veci arodiny SR vykazuje, bola v obdobi za aspon 9 kalendarnych S$tvrtrokov pocas
predchadzajucich dvanastich po sebe nasledujucich kalendarnych stvrtrokov vyssia ako 1,5-nasobok
priemernej miery evidovanej nezamestnanosti v SR za rovnaké obdobie a zaroveni dosiahla aspon 8 %,

b) okres je ohrani¢eny NRO alebo je ohrani¢eny NRO a §tatnou hranicou.

Do zoznamu NRO nemozno zapisat’ okres krajského mesta. Z vyssie uvedeného vyplyva, ze Plan rozvoja
NRO Rimavska Sobota by mal byt’ zamerany na aktivity, ktoré riesia tento zakladny ukazovatel’, a sice vysSiu —
mieru evidovanej nezamestnanosti.

Zéakladnym cielom Planu rozvoja NRO Rimavska Sobota je zmiernit nepriaznivl situaciu v okrese,
eliminovat’ procesy dlhodobého zaostavania regionu a vysokej miery nezamestnanosti, vytvaranim podmienok
na rozvoj miestnej ekonomiky viazanou na tvorbu pracovnych miest, a S vyuZzitim existujuceho potencialu. Je
zostaveny na zaklade spracovania analyzy tizemia okresu a vsetkych jeho zdrojov. Vychéadza z identifikovanych
silnych a slabych stranok, hrozieb, ale najma prileZitosti pre socialny a ekonomicky rozvoj okresu. Je zalozeny
na zhodnoteni izemného kapitalu okresu a jeho jednotlivych miest a obci, na vyuziti ich konkuren¢nych vyhod
a moznosti spoluprace.

Okres Rimavska Sobota patri medzi vidiecke regiony. Rozvoj Zivotaschopného vidieka a vidieckej
zamestnanosti zavisi od nastartovania 'udského potencialu, rychlejSieho a dokonalejsieho pristupu k aktualnym
informaciam a od doplnenia si kvalifikacie a vzdelania obyvatel'stva.

Specifickym prvkom okresu Rimavska Sobota je jeho charakteristicka truktira, na zaklade ktorej je ho
mozno rozdelit na juznu oblast: polnohospodarsky orientovanl s vysokou koncentraciou obyvatel'stva
mad’arskej narodnosti, ktor tvoria vyluéne mensie obce, a severni oblast, kde sa nachadzaju dve mesta,
obyvatel'stvo prevazne slovenskej narodnosti, s existujucimi priemyselnymi subjektmi. Severnt a juzna cast
spaja uzemie okresného mesta Rimavska Sobota.

Mesto Rimavska Sobota je centrom verejné¢ho a kultirneho zivota. Zabezpecuje zakladnu a mestska
vybavenost’ pre obyvatelov mesta a nadmestskii vybavenost’ pre obyvatelov celého okresu v oblastiach
zakladného a stredného Skolstva, zdravotnictva, socialnej pomoci, kultary, verejnej spravy, administrativy,
Sportu, rekreacie, dopravy a rezortov na irovni okresu.

V procese tvorby Planu rozvoja NRO Rimavskd Sobota bolo identifikovanych viacero problémov
a vyziev, ktoré s na zaklade analyzy povazované za potencialne prekazky v rozvoji okresu. Vznika vyrazna
interna disparita medzi rozvojom V juznej a severnej Casti okresu. Ide o dosledok hospodarskeho zamerania
uzemi. V severnej Casti okresu sa nachadza aj priemyselna vyroba, kym juzna ¢ast’ okresu je zamerana vylu¢ne
na pol'nohospodarsku produkciu, bez tvorby vyznamnejsej pridanej hodnoty. Je veI'mi malo vyuzivany potencial

18) Zakon ¢. 336/2015 Z. z. v zneni neskorSich predpisov.
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pre rozvoj cestovného ruchu a vyhody prihrani¢ného regionu, ako aj menej aktivnych subjektov neziskového
sektora.

Zakladnymi a najvyraznej$imi identifikovanymi prekazkami rozvoja celého okresu si: vysoka miera
nezamestnanosti, slaba ekonomickd vykonnost’ a konkurencieschopnost’ existujucich ekonomickych subjektov,
nizka zivotna Uroven obyvatelov, nizke prijmy a slaba kipyschopnost’ obyvatel'stva, absencia koordinacie
a spoluprace vo vSetkych oblastiach, narastajica rémska problematika, nedostatotné zapojenie nizko
kvalifikovanej pracovnej sily do pracovného procesu a nedostatok odbornej kvalifikovanej pracovnej sily
pre potreby trhu prace, vratane odbornikov a kapacit na inovacie.

Ostatné prekazky a vyznamné disparity st v nedostatku vzdelanych odbornikov, hlavne v zdravotnictve
a Skolstve, ale aj pri zavadzani inovacii v agrosektore, finan¢nictve, informacnych technoldgiach, stavebnictve a
v remeslach. V oblasti kvality vzdelavania je kl'iCovym faktorom zvySenie kompetencii miestnych aktérov
v oblasti stredného odborného vzdelavania a celozivotného vzdelavania, pre dosiahnutie suladu vzdelavania
a potrieb trhu prace. Na dosiahnutie zlepSenia je nevyhnutné aj zabezpecCenie kvalitnych odbornych ucitel'ov
a inovativnych foriem vzdelavacich programov.

Medzi vyrazné prekazky rozvoja uzemia patri zanedband environmentalna infrastruktara, zly stav
cestnych komunikacii ako aj Zeleznice, ale aj nizke ekologické povedomie firiem a verejnosti. Vzhl'adom
K novym trendom a vyzvam st dolezitymi faktormi budiceho rozvoja aj zvySovanie ekologickej stability krajiny
a jej odolnosti vo¢i zmene klimy, zniZovanie energetickej naro¢nosti a emisii, a prechod na zelené technologie
a obehovil ekonomiku. Tieto oblasti su schopné ziskavat’ externé finan¢né zdroje.

Pre naplnenie ciel'a Planu rozvoja NRO Rimavska Sobota a Vv sulade so strategickymi dokumentmi
BBSK boli stanovené aktivity, ktoré st rozdelené na opatrenia a tlohy.

Aktivita A — Ekonomika, podnikanie a inovacie
Aktivita B — Cestovny ruch

Aktivita C — Socialna ekonomika

Aktivita D — Vzdelavanie a rozvoj 'udskych zdrojov

Aktivita E — Rozvoj verejnej spravy v uzemi NRO

Hlavné vyzvy:

1. vyuzitie polohového a prirodného, historického a kultirneho potencialu pre ekonomicky rozvoj tizemia,

N

zlepSenie  konkurencieschopnosti  ekonomickych subjektov a ozivenie pol'nohospodarstva
a potravinarskeho priemyslu,

vytvorenie podmienok pre zabranenie odlivu mladych a vzdelanych l'udji,
zlepSenie odborného vzdelavania a celozivotného vzdelavania pre skupiny ohrozené skupiny,
v stlade s potrebami trhu prace, zvySovanie odbornosti a zru¢nosti pracovnikov a podnikatel’'ov,

zosuladenie ponuky a dopytu na pracovnom trhu, rozvoj novych zru¢nosti,

N o g bk~ w

zapojenie dlhodobo nezamestnanych do aktivneho pracovného procesu - socidlne podniky a iné inovativne
formy,

o

inkluzia marginalizovanych komunit,

9. vybudovanie infraStruktury pre rozvoj vidieckeho turizmu a agroturizmu , vratane doplnkovych sluzieb,
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10. udrzanie hodnoty krajiny a skvalitnenie prirodného prostredia dobudovanie infrastruktary, vratane
environmentalnej, pre oblast’ CR,

11. zlepSenie dostupnosti a kvality socialnej a zdravotne;j starostlivosti,

12. rozvijanie spoluprace pri tvorbe novych produktov a zavadzani inovacii a novych technoldgii vo verejnom
i stkromnom sektore,

13. zvysenie spoluprace pri odbornom a celozivotnom vzdeldvani pre potreby trhu prace,
14. zvySovanie odbornosti a zru¢nosti pracovnikov a podnikatel’'ov,

15. zapojenie dlhodobo nezamestnanych do aktivneho pracovného procesu.

Vysporiadanie sa s identifikovanymi oblastami problémov v ramci navrhovanych aktivit Planu
rozvoja NRO Rimavska Sobota:

1. Zamestnanost’, podnikanie a inovacie — rieSenie problémov tykajucich sa nezamestnanosti a vytvarania
pracovnych miest je rieSené prostrednictvom vsSetkych aktivit, nakol'ko projekty budi podmienené
vytvaranim udrzatelnych pracovnych miest, avSak prioritne sa bude oblastou zamestnanosti, podnikania
a inovacii zaoberat’ aktivita A. Zaroven prostrednictvom aktivity C budt podporené aktivity smerujuce
K vytvaraniu podmienok pre zamestnavanie znevyhodnenych a zranitel'nych skupin.

2. Cestovny ruch — rieSenie problémov tykajucich sa oblasti cestovného ruchu bude predmetom aktivity B,
ktora je vyhradne zamerana na udrzatel'ny cestovny ruch.

3. Doprava a dostupnost’ — samotna doprava a dopravna dostupnost’ okresu nie je predmetom Planu rozvoja
NRO Rimavska Sobota, a to najméd z dovodu obmedzenych finan¢nych zdrojov a malej pravdepodobnosti
vytvarat' udrZatel'né pracovné miesta po realizacii projektu. V ramci aktivity B je rieSené zlepSenie
dostupnosti atraktivit a bodov zaujmu ako aj informacnej dostupnosti okresu, z hl'adiska cestovného ruchu,
ktory ma zvys$ent pridant hodnotu a dlhodoby dopad na zlepSenie podmienok cestovného ruchu.

4. Vzdelavanie — problémy v oblasti vzdelavania a rozvoja 'udskych zdrojov budu rieSené prostrednictvom
aktivity D, ale aj aktivity C a to vytvaranim podmienok na vzdelavanie znevyhodnenych a zraniteI'nych
socialnych skupin.

5. Marginalizované romske komunity — oblast’ je z Casti rieSena v ramci aktivity C a to vzdelavanim, ale aj

vytvaranim pracovnych miest pre znevyhodnené a zraniteI'né socialne skupiny.

6. Byvanie — rieSenie problémov v oblasti byvania nie st zahrnuté v Plane rozvoja NRO Rimavska Sobota,
nakol’ko projekty v tejto oblasti priamo nevytvaraju udrzatel'né pracovné miesta a z ddvodu obmedzenych
zdrojov.

7. Zakladna infrastruktura — rieSenie problémov v oblasti budovania zakladnej infrastruktury nie je
zahrmuté v Plane rozvoja NRO Rimavska Sobota, nakolko projekty v tejto oblasti priamo nevytvaraju
udrzatel'né pracovné miesta a z dovodu obmedzenych zdrojov.

8. Demografické problémy — realizdcia aktivit v rdmci navrhovanych aktivit prispeje k rieSeniu
demografickych problémov.

9. Administrativne problémy regionalneho rozvoja — rieSenie problémov v oblasti regionalneho rozvoja
nie je zahrnuté v Plane rozvoja NRO Rimavska Sobota, nakol’ko projekty v tejto oblasti priamo nevytvarajua
udrzatel'né pracovné miesta a z dovodu obmedzenych zdrojov.

Aktivita E je prierezova a suvisi so vSetkymi vyssie identifikovanymi oblast’ami.
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4. AKTIVITY PLANU ROZVOJA NRO RIMAVSKA SOBOTA

Aktivita A: Zamestnanost’, podnikanie a inovdcie
Aktivita B: Cestovny ruch

Aktivita C: Socidlna ekonomika

Aktivita D: Vzdeldvanie a rozvoj Pudskych zdrojov
Aktivita E: Rozvoj verejnej spravy v uizemi NRO

Subjekty verejnej spravy su potencialnymi nosite'mi projektov pre vsetky aktivity, opatrenia a llohy
tohto planu rozvoja.

4.1. Aktivita A: Zamestnanost’, podnikanie a inovacie
4.1.1. Zdovodnenie aktivity a jej prinos

Okres Rimavska Sobota dosahuje dlhodobo najvyssiu mieru evidovanej nezamestnanosti nielen v ramci
BBSK ale aj na Slovensku. V minulych dvadsiatich rokoch dosahovala viac ako dvojnasobok az trojnasobok
slovenského priemeru.

Spomedzi vSetkych okresov BBSK ma najvyssi podiel dlhodobo evidovanych UoZ. Z celkového poctu
UoZ patri do skupiny dlhodobo nezamestnanych obcanov az 59 %, pricom podiel UoZ s nedokonéenym
zakladnym vzdelanim a ukon¢enym zdkladnym vzdelanim tvori 56 % UoZ.

Juh BBSK sa vyznacuje dlhodobym enormnym odlivom kvalifikovanej pracovnej sily, ¢i uz do zahranicia
alebo na zapadné Slovensko. Priemernd miera nezamestnanosti v juznych okresoch (Lucenec, Velky Krtis,
Poltar, Rimavska Sobota, Reviica) pri pocte obyvatel'ov 260 000 dosahuje priemerne 17 % (tidaj z roku 2019).
Vicsina firiem je investicne poddimenzovana o reformnych projektoch a zavadzani inovacii mézeme hovorit’ len
okrajovo.

Vidime dolezitost’ zamerania sa na zlepSovanie podmienok pre rozvoj ekonomiky (infrastruktura, rozvoj
podnikavosti, zavadzanie inovacii) a tym na zvySovanie atraktivity okresu a kvality Zivota. Tato aktivita je
zamerana priamo na zabezpeCenie budtcnosti okresu z pohl'adu zamestnanosti, ekonomickych aktivit T'udi
v okrese a budovanie novych sektorov a odvetvi.

Prinosom aktivity tak nema byt len rieSit vzniknutl nezamestnanost, ale predovsetkym vytvorit
podmienky pre tvorbu novych pracovnych miest v novych odvetviach, ktoré zabezpecia atraktivitu regiénu najma
pre mladu generaciu, aby z regionu neodchadzala, prave naopak, aby videla potencial v budovani miestnej
ekonomiky a zostala vo svojom okrese aktivna a ¢inna.

4.1.2. Vychodiskova situicia

Hlavné $pecifikd obyvatel'stva okresu Rimavska Sobota spocivaju v zmieSanej narodnostnej Struktire
obyvatel'stva, hlavne slovenskej a madarskej narodnosti, ktora je dynamicky meniaca sa na celom Gemeri
a Malohonte. K jej dynamike prispieva aj vyrazny absolutny a relativny vzrast podielu romskeho obyvatel'stva
za ostatnych 20 rokov. Vysoka nezamestnanost’ romskeho etnika patri ku kI'ai¢ovym problémom, ktoré musi
okres Rimavska Sobota rieSit’. Na druhej strane v okrese Rimavska Sobota, rovnako ako aj v inych NRO, existuje
na trhu prace vyS$si dopyt zamestnavatel'ov po pracovnych profesiach ako je ponuka zo strany zamestnancov.

Predchadzajtca orientacia stredu a juhu okresu na pol'nohospodarstvo a potravinarsky priemysel, ktoré
v procese transformacie zaznamenali vyrazny pokles spdsobila, ze okres Rimavska Sobota sa zaradila medzi
okresy s nevhodnou odvetvovou Strukturou, ktord sa v sucasnosti bez zasadnych systémovych opatreni
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a legislativnych zmien nedé napravit. Najviac obyvatel'ov okresu je zamestnanych v priemysle, vel'koobchode a
maloobchode, vzdelavani a verejnej sprave. Ekonomicku Strukturu okresu tvoria priemyselné odvetvia:
elektrotechnicky, potravinarsky, drevospracujuci, tazobny, chemicky, strojarsky, elektrotechnicky, konfekény,
obuvnicky priemysel.

Na konci roka 2019 pdsobilo na tizemi okresu Rimavska Sobota 1536 podnikov, teda 7 % z celkového
poctu podnikov evidovanych v BBSK. Velkost' podniku z hl'adiska po¢tu zamestnancov bola zistena v 923
podnikoch, pricom 904 podnikov st zamestndvatel'mi do 49 zamestnancov a 16 podnikov zamestnavajicich
od 50 do 249 zamestnancov. V okrese sa nachadzajt 3 velké podniky s po¢tom zamestnancov nad 250.

Z hladiska predmetu podnikania dominuje v Struktire podnikatel'ského sektora velkoobchod
a maloobchod. 290 subjektov s ¢innostou v oblasti vel’koobchod a maloobchod tvori 18 %, 241 subjektov
s ¢innost’ou v oblasti pol'nohospodarstvo, lesnictvo a rybolov tvori 15 % a 194 subjektov s ¢innostou v oblasti
priemysel, ¢o tvori rovnako so subjektmi v ¢innosti odborné vedecké a technické ¢innosti 12 %. Vyznamnym
odvetvim pre juzny kraj Slovenska aVjeho ramci aj pre mesto Rimavskd Sobota je polnohospodarstvo
a lesnictvo, potravinarstvo.

V sucasnom obdobi, okrem nepriaznivej odvetvovej Struktury hospodarskych odvetvi je potrebné
v oblasti zamestnanosti, podnikania a inovacii konstatovat’ slabii konkurencieschopnost’ a inovativne moznosti
existujucich subjektov. Subjekty dlhodobo bojuju o zlepSenie svojho postavenia, avSak celkové zaostavanie
regionu, nedostatok kvalifikovanej pracovnej sily a nedostatok finanénych prostriedkov prehlbuju hospodarsky
a ekonomicky upadok.

4.1.3. Cielova situacia

Predmetom jednotlivych uloh aktivity A je zvySenie ekonomickej vykonnosti okresu Rimavsk4 Sobota
a vytvaranie pracovnych prilezitosti s uplatnenim novych technolégii a inovativnych projektov, transferom know-
how, osobitne v oblasti MSP, rozsirenim uz existujicej vyroby alebo podporou vzniku novych subjektov, vratane
podpory polnohospodarstva, lesného hospodarstva a drevovyroby s dorazom na vysSiu pridani hodnotu a
vytvaranie pracovnych prilezitosti, vratane zamestnavania marginalizovanych skupin.

Cielom je podporit’ podniky a organizicie, ktoré maji potencial zvySovat' alebo naStartovat’ svoju
konkurencieschopnost’ prostrednictvom inovacie vlastnych produktov, sluZieb, procesov alebo prostrednictvom
zefektivnenia svojho obchodného modelu. Dalej stimulovat’ inované procesy v podnikoch prostrednictvom
podpory spoluprace s externymi partnermi a napomahat’ tvorbe novych vztahov medzi podnikmi navzajom
a medzi podnikmi a vedecko-vyskumnymi institiciami. Udrzat’ a d’alej rozvijat’ priemyselné tradicie v tomto
regione a nasledne podporit’ rozvoj vznikajucich a rozSirujicich sa podnikov. Podporit’ rozvoj obchodnych,
vzdelavacich a propaga¢nych prileZitosti prostrednictvom aktivit.

Vyslednym efektom aktivity je tvorba pracovnych miest, ktoré odrazaju kvalifikacni pripravenost’
potencialnych zamestnancov, zvySenie atraktivity regionu najméd pre mlada generaciu, budovanie miestnej
ekonomiky.

4.1.4. Prehlad opatreni a uloh

Aktivita A: Zamestnanost’, podnikanie a inovacie pozostava z troch opatreni, ktoré sa d’alej ¢lenia
na jednotlivé ulohy:

Opatrenie Al: Podpora inovacii, vyskumu a vyvoja

o Uloha Al.1: Rozvoj inovacii, vyskumu a vyvoja v nadviznosti na $pecializaciu regionu a nové
sektory ekonomiky
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Opatrenie A2: Podpora podnikov v oblasti polnohospodarskej, lesnickej, potravinarskej vyroby
a sluzieb
o Uloha A2.1: Podpora aktivit pol'nohospodarskych podnikov a podnikov pdsobiacich v lesnictve,
potravinarstve a nadvidznych sluzbach

Opatrenie A3: Podpora MSP v oblasti priemyselnej vyroby

o Uloha A3.1: Podpora ¢innosti a zvysenia konkurencieschopnosti podnikatel'skych subjektov

4.1.5. Opatrenie Al: Podpora inovacii, vyskumu a vyvoja

Opatrenie je zamerané na podporu inovacii, vyskumu a vyvoja v podnikoch, ako aj na podporu
inova¢ného potencidlu MSP. Inovacny potencidl moze byt stavany na tradi¢nej ekonomickej Specializacii
regionu s vyuzitim existujucich kvalifikovanych pracovnych sil a infrastruktiry Opatrenie by malo rieSit’ nielen
samotnu podporu inovacii, vyskumu a vyvoja a zvySenie inovacnej aktivity v regione, ale aj technickli podporu
pre zvySovanie inovativneho potencialu MSP vo forme poradenstva pri priprave projektov a hl'adani zdrojov
financovania a vytvorenie potrebnej podpornej infrastruktiry a inovaéného ekosystému, prepajanim vel’kych
a malych podnikov, vzdelavacich a vyskumnych institacii.

Uloha Al.1: Rozvoj inovicii, vyskumu a vyvoja v nadviiznosti na Specializdciu regiénu a nové sektory
ekonomiky

Ciele:
e Zvysit inovacnu aktivitu v regione podporou inovativnych projektov zameranych na Specializaciu
regionu ako aj na nové sektory ekonomiky
e  Prepojit inovacné aktivity MSP s vel'kymi podnikmi a vzdelavacimi institiciami a vytvorit’ tak inovacny
ekosystém

Potenciélni nositelia projektov: malé a stredné podniky, velké podniky, vzdelavacie institucie, vyskumné

institucie
Ciel'ové skupiny: Studenti, kvalifikovana pracovna sila, podniky v regione

4.1.6. Opatrenie A2: Podpora podnikov v oblasti poPnohospodarskej, lesnickej, potravinarskej
vyroby a sluzieb

Opatrenie je zamerané na podporu podnikatel’skych subjektov pdsobiacich v oblasti pol'nohospodarstva,
lesnictva, potravinarstva a sluzieb. Opatrenie nadvdzuje na vychodiskovy stav okresu a to jednak z hladiska
Struktiry podnikatel'ského sektora v okrese a zaroven vzhl'adom na vysoky potencial rozvoja danych odvetvi.

Z hladiska predmetu podnikania dominuje v Strukture podnikatel'ského sektora pol'nohospodarstvo,
lesnictvo a rybolov. Subjekty s ¢innostou v oblasti pol'nohospodarstvo, lesnictvo a rybolov tvoria viac 28 %
z celkového zastupenia podnikatel'skych subjektov v okrese.

Pol'nohospodarska vyroba je zamerana najmi na pestovanie siatych obilnin a technickych plodin.
V okrese Rimavska Sobota je na vel’kych plochach vyznamne zastipené aj ovocinarstvo, ktoré vsak nevyuziva
svoj potencial. V zaujme pretrvania polnohospodarstva a pol'nohospodarskych podnikov je nutné zabezpecit’
celkovu restrukturalizaciu vyrobného procesu a zabezpecit' vyrobu jednotlivych komodit podla potrieb trhu
a zaroven posilnit’ konkurencieschopnost’ lokalneho spracovatel'ského a potravinarskeho priemyslu a zvysit
efektivitu vSetkych vyrobnych faktorov.

Zameranim lesného hospodarstva je produkcia drevnej hmoty pri zachovani a zvelad’ovani lesného
ekosystému ako zakladného krajinotvorného prvku v prirode apri zvySeni ekonomickej hodnoty lesa
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prostrednictvom lepSich postupov obhospodarovania. Pre dalSie spracovanie drevnej hmoty a ostatnych
produktov lesa zvySujuce ich pridant hodnotu je nutné podporit’ obstaranie strojov, zariadeni vybavenia a pod.,
ktoré priamo stvisia s predmetom podnikania v oblasti polnohospodarstva, lesnictva, potravinarstva, vratane
stavebnych préc suvisiacich s umiestnenim obstaranej technologie.

Opatrenie reaguje na potrebu podpory podnikania a tvorby pracovnych miest, vzhladom na vysoky
potencial rozvoja odvetvi v okrese Rimavska Sobota.

Uloha A2.1: Podpora aktivit pol’nohospoddrskych podnikov a podnikov pésobiacich v lesnictve,
potravindrstve a nadviznych sluZbdch
Ciele:
e  Vytvorit nové pracovné miesta
e Zvysit efektivnost rastlinnej a zivocisnej vyroby a ostatnej polnohospodarskej cinnosti
e  Zvysit konkurencieschopnost’ podnikov
e  Skvalitnit’ a rozsirit’ produkciu podnikov
Potencialni nositelia projektov: samostatne hospodariaci rol'nik, podnikatel’ské subjekty so zameranim
na pol'nohospodarstvo, lesnictvo a rybolov
Ciel'ové skupiny: kvalifikovana pracovna sila, podniky v regione

4.1.7. Opatrenie A3: Podpora MSP v oblasti priemyselnej vyroby

Opatrenie je zamerané na zvySenie ekonomickej vykonnosti okresu Rimavskd Sobota a vytvaranie
pracovnych prilezitosti s uplatnenim novych technoldgii do firiem, ¢i uz rozsirenim existujucej vyroby alebo
podporou vzniku novych subjektov v oblasti priemyselnej vyroby. V ramci tohto opatrenia budu podporené
aktivity zamerané predovSetkym na zvySenie efektivnosti a vykonnosti vyrobnych procesov, pripadne
poskytovanych sluzieb, podporu vzniku a vybavenia novych vyrobnych C¢innosti a nakup strojov
a technologickych zariadeni a nevyhnutné stavebné upravy suvisiace s ich instalaciou.

Ulohou opatrenia je zabezpetit' udrzatelny ekonomicky rast v okrese Rimavska Sobota a zvysit' podet
volnych pracovnych miest, ¢im sa zamedzi odliv obyvatel'stva v produktivnom veku z regionu. V ramci podpory
mikro, malych a strednych podnikov je nevyhnutné podporovat modernizaciu technologickej vybavenosti
subjektov. Pre udrzanie konkurencieschopnosti je nutné podporit’ aktivity zamerané predovsetkym na
modernizaciu existujucej vyroby, poskytovanie priestorov, rekonstrukéné projekty na vybudovanie adekvatnych
priestorov pre zacinajucich a existujucich mikro, malych a strednych podnikatel'ov, nakup strojov a
technologickych zariadeni a nevyhnutné stavebné upravy stvisiace s ich instaldciou, ktoré budu prepojené
s tvorbou novych pracovnych miest v mestach, ale prioritne na vidieku.

Ulohy st zamerané na podporu a celkové oZivenie podnikov za i&elom zvysenia pridanej hodnoty vyroby
a vyrobkov, ako aj poskytovanych sluZieb a zvySenia konkurencieschopnosti podnikov.

Uloha A3.1: Podpora &innosti a zvySenia konkurencieschopnosti podnikatel’skych subjektov
v priemysle
Ciele:
e  Vytvorit nové pracovné miesta
e Zvysit kvalitu vyrobnych ¢innosti, osobitne s vy$Sou pridanou hodnotou
e  vytvorit’ podmienky na zvdcSovanie kapacit pre mikro, malé a stredné podniky
e  Podporit’ konkurencieschopnost’ mikro, malych a strednych podnikov so zameranim na tvorbu a udrZanie
pracovnych miest
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e  Zabezpecit udrzatelny rast podnikov

Potencialni nositelia projektov: mikro, malé a stredné podniky

Cielové skupiny: kvalifikovana pracovna sila, podnikatel'ské subjekty

4.2. Aktivita B: Cestovny ruch
4.2.1. Zdovodnenie aktivity a jej prinos

Aktivita B: Cestovny ruch, v sebe integruje zabezpecenie zamestnanosti a ekonomickej aktivity ludi
Vv regidne, zlepSenie infrastruktiry aj zvySenie atraktivity regionu ako miesta pre zivot jeho obyvatelov. Vsetky
uvedené podmienky st zdkladom rozvoja udrzateI'ného cestovného ruchu, ktory efektivne zhodnocuje jeho
prirodzeny potencial s dorazom na ekonomicku, socialnu aj environmentalnu udrzatel'nost.

Okres Rimavska Sobota bol v minulosti sicastou bohatej Gemersko-Malohontskej zupy, s ¢im suvisel
aj rozvoj umenia, vzdelavania a remesiel. Z pohl'adu cestovného ruchu disponuje okres jedineénymi prirodnymi,
historickymi a kKultarnymi atraktivitami spojenymi aj s pésobenim vyznamnych literarnych osobnosti, aj
sakralnou architektirou. Spolu s okresom Lucenec sa na jeho uzemi nachadza Chranena krajinné oblast’ Cerova
vrchovina s cezhrani¢nym geoparkom UNESCO geopark Novohrad-Nograd, ktoré predstavuju najvyznamnejsi
prirodny rozvojovy potencial tohto okresu, avSak v su¢asnosti s najnizSou navstevnostou v BBSK. V severnej
Casti okresu Rimavska Sobota je cast’ Narodného parku Muranska planina.

Okres Rimavska Sobota ma vhodné klimatické podmienky pre letnt aj zimnu rekreaciu. Nachadzaju sa tu
zdroje termalnej a lieCivej vody, aj existujuce vodné plochy: vodna nadrz Teply vrch a Kurinec v meste
Rimavska Sobota na letné vyzitie, a podmienky na zimné Sporty na severe okresu.

Vzhl'adom na socio-ekonomicku situaciu v okrese Rimavska Sobota, aj stav infrastruktiry a l'udskych
zdrojov je vSak nevyhnutny komplexny rozvoj a rieSenie nie len potrieb pri tvorbe ponuky pre navstevnikov, ale
aj infrastruktarnych potrieb a podmienok pre rozvoj nadvaznych odvetvi.

Prinosom aktivity Cestovny ruch, nema byt len rieSenie priamej zamestnanosti v cestovnom ruchu (SK
NACE 55 — Ubytovacie sluzby; 56 — Cinnosti restauracii a pohostinstiev), ale vytvorenie podmienok pre tvorbu
novych pracovnych miest v oblastiach, ktoré:

e vytvaraju zazitkové produkty/programy pre navstevnikov spojené s vyuzivanim kultarno-historického
potencialu a prirodného potencialu
91.02 Cinnosti muzei
91.03 Prevadzka historickych pamiatok a budov a podobnych turistickych zaujimavosti
91.04 Cinnosti botanickych a zoologickych zahrad a prirodnych rezervacii
93.11 Prevadzka Sportovych zariadeni
93.2 Zabavné Cinnosti a vol'nocasové aktivity (okrem prevadzky mincovych hracich automatov)
77.21 Prenajom a lizing rekrea¢nych a Sportovych potrieb
e inych nadvéznych odvetviach, ktoré stvisia aj s tradi¢nymi remeselnymi ¢innostami zachovanymi v okrese:

Pol'nohospodarstvo

10 Vyroba potravin

11 Vyroba napojov

13 Vyroba textilu

14 Vyroba odevov

15 Vyroba koze a kozenych vyrobkov

16.29.0 Vyroba ostatnych vyrobkov z dreva, vyrobkov z korku, slamy a prateného materialu
17.29  Vyroba ostatnych vyrobkov z papiera a lepenky
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20.4 Vyroba mydla a pracich prostriedkov, Cistiacich a lestiacich pripravkov, parfumérskych
a toaletnych pripravkov

23.1 Vyroba skla a vyrobkov zo skla

23.41  Vyroba domacich a dekorativnych keramickych predmetov

23.49  Vyroba ostatnych keramickych vyrobkov

23.69  Vyroba ostatnych vyrobkov z betonu, sadry a cementu

25.9 Vyroba ostatnych kovovych vyrobkov

32 Ina vyroba (okrem 32.5 a Casti 32.4 - vyroba hracich automatov, hier fungujucich po vhodeni
mince, biliardovych stolov, Specidlnych stolov pre hry v kasine atd’.)

4.2.2. Vychodiskova situacia

Do vypuknutia pandémie COVID 19 zaznamenaval cestovny ruch celoslovensky rast. Pocet prenocovani
sa od roku 2014 zvySoval v priemere o 10 % ro¢ne. Rovnakym tempom sa rozvijal cestovny ruch aj v okrese
Rimavsk4a Sobota od roku 2017'°). Okres Rimavskd Sobota patri medzi okresy BBSK s niz$im po&tom
prenocovani (v roku 2019 to bolo necelych 102 tis., pri¢om na prenocovaniach BBSK sa okres Rimavska Sobota
podiel’al len 4,8 %).

Az 39 % prenocovani je realizovanych v meste Rimavska Sobota, ktoré ma v porovnani s ostatnymi
okresnymi mestami NRO spolu s mestom Lucenec najrozvinutejSiu infrastrukturu sluzieb (v meste Rimavska
Sobota sa nachadza jedna tretina stalych 16Zok okresu Rimavska Sobota). V jeho blizkosti sa nachadza aj
rekreaéna oblast’ a obec Teply Vrch, ktora v§ak disponuje najmé sezénnymi zariadeniami s celkovou kapacitou
cca 240 stalych 16z0k), pocet zrealizovanych prenocovani je vSak aj napriek potencialu letnej rekreacie a pobytu
pri vode v sucasnosti len zanedbatel'ny (cca 6,6 tis. v roku 2019).

Takmer polovicu vsetkych prenocovani v okrese Rimavska Sobota (necelych 45 %) v sucasnosti
generuje juzné &ast’ okresu s kipelmi Ciz. Ostatné vidiecke oblasti st z pohladu rozvoja cestovného ruchu velmi
malo rozvinuté. Okrem uvedenych obci sa CR rozvija aj v meste Tisovec, najmi v stvislosti s lokalizaciou
vV Narodnom parku Muranska plania a niekol’kych d’alSich obciach juzne po mesto Hnusta, avSak pocet
prenocovani je tu tiez len zanedbatel'ny. EsSte horSie je na tom juzna ¢ast’ okresu Rimavska Sobota v blizkosti
a na uzemi Chranenej krajinnej oblasti Cerova vrchovina a UNESCO geoparku Novohrad- Nograd, ktorych obce
sa napriek tomuto jedine¢nému cezhranicnému uzemiu geoparku podiel’aji na navStevnosti okresu len 2 %
(navstevnost’ bola v roku 2019 len na Grovni okolo 2 tis. prenocovani).

Pri systematickom pristupe krozvoju CR arieSeniu vSetkych potrieb (vratane infrastruktiry
a destinacného manazmentu a marketingu) sa predpokladd vytvorenie podmienok pre rozvoj podnikatel'skej
¢innosti a zamestnanosti, rozvojom sluzieb nie len priamo v CR, ale aj v nadvdznych odvetviach v ramci
postupného formovania dodavatel'sko-odberatel'skych ret'azcov.

4.2.3. CiePova situacia

Ramcovym ciel'om aktivity je ,,.Zvysit prijmy z cestovného ruchu a zamestnanost prostrednictvom rozvoja
udrzatelného cestovného ruchu “.

Ciel'om je podporit’ investicie, nie len tie investicie, ktoré vytvoria nové pracovné miesta v existujucich
a novych podnikoch a rozvojovych projektoch ale aj investicie, ktoré vytvoria kvalitné podmienky pre rozvoj CR
(t. j. infraStruktare a destinanom manazmente).

19) Do roku 2017 po&et prenocovani v okrese Rimavska Sobota v priemere medziro¢ne klesal o 7 %. Od roku 2017 dosahuje rovnaké
tempo rastu, ako priemer v SR.
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Podpora ma prispiet’ nie len k rastu zamestnanosti ale aj k vyrovnanejsej diverzifikacii ekonomiky, a to
aj smerom K cestovnému ruchu anadvdznym odvetviam, ktorych podiel na zamestnanosti v okrese je
Vv sucasnosti pod uroviiou podielu tychto odvetvi v SR a aj v BBSK. Tento rast zamestnanosti sa ma realizovat’
prostrednictvom udrzatelného vyuzitia miestnych zdrojov (prirodnych, atraktivit kultirno-historického
potencialu, l'udskych zdrojov).

Ciele a aktivity v rozvoji cestovného ruchu priamo nadvézuju na koncepéné smerovanie okresu Rimavska
Sobota, ako sucasti destinacie Gemer (okresy Reviica, Rimavska Sobota, Roznava), aj na navrth PHSR BBSK
2021 -2027, ktory je v $tadiu spracovania, a jeho strategického ciel'a v aktivite A. S cielom dosiahnutia ¢o
najvacsich synergickych efektov a zaroven dlhodobej udrzatel'nosti ponuky a sluzieb v cestovnom ruchu, by sa
projekty mali zameriavat’ na integraciu viacerych aktivit, s prispevkom k cielom vo viacerych oblastiach tejto
stratégie v rozvoji cestovného ruchu a Planu rozvoja NRO Rimavska Sobota.

4.2.4. PrehPad opatreni a tloh
Aktivita B: Cestovny ruch pozostava zo Styroch opatreni, ktoré sa d’alej ¢lenia na tlohy.

Opatrenie B1: Tvorba ponuky v kultirno-poznavacom, prirodnom a inych formach udrzatelného
cestovného ruchu (vratane vidieckeho cestovného ruchu, agroturistiky a i.)
o Uloha B1.1: Tvorba ponuky v kultarno-poznavacom cestovnom ruchu

o Uloha B1.2: Tvorba ponuky zameranej na udrzatelnost’ vyznamného prirodného dedié¢stva

Opatrenie B2: Vytvaranie udrzatelného zazemia a sluZieb pre pobyt navStevnikov
o Uloha B2.1: Zlep3enie dostupnosti/rozvoj sluzieb pre navitevnikov

o Uloha B2.2: Tvorba udrzateného rekreaéného a $portového zazemia

Opatrenie B3: Rozvoj destinaného manaZmentu a marketing
o Uloha B3.1: Sietovanie a rozvoj destina¢ného manazmentu na regionalnej a lokalnej urovni

o Uloha B3.2: Realizacia destinaéného marketingu

Opatrenie B4: ZlepSenie dostupnosti okresu, atraktivit a turistickych bodov zaujmu
o UlohaB4.1: Zlepsenie dostupnosti atraktivit a bodov zaujmu prostrednictvom udrZateI'nej mobility

o Uloha B4.2: Zlepsenie informaénej dostupnosti okresu, atraktivit a bodov zaujmu pre navitevnika

4.2.5. Opatrenie B1l: Tvorba ponuky v kultirno-poznavacom, prirodnom a inych formach
udrzatel’ného cestovného ruchu (vratane vidieckeho cestovného ruchu, agroturistiky a i.)

Opatrenie je zamerané na tvorbu destinanej ponuky zaloZenej na jedine¢nom kultarno-historickom
a prirodnom potenciali okresu a sluzieb s vysokou pridanou hodnotou pre navstevnika.

Rozsah destinacnej ponuky zéavisi od technického stavu nehnutel'nych narodnych kultirnych pamiatok a
inych jedine¢nych atraktivit, ich vybavenia pre poskytovanie kvalitnych zazitkovych produktov aj zapojenia
aktérov v uzemiach do tvorby ucelenej ponuky. V okrese Rimavska Sobota je nevyhovujica aj vybavenost
a nizka pripravenost’ objektov, lokalit a kultirnych institucii pre poskytovanie sluzieb navstevnikom (vratane
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nizkeho stupiia inovativnosti a vyuzivania smart rieSeni v objektoch, ktoré st pre navstevnikov v sucasnosti uz
spristupnené). V okrese Rimavska Sobota vsak prebichaju viaceré rozvojové aktivity, na ktoré moézu projekty
v d’alSom obdobi nadviazat'.

Silnou strankou okresu Rimavska Sobota st jedinec¢né objekty a lokality kultirno-historického potencidlu
a ich Siroké tematické zameranie vyplyvajice z bohatého historického vyvoja (viaceré maju historicky vyznam
europskeho alebo svetového rozmeru). V Stadiu mapovania a sietovania partnerov je viacero tematickych
kultarnych trds, ktoré prepajaji hlavné body zadujmu (Gotickd cesta a ranogotické kostoliky, banska
a priemyselna historia mesta Hnti$t’a, Literarna cesta a literarna historia, ktora sa prepdja so zamermi v okrese
Revtica, Cesta Marie Széczy Zelezni¢nd historia a iné).

Vyznamné je aj uchovavanie remesiel a potencidl ich vyuzitia priamo v destinacnej ponuke
prostrednictvom zazitkovych programov aj predajom lokalnych produktov navstevnikom (vytvéarania
odbytovych miest ako doplnkovej aktivity k projektom). Tie tematicky patria do krajskej produktovej linie
,regionalne®,

Silnou strdnkou okresu je jeho prirodny charakter dany najmé lokalizaciou dvoch velkoplosnych
chranenych tizemi. V severnej Casti je Narodny park Muranska planina a juznej ¢asti Chranend krajinna oblast’
Cerova vrchovina s cezhraniénym geoparkom UNESCO geopark Novohrad-Nograd. Predstavuju jeden
z kla€ovych rozvojovych potencidlov nie len okresu, ale aj SirSiecho uzemia, pretoze prechadza az na hranicu
okresov Lucenec a Velky Krtis.

Je nevyhnutné zohladnit’ rastuci doraz na udrzatelnost’ v chranenych tizemiach a k tvorbe ich ponuky
pristupovat’ komplexne a systematicky, tak aby nedochadzalo k znehodnoteniu prirodnych hodndt, ktoré st
hlavnym motivom navstevy, rozvijat’ najma prirodny cestovny ruch a iné udrzatel'né formy a aktivity v prirode.
Okrem pesej letnej turistiky ma okres Rimavska Sobota v tomto smere dobré predpoklady pre rozvoj konskej
turistiky (konského putovania). Trasy st najviac vyuzivané v lokalite Muranska planina — Cierny Hron, chyba
napojenie tychto tras na ostatné izemie regionu a niektoré d’alsie regiony (vybudované je prepojenie na region
Horehronie a Podpolanie). Rozvoj konskej turistiky je sucast’ou projektu Huculskej magistraly. Na vicsine tras
nie je dostupna doplnkova infrastruktara (napr. napajadla, stojiska a oddychové miesta).

Okrem obci na vstupnych bodoch do chranenych uzemi maju vidiecke obce okresu Rimavska Sobota
vel'mi dobry potencial pre aktivity a tvorbu jedinecnych zazitkovych programov spojenych so spozndvanim
a udrzatelnym vyuzivanim aj iného prirodného dedi¢stva, napriklad s chovom v¢iel, pestovanim ovocia,
starostlivostou o staré odrody stromov (vratane programov environmentalneho vzdelavania - produktov
Vv prirodnej a inych formach udrzatelného CR — vidieckom, agroturistike ai.), ana to nadvdzné vytvaranie
odbytovych miest lokalnej polnohospodarskej a potravinarskej produkcie pre navstevnikov ako doplnkovej
aktivity k projektom.

Opatrenie B1 je zamerané na podporu realizacie aktivit spojenych s:

e obnovou, rekonstrukciou a vybavenim narodnych kultirnych pamiatok, ostatnych pamiatkovo chranenych
objektov, historickych budov (miestnych pamétihodnosti), revitalizaciu historickych parkov, zdhrad, pietnych
miest a inych lokalit kultirneho a prirodného dedi¢stva priamo vyuzitelnych v produkte kultarno-
poznévacieho cestovného ruchu a zaroven pri rozvoji zazemia pre pobyt navstevnikov;

e tvorbou zazitkovych programov zameranych na spozndvanie tychto vyznamnych lokalit s aktivnym
zapojenim navStevnika, aj ako sucasti tematickych muzei a expozicii s cielom zvySenia interaktivity
a prezentacie prostrednictvom technologickych prvkov.

Uloha B1.1: Tvorba ponuky v kultirno-poznivacom cestovnom ruchu
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Uloha je zamerana na podporu realizaciou aktivit spojenych s:

e obnovou, rekonstrukciou a vybavenim narodnych kultirnych pamiatok, ostatnych pamiatkovo chranenych
objektov, historickych budov (miestnych pamétihodnosti), revitalizaciu historickych parkov, zdhrad, pietnych
miest a inych lokalit kultirneho a prirodného dedi¢stva priamo vyuziteInych v produkte kultarno-
poznavacieho CR a zarovei pri rozvoji zazemia pre pobyt navstevnikov

e tvorbou zazitkovych programov spoznédvania tychto vyznamnych lokalit s aktivnym zapojenim navstevnika,
aj ako sucasti tematickych muzei a expozicii s vyuzitim pre zvySenie interaktivity aj prezentaciu
prostrednictvom technologickych prvkov.

Cielom je:

e Vytvorenie ucelenej a konkurencieschopnej ponuky v kultirno-poznavacom cestovnom ruchu zaloZenej
na historii regionu, vratane tematickych tras (Goticka cesta a ranogotické kostoliky, banskéd a priemyselna
historia mesta Hnust'a, Literarna cesta a literarna historia, ktora sa prepéja so zamermi v okrese Revica, Cesta
Marie Széczy Zelezni¢na historia a iné)

e Zlepsit stavebno-technicky stav narodnych kulturnych pamiatok a ostatnych pamiatkovo chranenych
objektov a historickych budov

Uloha by mala prispiet’ k tvorbe takej ponuky, ktora zabezpedi aj vyssiu atraktivitu prostredia okresu
Rimavska Sobota a zabezpecenie verejnych zaujmov v oblasti zachovania kultarneho dedi¢stva, rozvoja identity
regionu a miestnych a zvySovanie kvality Zivota miestnych obyvatelov, ¢o stvisi s viacerymi aktivitami
udrZatelnosti. Zaroveni by mala prispiet’ aj k tvorbe pracovnych miest pre znevyhodnené skupiny na trhu prace,
vratane generacie 55+ prostrednictvom dlhodobo udrzatel'nych pracovnych prilezitosti v ¢innostiach, ktorym sa
Vv sti¢asnosti venuju len vo vol'nom Case a prispievaju k uchovavaniu kultirneho dediéstva (najméa remesla).

Uloha B1.2: Tvorba ponuky zameranej na udrZatePnost’ vyznamného prirodného dedi¢stva

Uloha je zamerana na vytvaranie podmienok pre udrzatelné vyuzivanie prirodného dedicstva aj priamo
ponuku pre navstevnikov s nim spojent, a to konkrétne:

e rozvoj udrzatelnej infrastruktiry pre tvorbu zazitkovych foriem spoznavania prirody (napr. nauc¢nych
zariadeni v prirode- nauénych chodnikov a lokalit),

e tvorba zazitkovych programov spoznavania prirody s odbornym vykladom/sprievodcom (produktov
v prirodnom CR), environmentdlnym vzdeldvanim a zaZzitkovych produktov spojenych so spozndvanim
lokalnej produkcie, vratane zapojenia strednych §kol, neziskovych organizacii,

e budovanie a obnova tras pre vykonavanie pesej a konskej turistiky - vytvaranie tras, ktoré prepdjajii vyznamné
turistické body zaujmu v stlade so zdsadami ochrany prirody a krajiny,

e rozvoj doplnkovej infrastruktiry (najmé malej drobnej infrastruktiry) na trasach a v lokalitach v stlade so
zasadami ochrany prirody a krajiny.

e S aktivitami by mali byt z hl'adiska udrzatelnosti zavedené aj modely ekonomickej udrzatelnosti tras
Vv prirode (spravy a starostlivosti) a doplnkovej infrastruktary na trasach.

Ciel'om je:

e vytvorit ucelent a konkurencieschopnt ponuku v prirodnom CR zaloZent na prepojeni so silnym potencialom
regionalnej pol'nohospodarskej produkcie a podpore biodiverzity,

¢ vytvorenie ucelenej a konkurencieschopnej ponuky v prirodnom CR Geoparku Novohrad — Noégrad,
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e spristupnenie lokalit a turistickych bodov zaujmu prostrednictvom tras v prirode v stlade so zasadami
ochrany prirody a zachovania prirodného dediéstva,

e zlepsit udrzatel'ni mobilitu a dostupnost’ prirodnych aktivit regionu

Zaroven by malo opatrenie prispiet’ aj k tvorbe pracovnych miest pre znevyhodnené skupiny na trhu
prace, vratane generacie 55+ prostrednictvom dlhodobo udrzateInych pracovnych prilezitosti v Cinnostiach,
ktorym sa v sucasnosti venuju len vo vol'nom case a prispievaji k uchovavaniu kultirneho dedi¢stva (najma
remesla).

Potencialni nositelia projektov: samospravy, krajské a oblastné organizicie cestovného ruchu, kultiirne
institicie, neziskové organizacie, Skoly, institicie v oblasti ochrany prirody.

Cielové skupiny: obyvatelia, domaci a zahrani¢ni navstevnici, kvalifikovana pracovna sila, podnikatel’ské
subjekty v cestovnom ruchu a v nadvézujtcich odvetviach.

4.2.6. Opatrenie B2: Vytvaranie udrzZatel’ného zazemia a sluZieb pre pobyt navstevnikov

Od opatrenia sa o¢akava rast vykonnosti v cestovnom ruchu (prenocovani - rozvoj pobytového cestovného
ruchu) prostrednictvom zlepSenia dostupnosti sluzieb pre navstevnikov ale zaroven kvalitného a udrZzateI'ného
zazemia pre ich pobyt a rekreaciu. Ako bolo spominané vyssie, v okrese Rimavska Sobota je osobitne vyznamna
potreba rozvoja sluzieb, ktoré vytvaraju zakladné predpoklady pre pobyt navstevnika aj d’al§iu spotrebu
(s vynimkou mesta Rimavska Sobota a obce CiZ nie st v okrese Rimavska Sobota takmer Ziadne ubytovacie
kapacity). Na Slovensku, ale aj v zahrani¢i sa zvySuje popularita cykloturistiky ako aktivity navstevnikov aj
jednodinovych vyletnikov. Prispieva k tomu aj trend vyuzivania elektrickych bicyklov. ZvySuju sa naroky
navstevnikov na pobyt v destindcidch a moznosti vykondvania cykloturistiky, napojenie centier rozvoja
prostrednictvom cykloturistickych tras. Cykloturistické trasy st v tomto okrese rozvinuté len medzi mestami
Tisovec, Hntist'a a Rimavska Sobota a v ich okolitych obciach. Tato siet’ je vSak v sucasnosti relativne ,,riedka“.
Pri rozvoji cykloturistickych tras je nevyhnutné:

e rozvijat’ nové a existujuce cykloturistické trasy, doplnkovu infrastruktiru a sluzby tak, aby boli dlhodobo
udrzatel'né a mali vysoka kvalitu;

e strategicky planovat’ rozvoj cykloturistiky (budovanie novych a obnova existujucich tras) tak, aby boli
spristupnené cyklotrasami a doplnkovou infrastruktarou lokality a kI'ai¢ové turistické body zaujmu (vytvarali
sa okruhy a produkty cestovného ruchu);

o strategicky planovat’ rozvoj cykloturistiky v okoli Narodného parku Muranska planina a Chranena krajinna
oblast’ Cerova vrchovina najmd smerom ,,von* z chranenych uzemi. Zamerom je prispiet’ k rozvoju lokalne;j
ekonomiky v obciach na ich okraji, ktoré sa tak stavaju krizovatkou, nie len pre vstup do chranenych tizemi,
ale aj smerom do SirSieho regionu. To zaroven prispeje k tomu, ze vnitro chraneného tizemia bude pocas
letnej sezény a mimo sezény vytvarat v prvom rade podmienky pre pohyb peSich navstevnikov
a navstevnikov na konoch, ale zaroven budu vytvorené podmienky pre aktivity navstevnikov, ktori pocas
pobytu realizuju okrem pesej turistiky aj cykloturistiku spojentt so spoznavanim kultirno-historického
potencialu a inych atraktivit (zokruhovanie tras).

Prepojenie okresu Rimavska Sobota a atraktivit rie$i aj navrhovana Kostrova siet’ cyklistickych
komunikacii v BBSK (Rimavska vetva z Tisovca az do Rimavskej Soboty).

Zaostavanie okresu Rimavska Sobota sa podpisalo na zanedbanosti zazemia obci a centier rozvoja, ktoré
musia byt obnovené ako atraktivne miesta pre pobyt navstevnika ,,ruka v ruke s rozvojom sluzieb, pretoze aj
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zastavené uzemia obci tvoria priestor oddychu a rekre4cie navstevnikov. Zanedbané je aj zazemie pri vodnych
plochach, ktoré predstavuje jeden klI'aiCovych potencialov rozvoja tohto okresu (Teply vrch a Kurinec).

Vedl'ajsim cielom tohto opatrenia je vytvaranie kvalitnych podmienok pre zivot obyvatelov
a zlepSovanie dostupnosti sluzieb aj pre tuto ciel'ovii skupinu, ¢im tato priorita v rozvoji udrzateI'ného CR priamo
prispieva aj K rastu kvality zivota v okrese.

V suvislosti s podporou tvorby novych pracovnych miest je potrebné zamerat’ sa na rozvoj udrzatel'nych
sluzieb a projektov v sti¢asnosti najmenej rozvinutych tizemiach z hladiska infrastruktiry (najmé vidieckych
oblasti, ale aj mies Tisovec a Hntst'a), ktoré integruji poskytovanie viacerych sluzieb pre navstevnikov (napr.
ubytovacich sluzieb turistickej kategdrie, navstevnickeho servisu, doplnkovych sluzieb v cykloturistike v
nadvéznosti na rozvoj cykloturistickych tras a iné), t. j. projektov, ktoré prostrednictvom komercnych sluzieb
zabezpecuju udrzatel'nost’ aj takych sluzieb, ktoré priamo negeneruju prijmy, ale st nevyhnutné pre rozvoj CR
(napriklad uvedeného navstevnickeho servisu a pod.).

Uloha B2.1: Zlep3enie dostupnosti/rozvoj sluZieb pre navitevnikov
Uloha je zamerana na:

e udrzate'né zvySovanie rozsahu sluzieb v CR (ubytovacich, stravovacich, doplnkovych) vratane obnovy
narodnych kultarnych pamiatok a inych pamiatkovych objektov pre ucely poskytovania sluzieb v CR
a zabezpecenie starostlivosti o ne. Opatrenie by sa malo zameriavat’:

e najmi na v siCasnosti najmenej rozvinuté uzemia z hl'adiska infrastruktiry (najmé vidiecke oblasti, ale aj
mesto Tisovec a Hnusta),

e rozvoj doplnkovych sluzieb v cykloturistike vo vézbe na cykloturistické trasy a najmé vyznamné turistické
body zaujmu a zazemie pre rekreaciu (pozi¢ovne e-bikov priamo na trasach s funkciou informaénych bodov
pre turistické body zaujmu a pri vodnych plochach),

e podpora zvySovania kvalifikacie miestnych obyvatelov, vratane zabezpeCenia menej naro¢nych
zazitkovych/sprevadzanych programov v cestovnom ruchu (aj so zapojenim znevyhodnenych skupin
obyvatel'ov).

Zaroven ma opatrenie podporit zamestnanosti s cielom udrzat mladi generaciu v regione
prostrednictvom dlhodobo udrzatel'nych a pre tato generaciu atraktivnych pracovnych prileZzitosti.

Sledovany ciel:

e ZvySenie vykonnosti okresu v cestovhom ruchu (prijmov z cestovného ruchu)
e Rast poctu navstevnikov a prenocovani
e Tvorba novych pracovnych miest v cestovnom ruchu aj v nadvaznych odvetviach

Uloha B2.2: Tvorba udriatePného rekreaéného a Sportového zazemia

Ide 0 vytvaranie podmienok pre pobyt navstevnika v sulade s endogénnym potencidlom a udrzatenymi
spOsobmi Sportového a rekrea¢ného vyuzivania Gizemia, najma:

o skvalitnenie obsluznosti verejnou a doplnkovou infrastruktiirou centier rekreacie (najma pobytovych obci),
ale aj lokalit na trasach (socidlne zariadenia a iné sluzby),
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e zvySovanie atraktivity centier rozvoja prostrednictvom prirode blizkych opatreni — napr. revitalizacia
a budovanie parkov, zdhrad, oddychovych zon v centrich rekreacie, na trasach a v blizkosti bodov zaujmu,

e Dbudovanie a obnovu cykloturistickych tras, ktor¢ spristupiiuju atraktivity regionu (prepéjaju chranené tizemia
so $irSim okolim v stilade so zdsadami ochrany prirody a krajiny), najma tematické okruhy a trasy prepajajice
atraktivity,

e rozvoj doplnkovej infrastruktiry (najmé malej drobnej infrastruktiry) na cykloturistickych trasach, najma
Vv centrach rozvoja ako predpokladu pre rozvoj sluzieb v tejto oblasti.,

e rozvoj arealov horskej (Mountain Biking) cykloturistiky a inych udrzatel'nych aktivit zameranych prierezovo
aj ha moznosti rozvoja deti a mladeZe (v stlade s principmi ochrany prirody).

Uloha by mala zarover prispiet’ k vytvaraniu atraktivneho prostredia obci aj ich okolia pre kvalitny Zivot
obyvatelov regionu vSetkych generacii.
Sledovany ciel’

e Tvorba ponuky pre aktivne travenie volného Casu navstevnikov s prispevkom k predlZovaniu pobytu
v regione (komplexny rozvoj cykloturistiky, tras a doplnkovej infrastruktiry)

e Zvysenie kvality (atraktivity a funk¢nosti) rekreacného zdzemia pre pobyt ndvstevnikov aj prostrednictvom
prirode blizkych opatreni

Potencialni nositelia projektov: samospravy, krajské a oblastné organizacie cestovného , obcCianske zdruzenia
a neziskové organizacie, podnikatel’ské subjekty, skoly, kultirne institucie, institicie v oblasti ochrany prirody

Ciel'ové skupiny: obyvatelia, domaci a zahrani¢ni navstevnici, pracovna sila v regione, Studenti a absolventi,

podnikatel'ské subjekty v CR a nadvézujtcich odvetviach, samospravy, institucie v oblasti ochrany prirody.

4.2.7. Opatrenie B3: Rozvoj destinaéného manazmentu a marketingu

Sietovanie aktérov je kIiCovym pilierom pre tvorbu ucelenej a konkurencieschopnej ponuky okresu
Rimavska Sobota. Toto opatrenie je jednou z klucovych pre aktivitu cestovného ruchu. Organizacie
Vv destinacnom manazmente koordinuju rozvoj priamo na lokalnej urovni tak, aby boli vSetky ostatné podmienky
a predpoklady udrzate'ného rozvoja (ostatné priority a navrhnuté opatrenia) naplnené. V okrese Rimavska
Sobota je nevyhnutné siet'ovanie, nie len aktérov v rozvoji cestovného ruchu a poskytovatelov sluzieb, ale aj
vzdelavacich, kulturnych a inych institacii. Tieto aktivity uZz v sucasnosti v okrese v ramci svojich moznosti
realizuje Oblastna organizécia cestovného ruchu Gemer, ktorej tlohou je okrem rozvoja na lokalnej urovni aj
prepajanie a vytvaranie komplexnej a synergickej ponuky troch okresov (Revuca, Rimavska Sobota a Roznava).
Je zriaden4 podl'a osobitného predpisu?®) prave pre aktivity v destinaénom manaZmente a marketingu.

20y Zakon ¢&. 91/2010 o podpore cestovného ruchu v zneni neskorsich predpisov.
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Uloha B3.1: Sietovanie a rozvoj destinaéného manaZmentu na regionalnej a lokalnej tirovni
Uloha je zamerana na:

e prehlbovanie existujucich a rozvoj novych strategickych partnerstiev v destinaCnom manazmente
a rozvojovych aktivitach na regionalnej a lokalnej urovni,

e zvySovanie znalosti odbornej a laickej verejnosti o vyzname rozvoja udrzatelného cestovného ruchu aj
prostrednictvom principov destinaéného manazmentu,

e zavadzanie inovativnych modelov spoluprace a financovanie pri realizacii rozvojovych potrieb destinacii,

e monitoring a hodnotenie dat potrebnych na strategické a operativne rozhodovanie v cestovnom ruchu
a regionalnom rozvoji.

Uloha sice nepriamo, ale vyznamne, prispieva k rozvoju kvalifikovanej pracovnej sily a zamestnanosti,
v cestovnom ruchu ale aj v nadvdznych odvetviach. A to tym, Ze prepaja aktérov a na principe vytvarania
»klastra® rozvija horizontalnu aj vertikalnu spolupracu medzi odvetviami aj roznymi skupinami aktérov vo
vsetkych sektoroch.

Uloha B3.2: Realizicia destinaéného marketingu

Uloha je zamerana na formovanie imidZu a zna¢ky, komunikaéné a iné s tym stvisiace aktivity, ktoré st
nevyhnutnou ,koncovkou® pre umiestnenie ponuky na trhu cestovného ruchu (oznacované Casto aj ako
»Spropagovanie regionu®, ktoré uz ale v sucasnych podmienkach nie je len o tvorbe atla¢i propagaénych
materialov ale komplexnom marketingovom manazmente).

Z tohto dovodu je obsahom tlohy:

Rozvoj destina¢nej znacky (vratane ,,brandingu® tematickych kultarnych tras a lokalit chrdnenych uzemi)
e Realizicia tradi¢nych foriem destinacného marketingu
e Uplatiiovanie modernych digitalnych foriem destinacného marketingu

e Zavedenie a uplatnovanie marketingového planovania (vratane zberu a vyhodnocovania dat s vyuZzitim
SMART rieseni)

Sledovany ciel

e Uplatnovanie marketingového manazmentu v okrese Rimavska Sobota ako sti€asti destinacie Gemer
e Rast povedomia navstevnikov o regione a jeho ponuke; rast poctu navstevnikov.

4.2.8. Opatrenie B4: ZlepSenie dostupnosti okresu, atraktivit a turistickych bodov zaujmu

Dostupnost’ je zakladnym predpokladom prichodu navstevnika. Je v§ak problémovou oblast'ou viacerych
uzemi BBSK a osobitne okresov v jeho juznej Casti (vratane okresu Rimavska Sobota), o suvisi aj s ich hor§im
napojenim, nie len verejnou, ale aj osobnou automobilovou dopravou po cestach vyssej triedy.

Uloha B 4.1: Zlep3enie dostupnosti atraktivit a bodov zdujmu prostrednictvom udrZatel’nej
mobility

Uloha sa zameriava na :

e zlepSenie stavu verejnej infrastruktiry pri / veducej k turistickym bodom zéujmu (chodniky, parkoviska,
socialne zariadenia a i.),
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e napojenie centier rozvoja na existujucu siet’ verejnej dopravy vratane zohladnenia potrieb navstevnikov
(vybavenia dopravnych prostriedkov a pod.).

Okrem toho, Ze uloha vytvara zakladné predpoklady pre ,,vstup* ndvstevnika do okresu, prispieva aj
K plneniu viacerych cielov v oblasti ochrany zivotného prostredia a znizovania emisii CO; prostrednictvom
udrzatelnej mobility, prispieva k zvySovaniu kvality zivota v regidne aj podmienok
pre dochadzanie do zamestnania, Skoly a i.
Cielom je:
e Zlepsenie stavu infrastruktary pri turistickych bodoch zaujmu a pripravenosti verejnej infrastruktiry na rozvoj
CR

e ZvySenie poctu navstevnikov v okrese

Uloha B4.2: Zlep3enie informaé¢nej dostupnosti okresu, atraktivit a bodov zaujmu
pre navstevnika

Rovnako ako viaceré iné opatrenia, formulované pre aktivitu B: Cestovny ruch, je zlepSovanie
informacnej dostupnosti okresu Rimavska Sobota a jeho turistickych bodov zaujmu potrebou identifikovanou aj
v politickom cieli 5 navrhu Partnerskej dohody (2021 - 2027) aje neoddelitelnym predpokladom rozvoja
cestovného ruchu, siibezne s rozvojom sluzieb a ponuky.

Uloha je zamerané na zlepSenie informac¢nej dostupnosti prostrednictvom:

e Vytvarania informacnej infrastruktiry atraktivit a bodov zaujmu (navigacnych prvkov aj komplexného
turistického informac¢ného naviga¢ného systému)

o Infrastruktary pre poskytovanie informacného servisu v centrach rozvoja a rekredcie (turistickych
informacnych centier alebo inej formy zakladného navstevnickeho servisu ako doplnkovej aktivity k sluzbam
pre navstevnikov tak, aby bola tato sluzba udrzatel'na)

e Vybudovanie Sirokopasmového internetu v obciach (zakladného predpokladu).

Potencidlni nositelia projektov: Samospravy, Oblastna organizacia cestovného ruchu Gemer, neziskové

organizacie, subjekty cestovného ruchu.

Cielové skupiny: obyvatelia regionu, domaci a zahrani¢ni ndvstevnici, samospravy, podnikatel'ské
subjekty v cestovnom ruchu a nadvéznych odvetviach, ini zamestnavatelia a subjekty, neziskové organizacie a
iné organizacie zapojené do tvorby ponuky

4.3. Aktivita C: Socialna ekonomika
4.3.1. Zdovodnenie aktivity a jej prinos

Okres Rimavska Sobota dosahuje dlhodobo najvysSiu mieru evidovanej nezamestnanosti nielen v ramci
BBSK, ale aj na Slovensku. V minulych dvadsiatich rokoch dosahovala viac ako dvoj az trojnasobok slovenského
priemeru.

Spomedzi vsetkych okresov BBSK ma najvyssi podiel dlhodobo evidovanych UoZ. Z celkového poctu
UoZ patri do skupiny dlhodobo nezamestnanych obcanov az 59 %, pricom podiel UoZ s nedokonenym
zakladnym vzdelanim a ukonéenym zakladnym vzdelanim tvori 56 % UoZ. Aktivita C: Socialna ekonomika,
je zamerana na zvySenie zamestnanosti znevyhodnenych a zranitenych osob a ich uplatnitel’nosti na trhu prace,
zvySenie ich motivacie pracovat’, vytvaranie pracovnych navykov ako aj zvySovanie zruénosti a kvalifikacie.
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Prinosom aktivity je znizena miera poctu nezamestnanych osob so znevyhodnenych a zraniteI'nych skupin,
zvySena miera uplatnitel'nosti tychto osdb na pracovnom trhu a prinavratenie kvality zivota a socidlneho statusu.

4.3.2. Vychodiskova situacia

Miera evidovanej nezamestnanosti v okrese Rimavska Sobota bola k 31. 12. 2020 na trovni 20 %?%). Okres
Rimavska Sobota dosiahol najvy$$iu mieru nezamestnanosti v ramci BBSK, aj napriek tomu, Ze disponibilny
pocet UoZ klesol ku koncu roka 2019 na hodnotu 5877 UoZ, ¢o bola v sledovanom obdobi pred nastupom
okrese Rimavska Sobota je vSak dlhodobo vyrazne nad slovenskym priemerom. V minulych dvadsiatich rokoch
dosahovala viac ako dvoj- az trojnasobok slovenského priemeru.

Medzi hlavné priciny vysokej miery nezamestnanosti v okrese patri nedostatocne rozvinuta technicka
a dopravna infrastruktiura, ale aj nevhodnd kvalifikdcia pracovnej sily a nedostatocne rozvinutd Struktura
vzdelavacich institicii v kontexte celozivotného vzdelavania, odchod mladej kvalifikovanej sily z okresu,
nedostato¢ne diverzifikovana miestna ekonomika a nedostato¢ne vyuzivané miestne zdroje.

Okres Rimavsk4 Sobota ma spomedzi vSetkych okresov BBSK najvyssi podiel dlhodobo evidovanych
UoZ. Z celkového poctu UoZ patri do skupiny dlhodobo nezamestnanych obcanov az 59 %. Najvacsi podiel
UoZ, z celkového poctu UoZ, tvori skupina obyvatel'ov s ukoncenym zékladnym vzdelanim - 3460 UoZ, ¢o je
az 42 %. Vyznamny je podiel UoZ s neukonéenym zakladnym vzdelanim — 1177 (14 %). Podiel UoZ
s nedokon¢enym zékladnym vzdelanim a ukon¢enym zakladnym vzdelanim tak tvori 56 % UoZ. Vyznamne
zastupena je aj skupina UoZ s ukoncenym strednym a strednym odbornym vzdelanim — 3278, ¢o tvori 40 %.

Na konci roka 2019 pdsobilo na uzemi okresu Rimavska Sobota 1536 podnikov, teda 7 % z celkového
poctu podnikov evidovanych v BBSK. Velkost' podniku z hladiska po¢tu zamestnancov bola zistend v 923
podnikoch, pricom 904 podnikov si zamestnavateI'mi do 49 zamestnancov a 16 podnikov zamestnavajicich
od 50 do 249 zamestnancov. V okrese sa nachadzajt 3 velké podniky s po¢tom zamestnancov nad 250.

Z hladiska predmetu podnikania dominuje v Struktire podnikatel'ského sektora velkoobchod
a maloobchod. 290 subjektov s ¢innostou v oblasti velkoobchod a maloobchod tvori 18 %, 241 subjektov
s ¢innost'ou v oblasti pol'nohospodarstvo, lesnictvo a rybolov tvori 15 % a 194 subjektov s ¢innost’ou v oblasti
priemysel, ¢o tvori rovnako so subjektmi v ¢innosti odborné vedecké a technické Cinnosti 12 %. V okrese
Rimavska Sobota pdsobi 7 registrovanych socialnych podnikov.

Na zéklade aktualnej Struktury UoZ vzniké potreba podpory subjektov socialnej ekonomiky, ktoré svojim
osobitym pristupom zvySuji motivaciu, pracovné navyky a kvalifikaciu zamestnancov a prinavracaju im kvalitu
Zivota a socialny status. Vzhl'adom na znizenti konkurencieschopnost’ tychto subjektov a zvySené naklady na ich
¢innost’ je nevyhnutné vytvorit’ vhodné podmienky na ich vznik a rozSirovanie podnikatel'skej ¢innosti.

4.3.3. Cielova situacia

Predmetom jednotlivych uloh aktivity C: Socidlna ekonomika, je vznik a rozSirovanie podnikatel'skej
¢innosti formou registrovanych socidlnych podnikov, zvySovania ich konkurencieschopnosti, zvySenie
zamestnanosti znevyhodnenych a zranitenych osdb, ich uplatnitel'nosti na trhu prace, zvysenie ich motivacie
pracovat’, budovanie pracovnych navykov ako aj kvalifikacie. Cielom aktivity je vytvaranie vhodnych
podnikatel'skych podmienok pre zamestnévanie znevyhodnenych a zranitel'nych osob.

21y Statisticky trad SR
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4.3.4. PrehPlad opatreni a uloh

Aktivita C: Socialna ekonomika pozostava z jedného opatrenia, ktora sa d’alej ¢leni na jednotlivé ulohy
nasledovne:

Opatrenie C1: Vytvaranie podmienok pre zamestnavanie znevyhodnenych a zranitePnych osob
o Uloha C1.1: Vytvorenie pracovnych miest pre znevyhodnené a zraniteI'né skupiny

o Uloha C1.2: Zvysenie motivacie a kvalifikicie znevyhodnenych a zranitelnych skupin a ich
uplatnitel'nosti na trhu prace.

Opatrenie C1 aktivity C sa sustredi najmé na vytvaranie motivujucich podmienok pre vznik a roz§irovanie
¢innosti registrovanych socialnych podnikov, ktoré vytvoria nové pracovné miesta najma pre znevyhodnené a
zranitel'né osoby. V tejto oblasti je potrebné socidlnym podnikom poskytnit’ financné stimuly na investicie do
materialno-technického vybavenia prevadzok, ako aj investicii do stavieb (vznik a rekonstrukcia priestorov
prevadzky). Opatrenie tak prispieva k zvyseniu produkcie podnikov, inovativnosti vyrobkov a procesov, a najma
k zvyseniu konkurencieschopnosti podnikov.

Vytvorené pracovné miesta znizuju pocty dlhodobo nezamestnanych osob na trhu prace a zaroven
sa zameriavaju na zvySovanie vzdelanostnej Urovne a kvalifikacie zamestnancov, ako aj UoZ, ¢im vytvaraji
predpoklady pre ich lepSie uplatnenie na trhu prace. Opatrenie nepriamo prispieva tymto k vyssej kvalite ich
zivota, opdtovnému zacleneniu do spolo€nosti, ¢i ziskaniu finan¢nej autondémie a stability. Zaradenie sa
do pracovného Zivota zacleneni zamestnancov do realneho Zivota a zna¢ne ovplyvni nielen ich samotnych, ale aj
ichrodiny. Zaroven to bude pdsobit’ na okolie motivacne, ¢i uz pre d’alSich podnikatel'ov z okolia vytvarat’ pozicie
pre znevyhodnenych uchadzacov, ako aj ¢lenov tychto skupin k vyhl'adavaniu pracovnych prilezitosti.

Uloha C1.1: Vytvorenie pracovnych miest pre znevyhodnené a zranitel'né skupiny

Napr.:
o vytvorit’ podmienky pre rozsirovanie podnikatel'skej ¢innosti
o znizit' mieru nezamestnanych zo skupin znevyhodnenych a zranite'nych osob
o zvysit konkurencieschopnost’ registrovanych socialnych podnikov

Uloha C1.2: Zvy$enie motivacie a kvalifikicie znevyhodnenych a zranitePnych skupin a ich
uplatnitePnosti na trhu prace

Napr.:
o podporit’ zamestnanost/zamestnatel'nost’
o zvysit motivaciu a kvalifikaciu znevyhodnenych a zranitelnych skupin
o podporit’ osobnostny rozvoj, zvysit’ kvalitu Zivota a socialny status

Potenciélni nositelia projektov: registrované socialne podniky, socialne podniky, stredné odborné skoly,

mimovladne neziskové organizacie

Ciel'ové skupiny: registrované socidlne podniky, socialne podniky, U0Z - znevyhodnené a zraniteI'né
osoby

4.4. Aktivita D: Vzdelavanie a rozvoj 'udskych zdrojov

Aktivita D: “Vzdelavanie a rozvoj 'udskych zdrojov” reflektuje narodné priority implementacie Agendy
2030 v NSRR ¢. 1 Vzdelanie pre dostojny zivot, ¢. 3 Znizovanie chudoby a socidlna inkltzia, ¢. 5 Pravny $tat,
demokracia a bezpecnost’ a ¢. 6 Dobré zdravie v oblastiach Ochrana a rozvoj zdrojov, UdrzateI'né vyuzivanie
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zdrojov a Rozvoj komunit. Prispieva najmi k naplneniu Ciel'a politiky EU 4 Socialnej$ia Europa a Ciel’a 5 Eurépa
blizsie k obcanom.

Tato aktivita sa ststred’uje na vytvorenie podmienok pre aktivny a plnohodnotny Zivot vsetkych
obyvatel'ov, na zaklade ich Specifickych potrieb. Ststred’uje sa na inkluzivne a kvalitné vzdeldvanie, rovnost’
prilezitosti, zaclenenie znevyhodnenych skupin a znizovanie chudoby. Patri sem aj zvySovanie dostupnosti
a kvality zdravotnej starostlivosti a prevencie. Cielom je budovat’ aktivne, odolné a udrzateI'né komunity
a podporovat’ ich rozvoj. K odolnosti komunit prispieva aj zvySovanie ich socidlneho kapitalu prostrednictvom
podpory kultarnej a Sportovej infrastruktary a sluzieb. Dolezitym faktorom pre rozvoj odolnych a aktivnych
komunit je kvalita a transparentnost’ rozhodovacich procesov vo verejnej sprave, k comu vyznamne prispieva
participacia a digitalizicia verejnych sluzieb.

Aktivita D je zamerana na modernizaciu a kompletizaciu existujucej vzdelavacej infrastruktiury s déorazom
na zabezpecenie jej efektivnej schopnosti reagovat’ na potreby trhu prace a Specifika disponibilného I'udského
kapitalu.

4.4.1. Zdovodnenie aktivity a jej prinos

Okres Rimavska Sobota sa vyznac¢uje dlhodobo najvy$Sou mierou nezamestnanosti v ramci Slovenska. Na
zéklade vykonanych analyz v ramci strategického planovania na obdobie 2020 — 2030 boli identifikované hlavné
pri¢iny vysokej miery nezamestnanosti v okrese: nedostato¢ne rozvinuta technicka a dopravna infrastruktira, ale
predovsetkym nizka vzdelanostna uroven obyvatel'ov, nevhodna kvalifikacia pracovnej sily, nedostato¢ne
rozvinuta Struktira vzdelavacich institacii v kontexte celozivotného vzdeldvania, odchod mladej kvalifikovane;j
sily z okresu, nedostatocne diverzifikovana miestna ekonomika a nedostatocne vyuZzivané miestne zdroje.
Vzdelanie je jednou z moznosti, ako si na pracovnom trhu zaistit’ lepSie pracovné moznosti, prijmy, nizsiu
moznost’ straty zamestnania, ¢i niz§iu mieru ohrozenia dlhodobou nezamestnanost'ou.

Najvacsi podiel UoZ z celkového poctu uchadzacov tvori skupina obyvatel'ov s ukoné¢enym zakladnym
vzdelanim, teda 3460 UoZ, ¢o je 42 %. Vyznamny je podiel UoZ s neukoncenym zakladnym vzdelanim — 1177
(14 %). Podiel UoZ s nedokon¢enym zakladnym vzdelanim a ukon¢enym zakladnym vzdelanim tak tvori 56 %
UoZ. Vyznamne zastupena je aj skupina UoZ s ukoncenym strednym a strednym odbornym vzdelanim — 3278,
¢o tvori 40 %.

Aktivita je zamerana na zvySenie kvality vzdelavania, posilnenie a modernizaciu existujucej vzdelavacej
infraStruktiry na Grovni okresu, aby bola schopna flexibilne a kvalitne reagovat’ na regiondlne potreby trhu prace
s ohl’adom na $pecifika disponibilnej pracovnej sily a UoZ. KIai¢ovym predpokladom rozvoja 'udskych zdrojov
je celkové zvySovanie urovne vzdelavania a pripravy pre trh prace, osobitne v pripade najmenej kvalifikovanych
0s0b a vzdelavajucich sa 0sob zo znevyhodneného prostredia, zabezpecit kvalitu vysledkov vzdelavania, posilnit’
rozvijanie zakladnych zru¢nosti, zvysit’ i¢ast’ dospelych na d’alsom vzdelavani a odbornej priprave a zabezpecit’
ponuku vzdelavania a odbornej pripravy pre trh prace zodpovedajicu perspektivnym pracovnym prileZitostiam.

Prinosom aktivity je zvySenie dostupnosti a kvality vzdelavania s dorazom na rozvoj kliCovych
kompetencii, prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacie ucastnikov vzdelavania, skvalitnenie profilu absolventa
v sulade s poziadavkami trhu prace.

4.4.2. Vychodiskova situacia

V ramci vzdelanostnej Struktiry obyvatel'stva okresu Rimavska Sobota dominuju obyvatelia s uplnym
strednym vzdelanim s maturitou v podiele 24 %, u¢iovskym a odbornym vzdelanim (bez maturity) s podielom
20 % a zékladnym vzdelanim s podielom 23 %.
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V okrese sa nachadza 56 MS, v ktorych je prijatych 1 962 deti; v Materskej $kole, I. Hatvaniho 32,
Rimavské Sobota je zriadend jedna Specialna trieda pre deti s naruSenou komunika¢nou schopnostou, v ktorej je
prijatych 10 deti. Na zaklade prepoctov Institatu vzdelavacej politiky podla tdajov Registra fyzickych osob
(2018) a Rezortného informaéného systému Ministerstva $kolstva, vedy, vyskumu a $portu SR (2018) v okrese
Rimavska Sobota navstevovalo predskolské zariadenia 70 % 5-ro¢nych deti.

V sieti §kol je zaradenych 22 plne organizovanych ZS, z toho st 3 dvojjazyéné (s vyucovacim jazykom
slovenskym a madarskym) a 5 je s vyuéovacim jazykom madarskym. Neplno organizovanych ZS je 42, z nich
30 s vyucovacim jazykom madarskym a 2 dvojjazy¢né (s vyucovacim jazykom slovenskym a mad’arskym).
V okrese su 4 zakladné umelecké Skoly v Tisovci, Hnusti, Rimavskej Sobote a v Jesenskom. Siet Specialnych $kol
tvori 5 Specidlnych zakladnych $kél.

V okrese Rimavska Sobota je 10 strednych $kol (z toho 4 gymnézid a 6 strednych odbornych §kdl)
a 1 reedukacné centrum. Nenachadza sa tu priamo ani jedna vysoka Skola. Vysoka skola zdravotnictva a socialnej
prace sv. Alzbety viak zriadila v akademickom roku 2020/2021 moznost $tadia na Ustave bl. Anny Kolesarovej
v Rimavskej Sobote v §tudijnom odbore Socialna praca v externej forme $tudia.

Uplne absentuju moznosti na celozivotné vzdelavanie, rekvalifikacie, jazykové kurzy, ktoré si prevazne
organizované pre zdujemcov evidovanych tradom prace. Problémom je samotna ponuka, ale aj ich dostupnost’,
hlavne finan¢na dostupnost’ pre nizkoprijmové a socialne odkazané skupiny.

Vychadzajuc zo zakladnych faktorov vysokej miery nezamestnanosti v kontexte rozvoja l'udskych
zdrojov, zaktoré st povazované nevhodna kvalifikacia pracovnej sily, nedostatone rozvinuta Struktira
vzdelavacich inStitacii v kontexte celozivotného vzdelavania, nedostato¢na uroven zosuladenia odborného
vzdel&vania s potrebami trhu prace a odchod mladej kvalifikovane;j sily z okresu, podpora vzdelavania sa stava
dolezitou investiciou do budlcnosti.. Rychle tempo vyvoja a modernizacie technoldgii, zvySeny doraz
na jazykové a pocitatové schopnosti, ako aj zvladanie elektronickych sluzieb a pod., sa stava problémom strednej
a starSej produktivnej generacie vo vsetkych oblastiach (samosprave, SHR, zamestnancov aj manazérov).

Prilezitost'ou rozvoja sa tak stava nielen podpora predprimarneho, primarneho a odborného dualneho
vzdeldvania, ale aj budovanie Struktiry neformalneho vzdeldvania a pripravy inovativnych vzdelavacich
programov pre celozivotné vzdelavanie.

4.4.3. CiePova situacia

Rozvoj ludskych zdrojov je zamerany na zlepSenie kvality a dostupnosti vzdelavania s dorazom
na modernizaciu existujlicej, tvorbu novej vzdelavacej infrastruktury a zvySenie schopnosti siete vzdelavacich
institacii flexibilne reagovat’ na meniace sa potreby trhu prace, Specifické potreby miestnej ekonomiky a to:

e zlepSenim postavenia U0Z na trhu prace, zvySenim zamestnatel'nosti najmé znevyhodnenych UoZ,

e rozvojom verejnych i neverejnych sluzieb zamestnanosti,

e podporou efektivnej a flexibilnej siete zariadeni pre celozivotné vzdelavanie s dérazom na posilnenie
praktického vzdelavania a rozvoj zrucnosti,

e vytvorenim integrovanych programov vzdelavania a poradenstva zameranych na moznost' individudlnej
vzdelavacej a kariérnej cesty pre vybrané ciel'ové skupiny,

e podporou investicii do predprimarneho a primarneho vzdelavania.

Cielom aktivity je zvysit' pozitivny dopad vzdelavania na kvalitu zivota a zvySovanie
kvalifika¢nej urovne disponibilnej pracovnej sily s ohl'adom na potreby trhu prace, s cielom zvysit’ moznosti
ziskania a udrzania zamestnania a zatraktivnenia trhu prace v okrese pre potencidlnych obyvatel'ov.
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4.4.4. Prehlad opatreni a uloh

Aktivita D: Vzdelavanie a rozvoj l'udskych zdrojov pozostava z dvoch opatreni, ktoré sa d’alej ¢lenia na
ulohy.

Opatrenie D1: Podpora zvySovania kvality predprimarneho a primarneho vzdelavania a rozSirenie
kapacit vzdelavacich inStitacii

o Uloha D1.1: Podpora zvy$ovania kapacit predikolskych zariadeni
o Uloha D1.2: Zvy$enie kvality vzdeldvania prostrednictvom dobudovania infrastruktary
materskych a zakladnych kol

Opatrenie D2: Podpora systému profesijného vzdelavania a celoZivotného vzdelavania

o Uloha D2.1: Vytvorenie podmienok pre vzdelavanie a kvalifikovanii odbornu pripravu Ziakov
a pre skvalitnenie dualneho vyucovania
o Uloha D2.2: Dobudovanie podpornej infrastruktury pre vzdelavanie

4.4.5. Opatrenie D1: Podpora zvySovania kvality predprimarneho a primarneho vzdeldvania
a rozSirenie kapacit vzdelavacich institacii

Ulohy opatrenia D1 sa sistredia najmid na zvy3enie kapacity existujucich objektov MS pristavbou,
nadstavbou, rekonstrukciou, zmenou dispozicie objektov a racionalizaciu existujucich predskolskych zariadeni,
podporu systému dochadzky a stravovania deti, modernizaciu technického vybavenia, dobudovanie detskych
ihrisk, $portovych zariadeni doplnenie vychovno-vzdeldvacich pomocok.

V oblasti predprimarneho vzdelavania je nedostato¢na kapacita miest v existujucich materskych
Skoléach, kde sa ocakava d’alsi narast poctu ziakov v budicom obdobi. Pre zabezpecenie riadneho vzdelavania
deti je primarnym cielom dobudovanie potrebnych kapacit prednostne v ramei existujicich MS. Sekundarnym
cielom tejto aktivity je nepriama podpora zamestnanosti v okrese formou zamestnania Zien na materskej
arodicovskej dovolenke, prostrednictvom vytvorenych kapacit predskolskych a Skolskych zariadeni
a na zabezpecenie kvalitného predprimarneho a primarneho vzdelavania prispievajiceho k zvladnutiu povinne;j
Skolskej dochadzky, k zvySeniu odbornych zruénosti a ku vzdelanostnej urovne ziakov. Opatrenie by malo
prispiet’ k vytvoreniu miest v MS a tym k zlep3eniu dostupnosti predprimarneho vzdelavania pre vietky deti, ¢im
umozni rodiCom sa zamestnat’, zosuladit’ sikromny a pracovny zivot. Prinosom opatrenia st aj kvalitné
materialno-technické podmienky s prvkami inkluzivneho vzdelavania na zaclenenie deti.

Potencidlni nositelia projektov: obce, materské skoly, mimovladne neziskové organizacie, ZS

Ciel'ové skupiny: deti MS a ziaci ZS

Uloha D1.1: Podpora zvy$ovania kapacit pred$kolskych zariadeni
o rozsirit’ kapacity existujucich MS a ZS
o zlepsit’ dostupnost’ predskolskej vychovy pre vSetky deti
o podporit’ zamestnanost’

Uloha D1.2: Zvy3enie kvality vzdelivania prostrednictvom dobudovania infra§truktiry
materskych a zakladnych $kél.
o doplnit’ chybajiucu infrastruktaru (ihriska, Sportoviska, telocvicne atd’.)
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o skvalitnit’ odborné vybavenie existujicich prirodovednych, technickych a jazykovych
ucebni a laboratorii v Skolach

o zabezpecit’ kvalitné predprimarne a primarne vzdelavanie

o vytvorit podmienky na realiziciu inkluzivneho vzdeldvania

4.4.6. Opatrenie D2: Podpora systému profesijného vzdelavania a celoZivotného vzdelavania

Struktira nezamestnanych - UoZ v okrese Rimavska Sobota je nepriazniva, viac ako polovica UoZ ma len
zakladné ukonéené resp. neukoncéené vzdelanie. Je potrebné vo zvysenej miere zabezpecit' intervencie v oblasti
vzdeldvania, zvySovania kvalifikacie, tréningov atd’. s cielom zlepsit’ Strukturu UoZ a zatraktivnit’ trh prace v
okrese pre potencialnych podnikatel'ov. Aktivita je zamerana na posilnenie, prestavbu a modernizaciu existujucej
vzdeldvacej infraStruktiry na urovni okresu, aby bola schopné flexibilne a kvalitne reagovat’ na regionalne
potreby trhu prace, s ohl'adom na $pecifika disponibilnej pracovnej sily a UoZ. Ciel'om opatrenia D2 je umoznit’
plynuly prechod ziakov zo vzdeldvania na trh prace a zvysit’ uplatnitelnost’ absolventov strednych odbornych
§kol na trhu préce a tiez podpora odbornej pripravy na buduce povolanie pre nekvalifikovanu pracovnu silu podl'a
poziadaviek trhu prace v spolupraci so strednymi odbornymi skolami v okrese, subjektami socialnej ekonomicky,
so zamestnavatelmi a Uradom prace, socialnych veci a rodiny SR, d’alej podpora odborného vzdelavania
vychadzajtc z realnych potrieb trhu prace a vytvorenie podmienok na poskytovanie celoZivotného vzdelavania
s dérazom na rozvoj kl'a€ovych kompetencii, prehlbovanie a zvySovanie kvalifikicie ti€astnikov vzdeldvania.

Ciel'om je riesit nepomer medzi nedostatkom kvalifikovanej pracovnej sily a velkou nezamestnanostou v
okrese. Prinosom opatrenia bude zvySenie poctu ziakov zapojenych do dualneho vzdelavania, zlepSenie kvality
odbornej pripravy ziakov v sulade s poziadavkami zamestndvatel'ov a trhu prace. Predpokladom je vytvorenie
podmienok na kvalifikovant teoreticku pripravu a odborné vzdelavanie Ziakov a d’alich t¢astnikov vzdelavania
v odboroch, ktoré maju v regione dlhodobt tradiciu a sa k'a¢ovym predpokladom jeho rozvoja.

Opatrenie je zamerané na:

o modernizaciu vzdelavacich programov

o zvySenie kvality odborného vzdelavania a pripravy v Studijnych a u¢ebnych odboroch v
sulade s poziadavkami zamestnavatel'ov a trhu prace

o prepojenie odborného vzdelavania s praxou

o obstaranie materialno-technického vybavenia, strojov, zariadeni a IKT, ktoré zodpoveda

sucasnym trendom.

Predmetom opatrenia je taktiez vytvorenie podmienok na poskytovanie celozivotného vzdelavania
s dérazom na rozvoj klucovych kompetencii, prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacie ti€astnikov vzdelavania
v stulade s poziadavkami zamestnavatelov a trhu prace, a to prostrednictvom podpory centier odborného
vzdelavania a pripravy a tréningovych centier formou materialno-technického vybavenia. Centra odborného
vzdelavania by mali sluzit’ na zlepSenie kvality a dostupnosti praktického vzdelavania v profesiach pozadovanych
trhom prace. Tréningové centrum by malo zabezpeéit’ d’alSie vzdelavanie dospelych v stulade s ustanoveniami
osobitného predpisu.?)

Cielovou skupinou tréningovych centier si najmid znevyhodneni Uo0Z. Tréningové centrum bude
vykonévat’ pripravu na vykon jednoduchych pracovnych Cinnosti a moze rekvalifikovat UoZ v spolupraci
s Uradom prace, socialnych veci a rodiny SR.

Uloha D2.1 Dobudovanie podpornej infrastruktiry pre vzdelavanie

22) Zakon &. 568/2009 Z. z. o celoZivotnom vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorsich predpisov.
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o vytvorit’ podmienky na poskytovanie celozivotného vzdelavania s dérazom na rozvoj
kl'acovych kompetencii, prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacie ti€astnikov vzdeldvania

o pripravit kvalifikovanti pracovnu silu pre profesie, po ktorych je dopyt na regionalnom
trhu prace

. zvysit uplatnitenost” absolventov na trhu prace

o znizit’ vysokt mieru evidovanej nezamestnanosti

Potencialni nositelia projektov: Stredné odborné $koly, gymnazia, vzdelavacie subjekty, subjekty
uzemnej spoluprace, neziskové organizacie

Ciel'ové skupiny: Studenti a absolventi, vSetky skupiny obyvatel'ov regionu

4.5. Aktivita E: Rozvoj verejnej spravy v izemi NRO

Kvalitna verejna sprava a riadenie krajiny st kI'i€ovym faktorom jej hospodarskej vykonnosti. Efektivna
verejna sprava sluzi potrebam obCanov a podnikov. Je nevyhnutné, aby bola verejnd sprava schopna
prisposobovat’ sa meniacim sa okolnostiam, a to nielen v oblasti poskytovania efektivnejSich a inovativnejsich
sluZieb, ale aj realizaciou novych projektov.

Dobre fungujica verejna sprava poskytuje pevnu zakladitu na rozvoj podnikov a zabezpecuje kvalitné
sluzby pre obcanov a odbornikov v regionoch.

4.5.1. Zdovodnenie aktivity a jej prinos

Regionalna politika je jednym zo zékladnych predpokladov moderného $tatu, ktora umoziuje vyrovnavat
disparity medzi jednotlivymi Castami Statu a nasledne podporuje sudrznost’ Statu a tym aj jeho stabilitu. Je
dolezité, aby sa verejna sprava prispdsobovala meniacim sa poziadavkam, ktoré reflektuji na aktudlne problémy
regionu. ZvySovanim odbornosti zamestnancov, zlepSenim prace s datami, vyuzitim behavioralnych vied sa zvysi
odbornost’ subjektov verejnej spravy, budu transparentnejsie a otvorené novym zamerom.

Uzemia NRO vsak maja dlhodoby problém s vyuZivanim fondov EU, najmi eurdpskych $trukturalnych a
investi¢nych fondov. Pri¢inou su Casto slabé a nedostacujuce administrativne Struktury samosprav, nedostatoné
pléanovacie a riadiace schopnosti a obmedzené zru¢nosti v koncipovani projektov.

Zakladom regionalneho rozvoja je zabezpeCit 'udom byvanie, kvalitné vzdelanie, zamestnanie, pristup k
ob¢ianskej vybavenosti, zdravotnej starostlivosti a kultirnemu Zivotu.

4.5.2. Vychodiskova situicia

Stucasna situdcia v oblasti Cerpania prostriedkov z rdéznych finanénych néstrojov, tykajucich sa najma
fondov EU, je charakterizovana nizkym podielom &erpania osobitne subjektami verejnej spravy. Dovody nizkeho
Cerpania tychto finanénych nastrojov st Castokrat rozpocty prevazne malych obci, ktoré nedovoluju
samospravam podielat’ sa na spolufinancovani projektov. Po¢as poslednych rokov hospodarenie subjektov
verejnej spravy ovplyviovala nielen pandémia sposobena ochorenim COVID - 19, vojna na Ukrajine, ale aj
mnohé legislativne zmeny, ktoré len zataZzili rozpocet samosprav, atym spdsobili ich neschopnost
spolufinancovania projektov. Za u¢elom podporit’ a motivovat’ rozvoj verejnej spravy v tzemi NRO, ako
napriklad zapojenie sa aj do financne naro¢nejSich projektov, je potrebné prostrednictvom tejto aktivity
zabezpeclit’ spolufinancovanie projektov z regionalneho prispevku, nakol'’ko v izemi je citit’ nedostatok kapitalu.

Podpora regionalneho rozvoja nie je ohranicena len konkrétnymi aktivitami v pldnoch rozvoja. Rozvoj v
uzemi NRO je potrebné podporovat’ aj ostatnymi tzv. verejnoprospesnymi aktivitami vo verejnej sprave, ktoré je
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mozné spolufinancovat’ z regionalneho prispevku. Medzi spolufinancovanie takychto projektov moézeme zaradit’
napr. projekty cezhrani¢nej spoluprace, ktorej cielom je ndjst’ spolocné rieSenia v oblastiach, ktoré su
regionalneho charakteru a slizia na zintenzivnenie vztahov a zvySenie kvality zivota v prihrani¢nom regione.
Dalej moze ist’ napr. 0 projekty v oblasti infrastruktury, t. j. projekty zamerané na budovanie novej infrastruktiry
alebo obnovu, moderniziciu, rekonstrukciu uz existujtcej infrastruktiry (verejné budovy, Skoly a $kdlky, verejné
priestranstva, cintoriny, domy smutkov, cesty, chodniky, vodovody, kanalizacie, kniznice, kultirne domy
a mnohé iné).

4.5.3. Cielova situacia

Ciel'om aktivity ,,Rozvoj verejnej spravy v izemi NRO* je zabezpecit', skvalitnit’ a optimalizovat’ systémy a
procesy vo verejnej sprave, poskytovat’ kvalitné a efektivne sluzby klientom a vybudovat’ priestor pre plnenie
dlhodobych ciel'ov. Tieto dlhodobé ciele je potrebné napinat’ formou investicii do zékladnej infrastruktury, ktora
prinesie zlepSenie kvality Zivota v rdznych oblastiach regionalneho rozvoja, napr. v socialnej a zdravotnej oblasti,
v oblasti vzdelavania, v environmentalnej oblasti, v kultirnej a spoloCenskej oblasti. Okrem obcianskej
vybavenosti a materialno-technického vybavenia pdjde o podporu zranitelnych skupin obyvatel'stva, podporu
Sportovo-vzdelavacich aktivit, podporu opatreni na odstranenie negativnych désledkov zmeny klimy ako aj
prevenciu pred mimoriadnymi udalostami, podporu aktivit zameranych na vysadbu verejnej zelene alebo
podporu udrzatelnej mobility. Osobitny doéraz bude kladeny na vidiek, kde prioritou je zvysit uroven
Vv jednotlivych vidieckych oblastiach v uzemi NRO prostrednictvom odstraiiovania potravinovych pusti, podpory
udrziavania pol'nohospodarskej pody a pestovania, podpory turizmu a budovania lokalnych znaciek. Podpora
spolufinancovania projektov bude smerovat’ aj do zvySenia podielu ob¢ianskej vybavenosti jednotlivych obci
Vv oblasti odpadového hospodarstva.

Rozvoj verejnej spravy je zamerany na dosahovanie vysledkov, zvySovanie zodpovednosti, zlepSovanie
tvorieb politik, $truktir a postupov, ale aj na stabilné 'udské zdroje a ich adekvatne vybavenie a zazemie. Stabilita
Pudského kapitalu a jeho spokojnost’ priamo ovplyviiuje d’alSie veci verejné, ako je rozpoctova udrzatel'nost’
Statu, miera a riziko korupcie, G€innost’ justiénych systémov, efektivnost’ daniovych systémov a dafiovej spravy.
Negativny vplyv nedostatoéného napiiiania potrieb verejného sektora je vyrazny a spoloensky neziaduci.

V ramci tejto aktivity buda podporené projekty zamerané na nehospodarsku ¢innost’, t. j. aktivity a ¢innosti,
ktoré nepodliehajii pravidlam Statnej a minimalnej pomoci podla osobitného predpisu23). V oddévodnenych
pripadoch pdéjde o podporu c¢innosti nehospodarskeho charakteru s doplnkovym hospodarskym vyuzitim
infrastruktirnych projektov.

4.5.4. PrehPad opatreni a iloh

V ramci Aktivity E: Rozvoj verejnej spravy v izemi NRO je navrhovana nasledujtca tloha v ramci daného
opatrenia:

Opatrenie E1: Zabezpecenie financovania projektov rozvoja verejnej spravy v uzemi NRO
o Uloha E1.1: Podpora spolufinancovania projektov verejnej spravy v oblasti regionalneho
rozvoja z roznych finan¢nych nastrojov.

) Zakon €. 358/2015 Z. z. o uprave niektorych vztahov v oblasti $tatnej pomoci a minimalnej pomoci a o zmene a doplneni niektorych
zéakonov (zakon o $tatnej pomoci).
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4.5.5. Opatrenie E1: Zabezpecenie financovania projektov rozvoja verejnej spravy v uzemi NRO

Zameranie opatrenia ,,Zabezpecenie financovania projektov rozvoja verejnej spravy v izemi NRO* prispieva
k realizacii cielov planu rozvoja. Spolufinancovanie projektov bude zabezpecené regiondlnym prispevkom. U
mensich obci je beznou prekazkou uspesného uchadzania sa o podporu formou dotacie prave ekonomicka
a rozpocCtova narocnost’ disponovat’ vlastnymi (resp. inymi) zdrojmi v rozsahu niekol’ko % z ceny projektu, ktory
sa moze pohybovat’ v rozsahu niekol’ko tisic az stoviek tisic EUR. Z dovodu zabezpecenia vyssej kvality Zivota
v NRO za pomoci &erpania zdrojov z fondov EU je potrebné zamerat' sa na podporu izemi NRO aj formou
poskytnutia regionalneho prispevku na spolufinancovanie projektov. Opatrenie je zamerané na rozvoj
efektivneho riadenia, integracie a optimalizacie procesov a spolufinancovanie rozvojovych projektov formou
podpory nehospodarskych ¢innosti na tizemi NRO. Financie budi smerovat’ do projektov zameranych na rozvoj
verejnej spravy, a teda do podpory dobrého spravovania veci verejnych, do tvorby ako aj do implementacie
verejnych politik a zvySenia kvality sluzieb. Ciel'om je vytvorit’ efektivne fungujicu, pro-klientsky orientovanu
verejnu spravu poskytujucu kvalitné sluzby udrzateI'nym spdsobom v celom tizemi NRO.

Uloha E1.1: Podpora spolufinancovania projektov verejnej spravy v oblasti regionalneho rozvoja
z roznych finanénych nastrojov.

Uloha je zamerana na zvysenie erpania z roznych finanénych nastrojov, napr. Interreg, Program Slovensko
2021 — 2027, Fond spravodlivej transformacie, Norske a Svajéiarske fondy. Poskytnuté finanéné prostriedky na
spolufinancovanie zamerov pre investicie v regionalnom rozvoji umoznia aj mensim samospravam, ktoré su
stcastou verejnej spravy, zapojit' sa do vacsich, finanéne naroénejsich projektov. Uloha prispieva k realizacii
cielov planu rozvoja a spolufinancovanie bude zabezpecené regionalnym prispevkom.

Sledovany ciel”

- podporit’ a motivovat’ rozvoj verejnej spravy v uzemi NRO,

- zapojenie sa samosprav aj do finan¢ne naro¢nejsich projektov,

- prijem z externych zdrojov vo vsetkych sektoroch pre NRO,

- potencial pre ekonomicky rozvoj a zlepSenie kvality zivota v regione,

- zvySovanie poctu realizacie projektov v NRO,

- zvySovanie odbornosti 'udi pracujtcich vo verejnej sprave v nadviznosti na cerpanie réznych finanénych
nastrojov,

- vytvorenie efektivne fungujuce;j, pro-klientsky orientovanej verejnej spravy poskytujucu kvalitné sluzby,

- podpora rozvoja sebestacnosti obecnych samosprav.

Ukazovatele:
- podporené projekty verejnej spravy spolufinancované z regionalneho prispevku,
- pocet podporenych subjektov verejnej spravy.

Potencidlni nositelia projektov:

- subjekty verejnej spravy.

Cielové skupiny:
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- subjekty verejnej spravy,
- zamestnanci verejnej spravy,
- obyvatelia NRO.

5. MERATELNE UKAZOVATELE PLANU ROZVOJA NRO RIMAVSKA
SOBOTA

Pre sledovanie dosahovania cielov Planu rozvoja NRO Rimavska Sobota je zadefinovany povinny
meratel'ny ukazovatel’ pre vSetky aktivity. Tymto ukazovatel'om je pocet pracovnych miest, ktoré buda ro¢ne
vytvorené realizaciou projektu a zachované pocas minimalne 1 roka po jeho ukonceni.

Tabulka ¢. 5 Zoznam ukazovatelov plnenia Plinu rozvoja okresu Rimavska Sobota

Pocet vytvorenych pracovnych miest pre UoZ 0 76
Pocet vytvorenych pracovnych miest pre znevyhodnenych 0 62
UoZ

6. CASOVY HARMONOGRAM REALIZACIE A MOZNOSTI
FINANCOVANIA PLANU ROZVOJA NRO RIMAVSKA SOBOTA

Za realizaciu jednotlivych projektov v ramci navrhovanych aktivit, opatreni a uloh si zodpovedni samotni
prijimatelia regionalneho prispevku, s ktorymi na zaklade vyhodnotenia jednotlivych vyziev na predkladanie
ziadosti o poskytnutie regionalneho prispevku uzatvori MIRRI SR zmluvu o poskytnuti regionalneho prispevku.

Harmonogram realizacie Plinu rozvoja NRO Rimavské Sobota je navrhnuty na roky 2022 — 2026. Casovy
harmonogram je v Plane rozvoja NRO Rimavska Sobota obsiahnuty ako povinna nalezitost’ podl'a osobitného
predpisu.??)

V ramci implementacie Planu rozvoja NRO Rimavskd Sobota sa planuje na realizaciu jednotlivych
projektov v nadvédznosti na navrhované aktivity, opatrenia a ulohy alokovat’ regionalny prispevok v celkovej
predpokladanej vyske 5 547 500 EUR. Cerpanie regionalneho prispevku je naplanované na roky 2022 - 2026.

Regionalny prispevok je rozdeleny na rozpoctovo kryty, t. j. schvaleny v rozpocte verejnej spravy na rok
2022 az 2024 a na rozpoctovo nekryty, t. j. eSte je potrebné jeho schvélenie v rozpoclte verejnej spravy
Vv nasledujucich rokoch.

Tabulka ¢. 6 Disponibilné financné prostriedky uréené pre Plan rozvoja NRO Rimavska Sobota

Rok Rozpoctovo kryté zdroje Rozpoctovo nekryté zdroje Spolu
2022 1978 938 EUR e EUR 1978 938 EUR
2023 772 424 EUR 894 014 EUR 1 666 438 EUR
2024 625 124 EUR 293 853 EUR 918 977 EUR

2%) § 4 ods. 5 zakona €. 336/2015 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
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2025 e EUR 709 699 EUR 709 699 EUR
2026 e EUR 273 448 EUR 273 448 EUR
Sumar 3376 486 EUR 2171014 EUR 5547 500 EUR

7. OCAKAVANE VYSLEDKY, MONITOROVANIE A HODNOTENIE
DOSIAHNUTEHO POKROKU

7.1. Gestori a sp6sob monitorovania podl’a aktivit

Plnenie Planu rozvoja NRO Rimavska Sobota vyhodnocuje MIRRI SR podla osobitného predpisu.?®) Pri
kontrole a vyhodnocovani bude MIRRI SR spolupracovat’ s Okresnym tradom Rimavska Sobota, ktory vedie
agendu suvisiacu s plnenim Planu rozvoja NRO Rimavska Sobota.

Okresny trad Rimavska Sobota v spolupraci s MIRRI SR a Riadiacim vyborom pre NRO Rimavska
Sobota vypracuje monitorovaciu spravu, ktora bude obsahovat’ najma:
e vyhodnotenie vysky zazmluvnenych prostriedkov z regionalneho prispevku podl'a aktivit,
e Cerpanie regionalneho prispevku podla aktivit,
e plnenie merate'nych ukazovatel'ov podla aktivit.

7.2. Casovy harmonogram odovzdavania monitorovacich sprav

Okresny urad Rimavska Sobota vypracuje najmenej 1 x ro¢ne (v spolupraci s MIRRI SR) monitorovaciu
spravu o plneni Planu rozvoja NRO Rimavska Sobota a predlozi ju na schvalenie Riadiacemu vyboru NRO
Rimavska Sobota v termine ur¢enom MIRRI SR.

Riadiaci vybor NRO Rimavskd Sobota nésledne vyhodnoti dosiahnuty pokrok, prijme potrebné
odportc¢ania pre pokra¢ovanie implementacie Planu rozvoja NRO Rimavska Sobota a predlozi navrhy
a opatrenia na zmenu Planu rozvoja NRO Rimavska Sobota MIRRI SR.

Obsahova néplit Vyhodnotenia Planu rozvoja NRO Rimavska Sobota:

e zhodnotenie realizacie planu rozvoja ako celku (napr. trend disponibilnych UoZ ¢i mieru evidovanej
nezamestnanosti oproti predchadzajicej sprave),

e zhodnotenie jednotlivych priorit (vratane systémovych opatreni na irovni BBSK a §tatnej spravy),

e pomenovanie pri¢in na Urovni aktivity najméd pri neplneni cielov opatreni (financné ukazovatele,
pracovné miesta alebo aj niektoré iné ukazovatele ak st relevantné podla planu rozvoja).

25) § 3 ods. 1 pism. b) zékona &. 336/2015 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
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Zoznam pouZitych skratiek

BBSK Banskobystricky samospravny kraj
EU Eurépska unia
1US Integrovana uzemna stratégia

MIRRI SR Ministerstvo investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie SR

MRK marginalizovana romska komunita

MSP maly a stredny podnik

NRO najmenej rozvinuty okres

PHRSR plan hospodarskeho rozvoja a socialneho rozvoja
PZI priama zahrani¢nd investicia

SPR strategicko-planovaci region

SR Slovenska republika

UMR udrzatel'ny mestsky rozvoj

UoZ uchadzac o zamestnanie
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