
Okres Medzilaborce sa nachádza regióne Horný Zemplín v Prešovskom kraji. Má 

rozlohu 427,25 km² a žije tu 10 605 obyvateľov, čím sa radí medzi najmenšie okresy na 

Slovensku. Priemerná hustota zaľudnenia je 25 obyvateľov na km² (údaje k 31.12.2024). 

Správne sídlo okresu je mesto Medzilaborce. Okres je zaradený do najmenej rozvinutých 

okresov v štáte, preto je jeho iniciatíva získavania financií na rozvoj a celkové zlepšenie života 

obyvateľov v ňom primárne.  

 

1. Stručná reflexia globálnej ekonomickej situácie a jej vplyvu na rozvoj okresu 

 Slovenská ekonomika v roku 2024 vplyvom posilneného domáceho dopytu stúpla 

o 2,5%. Keďže investície z EÚ fondov dosiahli v roku 2023 rekordné hodnoty, z dôvodu 

končiaceho programového obdobia, rok 2024 bol preto v tejto oblasti výrazne nižší. 

Nadradili ich však iné investície a začiatok výraznejšieho čerpania z Plánu obnovy. 

Celkový vývoj slovenskej ekonomiky výrazne ovplyvňuje dianie aj v najmenej 

rozvinutom okrese Medzilaborce. V okrese Medzilaborce nevidujeme žiadnu veľkú firmu, 

ktorá by mala viac ako 250 zamestnancov. Okres Medzilaborce môžeme považovať za 

marginálny región, kde sa kumulujú ekonomické problémy, keďže ho charakterizuje 

zhoršovanie demografickej, vzdelanostnej štruktúry obyvateľov, čím sa znižuje kvalita ich 

ľudského potenciálu, rastie tu počet nezamestnaných a sociálne odkázaných obyvateľov.  

V okrese Medzilaborce dlhodobo pretrváva nedostatočné napojenie na hlavné 

dopravné komunikačné ťahy, čo výrazne prispieva k nezáujmu investorov, najmä 

zahraničných. Tiež práve neexistencia priameho dopravného napojenia je tak 

predpokladom na ďalšie zvýrazňovanie disparít medzi okresom Medzilaborce a inými 

regiónmi.  

 

2. Demografia a prognóza: stredný stav, vekové skupiny, stredná dĺžka života. 

    Priemerný vek obyvateľov v okrese Medzilaborce 

 
 

2019 2020 2021 2022 2023 2024 

Priemerný vek v okrese 
Medzilaborce 

48,79 48,96 49,66 50,71 43,80 52,41 

  

  Štruktúra UoZ podľa veku v SR k 31.12.2024 v okrese Medzilaborce spolu 711 UoZ,  
  z toho: 
 

 
Vek 

 
Počet UoZ 

do 20 rokov 24 

od 20 do 24 rokov 64 

od 25 do 29 rokov 72 

od 30 do 34 rokov 81 
od 35 do 39 rokov 88 



 
 
 
 
 
 

 

Štruktúra zaradenia UoZ stav k 31.12.2024 podľa najvyššieho dosiahnutého vzdelania v SR 
bola v okrese Medzilaborce spolu 711 UoZ z toho: 
 

Najvyššie dosiahnuté vzdelanie Počet UoZ 

Neukončené základné vzdelanie 66 

Základné vzdelanie 257 

Nižšie stredné a odborné vzdelanie 10 

Stredné odborné vzdelanie 152 

Úplné odborné stredné vzdelanie 172 

Úplné stredné všeobecné vzdelanie 20 

Vyššie odborné vzdelanie 0 

Vysokoškolské vzdelanie prvého stupňa 5 

Vysokoškolské vzdelanie druhého stupňa 29 

Vysokoškolské vzdelanie tretieho stupňa 0 

 

Štruktúra uchádzačov o zamestnanie k 31.12.2024 v okrese Medzilaborce podľa doby 
trvania nezamestnanosti: 
 

Doba trvania nezamestnanosti Počet UoZ 

do 3 mesiacov 193 

4 až 6 mesiacov 86 

7 až 9 mesiacov 74 

10 až 12 mesiacov 42 

13 až 18 mesiacov 62 

19 až 24 mesiacov 49 

25 až 30 mesiacov 49 

31 až 36 mesiacov 40 

37 až 42 mesiacov 16 

43 až 48 mesiacov 15 

viac ako 48 mesiacov 185 

 

 

3. Trh práce: zamestnanosť a nezamestnanosť, zloženie nezamestnaných – vek, 

vzdelanie, dĺžka, priemerná mzda, krátkodobá migrácia. 

Vývoj miery nezamestnanosti od roku 2012 naznačuje, že nezamestnanosť je v okrese 

Medzilaborce vyššia ako priemer SR a priemer PSK. Z vývoja počtu evidovaných 

nezamestnaných vyplýva, že v celom regióne má nezamestnanosť kolísavý veľmi pomaly 

od 40 do 44 rokov           81 

od 45 do 49 rokov           89  

od 50 do 54 rokov           88 

od 55 do 59 rokov           73 

60 a viac           51 



klesajúci trend. Je to spôsobené poklesom dopytu pracovných síl v dôsledku nepriaznivej 

ekonomickej situácie hospodárskej základne a znižovania počtu voľných pracovných miest.  

Vplyvom zrýchlenia rastu hospodárstva podporovaného rastom domáceho dopytu sa v roku 

2014 situácia na trhu práce v niektorých okresoch zlepšila, čo sa prejavilo medziročným rastom 

celkovej zamestnanosti zisťovanej podľa oboch metodík Štatistického úradu SR (podľa 

výberového zisťovania pracovných síl i podľa štatistického výkazníctva) a poklesom miery 

evidovanej nezamestnanosti i nezamestnanosti zisťovanej Štatistickým úradom SR. 

 Medziročne sa počet evidovaných nezamestnaných znižuje aj v okrese Medzilaborce v 

roku 2024 predstavoval 711. Avšak hlavný ukazovateľ nezamestnanosti PDU dosiahol v máji 

2024 úroveň 3,78 percenta. Podiel disponibilných uchádzačov o zamestnanie v 

produktívnom veku (v okrese Medzilaborce je to 7102 obyvateľov) na obyvateľstve v 

produktívnom veku, v skratke PDU, dosiahol v máji 2024 úroveň 3,78%. Nezamestnanosť 

medzimesačne klesala v štyroch krajoch, najvýraznejšie v Košickom kraji a Prešovskom kraji. 

Najviac znížil práve v okrese Medzilaborce, a to z aprílových 8,33% na májových 7,63%. Ešte 

viac sa PDU znížil ku koncu roka 2024 a to až na 7,48%. 

 Z uvedeného vyplýva fakt, že zníženiu nezamestnanosti v okrese prispel v istej miere aj 

plnenie Plánu rozvoja ako najmenej rozvinutého okresu. 

 

4. Vzdelanie: Výsledkové a kvalitatívne ukazovatele na materské školy, základné školy, 

prevažujúce učebné odbory stredných škôl. 

 Predprimárne vzdelávanie je v okrese Medzilaborce zabezpečené 7 materskými 

školami Zriaďovateľom týchto škôl sú obce. Primárne vzdelávanie (1.stupeň základných škôl) 

a nižšie sekundárne vzdelávanie (2. stupeň základných škôl a nižšie ročníky osemročných 

gymnázií) v okrese prebieha celkovo v 3 základných školách v okrese (dve ZŠ v meste 

Medzilaborce) tretia základná škola sa nachádza v obci Radvaň nad Laborcom (ZŠ s MŠ Michala 

Sopiru). Zriaďovateľom škôl sú obce a mestá. Vyššie sekundárne vzdelávanie získavajú 

študenti z vymedzených obcí najmä na najbližších stredných odborných školách, v meste 

Humenné, ale navštevujú aj iné stredné školy v Prešovskom samosprávnom kraji, či mimo 

neho. V meste Medzilaborce bolo zrušené Gymnázium, teda v okrese zostal jediná stredná 

škola a to Stredná odborná škola polytechnická Andyho Warhola. Preferované učebné odbory:  

strojárska výroba, výroba konfekcie, strojný mechanik, stolár, kaderník, programátor 
obrábacích a zváracích strojov a zariadení, mechanik hasičskej techniky, mechanik 
počítačových sietí, obchodný pracovník, drevárska a nábytkárska výroba, vlasová kozmetika.  

Dôležitú úlohu pri rozvoji špecifických záujmov jednotlivcov spojených najmä s 
rozvíjaním umeleckého talentu v rámci voľnočasových aktivít je pre deti a mládež zriadená v 
meste Medzilaborce základná umelecká škola. 

 
5. Ekonomika: Hlavné odvetvia, veľkostná štruktúra firiem, priame zahraničné 

investície, podnikateľská infraštruktúra, inovácie, výskum a vývoj. 

V okrese Medzilaborce neevidujeme žiadnu veľkú firmu s počtom zamestnancov nad 

250. Ku koncu roka 2024 bolo v riešenom území evidovaných 125 podnikov.  Zo štatistických 

údajov vyplýva, že v okrese absentuje prítomnosť veľkých podnikov. Prevažná časť podnikov 



spĺňa charakteristiku mikro a malých podnikov. Najväčší podiel tvoria v okrese podniky v 

pôdohospodárstve (64) a podniky v priemyselnej výrobe (22). V súčasnosti sú 

najvýznamnejšími zamestnávateľmi v oblasti priemyslu: 

➢ STROJLAB, s. r. o. – strojárenská výroba – elektrické panvice, kontajnery, dvere, 

poklopy, uzávery, transportéry, kotly, radlice. 

➢ CHETRA s. r. o. – venuje sa servisu v oblasti vysokotlakových tesnení v náročných 

prevádzkových podmienkach. 

➢ PANEP s. r. o. – výroba zdravotníckeho materiálu, zdravotníckych pomôcok, techniky 

a dezinfekcie. 

➢ Pečiváreň MAJA s. r. o. –výroba a predaj jemného trvanlivého pečiva, perníkov a tort. 

➢ KB KAPITAL s. r. o. – výroba podkladových parkiet. 

➢ DPD s. r. o. - firma na spracovanie dreva a výrobkov z dreva. 

➢ GLASS LPS s. r. o. – výroba krištáľových lustrov.  

➢ Lakovňa, R.D.G. s.r.o. – prenájom nehnuteľnosti  

 
6. Infraštruktúra a prístup k verejným službám. 

 
K rozvoju realizácie územia prispieva pokrytie technickou a environmentálnou 

infraštruktúrou, ktorá je súčasťou komplexu podmienok ovplyvňujúcich ekonomický rozvoj 
územia a limituje taktiež úroveň podnikania.  

Finančné prostriedky z predmetných projektov budú smerované tvorenia nových 
zlepšovania a rozširovania existujúcich služieb pre obyvateľstvo obci v okrese, včítane 
investícií do infraštruktúry služieb spojených s voľnočasovými aktivitami a kultúrou vytvoria 
lepšie podmienky a dostupnosť daných služieb.  

 
Plynofikáciou disponuje 10 obcí z celkového počtu 23, t. j. 43 % obyvateľov okresu. 
➢ Voda a kanalizácia – na verejný vodovod je napojených 9 obcí z celkového počtu obcí 

23. t. j. 43,5 % sídel, pričom v obce Volica prebehla v roku 2024 obnova vodovodných 
rozvodov, hradená z environmentálneho fondu. Z celkového počtu 10 605 obyvateľov 
v okrese tvorí podiel obyvateľov napojených na verejnú kanalizačnú sieť 53, 6%. 
Kanalizačná sieť nie je v obciach vybudovaná.  

➢ Zásobovanie elektrinou - je zabezpečené vzdušným vedením. Zásobené sú všetky obce 
a mesto. 

➢ Dopravná infraštruktúra – Cestná sieť v okrese Medzilaborce pozostáva z ciest II. triedy, 
ciest III. triedy a miestnych komunikácií. Cesty I. triedy okresom neprechádzajú. Okres 
Medzilaborce patrí medzi okresy s najredšou sieťou cestných komunikácií. V obciach slúžia 
obyvateľom miestne komunikácie, ktoré sú v mnohých prípadoch v nevyhovujúcom 
dopravno - technickom stave, na niektorých úsekoch dokonca chýbajúce. Z toho dôvodu 
je nutná rekonštrukcia a dostavba týchto komunikácií. 

➢ Železničná doprava - je napojená na systém celoštátnej. V okrese Medzilaborce je 10 
železničných staníc. Okresom prechádza jedna trať nadregionálneho významu smerom 
do Poľska, tá je však využívaná len v letných mesiacoch a využíva ju veľmi málo ľudí. 
V roku 2023 sa však začalo s elektrifikáciou železničnej trate Bánovce nad Ondavou – 
Humenné, ktorá umožní motorovú trakciu nahradiť elektrickou. Výrazne to ovplyvnilo 



aj trať vedúcu okresom Medzilaborce. Zvýšila sa rýchlosť presunu medzi a dvihol sa tak 
štandard na pohodlnú a komfortnú prepravu.  

➢ Sociálna infraštruktúra a zdravotnícke zariadenia – obyvatelia obcí okresu 
Medzilaborce dochádzajú za primárnou a sekundárnou starostlivosťou do mesta, 
keďže obce neposkytujú služby spojené so zdravotnou starostlivosťou. Keďže v okrese 
chýba lôžkové oddelenie, za terciárna starostlivosť je občanom poskytovaná v mestách 
Svidník a Humenné. V okrese je viacero zariadení, ktoré poskytujú sociálnu 
starostlivosť, zariadenia pre seniorov, denné stacionáre, domovy sociálnych služieb, 
špecializované (resocializačné) zariadenie.  
Z dôvodu dlhodobej rekonštrukcie Múzea moderného umenia Andyho Warhola 
v okrese chýba kultúrny dom a kino. 

 

Faktory ovplyvňujúce hospodársky, sociálny a demograficky stav okresu Medzilaborce 

Demografia a migrácia – vyšší priemerný vek obyvateľstva, nízke percento obyvateľov 

v produktívnom veku, vysoký odliv mladých obyvateľov v produktívnom veku, trend 

starnúceho obyvateľstva a klesajúci stav počtu obyvateľov v obciach. 

 

Nezamestnanosť – vysoký podiel UoZ 

 

Vzdelanie – aj naďalej pretrvávajúci stav občanov bez vzdelania alebo s ukončeným iba 

základným vzdelaním, absencia Gymnázia, nezáujem rodičov o predprimárne vzdelanie pre 

deti (hlavne u občanov z MRK). 

 

Podnikateľská sféra a oblasť príjmov – absencia veľkého podniku, iba malé a stredné podniky, 

nulový prínos od zahraničných investorov, nízke tempo rastu príjmu (vo väčšine ako zárobok 

iba minimálna mzda), najväčší podiel priemyselnej výroby je sústredený v meste 

Medzilaborce, vysoký podiel rozvoja v podnikaní v poľnohospodárskom a lesníckom odvetví. 

 

Dopravná infraštruktúra – katastrofálny stav miestnych komunikácii v obciach, absencia, 

rýchlostných ciest a diaľnice, náklady na autobusovú dopravu sú pre mnohých vysoké. 

 

Cestovný ruch – vysoký potenciál v rozvoji v mnohých oblastiach CR, prírodné, kultúrne 

a historické dedičstvo ako pilier nedobudovanej infraštruktúry v cestovnom ruchu – priestor 

pre dobudovanie cyklotrás, ubytovacích a reštauračných zariadení, vyhliadkové veže, 

agroturistika a i. 

 

Bývanie – vysoký podiel neobývaných bytov, vyššia cena nehnuteľností oproti minulým 

obdobiam, nízka ponuka na bývanie v nájomných bytoch hlavne pre mladé rodiny. 

Marginalizované rómske komunity – vyššie zastúpenie MRK v okrese, 9 z 23 obcí v Atlase 

rómskych komunít (stav z roku 2019), z nich vysoké percento je dlhodobo nezamestnaných, 

absencia zariadení, ktoré poskytujú sociálne služby pre MRK v mnohých obciach. 

 

 

 



Návrh opatrení 

 

     Návrh opatrení a úloh na zabezpečenie realizácie a plnenia Plánu rozvoja NRO Medzilaborce 

má za métu zabezpečiť vyššiu efektivitu využitia regionálneho príspevku na podporu NRO. Plán 

rozvoja NRO Medzilaborce, jeho analytická časť vychádza z podkladov z relevantných zdrojov, 

a to zo zistených dát ŠÚSR, databáz Úradu práce, sociálnych vecí a rodiny SR a iných, ktoré je 

žiadúce monitorovať pre dosiahnutie pokroku aspoň raz ročne. Plán rozvoja NRO 

Medzilaborce čerpá taktiež z identifikovaných a reálnych potrieb, a mal by byť hodnotený 

predpokladaný a aj reálny prínos. Projekty, ktoré majú byť podporené formou regionálneho 

príspevku musia mať podporu v hodnotiacich kritériách. Na zabezpečenie plnenia Plánu 

rozvoja NRO Medzilaborce je nutný monitoring. 

      Konštatujeme, Plán rozvoja najmenej rozvinutého okresu Medzilaborce vrátane Dodatku 

č.2 z 12. februára 2025 vytvára podmienky pre vyvážený územný rozvoj kraja a zvyšovanie 

kvality jeho obyvateľov.  

 

 
 

 


