OKRESNY URAD SNINA
Partizanska 1057, 069 01 Snina

Zapisnica ¢. 4/2019
z rokovania Vyboru pre rozvoj okresu Snina zo dia 27. 09. 2019

Prezencia: pritomni - ¢lenovia Vyboru pre rozvoj okresu Snina — podl'a prezencnej listiny,
Prizvani: - koordinator NRO v PreSovskom kraji - Mgr. Michal Luksa, MBA

- riaditel’ka Centra projektovej podpory — Mgr. Diana Lukacova

- pracovnik Centra projektovej podpory — Mgr. Aneta Hafincova

Clenovia Vyboru pre rozvoj okresu Snina: Ing. Michal Vohar, PhDr. Monika Chomova, Ladislav
Ladomirjak, Jan Vajda, PaedDr. Alena Romanovd, Ing. Miroslav Bural’, Ing. Daniel Rosko, Ing.
Mario Perinaj, Ladislav Jurpak.

Program:

1. Otvorenie rokovania

2. Zhodnotenie roku 2019 a plnenie AP v okrese

3. Stav Dodatku ¢.1 k AP

4. Predlozené Ziadosti na rok 2020

5. Schvalovanie ziadosti o poskytnutie regionalneho prispevku vramci Vyzvy & 1/0U-
SV/2019

6. Diskusia

7. Zaver

K bodu 1

Rokovanie otvoril a viedol predseda Vyboru pre rozvoj okresu Snina (d’alej len ,,vybor®),
prednosta Okresného tradu Snina Ing. Michal Vohar. Na tivod privital pritomnych ¢lenov vyboru,
koordinatora NRO p. LukSu, riadite’ku CPP Mgr. Dianu Lukacovl a pracovnicku centra Mgr.
Anetu Hafincovu.

Predseda vyboru pre rozvoj okresu Snina oboznamil pritomnych s programom rokovania a zaroven
skonStatoval, Ze na rokovani je pritomnych vSetkych 9 ¢lenov vyboru a vybor je schopny uznaSat
sa.

K bodu 2

Riaditel’ka Centra projektovej podpory Mgr. Diana Lukdfova predstavila ¢innost’ centra,
zdoraznila, Ze vyhodnotit’ Cerpanie prispevkov za rok 2019 sa neda Uplne presne, pretoze niektoré
ziadosti eSte neboli posudené Radou pre NRO a termin na predkladanie ziadosti nie je uzavrety. Zo
strany ¢lena Vyboru p. Vajdu bola vznesend pozndmka, Ze doposial sa nepodarilo do okresu
pritiahnut’ vel'kého zamestnavatel'a, aby sa znizila nezamestnanost, ¢o potvrdila aj p. Chomova.
Péan Luksa vysvetlil, Ze zatial' velki zamestnavatelia neprejavili zdujem podnikat’ v naSom okrese,
Cerpanie RP je limitované schvalenym rozpoctom. Centrum poskytuje informdcie vSetkym, co
prejavia zdujem a snazi sa byt maximalne nédpomocné pri hl'adani vhodnych foriem pomoci aj
z inych grantov.



K bodu 3

Pracovnicka organizatného odboru Okresného uradu Snina p. Romanova oznéamila, ze
Dodatok ¢. 1 k AP bol schvaleny Radou pre NRO a je na schvaleni Vlady SR. Na to p. Luksa
zdoraznil, ze hlavnym prinosom dodatku bude moznost’ zriadit' Centrum regionalneho vzdelavania
na SPS v Snine, ktory je prioritou.

K bodu 4

Kazdy zc¢lenov vyboru bol vopred obozndmeny s predlozenymi ziadostami. Predseda
vyboru informoval, Ze bolo dorucenych 10 Ziadosti o regiondlny prispevok, z toho 1 Ziadost’ Obec
Uli¢ bola stiahnuté na ziadost’ ziadatela a 1 Ziadost’ nespiiiala podmienky, stavba na ktora Ziadali
prispevok na rekonstrukciu, nebola zapisana na LV ( nie je zapisand na Katastralnej mape) — KoSiar
0.z., moznost’ poziadat o RP budd moct’ az po legalizovani stavby. Clenovia vyboru Ziadosti
prerokovali, diskutovali o uceloch, vyske Ziadanych financnych prispevkov, pocte predpokladanych
vytvorenych pracovnych miest, o prinose pre rozvoj okresu.

Zoznam podanych Ziadosti o0 regionalny prispevok na rok 2020
1. Ziadatel': Mgr. Patrik Baloga — nazov projektu ,,V&elia farma Baloga*
2. Ziadatel: Ing.Zdenko Copak - nazov projektu ,, Roz3irenie prevadzky-stavba vyrobno-

kancelarskych priestorov.*

3. Ziadatel: KOSIAR o.z. - nazov projektu ,,Remeselné centrum Topola.*

Ziadatel: ATELIER MK s.r.o. — nazov projektu ,, Nakup vyvaZacej sapravy.“

5. Ziadatel: Nemocnica Snina s.r.o.- nazov projektu , Neurologické oddelenie —-Nemocnica
Snina.“

6. Ziadatel: RK Charita n.o.- ndzov projektu ,,Rekon3trukcia budovy na zriadenie
socialnych sluZzieb.“

7. Ziadatel: AGRO DLHE, s.r.o . - nazov projektu ,, Farmarsky dvor — farma D1hé.«

8. Ziadatel: HANY ULIC s.r.o. - nazov projektu ,,RozSirenie a zefektivnenie vyroby
a distribiicie spolo¢nosti HANY ULIC s.r.0.“

9. Ziadatel: Provital, n.o.- nazov projektu ,,ZOS Provital — Zariadenie opatrovatel’skej
sluzby v Stakc¢inskej Roztoke *

10. Ziadatel: Obec Uli¢- nazov projektu ,,Rekons$trukcia a vybavenie turistickej ubytovne.“

b

K bodu 5

Pritomni ¢lenovia vyboru pred hlasovanim podpisali ¢estné vyhlasenie v zmysle ¢lanku 4 ods. 5
Statatu vyboru pre rozvoj okresu Snina, e nie su v konflikte zdujmov. Cestné vyhlasenia st
stcastou zapisnice. Predseda vyzval ¢lenov vyboru k schvalovaniu resp. neschvalovaniu Ziadosti
o poskytnutie regiondlneho prispevku na rok 2020.

Vybor schvalil 6 ziadosti o poskytnutie regionalneho prispevku v roku 2020 pre tychto ziadatel'ov:

Ziadatel Vyska schvéaleného RP na
rok 2020 ( EUR)

1 Mgr. Patrik Baloga 40 000,00
2 Ing.Zdenko Copak 120 000,00
3 ATELIER MK s.r.o. 80 000,00
4 Nemocnica Snina s.r.o. 10 000,00
5 AGRO DLHE, s.r.o0 . 20 000,00
6 HANY ULIC s.r.o 59 028,00




Priebeh hlasovania:

Ziadatel’ | Pritomnych | Vyli¢enych Hlasovanie | Za | Zdrzal sa | Proti
v zmysle platného | ¢lenov hlasovania
Statiitu vyboru vyboru

Mgr. 9 0 9 9 |0 0

Patrik

Baloga

Ing.Zdenko | 9 0 9 9 0 0

Copiak

ATELIER |9 0 8 8 1 0

MK s.r.o.

Nemocnica | 9 0 8 8 |1 0

Snina s.r.o.

RK 9 0 8 0 |1 8

Charita

n.o.

AGRO 9 0 9 9 |0 0

DLHE,

S.r.0.

HANY 9 0 9 9 |0 0

ULIC s.r.o

Provital, 9 0 9 0 |0 9

n.o.

Clenovia Vyboru pre rozvoj okresu Snina sa na rokovani vyboru zhodli na tiprave podmienok
poskytnutia RP na rok 2020 pri tychto schvalenych ziadostiach:

Mgr. Patrik Baloga — schvalena vySka RP maximalne do vySky 60 000€ na nékup jedne;j
technologie, povodne Ziadal o ndkup dvoch. Navrhované zmeny boli konzultované so Ziadatel'om,
ziadatel’ akceptoval tpravy. Predlozil na OU Snina novii Ziadost', s pozadovanou sumou 40 000€

( podl'a schémy pomci de minimis na jedno vytvorené pracovné miesto).

Nemocnica Snina s.r.0.- schvalend suma RP je 10 000€, zatial’ nie su jasné zdroje financovania
samotného projektu vystavby neurologického oddelenia. Prednosta OU navrhol hl'adat’ iné zdroje
financovania tohto finan¢ne naro¢ného projektu, v ¢om sa im bude snazit’ aktivne pomahat’.
Ziadatel’ Gipravu Ziadosti akceptoval a doruéil nova ziadost na OU Snina.

HANY ULIC s.r.o. —schvalena vyska RP maximalne do vysky 60 000€. Ziadatel' zmeny
akceptoval a opravenu Ziadost' s pozadovanou sumou RP na sumu 59 028€ dorugil na OU Snina.

K bodu 6

V diskusii PhDr. Monika Chomova, riaditelka UPSVaR, stru¢ne informovala o Narodnom
projekte Cesta na trh prace 2, ktory pozostava z troch opatreni. Od zaciatku realizacie uvedeného
NP (III. $tvrtrok 2018) UPSVaR v ramci troch opatreni na zaklade prideleného rozpoctu podporil
vznik 122 pracovnych miest.



Zaroven riaditel’ka UPSVaR informovala, ze v IV. Stvrtroku 2019 bude spusteny Narodny

projekt Cesta na trh prace 3. Uvedeny Narodny projekt bude realizovany v troch opatreniach.

Opatrenie ¢. 1 Podpora vytvarania pracovnych miest pre UoZ

Poskytovanie finan¢ného prispevku zamestndvatelom na podporu vytvarania PM pre UoZ,
najmi pre znevyhodnenych UoZ.
Opravnenym ziadatel'om je kazdy zamestnavatel’ podla § 3 zdkona o sluzbach zamestnanosti.
Pracovny pomer musi byt’ dohodnuty najmenej v rozsahu polovice ustanoveného tyzdenného
pracovného Casu.
Finan¢ny prispevok sa poskytuje zamestnavatel'ovi mesa¢ne na Uhradu 85 % CCP, najviac
vSak vo vyske MCCP, pre rok 2019 najviac vo vyske 703,04 €.
Finan¢ny prispevok na opatrenie ¢.1 nemoéze byt poskytnuty pre UoZ/ZUoZ, ak mu bol
poskytnuty financny prispevok v ramci aktivity ¢. 1 NP ,,Cesta na trh prace™ alebo v rdmci
opatrenia ¢. 1 NP ,,Cesta na trh prace 2.
Finan¢né prispevky sa poskytuju mesacne:
o V pripade uzatvorenia pracovného pomeru na dobu urcitd sa prispevky poskytuju
najdlhsie po dobu 12 mesiacov.
o V pripade uzatvorenia pracovného pomeru na dobu neurciti sa prispevky poskytuja
najdlhSie po dobu 15 mesiacov.
Dohodnuta vySka prispevku sa po celt dobu trvania zédvizku nemeni. Zamestndvatel' je
povinny udrzat’ podporované pracovné miesto minimalne 5 mesiacov.

Opatrenie ¢. 2 Podpora vytvarania pracovnych miest u verejnych zamestnavatel'ov
p p p y jny

Opravnenym ziadatel'om je zamestnavatel’ podla § 3 zakona o sluzbach zamestnanosti, ktori
vykonava ¢innosti vo vymedzenych oblastiach verejného zamestnavania.
Finan¢né prispevky sa poskytujii mesacne:

o v pripade uzatvorenia pracovného pomeru na dobu urciti po dobu 3-9 mesiacov

o v pripade uzatvorenia pracovného pomeru na dobu neurcitd po dobu 3—12 mesiacov.
Finan¢ny prispevok sa poskytuje mesacne na thradu 95 % CCP, najviac vo vyske MCCP,
pre rok 2019 najviac vo vySke 703,04 €.
Jednorazovy prispevok na thradu casti nevyhnutnych ndkladov suvisiacich s vykonom
verejného zamestndvania napr. osobné ochranné pracovné prostriedky, pracovny odev,
pracovné pomocky, pracovné ndradie, najviac vo vyske 5% z CCP na rok 2019 t.j. 66,51 €
na zamestnanca.
Finan¢ny prispevok na opatrenie ¢. 2 nemoéze byt poskytnuty pre UoZ/ZUoZ, ak mu bol
poskytnuty finan¢ny prispevok v ramci aktivity ¢. 3 NP ,,Cesta na trh prace®, alebo opatrenia
¢. 2 NP ,,Cesta na trh prace 2.

Opatrenie €. 3 Poskytovanie financného prispevku na dochadzanie za pracou

Finan¢ny prispevok sa poskytuje mesacne Ziadatelovi, ktory bol UoZ/ZUoZ a ktory bol
vyradeny z evidencie UoZ z dovodu uvedeného v § 36 ods. 1 pism. a) zdkona o sluzbach
zamestnanosti, na uhradu Casti cestovnych vydavkov na dochadzanie za pracou v zavislosti
od vzdialenosti miesta vykonu zamestnania od miesta trvalého/prechodného pobytu Ziadatel'a
podl'a vzdialenostného pasma, najviac po dobu 12 po sebe nasledujucich mesiacov.

Finan¢ny prispevok nie je mozné poskytnut’, ak je sucasne poskytovany prispevok podla §
53 alebo 53a, alebo 53¢ zakona o sluzbach zamestnanosti.



= Finan¢ny prispevok nie je mozné opakovane poskytnut’ v rdmci tohto projektu tomu istému
ziadatel'ov.

= Ak bol zamestnancovi poskytnuty financny prispevok v ramci aktivity ¢. 5 NP ,,Cesta na trh
prace*, finan¢ny prispevok moze mu byt poskytnuty z opatrenia ¢. 3 az po uplynuti jedného
roka od ukonc¢enia obdobia jeho poskytovania.

PhDr. Monika Chomové informovala, Ze aktivita ¢. 3 z NP Cesty na TP-2 (SZC) bude
pokracovat’ do vy€erpania finan¢nych prostriedkov.

Riaditel’ka UPVaR Humenné informovala pritomnych, ze Ziadosti o NP Cesta na trh prace 3
zamestnavatelia predkladaji na UPSVaR Humenné oddeleniu AOTP a ESF Mgr. Jane Hromadove;.
Informacie o NP poda agent volnych pracovnych miest na pracovisku Snina Ing. Stefan Géabor.

Na zaver informovala, ze 31.08.2019 je aktudlna miera evidovanej nezamestnanosti je 7,59 %
a celkovy pocet uchadzacov o zamestnanie k 31.08.2019 bol 1 657 UoZ. V okrese Snina na 1 VPM
pripadéa 16 UoZ.

K bodu 7

Predseda vyboru oznamil, Ze vSetky odporucané Ziadosti o RP budil zaradené do navrhu ro¢nych
priorit na rok 2020 a predlozené¢ Rade NRO.

Predseda vyboru Ing. Michal Vohar pod’akoval pritomnym za Gcast’ a ukon¢il rokovanie.

V Snine diia 30.09.2019
Zapisovatel’ka: Bc. Iveta Romanova

Schvalil dia:
SCHVALUJEM — NESCHVALUIEM- Ing. Michal Vohar
znenie zapisnice prednosta uradu
predseda Vyboru pre rozvoj okresu Snina
Prilohy

Prezenc¢na listina



