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Vazeni ziadatelia, prijimatelia, Siroka verejnost,

vyzvy zamerané na miestne obcianske poriadkové sluzby
(MOPS) v obciach s pritomnostou marginalizovanych
romskych komunit (MRK) patria medzi najuspesnejsie
v celom opera¢nom programe Ludské zdroje, coho doka-
zom je aj vysoky dopyt Ziadatelov. Uz pri prvej vyhlasenej
vyzve sme museli navysit alokaciu na viac ako 19 mil. eur
pricom tymto krokom sme vytvorili priestor pre zazmluv-
nenie 147 miest a obci.

Po technickej stranke pri tvorbe tychto vyziev bolo jednym
z nasich hlavnych cielov odburanie zbyto¢nej byrokra-
cie a vytvorenie takych podmienok pre Ziadatelov, ktoré
by viedli k implementécii administrativne nenaro¢nych
projektov. Musime konstatovat, Zze tymto krokom sa ndm
tento ciel podarilo splnit. Prilohy ziadosti o nenavratny
financ¢ny prispevok sme zredukovali na minimum, vsetky
z nasej strany elektronicky overitelné dokumenty nebolo
potrebné dokladat, proces implementacie sme zjednodu-
Sili zavedenim jednotkovych vydavkov a pausélnej sadzby
na ostatné vydavky projektu.

Prvé projekty sa podarilo spustit v novembri 2017.
Postupne sa kazdy mesiac zapdjalo viac a viac prijimatelov.
Vdaka nim sa vytvorilo viac ako 800 novych pracovnych
pozicii. Na volné pracovné pozicie nastuipili ako muzi tak
aj zeny. Zaujemcovia su vacsinou vyberani z prostredia
MRK nakolko poznanie pomerov miestnej komunity je
predpokladom na vybudovanie autority v jednotlivych
miestnych komunitach. Pravidelnou naplnou ich ¢innosti
je napriklad ochrana deti a mlddeze pred negativnymi
javmi, sprevadzanie deti do Skoly, dohlad pri vyplacani
socidlnych davok, ochrana verejného poriadku a majetku,
ochrana Zivotného prostredia ¢i prevencia moznych kon-
fliktov medzi majoritou a minoritou. V pripade krizovych
alebo konfliktnych situdcii su nadpomocni prislusnikom

zloZiek integrovaného zéchranného systému.

Pocas roku 2018 boli vykonané kontroly na mieste
u takmer vietkych zazmluvnenych prijimatelov z pomedzi
miest a obci a na ich zadklade mbézeme zhodnotit, ze pbso-

benie MOPS ma pozitivny vplyv na zZivot v nasich mestach

a obciach. Po rozhovoroch s koordindtormi, miestnymi
komunitami a samotnymi hliadkami ndm boli nase zévery
len potvrdené. Medzi ob¢anmi su natolko akceptovani,
Ze popri ich kazdodennej praci su privolavani aj k vyni-
mocnym situacidm ako su napriklad Zivelné pohromy,
hladanie nezvestnych os6b alebo udrziavanie pokoja
na Skolskych chodbach pocas prestavok. Svojou pracou si
ziskalidéveru policie, zachranérov, Uradov a spoluobcanov.
Viac prikladov dobrej praxe najdete na nasledujucich

stranach.

Na zaver ndm dovolte podakovat hliadkam a ich koor-
dindtorom za doterajsi vykon cinnosti a venovat im tuto
publikaciu, ktorej zamerom je obozndmit Siroku verejnost
s poskytovanim sluzieb MOPS a zaroven tak in3pirovat
dalSich ziadatelov k zapojeniu sa do buducich vyziev
tohto charakteru.

Dakujeme
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Mesto Dobsina na zaklade udajov MsU k 1.1.2018, malo
5.107 obyvatelov. Obcania marginalizovanej skupiny
tvoria uz teraz vyrazny podiel na celkovom pocte obyva-
telstva, ich pocet odhadujeme na 1.900 ¢lenov, ¢o predsta-
vuje takmer 38% z celkového poctu obyvatelov. Socidlna
Struktura obyvatelov mesta, zvy$end miera nezamestna-
nosti, nedostatok finan¢nych prostriedkov, nesolventnost
a na druhej strane snaha a potreba zabezpecit si financné
prostriedky na obzivu a zédkladné Zivotné potreby, vedie
k vyskytu socialno-patologickych javov v tejto komunite.
Prejavuje sa to najma sklonom k pozivaniu alkoholickych
napojov a inych navykovych a omamnych latok, zaskolac-
tvom, taktiez zvySenim agresivity v rodinach a domacim
nasilim, nasilim v Skolach a na verejnosti ¢i v roznych inych
formach.

Realizaciou daného projektu predpokladdme znizenie
problémov v rdmci marginalizovanej skupiny — Rémov,
kde im poskytnutou moznostou zamestnania, umoznime
rieSenie problémov vychddzajucich prave z nedostatku
finan¢nych zdrojov, hranic¢iacou v niektorych pripadoch
z prahom chudoby. Viacerym nasim ,hliadkarom” sa uz
podarilo si zlepsit svoju Zivotnd situdciu. Takymito
prikladmi ukdzeme ostatnym ¢lenom marginalizovanej
skupiny, ze pracovat sa oplati. Ukazuje sa, ze tieto skuto¢-
nosti maju pozitivny dopad nielen na MRK, ale aj na Siroku
verejnost a prostredie mesta. Hliadky MOPS vyrazne
napomahaju pri udrziavani verejného poriadku v meste,
najma v case vyplacania davok, pri konani verejnych
$portovych ¢i kulturnych podujati konanych mestom.

Cinnost hliadky za¢ina rano o 07,30 hod. dohladom nad
prichodom deti do 3koly. Ulohou hliadky je zabezpeit

bezpecny prechod na zaciatku a na konci vyucovania
do miestnej ZS na Zimnej ulici. Taktiez vo vybrané dni
zabezpecuje priestor pred nastupom do Spojenej skoly
na Ulici SNP. Potom si hliadka prevezme na stalej sluzbe
MsP vysielacky a podla rozdelenia vykonava hliadkovu
sluZbu v meste alebo v miestnej osade. Hliadka, ktora ma

rano dohlad pred skolou sa potom v ¢ase velkej prestavky
presiva do ZS, kde pomaha sluzbukonajicim ucitefom
vykonavat dohlad v priestoroch skoly. Hliadka v osade sa
zameriava najma na ¢istotu a poriadok okolo obydli, pred-
chadzanie zaskolactva, prevenciu proti kradeZiam dreva
z lesa, naruSovanie ob¢ianskeho spolunazivania, pohybe
deti vo vecernych hodindch a pomoc terénnym pracov-
nickam mesta a vajdovi pri rieSeni problémov v komunite.

Obcania mesta zacali vnimat hliadky MOPS ako sucast
kazdodenného Zivota v meste. V pripade problémov sa
dozaduju sucinnosti hliadkovej Cinnosti ¢i uz v danej
komunite alebo v ¢astiach so zmieSanym obyvatelstvom,
kde vznikaju problémy. Viditelne nastala zmena u ¢lenov
MOPS, ktori sa zapojili do projektu, zvysila sa im Zivotna
uroven, rodiny sa zaraduju medzi bezproblémové rodiny,
starostlivost o deti je na vyhovujucej Urovni, zlepsila sa
dochadzka do skoly, celkovo si tieto rodiny ziskali vaznost
a postavenie v komunite. Celkové pésobenie hliadok ma
pozitivny dopad aj na ostatnych ¢lenov komunity.

nacelnik MsP a koordinator MOPS Michal Gergos
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Pracovnici MOPS dohliadaju
kazdé rano na bezpecnost deti

v ¢ase prichodu do skoly
a taktiez v ¢ase ukoncenia
vyucovania.







Uéastou v projekte MOPS si niektori zamestnanci
vdaka pravidelnému zamestnaniu zlepsili svoju
zivotnu situaciu. Pracovnik MOPS Jaroslav H.,
vyrastal v osade Nize mesta. Vdaka zamestnaniu

a pravidelnému prijmu si v roku 2018 mohol vybavit
hypotekarny uver a s rodinou si kupili 4 izbovy
rodinny domcek prakticky v centre mesta.
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Mesto Krompachy ma skusenosti so zriadenim “romskej
hliadky”, ktora fungovala na zaciatku na baze dobrovol-
nosti, neskor za odmenu. Nakolko sa c¢innost “romskej
hliadky”v minulostiv danych lokalitach osvedcila (zlepsené
vzajomné spolunazivanie a postupné znizovanie kriminal-
ity) mesto Krompachy sa rozhodlo podporit jej c¢innost
v ramci prebiehajiceho projektu a zamestnat ludi pros-
trednictvom miestnej obcianskej poriadkovej sluzby
(MOPS). Ich zamestnanie a vybavenie prispieva okrem
znizenia kriminality aj k znizeniu nezamestnanosti
a umoziuje obyvatefom z MRK zvysenie ich podielu
na bezproblémovom spoluziti nielen v meste, ale aj
v lokalitdch s vysokou koncentraciou obyvatelov MRK.
Z vlastnych poznatkov mézeme skonstatovat, Ze zamest-
nanci Statnych institcii su za pritomnosti ¢lenov MOPS
v lokalite viac reSpektovani. Tym, ze ¢lenovia MOPS Ziju
priamo v danej lokalite je predpoklad dobrej miestnej
a osobnej znalosti komunity, ¢o zvy3uje efektivitu ¢Cinnosti
MOPS.

Sluzby ¢lenov MOPS su planované na dopoludnajsiu
a popoludniajsiu zmenu. Do sluzby su zaradeni vzdy
4 ¢lenovia MOPS ato dopoludnia od 06.00 hod. - 14.00 hod.
a popoludni od 14.00 hod. - 22.00 hod., pricom sa hliadky
¢lenov MOPS tyzdenne striedaju. Pocas sluzieb vykona-
vaju obchadzky v urenej lokalite, zabezpecuju bez-
pecnost cestnej premavky a verejny poriadok pri $kolach.
Jeden den v mesiaci zabezpecuju verejny poriadok
pri vyplacani socidlnych davok v budove MsP, ako aj
vyplacanie davok v centre mesta v priestoroch posty
a v prilahlom okoli. Samotné poésobenie ¢lenov MOPS

je majoritou a minoritou vnimané velmi pozitivne.

Za rok posobenia MOPS mézeme skonstatovat, ze ich
¢innost prispieva k znizeniu negativnych spolocen-
skych javov, ako je pachanie majetkovej trestnej Cin-
nosti, drobné priestupky, uzivanie omamnych latok
u deti a mladistvych, zaskolactvo, bezpecnost a poriadok
na cestach, narusanie verejného poriadku, ¢o ma za
nasledok zlepsenie obcianskeho spolunaZivania v meste
Krompachy, ale aj v lokalitdch so zvySenym podielom
MRK. Taktiez doslo k vyraznému zlepSeniu komunikacie
$kol na Ulici SNP s rodi¢mi, hlavne u problémovych ziakov,

ako aj u rodicov Ziakov, u ktorych sa vyskytnu nahle
zdravotné alebo aj administrativne problémy.
Snahou mesta je udrzat ¢innost MOPS aj v buducnosti,
pripadne jej daldie rozsirenie o novych ¢lenov, ¢o by
umoznilo SirSie pokrytie vykonu sluzby MOPS.

projektova manazérka Silvia Zavadova







Odchod ¢lena MOPS
do sluzobného obvodu.
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Hlavnym dovodom pre¢o sme sa zapojili do projektu
MOPS je absencia nasej vlastnej obecnej policie. Bezné
¢innosti suvisiace s ich vykonom sa nam nie vzdy podarilo
zabezpecit cez policajny zbor (napr. vyplacanie davok).
Druhym takym impulzom, aspon pre mna ako starostu,
bol neimerny dennodenny rozruch v centre obce pri
prichode a odchode skolopovinnych deti do obce.
Pravidelnym ukazom bolo, Ze ste nasli deti aj hodinu
po zaciatku vyucovania veselo prechadzajuce sa po obci.

Vlyber prislusnikov nebol jednoduchy. Zakladné vzdelanie
ako hlavna podmienka prijatia na poziciu MOPS, zakla-
dalo v povedomi MRK predstavu, Ze vacsina z nich bude
asi automaticky vybranych. Rozhodli sme sa pre vyber
a zapojenie vo dvojiciach od tej najmladsej produktivnej
skupiny cca 25 ro¢nych, potom strednu vekovu kategériu
30-40 ro¢nych az po najstarsiu skupinu este produktiv-
neho obyvatelstva okolo 50-ky. Nie je mozné jednoznacne
zhodnotit, ze vyber bol spravny, ale rozhodovali sme sa
zodpovedne a plne podla najlepsieho vedomia a svedo-
mia a uprednostnili sme mladych s vy$sim nez zakladnym
vzdelanim. U tych starSich sme brali ako plusové body
nadobudnuté pracovné navyky z minulosti a brali sme
do Uvahy aj autoritativnost ich osobnosti. V doterajSom
priebehu sme zatial velké problémy nezaznamenali,
¢lenovia hliadok si uvedomuju déveru, ktord od obce
dostali.

Najvacsim prinosom je ich pritomnost a zabezpecenie
pokojného beZného Zivota v nasej miestnej Ccasti
na Strelniku ako aj priamo v obci. Samozrejme,

Ze naich pritomnost su rozpoltené nazory.

Niektori z majority ich vnimaju pozitivne, niektori maju
mozno pocit, ze sU to nejaki obecni lokaji na vietko.
Asi viac problémov a negativneho vnimania maju medzi
svojou minoritou a to z dévodu predovietkym zavisti
pravidelného prijmu. Nemaju to ani oni sami jednoduché,
pretoZze sa stavaju tertom pozornosti a niekedy su im
umyselne skomplikované ich ¢innosti.

Necely rok pbésobenia MOPS u nds v obci zo svojho
pohladu hodnotim ako spravny krok tejto samosprévy,
ale samozrejme stadle je ¢o zlepSovat.

starosta obce a koordinator MOPS
Slavomir Zahornadsky




MOPS pri dohliadani na prichod a odchod
Skolskych autobusov, ktoré kazdodenne
dopravuju skolopovinné deti z lokality
na Strelniku, ale aj z prilahlej obce Arnutovce
na skolské vyucovanie.

Pri prichode ¢lenovia MOPS dozeraju na to,
aby sa deti nepotulovali
po obci, ale aby isli priamo do skoly.
Zabezpecuju plynulost premavky pri zastavke
a dozeraju na Cistotu verejnych priestranstiev.









Po prestahovani romskej osady “Letanovsky mlyn”
do lokality na Strelniku vznikol najomcom bytov narok
na prispevok na byvanie, nakolko maju
s obcou podpisanu najomnu zmluvu.

Na zabezpecenie riadneho plnenia uhrad ndjomného
a vydavkov suvisiacich s uzivanim bytov, funguje
v obci Institut osobitného prijemcu.

Z tohoto dovodu sa davky v hmotnej nudzi a prispevky
k nej vyplacaju v kancelarii referenta bytového hospodarstva
v lokalite na Strelniku.
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Mesto Lipany sa snazi v rdmci svojich kompetencii dlho-
dobo riesit bezpecnost na svojom Uzemi. Z predchadza-
juceho obdobia mame velmi dobré skisenosti s obdob-
nym projektom rémskych obcianskych hliadok, preto
sme privitali moznost zapojit sa do novej vyzvy. Rdmska
komunita v meste Lipany ma 750 obyvatelov, rodiny ziju
v bytoch nizkeho $tandardu, ktoré su vo vlastnictve mes-
ta. Situdciu zvysenej bezpecénosti sme riesili prostrednict-
vom mestskej policie a kamerového systému, no priamy
kontakt ¢clenov MOPS s obyvatelmi MRK je velmi prospesny.

Prinosom miestnej obcianskej poriadkovej sluzby v ramci
prevencie kriminality je predchadzanie vzniku konfliktnych
situdcii medzi majoritou a minoritou. M6Zeme konstatovat,
Ze ¢lenovia MOPS su vnimani ako pozitivny medzi¢lanok
pri komunikacii medzi mestom a komunitou.

Najma pracou clenov MOPS sa zlepsSila bezpecnostna
situacia pri dochadzani rémskych deti do 3kol. Taktiez
zabezpeluju plynulejsie a pokojnejsie vydavania davok
v _hmotnej nudzi. Bezny den ¢lenov MOPS v meste
Lipany prestavuje najma vykon ich ¢innosti v romskej
osade, bezpecné sprevadzanie deti do $kol a hliadkovanie
v najfrekventovanejsich lokalitdch mesta, kde sa zvyknu
pohybovat vo vac¢sej miere obyvatelia rémskej komunity.

Jedna sa o priestranstvd nakupnych stredisk, zdravot-
ného strediska, posty, Zelezni¢nej a autobusovej stanice.
Uz len tym, Ze ¢lenovia MOPS su pritomni na tychto mi-

esta sa predchadza vzniku konfliktnych situdcii. Clenovia

MOPS su napomocni hlavne pri rieSeni negativnych
javov a tym, ze pochadzaju priamo z lokality ,Za tratou”
vedia okamzite reagovat a v ramci svojich kompetencii

aj zasiahnut. Po roku pésobenia MOPS mézeme konsta-
tovat, Ze tento projekt je pre mesto prinosom.

Pozitivnu odozvu mame nie len medzi rémskymi obyva-
telmi, ale aj od majority.

projektova manazérka Ing. Zuzana Urdova
nacelnik MsP a koordinator MOPS Ludovit Surgent




Pri vybere ¢clenov MOPS sme davali zretel nato,
aby dana osoba mala prirodzenu autoritu
v komunite a zvladala riesit konfliktné situacie.
Najma pracou ¢lenov MOPS sa zlepsila

bezpecnostna situacia pri dochadzani
romskych deti do $koél, ako aj situacia priamo
v komunite MRK.
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Bezny vykon sluzby pocas dna
priamo v komunite pri zabezpecovani

verejného poriadku.
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V meste Poprad je rémska komunita rozmiestnena
prevazne v mestskej Casti Matejovce, kde zije cca 560
Rémov. Clenovia MOPS okrem svojej beznej &innosti
pomahaju zabezpecovat rézne kultirne a Sportové
podujatia v teritériu mesta Poprad, kde sa venuju predo-
vsetkym rémskej komunite, pricom mozeme konsta-
tovat, Ze aj ich pricinenim nedoslo k naruseniu verejného
poriadku zo strany rdmskej komunity.

V meste Poprad posobi Sest ¢lenov miestnej obcianskej
poriadkovej sluzby, ktori sa striedaju v troch zmenach.
Medzi najcastejSie problémy u tejto skupiny obyva-
telstva patriporusovanie verejného poriadku, ktoré spociva
v ruseni no¢ného kludu a obcianskeho spolunazivania.
K takymto pripadom dochadza najcastejSie pri konani
roznych oslav napr. svadby, narodenie deti, oslavy
narodenin a pod., kde je potrebné nasledne pri zasahoch
spajat sily a prostriedky s prislusnikmi Policajného zboru
za Ucelom uspesného zvladnutia zdkrokov. Medzi dalsie
problémy tejto skupiny obyvatelstva patri porusovanie

povinnosti pri ochrane Zivotného prostredia, a to hlavne
vytvaranim ciernych skladok, vyhodenim veci a tzv.
Jkontajnerova turistika” Dal3im problémom je proble-
matika drzania psov, kde je ¢astokrat potrebné realizovat
odchyt psov, ktori ohrozuju osoby a v mnohych pripadoch
nie je mozné zistit ich majitela.

Vsetci ¢lenovia MOPS boli pred zaciatkom preskoleni
z platnych pravnych predpisov. K vykonu ich ¢innosti
boli z urovne mestskej policie spracované karty usekov
s uréenim kontrolnych bodov a to na zaklade stavu
a vyvoja bezpelnostnej situacie v mestskej casti.
Tieto karty uUsekov su podla potreby menené a pri-
spbésobované konkrétnym situaciam. Vyznamnym medz-
nikom a potvrdenim takéhoto druhu bola udalost,
ku ktorej doslo dna 22. 2. 2018, kde dosdlo k poziaru
rodinného domu na Ul. Stani¢nej a bez strechy nad
hlavou ostalo 212 obyvatelov. Prave pri zabezpecovani
tejto mimoriadne;j situdcie plnili ¢lenovia MOPS nenahra-
ditelnd Ulohu. Pocas 24 hodin v dizke jedného mesiaca
vykonavali ¢innost na miestach, kde boli umiestneni tito
obyvatelia. Hlavnou vyhodou ich ¢innosti bola skuto¢nost,

Ze sa jednd o obcanov rémskej komunity a dokonale
poznali pomery a ich Zivotné potreby.
Podlanashonézorujerealiziciatohto projektu vyznamnym
faktorom pre zlepsSenie vztahov a fungovania margina-
li-zovanej rdmskej komunity a ostatnych obyvatelov.

Ich ¢innost je pozitivhe hodnotend aj z Urovne Policaj-
ného zboru, komunitnych socidlnych pracovnikov, pracov-
nikov zachrannej zdravotnej sluzby a ostatnych zloziek,
ktoré v danej lokalite vykondvaju ¢innost a pri ktorej im
denne asistuju ¢lenovia MOPS. Vyznamnu cinnost plnia
¢lenovia MOPS aj na zékladnej Skole, kde posobia hlavne
pocas prestavok a ich pritomnostou sa dari eliminovat
rozne negativne javy nielen v Skole, ale aj mimo $kolského
vyucovania. Realizacia projektu prispela taktiez k moznos-
ti zamestnania sa aj piatim osobdm z radov Rémov.

nacelnik MsP a koordinator MOPS
Mgr. Stefan Sipula







Mesto Poprad zabezpecilo
pre ¢lenov MOPS pracovnu
unimobunku, ktora slizi na vedenie

pracovnych materidlov ako aj
pre potreby terénnych socialnych
pracovnikov pri praci s romskou
komunitou.




Jednou zo zakladnych uloh ¢lenov MOPS je udrziavanie

verejného poriadku a Standardnej kvality Zivotného
prostredia v lokalite, kde ziju obyvatelia marginalizovanej

romskej komunity.
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VELKA IDA

V nalej obci Zije 3685 obyvatelov z coho 2006 je z MRK.
Obyvatelstvo MRK je sustredené v dvoch Rémskych
osaddach. Stard Rémska osada sa nachdadza pri vstupe
do obce. Novd rémska osada je situovana za byvalym
objektom $tatnych majetkov, v ktorej je vybudovanych
37 socidlnych ndjomnych bytov nizSieho Standardu,
15 mobilnych domcéekov (karavany) a cca 30 novych
murovanych chatr¢i.

Pred zacatim projektu sa v nasej obci vyskytovali nezia-
duce javy ako su kradeze, vytrznictvo, rusenie nocného
kfudu, vandalizmus, poskodenie verejného majetku.
V obci prebieha nekontrolovany zber resp. kradeze
Zelezného Srotu a inych kovov z aredlu podniku U. S. Steel
KoSice. Nepriazniva situacia zvykne byt aj pred obchod-
mi, pohostinstvami ¢i pred kostolmi, kde dochadza
k znedisteniu obce zapri¢ineného dospievajucou
mlddezou a prislusnikmi socidlne znevyhodnenych
skupin, ktori pod vplyvom alkoholickych a navykovych
latok poskodzuju majetok obce a jej obcanov. Vaznym
problémom je cistota verejnych priestranstiev, ohrozo-
vanie bezpecnosti cestnej premavky, budovanie nelegal-
nych stavieb a zakladanie ¢iernych skladok.

Vyber kandidatov pre vznik MOPS bol realizovany
vo vlastnej rézii obce, predovietkym priamym kontak-
tom s uchadza¢mi. Pri vybere bola zohladnena moralna
bezihonnost a prirodzend autorita kandidatov v komu-
nite ako aj chut pracovat v tejto oblasti. Hliadka pozostava
z 6smych ¢lenov z ¢oho sedem ¢lenov su prisludnici
z MRK. Najvac¢sim prinosom MOPS pre obec je monitor-
ing zverenych lokalit v pravidelnych intervaloch, kontrola
vytypovanych casti obce ohrozenych moznostou kradezi.
V suvislosti s touto aktivitou ¢lenovia MOPS kazdodenne
zabezpecuju bezpecny prechod Skolopovinnych deti cez
cestu.V Case vyplaty socidlnych davok monitoruju situaciu
pred postou a pred obchodnymi strediskami z dévodu
zamedzenia vytrznosti pod vplyvom alkoholickych latok.
Preven¢nd ¢innost hliadok funguje formou komunikacie
s pachatelmi protispoloCenskej cinnosti, objasnenim
problému, upozornenim na mozné nasledky konkrét-
nych skutkov a oznamovacou povinnostou, kedZe nie je
opravneny ulozit sankcie, vystupuje v Ulohe oznamovatela
alebo svedka.

Za ucelom prepojenia celej komunity, teda majorit-
nej casti obyvatelstva s prislusnikmi marginalizovanych
komunit, vykonavaju ¢lenovia MOPS senzibilizacné
aktivity formou ucasti na $portovych a kultirnych akciach,
organizovania a pripravy diskusnych stretnuti, komu-
nitnych stretnuti s detmi a mladezou z MRK so social-
nymi pracovnikmi a dalSimi pracovnikmi obce ako aj
dobrovolnikmi.

Clenovia MOPS v ramci svojej ¢innosti v obci sa zGéastnili

kultirnych a S3portovych podujati konanych obcou
- Rémska zdbava, starostovsky ples, Castle Cross
(cyklo-preteky), Den deti, Sportovy den obce, Der matiek,
Medzindrodna vystava psov- DogFest, Romsky festival,
Rémsky futbalovy turnaj a iné.

Som rad, Ze sme si oporu nasli aj u p. starostu, lebo aj vda-
ka nemu vidno vysledky. | ked'situacia v obci nie je idedlna,
verim, Ze sa bude neustéle zlepsovat.

koordinator MOPS
Vladimir Gerda




Clenovia MOPS vo Velkej Ide okrem
zakladnej vybavy uniforiem a obuvi
disponuju aj technickymi pomoéckami
napr. bicyklami.

Kazdy ¢len dostal bicykel s kompletnou
vybavou o prispieva k rychlejsiemu
presunu ¢lenov MOPS a nasledne
k lepsiemu plneniu pracovnych
povinnosti.
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Clenovia MOPS vykonavaju dohlad nad
bezpecnostou deti v obci v suvislosti
s bezpe¢nym prechodom skolopovinnych deti
cez cestu v ¢ase od 7:00 do 8:00 hod.
a taktiez pri presune deti zo skoly domov

v ¢ase od 11:30 az 13:30. Tento ¢as zaroven
vyuzivaju na oboznamovanie deti s pravidlami
cestnej premavky a vysvetluju im ako sa maju
spravat pri prechode cez cestu a pohybe
po miestnej komunikacii.




ZEHRA
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V Obci Zehra Zije 2 338 obyvatelov, pricom 1 919 patri k
MRK, ktori Ziju v segregovanej osade a su viacndsobne pos-
tihnuti prvkami marginalizacie (nizky stupen vzdelania,
dlhodoba nezamestnanost, protispolocenské spravanie,
rozne formy zavislosti a nevhodny Zivotny styl a i),
¢o mnohokrat spdésobuje ich izolovanost a odkazanost
na socidlnu pomoc Statu. Socidlne podmienky, v ktorych
prisludnici MRK ziju su v mnohych pripadoch na hranici
chudoby.

Spolocensku klimu v obci zhorSuje aj neakceptovanie
ochrany sukromného majetku a drobné kradeze
v zahraddch nerémskej Casti obyvatelstva. V obci casto
dochddza ku konfliktom medzi romskym a nerémskym

obyvatelstvom z dévodu spdsobovania $kody na verej-
nych priestranstvach ako aj pri $kodach pocas dozrievania
urody. Zaznamenavané su aj pripady ruSenia no¢ného
pokoja a poskodzovania verejného majetku a to nielen
rémskou ale i nerémskou mladezou pod vplyvom alko-
holu. Situacia je kritickd najma v Skolskej dochadzke deti
- dlhodobo je evidované vysoké percento zaskolactva
deti rodin z MRK.

V obci Zehra p6ésobi 16 ¢lenov MOPS - 9 chlapov a 7 Zien,
pracuju 4 hodiny denne. Ich pracovny den zacina 7:30 hod.
odprevadzaju deti do Skoly, autobusom cestuju s nimi.
Taktiez po skonceni vyucovania ich ¢akaju pri $kole a opat
odprevadzaju autobusom domov. Chlapi, ¢lenovia MOPS
hliadkuju po sidlisku pri materskych Skolach a v osadach.
Striedaju sa po Styroch hodinach.

Najvacsim prinosom MOPS pre obec a miestnu komunitu
MRKjezabezpeclenie poskytovaniasocidlnychasistencnych
sluzieb prostrednictvom MOPS a Policajnym zborom SR.
MOPS boli ndpomocné pri udrziavani poriadku vo voleb-
nych miestnostiach v komunalnych volbdch, ktoré sa

konali v uplynulych dhoch. Clenovia MOPS v spolupraci

s PZ sa podielali na pokojnom priebehu komunalnych
volieb. Pred spustenim projektu MOPS sa uskutocnilo
viacero stretnuti iniciovanych zastupcami spolo¢nos-
ti Eurobus kvéli rieseniu problému s poskodzovanim
autobusov pri cestovani deti z osady a sidliska Drevenik
doskolyvSpisskychVlachoch.Redlne hrozilo, Ze spolo¢nost
Eurobus nebude nasadzovat na uvedené linky svoje auto-
busy a ziadala od obce uhradu $kéd. Po zvazeni viacerych
alternativ (kamery, policajny doprovod) sme sa rozhodli
zapojit do projektu MOPS rémske Zeny, ktoré si u deti
vybudovali patri¢ny reSpekt.

Realizacia projektu MOPS prispieva k znizeniu negativnych
spolo¢enskych javov, ako je pachanie majetkovej trestnej
¢innosti, drobné priestupky, fetovanie deti a mladistvych,
zaskolactva, bezpecnost a poriadok na cestach, narisanie
verejného poriadku, €0 méa za nasledok zlep3enie
ob¢ianskeho spolunazivania v obci Zehra a v lokalitach
so zvysenym podielom MRK.

Mgr. Tatiana Brandoburova
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Odkedy sprevadzaju MOPS deti do skoly,
nedochadza k poskodzovaniu autobusu
zo strany ziakov.
Tym, ze MOPS vykonavaju dozor nad cestujucimi

detmi z komunity, nie su autobusy znecistené
odpadkami. Deti si uz na ¢lenov MOPS zvyKkli
a taktiez viac reSpektuju vodicov,
¢o predtym tak nebolo.
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ZAPOJENE MESTA A OBCE



TABULKA

Prijimatel Kraj Prijimatel’ Kraj Prijimatel’ Kraj Prijimatel’ Kraj
Banské PO Janovce PO Partizanske N Simonovce BB
Bijacovce PO Jarovnice PO Pavlovce BB Sirkovce BB
Blatné Remety KE Jastrabie nad Toplou PO Pavlovce nad Uhom KE Tachty BB
Boliarov KE Jel3ava BB Petrovce nad Laborcom KE Telgart BB
Bracovce KE JelSovec BB Poprad PO Toporec PO
Brezno BB Jesenské BB Posa PO Trenc BB
Bukovce PO Kamenna Poruba PO Prakovce KE Trhoviste KE
Bystrany KE Kojatice PO Radzovce BB Turna nad Bodvou KE
Bystré PO Kolackov PO Rakusy PO Valaliky KE
Caklov PO Kosicka Polianka KE Rapovce BB Valkovia BB
Cervenica PO Kralovsky Chimec KE Raslavice PO Varhanovce PO
Cicarovce KE Krasnohorské Podhradie KE Ratkova BB Vechec PO
Dobsina KE Krivany PO Rejdova KE Velkd Ida KE
Dolany PO Krizova Ves PO Richnava KE Velkd Lomnica PO
Druzstevna pri Hornade KE Krompachy KE Rimavska Bana BB Velké Dravce BB
Durkov KE Kruzlova PO Rimavské Sobota BB Velky Sari$ PO
Filakovo BB Kurov PO Roztoky PO Vinodol NR
Gelnica KE Kyjov PO Rudnany KE Vojany KE
Gemer BB Lenartov PO Sacurov PO Vranov nad Toplou PO
Gemersky Jablonec BB Letanovce KE Secovce KE Vruatky ZA
Gerlachov PO Lipany PO Sedliska PO Vtéckovce KE
Giraltovce PO Liptovska Teplicka PO Skrabské PO Viyborna PO
Gortva BB Liptovsky Mikulas ZA Slavkovce KE Zamutov PO
Hanusovce nad Toplou PO Mald Domasa PO Slavosovce KE Zborov PO
Hermanovce PO Medzilaborce PO Slovenska Ves PO Zemplinska Teplica KE
Hlinné PO Mnisek nad Hnilcom KE Slovenské Nové Mesto KE Zemplinske Kopcany KE
Holumnica PO Moldava nad Bodvou KE Smizany KE Zlaté Moravce NR
Hostice BB Mucin BB Sol PO Zvolen BB
Hrabusice KE Muran BB Spisska Teplica PO Zbince KE
Hranovnica PO Nalepkovo KE Spissky Stiavnik PO Zehna PO
Humenné PO Nizny Hrabovec PO Stara Lubovna PO Zehra KE
Huncovce PO Nizny Slavkov PO Stropkov PO Ziar nad Hronom BB
Chminianske Jakubovany PO Novosad KE Sucany ZA Jasov KE
Chramec BB Oborin KE Sutor BB Chrast nad Hornadom KE
Ihlany PO Olejnikov PO Svidnik PO Tuhrina PO
Inacovce KE Ostrovany PO Svinia PO Vojka KE
Jakubany PO Parchovany KE Sari$ské Jastrabie PO




ZAVER
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Ministerstvo vnutra ako sprostredkovatelsky organ

pre operacny program Ludské zdroje ma v kompetencii implementaciu
prioritnej osi 5. Integracia marginalizovanych romskych komuni

a prioritnej osi 6. Technicka vybavenost v obciach

s pritomnostou marginalizovanych romskych komunit.

Viac informacii o nadich aktualnych vyzvach najdete
na strankach www.itms2014.sk a www.minv.sk
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