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ZOZNAM POUZITYCH SKRATIEK

ascAgenda (EduPage) systém slovenskych §ko6l na komplexnt
administrativu Skoly od evidencie Ziakov cez pracu
s tla¢ivami az po moderné funkcie ako elektronicka
ziacka knizka alebo elektronicka triedna kniha

CcCC Spolo&né uéebné osnovy pre zakladni odborna
pripravu prislusnikov pohranicnej straze
v Europskej unii

CDO informac¢ny systém cestovné doklady

CEPOL Eurépska policajna akadémia (z franctzkeho:
Collége européen de police)

CJ cudzi jazyk

CLK informac¢ny systém centrélna lustratna konzola

CLKm mobilna centralna lustra¢na konzola

CSIS Centralny Schengensky informaény systém

CVP centrum vzdeldvania a psychologie sekcie
persondlnych a socidlnych ¢innosti a osobny trad
Ministerstva vnutra Slovenskej republiky

CTP ¢asovo-tematicky plan

DSA informaény systém dopravno-spravne agendy

ECU informac¢ny systém evidencia cudzincov

EDLCP Eurdpsky dohovor o l'udskych pravach

ESIS PZ Elektronické sluzby informa¢nych systémov
Policajného zboru

eticky kodex nariadenie ministra vnutra Slovenskej republiky
¢. 3/2002 o etickom kodexe prislusnika Policajného
zboru v zneni neskor$ich predpisov

EU Europska unia

EUCARIS Eurdpska platforma na vymenu udajov v doprave
(z anglického: European Car and Driving Licence
Information Systems)

Eurodac informacny systém na uchovavanie, spracovavanie,
prenos a porovnavanie odtlackov prstov Ziadatel'ov
o0 azyl, cudzincov zadrzanych pri nelegdlnom
prekracovani vonkajSich hranic Eurdpskej tnie a
cudzincov zadrZanych pocas nelegalneho pobytu na
uzemi Statov Eurdpskej unie

EVO informac¢ny systém evidencia vozidiel

EZP informac¢ny systém evidencia zbrojnych preukazov

EZVO informacny systém evidencia zaistenych vozidiel

FRONTEX Eurédpska agentira pre pohraniéni a pobreznil straz

HCP hrani¢nd a cudzinecka policia (§pecializacia)

IC integrované cvi¢enie




IDC

informacny systém o evidencii ob¢ianskych
preukazov

11S SAP integrovany informacny systém SAP

IMZ intruktdzno-metodické zamestnanie

INBO informacny systém neZziaducich a blokovanych 0sob
IS informacny systém

ISCED medzinarodna Standardna klasifikacia vzdeldvania

(z anglického: International Standard Classification
of Education)

klasifika¢ny poriadok

pokyn generalneho riaditel’a sekcie riadenia
I'udskych zdrojov Ministerstva vnutra Slovenske;j
republiky ¢. 4/2008, ktorym sa vydava Klasifikacny
poriadok policajnych strednych odbornych §kol v
zneni pokynu sekcie personalnych a socialnych
¢innosti a osobného Uradu Ministerstva vnutra
Slovenskej republiky ¢. 8/2017

Kodex schengenskych hranic

nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU)
2016/399 z 9. marca 2016, ktorym sa ustanovuje
kodex Unie o pravidlach upravujucich pohyb o0sob
cez hranice (Kddex schengenskych hranic)

V platnom zneni

KPOLDAT databazovy informa¢ny systém

KR PZ krajské riaditel'stvo Policajného zboru

MIGRA informaé¢ny systém migracia a medzinarodna
ochrana

MV Ministerstvo vnitra (Ceskej republiky)

MV SR Ministerstvo vniitra Slovenskej republiky

N MV SR nariadenie Ministerstva vnutra Slovenskej republiky

/ nariadenie ministra vnutra Slovenskej republiky

N MV SR ¢. 76/2004

nariadenie ministra vnutra Slovenskej republiky

¢. 76/2004 o0 zabezpecovani a vykonavani strelecke;j
pripravy prisluSnikov Policajného zboru v zneni
neskorsSich predpisov

N MV SR ¢. 53/2007

nariadenie ministra vnutra Slovenskej republiky
¢. 53/2007 o postupe pri patrani po osobach
a veciach v zneni neskorsich predpisov

N MV SR ¢. 61/2007

nariadenie ministra vnutra Slovenskej republiky
¢. 61/2007 o informa¢nom systéme centralna
lustra¢na konzola

N MV SR ¢. 18/2010

nariadenie ministra vnutra Slovenskej republiky
¢. 18/2010 o pouzivani informa¢ného systému
migracia a medzinarodné ochrana a 0 zmene

a doplneni niektorych internych aktoch riadenia
Vv zneni neskorsich predpisov

N MV SR €. 68/2010

nariadenie Ministerstva vnutra Slovenskej republiky
¢. 68/2010 o pouzivani sluzobnych cestnych
vozidiel v zneni neskorSich predpisov




N MV SR ¢. 175/2010

nariadenie ministra vnutra Slovenskej republiky
¢. 175/2010 o vymedzeni prislusnosti Gitvarov
Policajného zboru a Gtvarov Ministerstva vnutra
Slovenskej republiky pri odhalovani trestnych
¢inov, pri zistovani ich pachatel'ov a 0 postupe
Vv trestnom konani v zneni neskorSich predpisov

N MV SR ¢. 18/2012

nariadenie Ministerstva vnutra Slovenskej republiky
¢. 18/2012 0 cezhrani¢nom prenasledovani na
uzemi Clenského Statu schengenského priestoru

N MV SR €. 96/2012

nariadenie Ministerstva vnutra Slovenskej republiky
¢. 96/2012 o prevadzke radiokomunikacnej siete
SITNO statnej spravy Slovenskej republiky

N MV SR ¢. 120/2012

nariadenie ministra vnuatra Slovenskej republiky
¢. 120/2012 o ¢innosti oddeleni hrani¢nej kontroly
Policajného zboru v zneni neskorSich predpisov

N MV SR ¢. 26/2013

nariadenie ministra vnuatra Slovenskej republiky

¢. 26/2013 o sluzobnej kynologii v zneni nariadenia
Ministerstva vnutra Slovenskej republiky

¢. 90/2018

N MV SR ¢. 29/2017

nariadenie Ministerstva vnutra Slovenskej republiky
¢. 29/2017 o pridelovani, noseni, ukladani

a zabezpecovani zbrani a nabojov v zneni
nariadenia Ministerstva vnutra Slovenskej republiky
¢. 106/2018

N MV SR ¢. 104/2019

nariadenie Ministerstva vnutra Slovenskej republiky
¢. 104/2019 o kriminalisticko-technickych
¢innostiach

N MV SR ¢. 127/2019

nariadenie Ministerstva vnutra Slovenskej republiky
0 jednotnom kontaktnom centre pre medzinarodnu
policajnu spolupracu

N MV SR €. 11/2020

nariadenie Ministerstva vnutra Slovenskej republiky
¢. 11/2020 o odbornom vzdelavani prisluSnikov
Policajného zboru

NP PZ

nariadenie Prezidia Policajného zboru / nariadenie
prezidenta Policajného zboru

NP PZ¢. 72/2015

nariadenie Prezidia Policajného zboru ¢. 72/2015

0 medzinarodnej policajnej spolupraci vykonavanej
prostrednictvom spolo¢nych kontaktnych pracovisk
a centier policajnej a colnej spoluprace

NP PZ¢. 96/2018

nariadenie Prezidia Policajného zboru ¢. 96/2018

0 ¢innosti oddeleni cudzineckej policie Policajného
zboru, mobilnych jednotiek Policajného zboru

a oddelenia azylu Policajného zboru

NP PZ¢. 98/2018

nariadenie Prezidia Policajného zboru ¢. 98/2018 o
postupe pri vykondvani ukonov so zaistenym
Statnym prisluSnikom tretej krajiny umiestnenym
V utvare policajného zaistenia pre cudzincov

NSIS

narodny Schengensky informacny systém




OA PZ

oddelenie azylu Policajného zboru

OHK PZ oddelenie hrani¢nej kontroly Policajného zboru

ORPZ okresné riaditel’stvo Policajného zboru

OSN Organizacia spojenych narodov

PPZ Prezidium Policajného zboru

PATRDOC informacny systém patrania po dokumentoch

PATRMV informacny systém pétrania po motorovych
vozidlach

PATROS informaény systém patranie po osobach

PATRZBRANE informa¢ny systém pétrania po zbraniach

PC osobny pocitac¢

PKS pomaturitné kvalifika¢né Studium

policajt prislu$nik Policajné¢ho zboru

PZ Policajny zbor

PZS pomaturitné zdokonal'ovacie Stidium

REGOB informac¢ny systém registra obyvatel'ov

SCV sluzobné cestné vozidlo

SHCP sluzba hrani¢nej a cudzineckej policie Policajného

zboru

Schengenska prirucka

odportc¢anie Komisie zo 6. novembra 2006, ktorym
sa ustanovuje spolo¢na ,,Praktickd prirucka pre
prislusnikov pohrani¢nej straZe (Schengenska
prirucka)®, ktord maji pouzivat’ prislusné organy
¢lenskych Statov pri vykondvani hrani¢nych kontrol
0s0b

SKP spolo¢né kontaktné pracovisko

SNR Slovenské narodna rada

SOS PZ stredna odborna Skola Policajného zboru

spravny poriadok zakon €. 71/1967 Zb. o spravnom konani (spravny
poriadok) v zneni neskorsich predpisov

SR Slovenska republika

SWOT analyza nastroj strategického planovania pouZivany na
hodnotenie silnych a slabych stranok, prilezitosti
a hrozieb

Skola Stredna odborna skola Policajného zboru KoSice

Skolsky zakon zakon ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani
(Skolsky zékon) a 0 zmene a doplneni niektorych
zékonov V zneni neskorSich predpisov

SKP S$portovy klub policie

SkVP Skolsky vzdelavaci program

SVP Statny vzdeldvaci program

Trestny poriadok zékon ¢. 301/2005 Z. z.. Trestny poriadok v zneni

neskorsich predpisov

Trestny zakon

zakon €. 300/2005 Z. z. Trestny zakon v zneni
neskorsich predpisov




UHCP P PZ

urad hrani¢nej a cudzineckej policie Prezidia
Policajného zboru

UIS Urad in§pekénej sluzby

UPZC utvar policajného zaistenia pre cudzincov
UV lampa prenosnd lampa s ultrafialovym svetlom
VIS

vizovy informacny systém

vizovy kodex

nariadenie Europskeho Parlamentu a Rady (ES) ¢.
810/2009, ktorym sa ustanovuje vizovy kodex
Spolocenstva (vizovy kodex) v platnom zneni

VP

vSeobecna priprava (Specializacia)

VVP

vychovno-vzdelavaci proces

vynos MV SR €. 73/2008

vynos Ministerstva vnutra Slovenskej republiky
¢. 73/2008 o policajnych strednych odbornych
Skolach v zneni opatrenia Ministerstva vnutra
Slovenskej republiky ¢. 52/2017

Wi-Fi

subor Standardov umoziujuci elektrickym
zariadeniam pripojit’ sa na bezdrotova lokélnu siet’
LAN (WLAN)

zakon ¢. 138/2019 Z. z.

zakon €. 138/2019 Z. z. o pedagogickych
zamestnancoch a odbornych zamestnancoch

a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni
neskorsich predpisov

zakon ¢. 171/1993 Z. z.

zakon €. 171/1993 Z. z. o Policajnom zbore v zneni
neskorSich predpisov

zakon ¢. 73/1998 Z. z.

zakon €. 73/1998 Z. z. o $tatnej sluzbe prisluSnikov
Policajného zboru, Slovenskej informacnej sluzby,
Zboru vizenskej a justi¢nej straze Slovenske;j
republiky a Zelezniénej policie v zneni neskorsich
predpisov

zakon o priestupkoch

zakon SNR ¢. 372/1990 Zb. o priestupkoch v zneni
neskorSich predpisov

zakon o azyle

zakon ¢. 480/2002 Z. z. o azyle a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov

zékon o cestnej premavke

zékon ¢. 8/2009 Z. z. o cestnej premavke a 0 zmene
a doplneni niektorych predpisov v zneni neskorsich
predpisov

zakon o cestovnych dokladoch

zakon €. 647/2007 Z. z. o cestovnych dokladoch
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov

zakon o ochrane osobnych tidajov

zakon €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov
V zneni zékona €. 221/2019 Z. z.

zakon o pobyte cudzincov

zakon ¢. 404/2011 Z. z. o pobyte cudzincov a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov

zakon o sprave Statnych hranic

zékon €. 298/1999 Z. z. o sprave Statnych hranic




V zneni neskorSich predpisov

zakon o znalcoch, timo¢nikoch
a prekladatel'och

zakon €. 382/2004 Z. z. o znalcoch, tlmo¢nikoch
a prekladatel'och a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorSich predpisov

ZDK

zékladny doplnujuci kurz / zdokonalovaci kurz

ZPP

zékladna policajna priprava




MINISTERSTVO VNI:JTRA SLOVENSKEJ REPUBLIKY
STREDNA ODBORNA SKOLA POLICAJNEHO ZBORU

KOSICE

SKOLSKY VZDELAVACI PROGRAM

Specializovana policajna priprava

Zakladné identifikacné udaje Skolského vzdelavacieho programu

Nézov a adresa Skoly:

Néazov skolského
vzdeldvacieho programu:
Druh $tadia:

Urcenie $tadia pre:

Studijny odbor (kéd a nazov):
Zameranie (kod a nazov):
Specializacia:

Dizka stadia:

Rozsah stadia:

Forma §tudia:

Vyucovaci jazyk:
Nevyhnutné vstupné
poziadavky na prijatie na
Studium:

Spdsob ukoncenia studia:
Poskytovany stupeil vzdelania

a policajného vzdelania:
Doklad o dosiahnutom
vzdelani:

Détum schvalenia programu:
Platnost’ programu od:

Stredna odborna Skola Policajného zboru Kosice
JuZna trieda 50
04001 KosSice

Specializovana policajna priprava

pomaturitné zdokonalovacie $tidium — sekundarna cast’

(§ 7 Pomaturitné zdokonalovacie Stidium vynosu MV SR
¢. 73/2008 o policajnych strednych odbornych $kolach v zneni
opatrenia Ministerstva vnutra Slovenskej republiky ¢. 52/2017
CL 8 ods. 3 pism. b) nariadenia Ministerstva vnutra Slovenske;j
republiky ¢. 11/2020 o odbornom vzdelavani prislusnikov
Policajného zboru)

prislusnikov Policajného zboru v stilej Statnej sluzbe

9210 N bezpe¢nostna sluzba

05 bezpecnostna sluzba - hrani¢na a cudzinecka policia
hrani¢na policia

6 tyzdiov

220 vyucovacich hodin

denna

Statny jazyk (slovensky jazyk)

zaradenie v stalej Statnej sluzbe prisluSnika Policajného

zboru a Specializované policajné vzdelanie
(CL. 8,9a47 N MV SR ¢. 11/2020)

zaverena pomaturitna skaska
uplné stredné odborné vzdelanie (ISCED 4A)

Specializované policajné vzdelanie
vysvedcenie o zaverecnej pomaturitnej skuske

12. 10. 2020
12. 10. 2020



1 CIELE A POSLANIE VYCHOVY A VZDELAVANIA
SPECIALIZOVANEJ POLICAJNEJ PRIPRAVY

Vseobecné a odborné ciele sekundarnej Casti pomaturitného zdokonal'ovacieho Stadia
v strednych odbornych Skolach Policajného zboru, studijny odbor 9210 N bezpecnostna sluzba,
zameranie 05 bezpecnostna sluzba — hranicna a cudzinecka policia, Specializacia hrani¢na policia
(dalej len ,Specializovana policajnd priprava®) nadvdzuji na zékladni policajnii pripravu
a primarnu ¢ast’ pomaturitného zdokonalovacieho Studia, ktoré prisluSnik Policajného zboru uz
absolvoval v predchadzajucom pomaturitnom kvalifikatnom $tadiu a v predchadzajucom
pomaturitnom zdokonal'ovacom §tudiu. Ciele vychadzaju z ponatia Statnej sluzby policajta, ktora
je charakterizovand tymito principmi:

» Statna sluzba je sluzba obcanom,
* policajt je na vykon §tatnej sluzby kvalifikovany, pripraveny na profesionalnej
urovni s vysokym etickym Standardom,
» vychova a vzdelavanie policajta vo funkcii su zalozené na kompetenénom
pristupe,
* policajt ma osobnll zodpovednost’ za svoje sebavzdelavanie.
Z tychto principov vyplyvaji vSeobecné a odborné ciele Specializovanej policajnej pripravy.

VSeobecnymi ciel’mi Specializovanej policajnej pripravy, spolo¢ne vymedzenymi pre
pomaturitné studium v strednych skoléach, si:

a) ucit sa pozndvat, t. z. rozvijat’ zakladné myslienkové postupy (analyza, syntéza, indukcia,
dedukcia, abstrakcia, konkretizdcia, komparacia, kategorizacia, generalizacia, analogia
a pod.), osvojit’ si vSeobecné principy a algoritmy rieSenia problémov, javov a situacii, ako aj
beznych zrucnosti pre pracu s informaciami, rozvijat’ schopnost’ ucit’ sa a byt pripraveny
celozivotne sa vzdelavat,

b) ucit sa rozhodovat, t. z. formovat aktivny atvorivy pristup krieSeniu a hladaniu
progresivnych rieSeni, podporovat’ flexibilitu, adaptabilitu a kreativitu, viest’ k aktivnemu
pristupu k policajnej sluzbe, meniacim sa jej podmienkam a profesijnej kariére, vytvarat
zodpovedny pristup k plneniu svojich povinnosti a reSpektovaniu stanovenych pravidiel,
rozvijat' cielavedomy pristup k timovej a samostatnej praci, viest k hodnoteniu svojich
schopnosti a reSpektovaniu schopnosti druhych, rozvijat’ zru¢nosti potrebné na rokovanie,
diskusiu, kompromis, obhajobu svojho stanoviska a akceptovanie stanovisk druhych,

C) ucit sa existovat, t. Z. porozumiet’ vlastnej osobnosti a jej vytvaraniu v sulade so vSeobecne
akceptovanymi moralnymi hodnotami, rozvijat' telesné a duSevné schopnosti a zru€nosti,
prehlbovat zru¢nosti potrebné na sebareflexiu, sebapoznanie a sebahodnotenie, pestovat
primerané sebavedomie, rozvijat’ slobodné, kritick¢é a nezéavislé myslenie, usudok
a rozhodovanie, preberat’ zodpovednost’ za svoje myslenie, rozhodovanie, spravanie a citenie,
rozvijat’ kreativitu, nadanie, Specifické schopnosti a predstavivost,

d) ucit sa zit' spolocne s ostatnymi, t. z. rozvijat' Gctu k l'udskému zivotu a jeho hodnote,
vytvarat’ Gctu a reSpekt k zivej a nezivej prirode, k ochrane Zivotného prostredia a k chapaniu
globalnych problémov l'udstva, prehlbovat’ osobnostnil, ndrodnostnli a obCiansku identitu,
prehlbovat’ vychovu k vlastenectvu aucte k Statnym symbolom SR, chranit’ si vlastnt
identitu a respektovat’ identitu druhych, oslobodit sa vo vztahu kinym ludom od
predsudkov, xenofobie, intolerancie, rasizmu, agresivneho nacionalizmu, etnicke;j,
nabozenskej a inej neznaSanlivosti, zodpovedne a slusne sa spravat’ v stlade s mordlnymi
zéasadami a zdsadami spoloc¢enského spravania sa, viest’ k aktivnej u€asti v ob¢ianskom zivote
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a spolupraci na rozvoji demokracie, rozvijat’ komunika¢né zrucnosti pre pracovny a osobny
Zivot.

Odbornymi ciel’mi Specializovanej policajnej pripravy, ktoré¢ su Specificky vymedzené

aj charakterom ¢innosti policajnej sluzby, je osvojit’ si vedomosti, zru¢nosti a navyky a ziskat’
kompetencie potrebné pre kvalifikovany vykon Statnej sluzby policajta vo funkcii s planovanou
dostojnickou hodnostou zaradeného V sluzbe hranicnej a cudzineckej policie PZ, podla
zamerania resp. Specializacie sekundarnej Casti. Z tohto ciel’a vyplyvaju ¢iastkové odborné ciele,
ktorymi s najma:

a)

b)

c)

d)

e)

9)
h)

)
k)

ziskat’ Specifické vedomosti, zru¢nosti, navyky a kompetencie nevyhnutné pre vykondvanie
sluzobnej c¢innosti na tutvaroch SHCP, vtakom rozsahu, aby policajt bol schopny
samostatne plnit’ ulohy vyplyvajtce z jeho sluZzobného zaradenia,

identifikovat’ spravne a analyzovat problémy pri vykone §tatnej sluzby, navrhovat ich
rieSenia a vediet’ ich realizovat’,

zdokonalit’ si vedomosti z vybranych oblasti prava, zakona ¢. 73/1998 Z. z. v takom
rozsahu, aby bol absolvent schopny realizovat’ tkony vyplyvajice zo v§eobecne zaviaznych
pravnych predpisov a internych predpisov,

zdokonalit’ si vedomosti a zru€nosti pri zdkladnych spoésoboch vyhl'adavania, zaistovania a
vyuzivania kriminalistickych stop,

pracovat’ v pracovnych timoch a skupinach v pozicii ¢lena a veduceho,

ovladat pridelené sluzobné zbrane a ostatné donucovacie prostriedky pouzivané
v policajnej praxi v zatazovych situaciach,

vyhodnotit’ opravnenost’ a primeranost’ pouzitia sluzobnej zbrane a ostatnych donucovacich
prostriedkov podl'a zakona ¢. 171/1993 Z. z.,

ziskat’ Specifické vedomosti, zru¢nosti, navyky a kompetencie nevyhnutné pri priprave,
riadeni priebehu aukonceni patracej akcie podla modelovej situacie v dobe dennej
a Vv dobe nocnej,

ziskat' zruCnosti a spdsobilosti efektivnej komunikacie s obanmi, ato aj v zatazovych
a konfliktnych situaciach,

ziskat’ Specifick¢é vedomosti a zru€nosti o informacno-komunikaénych technoldgiach
pouzivanych v SHCP a vediet’ ich vyuzivat’,

vyuzivat' zakladné poznatky etiky a psychologickych vied Vv policajnej praxi, vykonavat
sluZzobné zakroky podl'a zdkona €. 171/1993 Z. z. v stlade s internymi predpismi, etickym
kédexom a etikou policajnej prace,

posiliiovat’ uctu k l'udskym pravam a zakladnym sloboddm a zdsaddm ustanovenym
v Dohovore 0 ochrane I'udskych prav a zakladnych slobod, v Dohovore OSN o pravach
dietat’a, v Narodnom ak¢nom plane na prevenciu a elimindciu nasilia pachaného na Zenach,
vV Akénom plane predchadzania vSetkym formam diskriminacie, rasizmu, xenofobie,
antisemitizmu a ostatnych prejavov intolerancie,

presadzovat prava v boji proti trestnym ¢inom z nenavisti (TAHCLE),

reSpektovat’ vSel'udské etické hodnoty, kontrolovat’ a regulovat’ svoje spravanie, vyuZzivat
zakladné poznatky etiky a psychologickych vied v policajnej praxi,

ovladat’ aspon jeden cudzi jazyk tak, aby sa policajt dohovoril s cudzincom v beznom styku
pri vykone Statnej sluZby.
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2 ZAMERANIE SKOLY

Strednd odbornad Skola Policajného zboru KoSice je vychovno-vzdelavacim zariadenim
Ministerstva vnutra Slovenskej republiky. Zalozend bola 01. 03. 1992. Od 05. 11. 2001 sidli na
Juznej triede 50 v Kosiciach.

Skola bola rozhodnutim ministra vnatra SR v auguste 2007 uréena za centrum pripravy
policajtov sluzby hrani¢nej a cudzineckej policie PZ.

Skola realizuje:

l. pomaturitné Kkvalifikacné Stidium v Studijnom odbore bezpecnostna sluzba,
zamerani bezpe¢nostna sluzba — zakladna policajna priprava urcené pre pripravu
policajtov v pripravnej $tatnej sluzbe alebo docasnej $tatnej sluzbe ustanovenych do
funkcie s planovanou praporcickou hodnost’ou v $pecializaciach:

- vSeobecna priprava,
- hranic¢né a cudzinecka policia.

1. pomaturitné kvalifikaéné Stidium v Studijnom odbore bezpecnostna sluzba,
zamerani bezpe¢nostna sluzba — zakladna policajna priprava urcené pre pripravu
prislusnikov Policajného zboru zaradenych v Statnej sluzbe kadeta v Specializaciach:
- vSeobecna priprava,

- hrani¢na a cudzinecka policia.

I11.  sekundiarnu c¢ast’ pomaturitného zdokonalovacieho Studia v Studijnom odbore
bezpecnostna sluzba, zamerani bezpecnostna sluzba — hrani¢na a cudzinecka policia
Vv Specializaciach:
- hranicna policia,
- cudzinecka policia.

IV.  dalSie vzdelavanie policajtov:

- kvalifika¢ny Specializany kurz kriminalistickych technikov (KRIT),

- rekvalifikacny kurz pre prislusnikov Policajného zboru prelozenych alebo prevedenych
na utvary turadu hranicnej a cudzineckej policie Prezidia Policajného zboru
(RK SHCP),

- $pecializovany rekvalifikaény kurz skrateného vysetrovania (SRK-SV),

- jazykovy kurz anglického jazyka pre prevadzkovatelov systému EUROSUR (JK-
EUROSUR),

- Specializacny kurz odbornej pripravy ziadatela o vydanie preukazu skuSobného
komisara v rozsahu skupin vodi¢ského opravnenia Bl, B, BE a skupin B1, B, BE
v kombin4cii so skupinami A1, A2, A (SKSK-B zékladny),

- $pecializovany rekvalifikaény kurz sluzby dopravnej policie (SRKDS),

- jazykovy kurz anglického jazyka pre prisluSnikov Policajného zboru zaradenych do
personalnej databdzy zahrani¢nej jednotky Policajného zboru a pre prisluSnikov
Policajného zboru vykonavajucich ulohy spojené s navratom Statnych prislusnikov
tretich krajin, ktori sa neopravnene zdrziavaju na uzemi ¢lenskych statov (JK-AJ-ZJ),

- zékladny doplijici kurz ,,Specifiki vykonu sluzby starSiecho referenta pre pracu
v komunitach* (ZDK-SRK),

- zdokonal'ovaci Specializa¢ny kurz kriminalistickych technikov (Z KRIT T),

- zdokonal'ovaci kurz kriminalistickej fotografie (ZK-FOTO),

- zakladny dopliujuci kurz pre prisluSnikov Policajného zboru zaradenych
do antikonfliktného timu Policajného zboru (ZDK-AKT),
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- kurz vzdelavania policajného manazmentu (KVMP),

- zdokonal'ovaci kurz pre prislusnikov Policajného zboru ,,Taktika sluzobnych zékrokov
proti ozbrojenému pachatel'ovi* (ZK-SZ),

- zdokonalovaci kurz ,,Obhliadka miesta nasilnej trestnej innosti (OMC),

- zdokonalovaci kurz ,Zistovanie, kontrola a overovanie identifikacnych udajov
motorovych vozidiel*“ (ZK-IDMV),

- zéakladny doplnujuci kurz pre obsluhu technického prostriedku uréeného na zistovanie
a dokumentovanie poruSeni pravidiel cestnej premdvky laserovym cestnym
rychlomerom Micro Digi Cam LTI 20-20 TruCam, Micro Digi Cam LTI 20-20
TruCam Il (ZDK-TruCam IL.),

- zéakladny dopliujuci kurz pre obsluhu technického prostriedku uréeného na zistovanie
a dokumentovanie poruSeni pravidiel cestnej premdvky laserovym cestnym
rychlomerom Micro Digi Cam UltraLyte 100 LR (ZDK-UL100LR),

- zékladny doplnujuci kurz obsluhy radarového meraca rychlosti RAMER 10C (ZDK-
R10C),

- zakladny dopliiujuci kurz pre obsluhu technického prostriedku uréeného na zistovanie
a dokumentovanie poruseni pravidiel cestnej premavky meradlom priemernej rychlosti
PolCam, model PC2006 (ZDK-PolC),

- dopliujuci kurz obsluhy cestného meraca rychlosti RAMER 7 CCD-U (DK-R7CCD-
V),

- dopliyjuci kurz obsluhy cestného radarového rychlomera MultaRadar CD (DK-MR
CD),

V. odborné Skolenia, inStruktaZzno-metodické zamestnania, ,,workshopy*.

Pocas kalendarneho roka su Vv skole pre zakladnu policajni pripravu organizované 4
nastupné terminy (januar, april, jul, oktober) a pre Specializovant policajnt pripravu spravidla 2
nastupné terminy. Dalsie vzdelavanie policajtov a ostatné aktivity $kola realizuje podla
poziadaviek utvarov PZ, rozhodnutia CVP a dostupnych personalnych a priestorovych kapacit.

Organizaéna §truktira Skoly predstavuje trojstupfiovy systém riadenia. Statutdrnym
organom je riaditel. Druhy stupen riadenia tvoria Skolsky odbor a vnltorny odbor. Treti stupen
riadenia tvoria oddelenie metodiky a sluzobnych ¢innosti a predmetové skupiny.

Organizacnad S$truktira Skoly je upravena v organizatnom poriadku, ktory vyplyva
zo zriad'ovacej listiny Skoly. Organizacnu Strukturu Skolského odboru tvori predmetova skupina
sluzby poriadkovej, hrani¢nej a cudzineckej policie, predmetova skupina prava, predmetova
skupina sluzby dopravnej policie, predmetovd skupina kriminalistiky, predmetova skupina
sluzobnej a telesnej pripravy, predmetova skupina policajnej komunikacie a oddelenie metodiky
a sluzobnych Ccinnosti. Integracia profilujiicich predmetov je zabezpecovana realizovanim
integrovanych cviéeni (planovanie, priprava, priebeh a vyhodnotenie).

Vychovno-vzdelavaci proces zabezpecuje 42 pedagogickych zamestnancov, a to
6 veducich predmetovych skupin, 25 odbornych uéitel'ov, ktori su policajtmi a 11 ucitel'ov, ktori
st zamestnancami pri vykone prace vo verejnom zaujme. VSetci veduci predmetovych skupin
a odborni uditelia spifaju predpoklad vzdelania ako aj kvalifikaénii poziadavku policajného
vzdelania podla § 11 zdkona & 73/1998 Z. z.. Utitelia spinaji kvalifikatné predpoklady na
vykon pedagogickej ¢innosti podl'a § 10 zakona ¢. 138/2019 Z. z..

Odborni ucitelia predmetovej skupiny sluzby dopravnej policie st inStruktormi
zaradenymi na useku zdokonalovania odbornej spdsobilosti vodicov SCV rezortu MV SR,
zaroven ziskali odbornt sposobilost’ skisobného komiséra a su Skolitel'mi na cestné rychlomery
Micro Digi-Cam LTI 20-20 TruCam, TruCam Il a UltraLyte 100 LR, MultaRadar CD, RAMER
7CCD-U, RAMER 10C a PolCam model PC2006.
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Odborni ucitelia predmetovej skupiny sluzobnej a telesnej pripravy su drziteI'mi
osvedéeni na vedenie sluzobnej pripravy a telesnej pripravy.

Prehlbovanie, zdokonalovanie a rozSirovanie kvalifikacie a profesijnych kompetencii
je zabezpeCované v stlade s najnov$imi poznatkami, potrebami a poziadavkami na vykon
pedagogickej ¢innosti a na vykon odbornej ¢innosti podl'a zakona ¢. 138/2019 Z. z.. Vyberovym
kritériom na obsadenie pozicie odborné¢ho ucitel’a je prax vo vykone sluzby, t. z. odborna, ale i
osobnostnd sposobilost. Veduci zamestnanci kvalitu v pedagogickom procese zabezpecCuju
vhodnou riadiacou, organizatorskou a kontrolnou ¢innost'ou. V ramci riadiacej ¢innosti vytvaraju
kooperativne medzil'udské vztahy.

Vedomosti a schopnosti pedagogickych zamestnancov vyznamnou mierou determinuja
stupenn kvality vyucCovacieho procesu. S prihliadnutim na Specifikd rezortného Skolstva je
nevyhnutné zabezpecit' kontinuitu ich vzdelavania. Aktivity st prezentované v troch rovinach —
odbornej (odborné staze/konzultacie, IMZ, odborné Skolenia, vzdelavacie kurzy, seminare-
workshopy, konferencie, vyjazdy na miesto ¢inu kriminalisticko-relevantnej udalosti,
zvySovanie/rozSirovanie kvalifikacie, knizni¢no-medialne centrum), pedagogicko-psychologickej
(metodicko-pedagogické centrum, dopliujice pedagogické Stadium, Psychologické pracovisko
KR PZ v Kosiciach) a metodickej (Metodicko-pedagogické centrum Presov/Kosice, adaptaéné
vzdelavanie, planovana priprava, IMZ).

Vramci SWOT analyzy surfenim ciela ,,ZvySovat’ uroveil edukacného procesu
Vo vsetkych rovinach, ktoré podmienuju jeho kvalitu® povazujeme za:

Silné stranky (S)
(pozitivne vnutorné faktory)

= na zéklade poziadaviek utvarov PZ a prijatych legislativnych zmien priebezna aktualizacia
a inovéacia SkVP a CTP, praktickych cviéeni a IC,

= redlne zoznamenie posluchacov Skoly so systémom ,,Elektronické sluzby narodnej evidencie
vozidiel — Inteligentné vozidla“ (NEV SOITRON),

= praktické oboznamenie posluchacov Skoly s aplikdciami v prostredi IIS SAP v ramci projektu
ESISPZ,

= aplikécia Skolského portalu ESIS PZ, testovacie a produkcné prostredie IS,

= realizdcia zdkladného kurzu na ziskanie povolenia na vedenie SCV pre posluchacov ZPP,

= realizacia ZDK na cestné merace rychlosti v ramci ZPP a pre policajtov utvarov PZ,

= realizdcia vzdelavania kriminalistickych technikov, kvalifikacnych, zdokonalovacich kurzov
kriminalistickych technikov a zdokonal'ovacich kurzov kriminalistickej fotografie,

= vzdelavanie znalcov v oblasti kriminalisticko-technickych ¢innosti,

= realizacia PKS a PZS so $pecializaciou HCP,

= realizacia rekvalifika¢ného kurzu pre policajtov prelozenych na utvary UHCP P PZ,

= realizacia SKSK-B zakladny,

= realizacia ZDK-AKT a ZDK-SRK,

= aktivna ucast’ na projektoch realizovanych agentirou FRONTEX a agenturou CEPOL,

= reSpektovanie pravidiel sluZzobnej discipliny, zdvorilosti a pravidiel nosenia sluzobnej
rovnosaty,

»motivdcia posluchd¢ov Skoly k dosahovaniu pozadovanych Studijnych vysledkov
(komunikacia; semindr ,,Ako sa spravne ucit*, nepovinné a povinné konzultacie),

= aktivna spolupréaca s utvarmi PZ a MV SR,

= ziskavanie spétnej vizby s cielom overovat’ kvalitu a efektivnost’ policajného vzdelavania,

= spolupraca s lektormi a vzdelavacimi institiciami,

= odborné kompetencie pedagogickych zamestnancov Skoly,

= flexibilita pedagogickych zamestnancov Skoly v suvislosti s potrebou sa prispdsobenia
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legislativnym zmenam,

={cast’ na aktivitich podporujucich odbornost’ pedagogickych zamestnancov $koly (IMZ,
odborné Skolenia, odborné staze, medzinarodné konferencie, workshopy),

=realizacia adaptacného vzdeldvania zacinajucich pedagogickych zamestnancov Skoly
pre ziskanie profesijnych kompetencii potrebnych na vykon pedagogickej ¢innosti,

= realizacia ,,planov odbornej pripravy* za ucelom efektivneho zabezpecenia kvality vyucby,

= yycvikové a vyucovacie priestory (inscenacné miestnosti, polygony),

= didaktickd technika (multimedidlne sety vo vSetkych ucéebniach, interaktivne tabule, PC
ucebne, testovaci softvér, dochadzkovy a stravovaci softvér, softvér na vyhodnotenie
prijimacieho konania),

=prenos informacii (Skolsky intranet, multimedidlna obrazovka, podrobné zapisy z porad
Skolského odboru, tyzdenné plany aktivit),

= vytvorena Wi-Fi zona v internatnej Casti,

= jnovacia a rozsirovanie knizni¢ného fondu,

= icast’ posluchacov $koly a staleho stavu §koly na humanitnych a dobrovolnickych aktivitach,

= spracovavanie problematiky sluzobnych urazov a skodovych pripadov,

= spracovavanie problematiky nakladov za vzdeldvanie byvalych posluchacov skoly,

svykon Cinnosti bezpecnostného zamestnanca, dodrziavanie zasady optimalizacie
aminimalizacie poCtu opravnenych o0s6b na oboznamovanie sa s utajovanymi
skuto¢nostami, dodrziavanie minimalizacie utajovanych pisomnosti,

= dodrziavanie ustanoveni zdkona o ochrane osobnych udajov vratane kontrolnej Cinnosti,
pravidelnd i¢ast’ na Skoleni a spracovanie nového interného predpisu skoly.

Slabé stranky (W)
(negativne vnutorné faktory)

= strelnica mimo objektu Skoly, vybavenost’ strelnice,

= absencia krytej strelnice,

» 0bmedzené moznosti rozsirovania vycvikovych priestorov v ramci $koly pre zabezpecenie
VVP,

» nedostato¢né zabezpecenie Skoly informacno-komunikaénymi technolégiami (PC, tlaciaren,
internet — obmedzena kapacita, Wi-Fi v celom objekte skoly),

» nedostato¢né technické zabezpecenie, modernou kriminalistickou technikou (fotograficka
technika),

= absencia chemického laboratoria,

= U posluchaCov vyrazna strata motivacie z dovodu obavy ich sluzobného zaradenia po
ukonceni Studia,

» nizka miera zabezpecenia Skoly technikou a prostriedkami vyuzivanymi na utvaroch PZ,

mabsencia systému dalSieho (celozivotného) vzdelavania pedagogickych zamestnancov
Vv ramci vzdelavacich institacii MV SR,

» vzhl'adom na narastajice poziadavky na realizaciu kurzov d’alSieho vzdeladvania policajtov
nedostato¢né persondlne zabezpecenie,

= kapacitne nepostacujuci pocet Specializovanych ucebni, ucebni a ubytovacich priestorov
v stvislosti s poziadavkami na zabezpedenie PKS, PZS akurzov dalsieho vzdelavania
policajtov,

*miera schopnosti zamestnancov vzajomnej spoluprace pri plneni sluzobnych a pracovnych
uloh.

Prilezitosti (O)

= analyza vystupov jednotlivych druhov §tadia a prijatie adekvatnych opatrent,
= totozné pouzivanie didaktickych postupov,

* intenzifikacia medzipredmetovych vztahov,

» 1¢innd motivacia posluchacov Skoly,
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= zaobstaranie potrebnych didaktickych prostriedkov (priestory, pomocky, technika),

® vyuzivanie plnej verzie programu ascAgenda (EduPage),

= inStalacia a pouzivanie novych technologii,

= optimalizacia planovania rozvrhu,

»na zaklade aktualnych poziadaviek utvarov PZ zabezpecenie pripravy a realizdcie novych
vzdelavacich projektov kurzov d’al§ieho vzdelavania policajtov,

= moznost realizovania vzdelavania aj inym mimorezortnym bezpecnostnym zlozkam,

= zapojenie sa do novo-vznikajacich projektov realizovanych medzinarodnymi organizaciami a
agenturami,

= zastpenie §koly na projektoch v ramci ,,Operaénych programov* financovanych EU,

= yytvorenie vacSieho priestoru pre realizaciu odbornych stazi pedagogickych zamestnancov
Skoly,

» ponimanie d’alSieho vzdeldvania pedagogickych zamestnancov,

* moznosti vyuzitia sebaevalva¢nych metdd,

= koncepénost’ a systematickost’ poskytovania spédtnej vdzby na troven pripravenosti
absolventov,

»snaha a zaujem stdleho stavu Skoly na vytvarani kooperativnych medziludskych vztahov
a pozitivnej klimy Skoly.

Ohrozenia (T)

»nedostatocna  informovanost’” Skoly 0novo zavadzanych technickych prostriedkoch,
inovativnych prvkoch avyznamnych zmenach v praktickych postupoch zavadzanych
v policajnej praxi s vdzbou na potrebu ich zavadzania do vyucby,

= nedostato¢na informovanost’ UIS o zistenych nedostatkoch pri kontrole priameho vykonu
sluzby s naslednym problematickym zavadzanim poukazovania na nedostatky do vyucby,

= kvalita nadobudnutych vedomosti, schopnosti, zru¢nosti a navykov v kontexte vstupnej
urovne a motivacie posluchacov skoly,

»devalvacia prace pedagogickych zamestnancov, vzhladom na zl'ahCovania vykonu
niektorych foriem a metod ¢innosti zékladnych utvarov PZ,

* ndrast administrativneho zat'azenia vyplyvajiiceho z dynamiky zmien v systéme odborného
vzdelavania policajtov, bez primeraného personalneho zabezpecenia,

» nedostato¢na motivacia staleho stavu Skoly a neuplatiiovanie porovnatelnych benefitov
S inymi povolaniami,

" potencionalne poZiadanie o uvolnenie zo sluzobného pomeru viacerych pedagogickych
zamestnancov — odbornych ucitel'ov v dosledku pripadnych zmien Vv zédkone o socidlnom
zabezpeceni.

Skola sa aktivne zapéja do vyziev a projektov v oblastiach svojej posobnosti, vysledkom
¢oho je vybavenie viacerych Specializovanych ucebni vypoctovou technikou a d’al§imi
technickymi a didaktickymi prostriedkami, ktoré st po ukonceni projektov vyuzivané vo vyucbe
vsetkych druhov a foriem vzdelavania policajtov.

Aktivna ucast a participacia Skoly na aktivitich agentiry FRONTEX sa tyka
implementacie aktualnych CCC do zakladnej policajnej pripravy na narodnej urovni, ucasti
na organizovanych seminaroch zameranych na spolupracu medzi pohraniénymi organmi
jednotlivych krajin EU a poskytovani technickej podpory a odbornych znalosti.

Na zaklade zmluv o partnerstve Skola intenzivne komunikuje s tymito policajnymi

Skolami:

a) Vyssia policajna $kola a Stredna policajna skola MV v Holesove (Ceska republika),
b) Vyssia policajna Skola a Stredna policajna Skola MV v Prahe (Ceska republika),
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¢) Stredna policajna kola MV v Pardubiciach (Ceska republika),

d) Utvar policajného vzdelavania a sluZobnej pripravy v Prahe (Ceska republika),

e) Policajné odborné gymnazium v Miskovci (Mad’arska republika),

f) Policajna Skola v Szegede (Mad’arska republika),

g) Policajna skola v Katoviciach (Pol'ska republika),

h) Centrum vzdelavania Policie v Legionove (Pol'ska republika),

i) Stredisko odborného vzdelavania hraniénej straze v Lubani (Pol'ska republika),

j) Hlavné stredisko vzdelavania hrani¢nej straZze marsala Jozefa Pilsudského v Kosaline
(Pol'ské republika),

k) Odborna skola hrani¢nej policie ,,Avram lancu® v Oradei (Rumunsko),

I) Policajna Skola ,,Vasile lascar* v Campine (Rumunsko),

m) Policajna $kola ,, Septimiu Muresan“ v Cluj-Napoca (Rumunsko),

n) Narodna akadémia Statnej hrani¢nej sluzby Ukrajiny Bogdana Chmelnickéhoo
(Ukrajina),

0) Durinska vysoka odborna skola pre verejnt spravu — odbor Policia (Nemecko),

p) Narodna akadémia hrani¢nej policie v Ungheni (Moldavska republika).

Vzajomna spoluprdca zahfiia: organizovanie pracovnych navstev, Studijnych pobytov,
stazi, IMZ a semindrov; vymenu informdcii o aktualnych trendoch v policajnom vzdeldvani,
0 priblizovani obsahu a organizacii VVP, 0 modernych vyuéovacich metodach a formach, o
pedagogickych a didaktickych pristupoch; obojstranné vyuzivanie aktualnych, Studijnych,
Sportovych a jazykovych programov; ucast’ na kultirno-spolocenskych a Sportovych akciach
a neplanovanych vyznamnych podujatiach.

Skola sa podiela na realizicii aktuidlnych preventivnych programov, osobitne
preventivnych programov, ktorych cielovou skupinou je mladez v roznych vekovych
kategoriach. V tomto smere je realizovana aj mimovyucovacia ¢innost’ Skoly.

Skola tizko spolupracuje sutvarmi PZ. Pedagogicki zamestnanci jednotlivych
predmetovych skupin za i¢elom rozSirovania odbornych kompetencii vykonavaji odborné stize
na Gtvaroch PZ a ttvaroch MV SR s cielom prehibenia a rozsirenia vedomosti o vykone $tatnej
sluzby, ziskania informécii o aktudlnych trendoch a potrebach vykonu Statnej sluzby,
oboznamenia sa s aktudlnym stavom a vyvojom bezpeCnostnej situacie, s novymi formami
a metddami plnenia sluzobnych uloh, na zaklade ktorych flexibilne aktualizuji pripravy a uc¢ebné
pomdcky a ucebné osnovy na vyucovaci proces.

Plan vzdelavania pedagogickych zamestnancov — uclitelov Skoly je kazdoro¢ne
vypracovavany na zaklade planu profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov, vysledkov
hodnotenia pedagogickych zamestnancov, stanovenych cielov VVP skoly, aso zretelom na
vzdelavacie aktivity ponikané poskytovatelmi. Druhy realizacie vzdelavania®:

- kvalifika¢né vzdelavanie

- Specializa¢né vzdelavanie
- adaptacné vzdelavanie,

- predatestacné vzdelavanie,
- inovacné vzdelavanie,

- aktualizaéné vzdelavanie,
- odborné staze.

Pocas §tadia su planované teoretické a praktické vyucovacie hodiny, na ktoré su prizyvani
policajti — kvalifikovani $pecialisti z policajnej praxe. Odbornici z danych oblasti zabezpecuju

1 § 40 a nasl. zakona ¢&. 138/2019 Z. z.
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exaktné prednasky natémy, ktorych ucelom je prepojenie policajnej praxe s vyucovacim
procesom.

Ide najmé o tematické oblasti: falSovanie a pozmenovanie cestovnych dokladov, mensiny
a etnikd, kontrola technického stavu vozidla, prvotné ukony a opatrenia na mieste dopravnej
nehody, drogy a psychotropné latky a ich vplyv na 'udskd psychiku, psychicky naruseny jedinec,
extrémizmus, rasizmus, sukromné bezpeCnostné sluzby, korupcia v PZ, spektrum tém
z kriminalistickej techniky v oblasti pyrotechniky, mechanoskopie, metalografie a defektoskopie,
a iné.

Vybrané praktické zamestnania, pre ktoré na skole nie su vytvorené¢ vhodné podmienky
alebo chyba materialno-technické vybavenie, sa vykonavaju priamo na utvaroch PZ.

NajdolezitejSou ulohou Skoly je zabezpecit VVP naplnenim vystupnych Standardov
vedomosti, zru¢nosti a kvality osobnosti stanovenych profilom absolventa S$pecializovanej
policajnej pripravy, sti€asne reagujic na aktualne potreby policajnej praxe. Na jej dosiahnutie je
nevyhnutné:

Vzdelavaciu zlozku realizovat’:

a) pre oblast organizacnu
»  aktualizaciou SkVP,
*  rozpracovanim, inovaciou, aktualizaciou a dodrziavanim CTP,
* intenzivnou a efektivnou komunikdciou medzi predmetovymi skupinami,
»  déslednym planovanim rozvrhu hodin,
»  spracovanim harmonogramu §tidia,
=  kvalitnou pripravou nastupu jednotlivych Studijnych behov Specializovanej policajnej
pripravy,
= analyzou priebehu a dosiahnutych Studijnych vysledkov,
* podielat’ sa na schengenskom hodnotiacom procese v ramci Eurdpskej agentiry
pre riadenie operaénej spoluprace na vonkajsej hranici EU (FRONTEX),
b) pre oblast obsahovii
= kladenim ddrazu na vzajomnu prepojenost’ teoretickych vedomosti, praktickych zru¢nosti,
navykov, osobnostnych schopnosti a predpokladov posluchéacov,
= praktickou vyucbou (> 60 %) formou praktickych zamestnani a IC,
*  utvaranim pravneho povedomia,
* rozvojom intelektualnych sposobilosti, fyzickych schopnosti, psychickej odolnosti voci
zat'azovym situdciam,
=  zvySovanim urovne spracovavanych sluzobnych pisomnosti,
= zvySovanim Urovne taktiky vykonavania sluzobnych zakrokov vratane ovladania
pridelenej sluzobnej zbrane a zbrani vyuzivanych vo vykone sluzby na zakladnych
utvaroch SHCP,
»  vedenim k samostatnému, zodpovednému, rozvaznemu a rozhodnému konaniu,
*  rozvojom komunika¢nych schopnosti a schopnosti bezprostredného kontaktu policajta s
osobami,
*  utvéranie pozitivnych vzt'ahov so spolo¢nost’ou,
¢) pre oblast materidlno — technicku a priestorovu
= zabezpeCenie techniky, administrativnych pomdcok, vyuzivanych vo vykone sluzby
na utvaroch SHCP.
d) pre oblast personalnu
» aktivizovanim internej i externej metodickej cinnosti smerom Kk pedagogickym
Zzamestnancom,
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realizaciou adaptacného vzdeldvania u vSetkych zacinajicich pedagogickych
zamestnancov — ucitel’ov,

realizaciou odborného vzdeldvania pedagogickych zamestnancov — ucitelov, ktori
absolvovali adaptacné vzdeldvanie u predchadzajuceho zamestnavatela (policajna
problematika),

realizaciou vzdelavania pedagogickych zamestnancov — ucitelov vykonavajtcich pracu
vo verejnom zaujme podl'a pontikanych moznosti a zaujmu,

realizaciou planov pripravy pedagogickych zamestnancov — odbornych ucitel'ov.

Efektivnost’ vyucby dosiahnut’:

aktualizaciou obsahu SkVP, CTP pri zmenach vieobecne zaviznych pravnych predpisov
a internych predpisov, raciondlnym vyberom organiza¢nych foriem vyucby, didaktickych
metdd, didaktickych prostriedkov (vyucCovacie a vycvikové priestory, vyucovacie a
vycvikové pomdcky, didakticka technika),

uplatiovanim medzipredmetovych vztahov,

zakomponovanim inovativnych prvkov vo vsetkych etapach vyucovacej jednotky
(motivacénej, expozicnej, fixacnej a diagnostickej),

kreativitou a flexibilitou pedagogickych zamestnancov,

reSpektovanim didaktickych zasad inovativnymi metoédami hodnotenia,

dodrziavanim psychohygienickych pravidiel planovania rozvrhu hodin,

podpornymi ¢innostami knizni¢no-medialneho centra,

poskytovanim suboru konzultacii.

Vychovni zloZku orientovat’:

na dodrziavanie sluzobnej discipliny, pravidiel sluzobnej zdvorilosti, pravidiel nosenia
sluzobnej rovnosaty policajta a etického kddexu podla internych predpisov,
reSpektovanie Skolského poriadku,

dosahovanie pozadovanych Studijnych vysledkov,

na spolupracu s UIS.

Mimovyucovaciu ¢innost’ vykonavat’:

v nadvéznosti na vystupné Standardy vedomosti, zruc¢nosti a kvality osobnosti stanovené
profilom absolventa, formou $portovych aktivit (0. i. SKP), humanitnej a zaujmovej
¢innosti, kulturno-spoloc¢enskych podujati a vychovno-vzdelavacich akcii s dorazom
na prevenciu.

Spolupracu s utvarmi PZ uskutociiovat’:

prenosom informacii o aktudlnom stave a vyvoji bezpecnostnej situacie,

ucastou vybranych policajtov - Specialistov, znalcov v danych odboroch vo vyucbe
na vybranych témach,

realizaciou praktickych zamestnani vybranej problematiky na ttvaroch PZ a MV SR
S poskytnutim obojstrannych konzulticii,

realizaciou dotaznikov a pracovnych stretnuti za Gcelom zistenia spétnej vdzby ku kvalite
pripravenosti absolventov Skoly a identifikacie d’al§ich potrieb policajného vzdelavania,
vykonanim odbornych stazi pedagogickych zamestnancov,

poskytovanim obojstrannych konzultacii,

ucast'ou posluchacov na mimoriadnych bezpecnostnych opatreniach, patracich akciach
a procesnych tkonoch,

ucastou pedagogickych zamestnancov na IMZ, seminaroch, ktoré su organizované
utvarmi PZ a MV SR.

Spolupracu s partnerskymi §kolami uskuto¢novat’:
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v zaujme komparacie Urovne rezortného vzdeldvania a aplikdcie novych trendov
Vo vyucbe realizaciou ,,workshopov*, medzinarodnych semindrov,

ucast'ou pedagogickych zamestnancov na konferenciach a medzinarodnych seminaroch
organizovanych partnerskymi policajnymi Skolami.

Kompetencie pedagogickych zamestnancov rozvijat’:

pre oblast’ odbornych vedomosti a zru¢nosti a pedagogicko-psychologickych spdsobilosti
(IMZ interne i externe, odborné staze, odborné Skolenia, kurzy, konferencie, seminare,
knizni¢no-medialne centrum — samosStudium; odborné aktivity organizované partnerskymi
Skolami a vzdelavacimi inStiticiami) a budovanim kooperativnych medzil'udskych
vztahov.

Hospita¢nu ¢innost’ realizovat’:

s cielom ziskania spétnej vdzby o urovni vyucovacieho procesu a hodnotenia vSetkych
¢initel'ov, ktoré ovplyviiuju jeho kvalitu,

vyuzitim dostupnych foriem, druhov a metod hospitacii,

prijimanim konkrétnych opatreni na odstranenie nedostatkov a realizovanim kontrolnych
hospitacii.

Edi¢nu a publikacni ¢innost’ uskuto¢novat’:

na zaklade spracovaného planu zameraného na podporu kvality praktickych a IC
a prezentdciu ¢innosti a vysledkov skoly.

Cinnost’ pedagogickej rady planovat:

na zaklade harmonogramu Studia pre jednotlivé behy Specializovanej policajnej pripravy,
S programom prezentovanym v pozvankach na jednotlivé zasadnutia.

Kontrolnu ¢innost’ zamerat’ na:

pripravu, priebeh a vysledky vyucovacieho procesu,

pedagogicku dokumentaciu,

vykazovanie plnenia miery vyucovacej povinnosti,

kontrolu vykonavania prace pedagogickych zamestnancov — ucitel'ov mimo pracoviska,
pracu triednych ucitel’ov,

kontrolu dochadzky,

¢innost’ predmetovych skupin a oddelenia metodiky a sluzobnych ¢innosti,
dodrZiavanie v§eobecne zavdznych pravnych predpisov a internych predpisov,

kontrolu lieCebného rezimu,

dodrziavanie sluzobnej discipliny, pravidiel sluzobnej zdvorilosti a pravidiel nosenia
sluzobnej rovnosSaty policajta posluchd¢mi,

dodrZziavanie Skolského poriadku.
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3 CHARAKTERISTIKA SKOLSKEHO
VZDELAVACIEHO PROGRAMU

3.1 Zakladné identifika¢né udaje o Studiu

Néazov skoly: Stredna odborna skola Policajného zboru KoSice

Nazov Skolského vzdelavacieho

programu: Specializovana policajna priprava

Druh stadia: pomaturitné zdokonalovacie §tidium — sekundarna cast’
Urcenie Studia pre: prislusnikov Policajného zboru v stalej Statnej sluzbe
Studijny odbor (kod a nazov): 9210 N bezpecnostna sluzba

Zameranie (kod a nazov): 05 bezpecnostna sluzba - hrani¢na a cudzinecka policia
Specializacia: hrani¢na policia

DiZka studia: 6 tyzdiiov

Rozsah stidia: 220 vyucovacich hodin

Forma studia: denna

Nevyhnutné vstupné poziadavky  zaradenie v stalej $tatnej sluzbe prislusnika Policajného zboru a
na prijatie na stadium: Specializované policajné vzdelanie

Sposob ukoncenia §tadia: zaverefna pomaturitna skiaska

Poskytovany stupeni vzdelania uplné stredné odborné vzdelanie (ISCED 4A)
a policajného vzdelania: Specializované policajné vzdelanie

Doklad o dosiahnutom vzdelani: ~ vysved&enie o zavereénej pomaturitnej skiske
Platnost’ programu od: 12.10. 2020

3.2  Opis Skolského vzdelavacieho programu

Skolsky vzdelavaci program sekundarnej &asti pomaturitného zdokonalovacieho $tudia
v stlade so Statnym vzdeldvacim programomz) koncipuje Specializovant policajnu pripravu ako
Stadium, ktoré v nadvdznosti na zakladni policajni pripravu a predchadzajuce pomaturitné
zdokonal'ovacie $tadium umoziuje ziskat’ kompetencie potrebné pre vykondvanie $tatnej sluzby
vo funkcii s planovanou doéstojnickou hodnostou v sluzbe hrani¢nej a cudzineckej policie PZ
s dorazom na &innost oddelenia hrani¢nej kontroly PZ a oddelenia azylu PZ. Stidium sa
uskutoc¢iiuje v Studijnom odbore 9210 N bezpecnostna sluzba, zameranie 05 bezpecnostna sluzba
- hrani¢na a cudzinecka policia, $pecializdcia hrani¢na policia.

Zameranie 05 bezpecnostna sluzba — hrani¢na a cudzineckd policia v $pecializacii
hrani¢na policia, nadvizujuc na spoloéné uéebné osnovy (CCC) &lenskych statov EU vydané
agentirou Frontex, umoZiluje ziskat' Specifické vedomosti, zrucnosti, navyky, spdsobilosti
a kompetencie potrebné na samostatné vykonavanie ¢innosti na tiseku kontroly a spravy $tatnych
hranic, kontroly cestujicich na hranicnom priechode, na tseku viz, pobytovej agendy a navratov
cudzincov v rozsahu vyplyvajlicom zo zaradenia policajta do funkcie s planovanou ddstojnickou
hodnost’ou v Gtvaroch SHCP s dérazom na ¢innost’ oddelenia hrani¢nej kontroly PZ a oddelenia
azylu PZ.

2 Statny vzdelavaci program pomaturitného zdokonalovacieho $tudia v strednych odbornych kolach Policajného
zboru pre $tudijny odbor 9210 N bezpecnostna sluzba ¢islo SPOU-CVP1-2020/000563 zo diia 31. januara 2020.
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Povinny obsah arozsah vyucby - nevyhnutny pre ziskanie Specifickych vedomosti,
zru¢nosti, navykov, spdsobilosti a kompetencii potrebnych na kvalifikovany vykon funkcie je
vymedzeny v SkVP prostrednictvom vzdelavacich oblasti. Nadvizuje na zakladné vedomosti,
zru¢nosti, spdsobilosti a kompetencie, ktoré posluchaci ziskali uz v predchadzajucej ZPP a
predchadzajucom PZS, a ktoré si upevnili a rozsirili podas vykonu $tatnej sluzby vo funkciach s
planovanou praporcickou hodnost'ou, resp. dostojnickou hodnost’ou.

Vzdelavacia oblast’ sluzba hrani¢nej a cudzineckej policie vychadza z ciela
Specializovanej policajnej pripravy a z kli¢ovych a odbornych kompetencii formulovanych
v profile absolventa $tudijného odboru. SkVP $pecializovanej policajnej pripravy Vv zamerani
hrani¢na a cudzinecka policia v $pecializacii hrani¢na policia vzdelavaciu oblast’ sluzba hrani¢nej
a cudzineckej policie ¢leni do piatich vyucovacich predmetov (hranicna policia, pravo,
kriminalistika, sluzobna priprava a policajna komunikacia), ktorych obsah spolo¢ne tvori subor
vedomosti, zrucnosti, nadvykov a sposobilosti nevyhnutnych pre kvalifikované vykonéavanie
Statnej sluzby policajta vo funkcii s planovanou ddstojnickou hodnostou v SHCP. Vyucovaci
predmet policajnd komunikécia sa vnttorne ¢leni na dve relativne samostatné ¢asti vyuc¢ovacieho
predmetu, a to na Cast’ psychologia policajnej prace a ¢ast’ komunikacia v cudzom jazyku.

Zakladné (povinné) u¢ivo vymedzené v SVP zodpovedajucimi obsahovymi $tandardami
pre pripravu v prislusnom zamerani a Specializacii Studijného odboru skola vymedzila
arozc€lenila ho do jednotlivych vyucovacich predmetov tak, aby boli pokryté vsetky obsahové
Standardy prislusnej vzdelavacej oblasti. Obsahuje ufivo nevyhnutné pre zameranie hrani¢na
a cudzinecka policia Studijného odboru Vv Specializacii hrani¢nd policia.

Skola si v SkVP obsah vzdelavania vzdelavacej oblasti, ako aj zodpovedajucu dotaciu
vyucovacich hodin stanovent ucebnym planom v stlade profilom absolventa roz¢lenila na
jednotlivé vyucovacie predmety, ktoré si povinné pre zameranie a Specializaciu Studijného
odboru.

Uc¢ivo (obsahové Standardy) vymedzené vO vzdelavace] oblasti je mozné doplnit
arozsirit podl'a potrieb a poZiadaviek PZ. Nad ramec vymedzenych vzdelavacich oblasti je
mozné do SkVP na poziadanie Gtvarov prislusnej sluzby PZ zaradit' aj $pecifické rozsirujuce
ucivo, ktoré poskytne policajtom vedomosti a zru¢nosti nevyhnutné pre vykonavanie vybranych
funkeii.

Zakladné cCinnosti, ktoré tvoria napln sluZobnej cinnosti policajta ustanoveného do
funkcie s planovanou dostojnickou hodnostou, si posluchaci osvojuji v ramci odbornej
teoreticko-praktickej pripravy v triedach, v odbornych uéebniach a vycvikovych polygénoch
Skoly. Vyucba prierezovych tém sa realizuje viacerymi formami a metédami, z ktorych prioritou
st praktické a IC. Vyuébu dopliiaju praktické zamestnania na ttvaroch a $pecializovanych
pracoviskach PZ.

Skola vo svojej stratégii vyu¢by postavenej na praktickych prikladoch z realneho vykonu
sluzby ana vytvarani modelovych bezpecnostnych situacii s pouzitim IS, databaz,
administrativnych pomocok, technickych prostriedkov, vystroje a vyzbroje vytvara priestor pre
rozvoj nielen odbornych, ale aj v§eobecnych kI"icovych kompetencii.

Vzdeldvacia stratégia Skoly, ktord je formulovana prostrednictvom spolocne
uplatiiovanych a uprednostiiovanych postupov, metdd a foriem cinnosti, ako aj inych aktivit, je
uplatnovana vSetkymi pedagogickymi zamestnancami.

3.3 Organizacia vyucby

Organizacia vyucby sekundarnej casti pomaturitného zdokonalovacieho Studia
sa uskutociiuje podla skolského zakona, vynosu MV SR ¢. 73/2008, N MV SR ¢&. 11/2020,
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klasifikatného poriadku, ostatnych vSeobecne zavéznych pravnych predpisov, internych
predpisov a SVP.

Vyuéba $pecializovanej policajnej pripravy sa uskutoéiiuje dennou formou. Skola ma pre
kazdy beh Studia vypracovany ¢asovy harmonogram, v ktorom su presne vymedzené vyucovacie
dni teoreticko-praktického vyucovania uskuto¢tiované v priestoroch $koly, konanie pedagogickej
rady, dni uréené na pripravu a vykonanie zdverenej pomaturitnej skasky. Stcastou CTP je:
nazov tematického celku, témy, obsah, typ a metody vyucovacej jednotky, organizacna forma,
vychovno-vzdelavaci ciel, vyucCovacie a vycvikové prostriedky, aplikdcia na prax
a medzipredmetové vzt'ahy, inovativne prvky a miesto zamestnania.

V dennom $tadiu je stanovené jedno klasifikacné obdobie, ktoré sa kon¢i diiom ukoncenia
teoreticko-praktického vyucovania podl'a ur¢eného uc¢ebného planu.

Specializovana policajna priprava vzhladom na charakter a osobitosti policajnej sluzby,
si vyzaduje aj osobitnii organizaciu $tudia v Skole. Vyucba jednotlivych vzdelavacich oblasti
stanovenych v u¢ebnom plane SkVP sa uskutoc¢iiuje podl'a rozvrhu hodin.

Vyucbu mozno organizovat’ rozdelenim triedy do skupin stanovenim v internom predpise
riaditel’a Skoly 0 otvoreni Studijného behu. Vyucba jednotlivych vyucovacich predmetov v ramci
vzdelavacej oblasti s delenim triedy na skupiny je stanovena aj vV CTP prislusného predmetu.

Stcast'ou teoreticko-praktickej vyucby su praktické cvicenia konané v stilade s u¢ebnymi
osnovami vzdelavacej oblasti. Na ich realizacii sa podiel'aji vsetky predmetové skupiny.

Scielom posiliiovania fixaénej zlozky edukacného procesu Skola zabezpecuje
konzultacie podla tém a vopred stanoveného planu konzultacii.

Po ukonceni teoreticko-praktického vyufovania podla ucebnych osnov sa posluchéci,
podla § 43 ods. 4 vynosu MV SR ¢. 73/2008, neztcastiujii na vyucovani dva vyucovacie dni
pred zaciatkom zavereCnej pomaturitnej skiiSky. Tieto dni su urcené na pripravu posluchacov na
zavereCnu pomaturitni skuSku. Zavere€nd pomaturitnd skiska v rozsahu uciva obsiahnutého
v ucebnych osnovach vzdelavace]j oblasti sa kond na zaver Stadia podla osobitného
harmonogramu vydaného v internom predpise riaditel'a skoly.

3.4 Didaktické prostriedky

Skola vyuziva ako didaktické prostriedky vyucovacie a vycvikové priestory, vyutovacie
a vycvikové pomocky a didakticku techniku.

S ohl'adom na kapacitné moznosti jednotlivych ucebni sa VVP na Skole uskuto¢nuje
v zékladnych, Specializovanych uc¢ebniach a inscena¢nych miestnostiach:

Zikladné ucebne: C2, C3, C4, C5, Co, C7,C8, D1, D2, D6

Specializované uéebne: C1, BS07 fotoudebiia,BS10, BS11 Psk KRI
AO05 fotoateliér, fotokomora Psk KRI
D4, D28 (cudzi jazyk) Psk PKOM
D21, D25 (praca s informaciami) Psk PKOM
D26 Psk PKOM
E10 Psk SDP
E15, E20 Psk SPHCP

A101 miestnost’ stalej sluzby OHK PZ
A102 miestnost’” vediceho zmeny a druholiniovej kontroly

OHK PZ
E18 strelecky trenazér, E19 Psk STP
Inscena¢né miestnosti: P18 Psk KRI
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P19, P21 Psk SPHCP

Polygony: blok E Psk KRI, SDP,
SPHCP, STP
Statna hranica Psk SPHCP
externé trasologické pracovisko Psk KRI
Aula

Velka telocvicia, apolova telocvi¢ia, posilioviia
Knizni¢no-medialne centrum

Jednotlivé u¢ebne disponuji multimedialnym setom — notebook alebo PC s projektorom
a projek¢énou plochou vratane multifunkéného ovladaca, kriedovymi aj keramickymi tabul’ami.
Kamerovym zaznamovym systémom su spojené tri inscenacné miestnosti s vedl'ajsSimi ucebnami.
Skola ma k dispozicii 6 $pecializovanych uéebni s po¢itadovou zostavou pre kazdého posluchaca
Skoly s pripojenim na internet. Pre potreby frekventantov kurzov ma Skola k dispozicii 16
notebookov. Interaktivne tabule e-BEAM st sucast’ou vybavenia 5 ucebni.

Predmetova skupina kriminalistiky (Psk KRI) zabezpecuje VVP v zikladnych
ucebniach, v miestnosti S08, v S09 fotokomore, ktoré su situované v suteréne bloku B, v
inscenaCnej miestnosti P18 aVv dalSich inscenaénych miestnostiach P19, P21, ktoré sa
nachddzaju v bloku E. Pri vzdelavani v jednotlivych druhov kurzov kriminalistickych technikov
sa pouziva fotoateliér na fotenie trojdielnej fotografie, exteriérové trasologické pracovisko
aucebna C1 vbloku C. Kdispozicii je detektor kovov (GARRETT GTI 2500),
monochromatické svetla (CRIMELITE), elektrostaticky snimac¢ (SIRCHIE), laserovy meraci
pristroj (BOSCH), endoskop, USB mikroskop, USB termokamera SEEK, forenzne svetla rdznej
vlnovej dizky MAG-LITE, $pecialne svetla na vyhladavanie stop LEDLENCER, stan pre pracu
na mieste ¢inu v nepriaznivom pocasi a d’alSie nadStandardné pomocky na vyhladévanie,
dokumentovanie, zaistovanie a ¢iastocné skiimanie jednotlivych druhov kriminalistickych stop.
Vyucba kurzov kriminalistickej fotografie je zabezpecovana fotoaparatmi (CANON EOS 70
a EOS 600), stativmi (Master 25), svetelnym stanom (120x120 a 50x50), zavesnym kruhovym
svetelnym difuznym stanom (100x170), foto stolom, mini foto stolom a oblukovym difizorom.

Predmetova skupina sluzby poriadkovej, hrani¢nej a cudzineckej policie (Psk
SPHCP) zabezpecuje vyucbu v zakladnych uéebniach, inscenaénych miestnostiach P19 (stala
sluzba, byt, reStaurdcia), P21 (dvojizbovy byt), Specializovanej ucebni E20 a vycvikovych
polygonoch v bloku E, v ktorych je situovany vybavovaci box, pouzivany pri vyucbe hrani¢nej
kontroly, polygén imitécie Statnej hranice sliiZiaci aj pre Specializaciu VP pri vyucbe kontroly
priebehu a znacenia Statnej hranice. Pre vyucCovanie v $pecializacii HCP je v bloku E zriadena
z projektu Norskych fondov $pecializovand ucebiia E15 pre kontrolu osobnych a cestovnych
dokladov, v bloku A miestnost’ A101 pre stalu sluzbu OHK PZ a miestnost’ A102 pre vediceho
zmeny atzv. ,,druholiniovej* kontroly OHK PZ. Za ucelom zabezpecenia kvality vyucby st
k dispozicii pristroje na kontrolu a odhal'ovanie falosnych a pozmenovanych dokladov (,,¢itacky*
dokladov, VSC 40, Dokuboxy, lupy areguly s bielym svetlom a UV svetlom, lupy, ru¢né UV
lampy a ultrafialové detektory DORS 100 series), vzory osobnych a cestovnych dokladov,
priechodové peciatky, suprava radiostanic 8 ks MATRA a 3 ks AIRBUS (pevné a ru¢né
terminaly), vizualizér, vystroj a vyzbroj hliadkovej a obchodzkovej sluzby, 4 ks balisticka
ochranna vesta ARGUN model LV44, cvi¢né motorové vozidlo.

Predmetova skupina prava (Psk PR) pri vyucbe vyuziva zdkladné ucebne a pre
praktické cvicenia, modelové situdcie pouziva inscenacné miestnosti P19 (stala sluzba, byt,
reStauracia), P21 (dvojizbovy byt), Specializovani ucebiiu E20 a vycvikové polygdny
nachadzajice sa v bloku E. Okrem inscenacnych miestnosti st vyuzivané aj ucebne vybavené
vypoctovou technikou pocas praktickych vyuCovacich hodin, na ktorych posluchaci
Skoly vyuzivaju teoretické poznatky s priestupkového prava a trestného prava ziskané pocas
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Stadia. Na tychto vyucCovacich hodindch posluchac¢i Skoly okrem praktického spracovania
pisomnosti z objasfiovania priestupkov a z trestného konania vyuzivaju aj Skoliaci portal IIS
SAP, aplikaciu priestupky (CESDaP - centralna evidencia priestupkov a spravnych deliktov).

Predmetova skupina sluzby dopravnej policie (Psk SDP) pouziva zakladné ucebne,
Specializovani u¢ebnu E10 a vycvikové polygony v bloku E, scielom praktického nacviku
zastavovania osobnych motorovych vozidiel, realizovania dopravnych nehod a autentického
nacviku obsluhy vybranych dopravno-bezpecnostnych technickych prostriedkov - pristroje na
zistenie alkoholu AlcoQuant 6020, Drager 7410 plus, blokovacie zariadenie, laserové merace
rychlosti Micro Digi Cam LTI 20-20 TruCam a Micro Digi Cam UltraLyte 100 LR, ktoré
sa vyucuju v ZPP a kurzoch dalSieho vzdelavania policajtov. V ramci didaktickych pomdcok
predmetova skupina vyuziva sluzobné pomocky c¢lena cestnej dopravnej hliadky (zastavovaci
ter¢, smerovka, svetelna smerovka, svietidlo vyzarujice svetlo Cervenej farby, reflexna vesta,
pistalka, prenosné radiostanice), redlne doklady na vedenie a premavku vozidla, peciatky, vzory
tlaciv, sluzobné pomocky vyjazdovej sluzby oddelenia dopravnych nehod (digitalny krokomer),
SCV sdvojitym ovladanim, cvicné motorové vozidlo, dopravné znacky, makety, postery,
multimedidlne prezenticie, vyucCovacie pomocky a vlastné Studijné texty ,,.Dopravna sluzba
Vv otazkach a v odpovediach®.

Predmetova skupina sluZobnej a telesnej pripravy (Psk STP) ma na zabezpecenie
VVP k dispozicii apolova telocvicnu v bloku E a velku telocviéiiu v bloku B. Pri priblizeni sa
realnemu vykonu Statnej sluzby je vyuzivany polygén v bloku E s inscenacnymi miestnosti P19
(stala sluzba, byt, reStauracia), P21 (dvojizbovy byt) a ucebnia E19. Poslucha¢om Skoly pre
ziskanie navykov a zru¢nosti pri manipulacii so strelnou zbranou je k dispozicii moderny
projekény strelecky trenazér s interaktivnou pocitacovou videoprojekciou umoznujuci strel'bu
z kratkych a dlhych airsoftovych zbrani umiestneny v ucebni E19. V uplynulom obdobi bolo
zabezpecenych 30 ks cviéného obusku, 30 ks tréningovej piStole Glock 17, 5 ks boxovacich
vriec, 15 ks plyoboxov, 10 ks balan¢nej vzduchovej podlozky, 20 ks kozenych boxerskych
rukavic, 20 ks chranic¢ov uderov (lapy), 20 ks 2 kg 1opt na jogu, 9 ks zdvesnych multitrainerov,
10 ks expanderov, 15 ks Svihadiel so zadtazou, 3 ks posiliiovacich lan, 10 ks 20 kg posiliovacich
vakov, 6 ks posiliiovacich koliesok a 20 ks chranic¢ov kopov (maki-wari).

Predmetova skupina policajnej komunikacie (Psk PKOM) pri problematike tykajtce;j
sa vedenia a spravy registratiiry pouziva ucebnu D26. Pri témach v oblasti IS MV SR pouziva
najma ucebne D21 a D25, a vo VVP vyuziva aplikovany Skoliaci portal IIS SAP - IS MV SR
vyuzivanych vramci PZ (ESIS PZ), testovacie prostredia aV pripade absencie testovacich
prostredi produkéné prostredia IS CDO, CLK, DSA, ECU, EUCARIS, EVO, EZP, EZVO, IDC,
INBO, KPOLDAT, MIGRA, PATRDOC, PATRMV, PATROS, PATRZBRANE, REGOB.
Prakticka vyucba IS MIGRA sa realizuje za pomoci skenerov, ktoré slizia na skenovanie
biometrickych tdajov (odtlackov prstov). Niektoré IS su pri vzdelavani vyuzivané aj d’alSimi
predmetovymi skupinami. Pri vyucbe sa vyuzivaji tiez Ciselniky Evidencného Statistického
systému kriminality (ESSK). Pre vyu¢bu posluchacov §koly v CJ su Kk dispozicii jazykové uéebne
D4 a D28. V ramci vyucby CJ st vyuzivané cudzojazycné nahravky, cudzojazyéné komunikacné
prirucky, cudzojazy¢né vided, Specidlne ucebnice, multimedidlne prezentécie, spracované texty
apostery. VyuCovaci proces predmetu etika a psychologia policajnej prace sa realizuje
v zékladnych u¢ebniach.

KniZni¢no-medialne centrum disponuje 7970 kniznymi titulmi, 183 prezentdciami
vytvorenymi pedagogickymi zamestnancami Skoly, ktoré sa pouzivaji na teoreticko-prakticku
pripravu 1V ramci samostudia, vzormi platnych dokladov totoZnosti a dokladov obcanov SR
platnych na uzemi SR. V knizni¢no-medialnom centre sa nachadzaju aj aktudlne vzory
sluzobnych pisomnosti, tlac¢iv avlastné ucebné texty. Zaucelom naplnenia odbornych
kompetencii, zabezpecenia moznosti samostidia posluchacov Skoly vSetkych druhov a foriem
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Stadia a za Gcelom neustaleho rozvoja a zdokonal'ovania odbornych kompetencii pedagogickych
zamestnancov Skoly st do knizni¢no-medialneho centra najmé v spolupraci s Akadémiou PZ
Vv Bratislave zabezpecované novo vydané knizné tituly so zameranim na oblast’ bezpecnosti.

V ramci zabezpeCovania policajného vzdelavania Skola poskytuje posluchdCom Skoly
a frekventantom kurzov jednotlivych druhov a foriem S$tudia ubytovanie v internatnej casti
bloku A s kapacitou 330 16zok. Pre posluchacov $koly a frekventantov kurzov, ktori nemaju
pocas Studia zdujem o ubytovanie, mé Skola k dispozicii 60 Satiiovych miest v bloku E. Jedalen
ma kapacitu 200 miest. Aula disponuje 140 miestami.

3.5 Formy, metédy, zasady a medzipredmetové vztahy

Kvalitu vzdelavania vyznamnou mierou podmieiiuje aj uroven jej praktickej zlozky.
Z tohto dovodu je prioritou zaradenie vybranych praktickych foriem do vyucovacieho procesu.
Vychéadzajuc z doterajSich skusenosti a z pohl'adu plnenia cielov v rovine kognitivne;j,
psychomotorickej a afektivnej za najefektivnejSiu $kola povazuje realizaciu praktickych cviceni
a IC, ktorych cielom je prehibit, precvi¢it a zdokonalit' praktické schopnosti a zruénosti pri
realizacii typickych policajnych &innosti a upevnit, prehibit zruénosti, ako aj aktualizovat’
vedomosti pri praci s informac¢no-technickymi prostriedkami modernymi formami a metédami
vyucby.
Formy

Preferovany je kombinovany typ vyucfovacej jednotky, praktické zamestnania a IC.
S ciel'om diagnostikovania vysledkov VVP sa preverovanie vedomosti realizuje aj pomocou PC
softvéru.

Vyucéovacie jednotky maju spravidla ¢asovy priestor 2 x 45 minut, typ kombinovany,
vykladovy; realizované v zakladnych ucebniach, v $pecializovanych ucebniach a v inscena¢nych
miestnostiach tzv. vycvikovych polygénoch. Vo vybranych vyucovacich predmetoch mozno
triedu ¢lenit’ na dve alebo viac skupin.

Praktické cvifenia st realizované vSetkymi predmetovymi skupinami pri vyucbe
predmetov, ktoré stanovuje SVP a SkVP. Praktické cvitenia su realizované za ucelom
praktického nacviku a aplikacie teoretickych vedomosti, rozvoja zru€nosti, navykov, sposobilosti
a postojov a schopnosti ich uplatnenia v modelovych bezpec¢nostnych situaciach a nasledne vo
vykone $tatnej sluzby. Praktické cvidenia st obsiahnuté v schvalenych CTP pre jednotlivé
Studijné behy. Vo vyucbe st zaradené Vv blokoch vyu€ovacich hodin po prebrati jednotlivych
tematickych celkov. Su realizované vo vycvikovych polygonoch skoly, v Specializovanych
ucebniach a na vybranych pracoviskach a odbornych utvaroch PZ a MV SR.

Integrované cvienia su do vyucby zaradené v priebehu §tidia podl'a ucebnych osnov
a vychadzaju z ciel'a Specializovanej policajnej pripravy a profilu absolventa. Su prostrednictvom
obsahovych vzdelavacich Standardov vymedzené tak, aby obsahovali okruh tych c¢innosti
policajta, ktoré maji spoloCny prierezovy charakter, a ktoré navzijom na seba nadvézuju.
Namety na modelové bezpecnostné situacie jednotlivych IC vyplyvaju z najcCastejSie sa
vyskytujacich typickych policajnych sluzobnych cinnosti. Na realizacii IC sa podielaju
pedagogicki zamestnanci vSetkych predmetovych skupin.

= |C¢&. 1 - Vykonanie sluzobného zakroku proti narusitelom Statnych hranic, patracia akcia po
osobach a veciach v neznamom teréne (garant — predmetova skupina sluzobnej a telesnej

pripravy)
= IC¢. 2 - Cinnost’ policajta pri hrani¢nej kontrole na hranicnom priechode na vonkajsej Statne;j
hranici (garant — predmetova skupina sluzby poriadkove;j, hrani¢nej a cudzineckej policie)

Metody
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Vzhladom na Specifickost’ jednotlivych predmetov vyuzivané metdédy su roznorodé,
prioritne demonstracné, problémové, diagnostické.

Motiva¢né — situacné spravy, motivacna demonstracia, problém ako motivacia,
motiva¢na pochvala, motivacna kritika.
Expozicné — demonsStracia trojrozmernych a dvojrozmernych pomodcok (napr.

donucovacie prostriedky, mapy, vzory administrativnych pomocok, cestovné doklady a pod.),
vymedzenie a nastolenie problému na praktickych cvi¢eniach a na IC, metdda priameho prenosu
poznatkov s vykladom a vyuzitim didaktickych pomdcok, metédy samostatnej prace, situacné
a inscena¢né metody, prizvanie Specialistu z vykonu sluzby, pozorovanie.

Fixaéné — rozhovor, zadévanie uloh, precvicovanie a zdokonalovanie zru¢nosti,
motoricky tréning (napr. prikladanie put, obsluhovanie radiostanice).

Diagnostické a klasifikaéné — preverovanie vedomosti, zru¢nosti - Ustne, pisomné
(didaktické testy roznych druhov) a praktické.

Zasady

Aplikované didaktické zasady sa vo vyucbe navzijom prelinaju a podporuji. Najvacsi
doraz je kladeny na =zasadu nazornosti, zasadu spdjania teorie s praxou, zdsadu
medzipredmetovych suvislosti, zasadu postupnosti, zdsadu uvedomelosti a aktivity, zdsadu
pozitivnosti, zdsadu osobného prikladu, zasadu individudlneho pristupu a primeranosti, zasadu
systematickosti a zasadu trvacnosti.

Medzipredmetové vztahy

Medzipredmetové vztahy st uplatiiované pri: spracovavani CTP; priprave komplexnych
vedomostnych didaktickych testov; priprave, priebehu a vyhodnoteni praktickych zamestnani;
priprave, priebehu a vyhodnoteni IC; priprave tém a realizacii zaverecnej pomaturitnej skusky;
pri konzultacidch jednotlivych pedagogickych zamestnancov.

3.6  Sucinnost’ s utvarmi Policajného zboru

Na zaklade planu stazi absolvuji pedagogicki zamestnanci jednotlivych predmetovych
skupin odborné staze na tvaroch PZ s cielom oboznamenia sa s aktudlnym stavom a vyvojom
bezpecnostnej situacie, s novymi formami a metédami plnenia sluzobnych tloh, na zaklade
ktorych flexibilne aktualizuju pripravy a u¢ebné pomocky na vyu€ovaci proces.

Pocas §tadia su planované teoretické a praktické vyucovacie hodiny, na ktoré su prizyvani
policajti — kvalifikovani $pecialisti z policajnej praxe. Odbornici z danych oblasti zabezpecuju
exaktné prednasky k témam, ktorych ucelom je prepojenie policajnej praxe do vyucovacieho
procesu. Ide najmid o tematické oblasti: falSovanie a pozmenovanie dokladov totoznosti,
cestovnych dokladov (ochranné prvky dokladov totoznosti a cestovnych dokladov, profilacia),
prvotné ukony a opatrenia na mieste dopravnej nehody, drogy a psychotropné latky a ich vplyv
na l'udsku psychiku, psychicky narusSeny jedinec, spektrum tém z kriminalistickej problematiky
v oblasti pyrotechniky, mechanoskopie, metalografie, defektoskopie a iné, extrémizmus, mensiny
a etnikd, viktimoldgia a iné.

Vybrané praktické zamestnania sa vykondvaju priamo na utvaroch PZ. lde o také
praktické zamestnania, pre ktoré na Skole nie su vytvorené vhodné podmienky, respektive chyba
materidlno-technické vybavenie. Cielom tychto zamestnani je, aby poslucha¢ mal moZznost’
osobne vidiet’ a vyskuSat’ si, ako sa vykonavaju jednotlivé sluzobné ¢innosti na zékladnych
utvaroch, ako napr. dohl'ad nad bezpe¢nostou a plynulostou cestnej premdvky, praktické
riadenie cestnej premavky, technické prostriedky pouzivané na odhalovanie a zistovanie
falosSnych a pozmenenych cestovnych dokladov, postup v stvislosti s ich vyskytom a iné.
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Zamerom je nad’alej udrziavat’ efektivnu sucinnost’ v tychto rovinach:

a) ucast’ odbornikov z praxe na vyucbe,

b) vykondvanie praktickych zamestnani na zdakladnych utvaroch PZ,
C) vzdjomné odborné konzultdicie a metodické usmernenia,

d) acast’ na IMZ a odbornych Skoleniach.

3.7 Poziadavky na bezpecnost’ a ochranu zdravia pri praci a hygienu prace

Vychova k bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a hygiene prace je neoddelitelnou
sucast'ou teoreticko-praktického vyucovania podl'a zdkona ¢. 73/1998 Z. z.

Pedagogicki zamestnanci alebo ureni zamestnanci Skoly alebo zamestnanci sekcie
krizového riadenia MV SR v tivodnych hodinach poucia posluchacov o pravidlach bezpecnosti
a ochrany zdravia pri praci a hygiene prace a poziarnej ochrany pri praci v Specializovanych
uéebniach, o ¢om urobia zapis v triednej knihe. Posluchaci st pouceni na zaciatku vyucby vo
vSetkych predmetoch, ktoré si dodrziavanie bezpecnosti a ochranu zdravia pri praci vyzaduju.
Tuto povinnost’ plni vyucujuci daného predmetu.

Vychova k bezpe¢nosti a ochrane zdravia pri praci, hygiene prace a poziarnej ochrane
je zabezpeCovana na viacerych trovniach a formach. O realizovanych preskoleniach z platnych
pravnych noriem su vyhotovené prezenéné listiny. Skola ma vypracovana dlhodobt koncepciu,
v ktorej st zahrnuté Ulohy na zabezpecenie vyhovujicich podmienok pre vzdeldvanie
vo vyucbovych internych, ako aj externych priestoroch, ale aj pracovnych priestoroch
zamestnancov Skoly.
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4 PROFIL ABSOLVENTA SPECIALIZOVANEJ ’
POLICAJNEJ PRIPRAVY ZAMERANIE HRANICNA
A CUDZINECKA POLICIA

4.1 Identifika¢na ¢ast’

Néazov $koly: Stredna odborna skola Policajného zboru KoSice

Nazov Skolského vzdelavacieho

programu: Specializovana policajna priprava

Druh stadia: pomaturitné zdokonalovacie §tidium — sekundarna cast’
Urcenie Studia pre: prislusnikov Policajného zboru v stilej Statnej sluzbe
Studijny odbor (kod a nazov): 9210 N bezpecnostna sluzba

Zameranie (kod a nazov): 05 bezpecnostna sluzba - hrani¢na a cudzinecka policia
Specializacia: hrani¢na policia

Dika stadia: 6 tyzdiov

Rozsah stidia: 220 vyucovacich hodin

Forma stadia: denna

Nevyhnutné vstupné poziadavky  zaradenie v stalej $tatnej sluzbe prislusnika Policajného zboru a
na prijatie na Stidium: Specializované policajné vzdelanie

Sposob ukoncenia §tadia: zaverefna pomaturitna skidska

Poskytovany stupen vzdelania uplné stredné odborné vzdelanie (ISCED 4A)
a policajného vzdelania: Specializované policajné vzdelanie

Doklad o dosiahnutom vzdelani: ~ vysved&enie o zavere¢nej pomaturitnej skiske
Platnost’ programu od: 12.10. 2020

4.2 Charakteristika absolventa
Zameranie hrani¢nd a cudzineckd policia — Specializdcia hrani¢nd policia

Absolvent sekundarnej ¢asti pomaturitného zdokonal'ovacieho Studia v Studijnom odbore
9210 N bezpecnostna sluzba, zameranie 05 bezpecnostna sluzba — hrani¢né a cudzinecka policia,
Specializacia hrani¢na policia po uspeSnom ukonceni Stidia ziska Uplné stredné odborné
vzdelanie ISCED 4A a $pecializované policajné vzdelanie a je kvalifikovanym policajtom s
predpokladom vzdelania pre vykondvanie §tatnej sluzby vo funkcii s planovanou dostojnickou
hodnostou v sluzbe hrani¢nej a cudzineckej policie PZ, predovsetkym na oddeleni hrani¢nej
kontroly PZ a oddeleni azylu PZ.. Na zéklade ziskanych teoretickych vedomosti, praktickych
zru¢nosti, ndvykov, sposobilosti a kompetencii je absolvent spdsobily vykonédvat’ Statnu sluzbu
policajta podl'a zakona ¢. 171/1993 Z. z., zakona ¢. 73/1998 Z. z. a d’al$ich v§eobecne zaviaznych
pravnych predpisov a internych predpisov.

Vzdelavanie v Specializovanej policajnej priprave nadvidzuje na skor absolvovanu ZPP
a predchadzajuce PZS, a je koncipované tak, aby jej absolventi so zretelom na potreby vykonu
Statnej sluzby si upevnili, rozsirili a aktualizovali d’alej uvedené klicové kompetencie a ziskali
pre vykondvanie zodpovedajucej funkcie nové odborné kompetencie. Absolvent zvladnutim
pozadovanych kompetencii je pripraveny vykonavat’ Specifické Cinnosti policajta pre urcené
sluzobné zaradenie.
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4.3

Kompetencie absolventa

4.3.1 Klucové kompetencie

a) komunikacné kompetencie

Absolvent Specializovanej policajnej pripravy je na pozadovanej irovni schopny:

vyjadrovat’ sa primerane pre potreby rokovania a komunikacnej situacie v hovorenom
a pisomnom prejave a vhodne sa prezentovat’,

formulovat’ svoje myslienky zrozumitelne a suvislo, v pisomnej forme prehladne
a jazykovo spravne,

spracovavat’ rozlicné sluzobné pisomnosti, dodrziavat' jazykové a Stylistické normy,
pouzivat’ spravnu odbornu terminologiu,

zaznamenavat’ v pisomne forme podstatné myslienky a udaje z textu a prejavu inych
0s0b (napr. na pracovnych poradach, prednaskach, diskusiach a pod.),

vyjadrovat’ sa a vystupovat’ v stilade so zdsadami kultlry prejavu a spravania.

b) persondlne kompetencie

Absolvent $pecializovanej policajnej pripravy je na pozadovanej trovni schopny:

posudzovat’ redlne svoje fyzické a duSevné moznosti, odhadovat' désledky svojho
konania a spravania, urCovat’ si realne ciele,

pracovat’ efektivne, vytvorit' si redlny pracovny plan, urCovat jednotlivé cinnosti
a postupy, ich logicki postupnost’ a ¢asovy harmonogram plnenia, sledovat
a vyhodnocovat’ ich realizéciu,

volit’ prostriedky a spdsoby vhodné pre splnenie jednotlivych aktivit,

vyuzivat’ skisenosti inych, konzultovat’ s nimi,

zistovat a kriticky hodnotit’ GspeSnost vo vykonavanej praci, prijimat hodnotenie
svojich vysledkov a postojov zo strany inych, adekvatne nan reagovat, prijimat’ rady
a kritiku,

sustavne sa vzdelavat), starat’ sa o svoje zdravie, fyzicky a dusevny rozvoj.

C) socidlne kompetencie

Absolvent $pecializovanej policajnej pripravy je na pozadovanej irovni schopny:

adaptovat sa na pracovné prostredie a spolupracovat’ s ostatnymi,

preberat’ zverené ulohy a zodpovedne ich plnit,

podnecovat’ pracu timu vlastnymi navrhmi na zlepSenie prace a rieSenie tloh, nezaujato
zvazovat’ navrhy ostatnych,

prispievat’  k vytvdraniu pozitivnych pracovnych, spoloCenskych, obcianskych
arodinnych vztahov a kK predchadzaniu osobnych konfliktov, vystupovat’ proti
diskrimin4cii a nezndSanlivosti.

prijat’ konflikty ako nevyhnutnii sucast Zivota, zorientovat sa v intrapsychickych
konfliktoch, stanovit’ si vlastné priority, zorientovat’ sa vo vlastnych hodnotach a ujasnit’
si zivotné ciele,

riadit, organizovat’ a kontrolovat’ ¢innost’ kolektivu v suvislosti s plnenim sluzobnych
uloh,

aplikovat’ poznatky v oblasti psychosocialnych javov so zameranim na migrantov,
cudzincov, etnické rozdiely, naboZenstvo, kultaru a ich zvyklosti.

d) kompetencie riesit’ samostatne a tvorivo beiné pracovné a mimopracovné problémy

Absolvent Specializovanej policajnej pripravy je na pozadovanej irovni schopny:
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porozumiet’ ulozenej ulohe, ur¢it’ podstatu problému, ziskat' informacie potrebné na
rieSenie problému,

vytyCit' stratégiu rieSenia ajej varianty, posudit pozitivne a negativne stranky
jednotlivych sposobov riesenia, vybrat’ optimalny sposob rieSenia a pouzit’ ho,
vyhodnotit’ a overit’ spravnost’ zvolené¢ho postupu.

e) kompetencie __ vyuZivat’ __ prostriedky __informadéno-komunikaénych ___technolégii

a efektivne pracovat’ s informaciami

Absolvent Specializovanej policajnej pripravy je na pozadovanej rovni schopny:

uvedomovat’ si moznosti avyhody, ktoré poskytuje pouzivanie pocitaca a jeho
periférnych zariadeni, ale i rizika spojené s jeho pouzivanim,

vyberat’ apouzivat na rieSenia konkrétnej ulohy vhodné aplikacné programové
vybavenie,

ucit’ sa samostatne pouzivat’ nové aplikacie, najmé prostrednictvom manuélu,
komunikovat elektronickou postou, vyuzivat’ prostriedky online a offline,

vyhl'adavat’ vhodné informaéné zdroje a potrebné informacie, najméd vyuZivanie siete
internetu, a vyuzivat’ ich na rieSenie konkrétnych tiloh a problémov,

orientovat’ sa v ziskanych informaciach, triedit ich, vyhodnocovat a interpretovat,
chranit’ ich pred znehodnotenim a zmanipulovanim,

posudzovat’ vierohodnost rozlicnych informacnych zdrojov, kriticky pristupovat
k ziskanym informaciam.

f) oblianske sposobilosti

Absolvent Specializovanej policajnej pripravy je na pozadovanej Grovni schopny:

konat’ zodpovedne, samostatne a iniciativne, nielen vo svojom vlastnom zaujme, ale aj
VO verejnom zaujme,

dodrziavat’ vSeobecne zavidzné pravne predpisy, reSpektovat’ prava a osobnost’ druhych
I'udi, ich kultarne Specifika, aktivne vystupovat' proti neznaSanlivosti, xenofdbii
a diskrimindcii,

konat’ v stilade s moralnymi principmi a zasadami spolocenského spravania, prispievat
k uplatiovaniu hodndt demokracie,

uvedomovat’ si vlastni kultirnu, narodnu a osobnostnu identitu a zachovavat' tuctu
k statnym symbolom SR,

pristupovat’ s toleranciou K identite druhych,

zaujimat sa aktivne o politické a spoloCenské dianie u nas a vo svete, vratane verejnych
zalezitosti regiondlneho charakteru,

ctit’ zivot a l'udska dostojnost’ ako najvyssiu hodnotu, uvedomovat’ si zodpovednost’ za
vlastny Zivot a byt’ pripraveny riesit’ svoje osobné a socidlne problémy,

uvedomovat’ si Skodlivost’ navykovych latok,

skumat’ vierohodnost’ informécii, nenechat’ so sebou manipulovat, vytvarat’ si vlastny
usudok a byt’ pripraveny 0 lom diskutovat’ s inymi l'ud’'mi.

4.3.2 Odborné kompetencie
a) PoZadované vedomosti, zruénosti, navyky a spdsobilosti

V nadviznosti na odborné kompetencie absolventa primarnej Casti PZS:

orientovat’ sa v organizacnej Struktare jednotlivych sluzieb PZ a ich hlavnych tuloh,

viest vo vymedzenom rozsahu konanie podla zakona ¢. 73/1998 Z. z. a samostatne

spracovat’ prislusné rozhodnutia v disciplindrnom konani, sluzobné¢ hodnotenie a navrhy
na persondlne zmeny,
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organizovat’ samostatne pripravu sluzobnych akcii a zdkrokov vo svojej posobnosti a
vyhodnocovat ich zakonnost” a efektivnost,

podiel'at sa na odhalovani, objasiiovani priestupkov a trestnych c¢inov aVramci
vymedzenej pdsobnosti vykondvat ukony podla prislusnych vSeobecne zaviznych
pravnych predpisov,

vyhodnocovat’ opravnenost’ a primeranost’ pouzitia donucovacich prostriedkov, vratane
sluzobnej zbrane,

aplikovat’ uceleny systém poznatkov zo sluzobnej pripravy (policajna strel’ba, poriadkové
jednotky, patracie akcie, spojovacia priprava) a telesnej pripravy (sebaobrana - sluzobné
zakroky) v podmienkach policajnej praxe,

absolvent PZS dokaze:

aplikovat’ samostatne vo svojej profesijnej ¢innosti uceleny systém vedomosti a znalosti
Z oblasti zédkona ¢. 73/1998 Z. z., zdkona €. 171/1993 Z. z., spravneho prava, trestného
prava a ostatnych suvisiacich vSeobecne zavdznych pravnych predpisov, internych
predpisov, smernic, prikazov a metodickych pokynov a usmernenti,

spolupracovat’ efektivne s organmi S$tatnej spravy a samospravy, spolocenskymi,
hospodarskymi organizaciami a institiciami,

rozhodovat’ po predchadzajiicom zvaZeni o redlnosti a funk¢nosti svojich rozhodnuti,
vypracovat’ podkladové materidly k analytickej hodnotiacej ¢innosti na zverenom useku,
aplikovat’ konkrétne zasady ochrany utajovanych skuto¢nosti,

zvladnut' zdkladné komunikacné situdcie v niektorom svetovom jazyku a aktivne
pouzivat’ odbornd terminoldgiu,

pracovat’ v pracovnych skupinach, v timoch ako ¢len i ako veduci,

vyuzivat IS MV SR, prakticky pouZivat' pocitaovli techniku pri spracovavani
dokumentéicie k trestnym c¢inom, materidlov evidenéného charakteru, Statistickych
prehl’adov a dokumentov r6znych typov pouzivanych v rezorte MV SR,

pouzivat’ prakticky Specidlne pristroje a zariadenia potrebné pre vykon konkrétne;
funkcie,

vyhotovovat’ fotodokumentéciu a videozaznam policajnych situécii,

ovladat’ v podmienkach zataze pridelené sluzobné zbrane a ostatné donucovacie
prostriedky pouzivané v policajnej praxi.

Absolvent sekundarnej casti PZS, ktorv absolvoval $tudium v zamerani hraniéna

a cudzinecka policia dokaZe:

aplikovat’ poziadavky EU v oblasti ¢innosti SHCP implementované do vnutroitatneho
pravneho poriadku predovSetkym schengenského prava s dorazom na Kodex
schengenskych hranic,

aplikovat’ v praktickej ¢innosti vedomosti o systéme a organizacii kontroly hranic,
subjektoch SR a susednych Sstatov participujicich na tuseku kontroly hranic a
0 predpisoch, ktoré ovplyviuju ¢innost’ SHCP,

samostatne aplikovat’ $pecifické opravnenia policajta stvisiace s ¢innost'ou SHCP,

plnit’ vybrané tlohy na tiseku cestovnych dokladov vyplyvajuce z platnej pravnej upravy,
plnit’ ulohy pri ochrane udajov v IS MV SR,

vyuzivat' schengensky IS a pracovat’ s vybranymi IS MV SR vratane postupov pri
vkladani novych udajov,

plnit’ samostatne ulohy SHCP pri realizacii navratov cudzincov,

plnit’ samostatne ulohy vyplyvajlice z pravnej Upravy zaistenia a umiestiiovania Statnych
prisluinikov tretich krajin do UPZC a ich prakticki realizaciu,
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plnit’ ulohy vyplyvajiace pre ¢innost SHCP z pravnej Upravy zékona o azyle a aplikovat’
praktické postupy v azylovom konani,

vysvetlit’ ¢innost’ a zdkladné tlohy SKP,

aplikovat' v praktickej c¢innosti poznatky z oblasti profilacie osdb, odhalovania
kradnutych vozidiel, ochrannych znakov cestovnych dokladov, zistovania znakov
falSovania a pozmenovania cestovnych dokladov, dokladov opraviiujucich na pobyt a
inych dokladov,

plnit’ Ulohy na useku analyzy rizik v pdsobnosti SHCP uplatiovanim spolo¢ného
integrovaného modelu analyzy rizik (CIRAM).

Okrem vysSie uvedenvch poZadovanvch vedomosti, zru¢nosti, navykov a sposobilosti

absolvent sekundarnej &asti PZS, ktory absolvoval $tiidium v zamerani hraniéna

a cudzinecka policia v Specializacii hrani¢na policia dokaze:

riadit’, organizovat’ a kontrolovat’ vykon sluzby referentov na zakladnych utvaroch SHCP
PZ s dérazom na OHK PZ a OA PZ,

plnit’ samostatne ulohy na tseku kontroly hranic na vonkaj$ich hraniciach, organizovat,
riadit’ a vykonavat’ sluzobné zakroky pri zabezpecovani kontroly vonkajsej hranice,

plnit’ samostatne ulohy na tuseku hrani¢nej kontroly na hrani¢nom priechode, a vo
vymedzenom rozsahu plnit’ ilohy podl'a vizového kodexu,

plnit’ Glohy na tuseku hranicnej kontroly na medzindrodnych letiskach vo vztahu
k schengenskym a nonschengenskym letom,

spracovavat’ samostatne rozhodnutia na zakladnom utvare SHCP pri zisteni porusenia
Kodexu schengenskych hranic,

samostatne plnit’ tlohy pri odopreti vstupu Statneho prislusnika tretej krajiny a realizovat’
odopretie vstupu, zamietnutie vstupu ob&anovi EU a jeho rodinnému prislunikovi,
samostatne vykonat’ kontrolu povinnosti Statneho prislusnika tretej krajiny na tizemi SR a
samostatne plnit’ ulohy pri zisteni poruSenia povinnosti Statneho prislusnika tretej krajiny.

b) PoZadované osobnostné predpoklady, vlastnosti a schopnosti
Absolvent Specializovanej policajnej pripravy je na poZadovanej urovni schopny:

chapat’ auvedomovat’ si ulohu policie v demokratickej spolo¢nosti, rozpoznavat a
chapat’ etické aspekty, socialne pozadie a dosah policajnej ¢innosti,

byt vnimavy k mienke ob¢anov a ich poZiadavkam na pracu policie,

chapat’ spolocensku neprijatelnost’ korupéného konania, jeho zdroje a mechanizmy a
bréanit’ korupénému konaniu,

chapat,, ze U€innd prevencia ma prioritu pred policajnou represiou a musi ju zaclefiovat’
do svojej kazdodennej prace,

ovladat’ pravidld spradvania sa policajta vo€i obCanom a aplikovat ich vo svojej
kazdodennej praci,

predchadzat’ konfliktom a vediet’ ich riesit,

spravat’ sa Vv stlade s etickymi a pravnymi normami,

uplatiiovat’ svoje zdkonné prava a plnit’ svoje sluzobné povinnosti,

stotoZnit’ sa s pracou policajta, s moralnymi principmi a etickym kodexom policajta.

Absolvent Specializovanej policajnej pripravy sa mé d’alej vyznacovat’:

moralnymi vlastnostami (zodpovednost’, Cestnost, svedomitost, disciplinovanost’,
obetavost’, stato¢nost’, trpezlivost’, stretovost’ a i.),

volovymi vlastnostami (cielavedomost, sebaovladanie, energickost, vytrvalost,
rozhodnost’, samostatnost’, schopnost’ podriadit’ sa prikazom nadriadenych a i.),
Specidlnymi schopnostami (schopnost rychlo a presne plnit ulohy v zatazovych
situdciach, schopnost’ komunikovat, schopnost’ efektivne vyuzivat zbran a pridelenu
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techniku, schopnost’ tspesnej sebaobrany, schopnost’ rychlo a spravne sa rozhodovat’ a
iné),

— psychickou pripravenost'ou (emotivna stabilita, adekvatnost’ vlastného prejavu, schopnost’
odhadnut’ situdciu a podl'a toho urcit’ stratégiu postupu),

— nestrannost’ou a nezaujatostou pri vykone sluzobnych ¢innosti.

4.4  Uplatnenie absolventa

Uspesnym ukonéenim pomaturitného zdokonalovacieho §tadia v $tudijnom odbore
9210 N bezpecnostna sluzba, zameranie 05 bezpecnostna sluzba — hrani¢na a cudzinecka policia,
Specializacia hrani¢na policia absolvent ziska uplné stredné odborné vzdelanie ISCED 4A
a Specializované policajné vzdelanie. Na zéklade ziskanych kompetencii sa absolvent uplatni
V Policajnom zbore pri vykondvani Statnej sluzby vo funkcii s planovanou dostojnickou
hodnostou vrdmci utvarov sluzby hranicnej a cudzineckej policie PZ, predovSetkym
na oddeleniach hrani¢nej kontroly PZ a na oddeleni azylu PZ. Absolvent je kvalifikovane
pripraveny vykonavat' cinnosti policajta vyplyvajice z funkéného zaradenia vo funkcii
s planovanou ddstojnickou hodnost'ou v sluzbe hrani¢nej a cudzineckej policie PZ.

Ziskanu odbornu kvalifikaciu si moze absolvent v sulade s platnymi zdsadami kariérneho
postupu prislusnika Policajného zboru prehlbovat, rozsirovat’ alebo zvySovat’ v systéme d’alSicho
vzdeldvania policajtov (kurzy na ziskanie Specidlnej odbornej sposobilosti, rozsirujice,
doplnujice, inovacné, rekvalifikaéné kurzy apod.) alebo Studiom na strednych a vysokych
Skoléch.

Dalsie vzdelavanie absolventov sa zabezpeduje podla potrieb PZ Vo vzdelavacich
instituciach d’alSieho vzdelavania, ktoré nadvizuju na Skolské vzdeldvanie a umoziuje ziskat
Ciasto¢nu kvalifikaciu alebo tplna kvalifikaciu alebo doplnit’, obnovit', rozsirit’ alebo prehibit’ si
kvalifikaciu nadobudnutu v $kolskom vzdelavani.?

Absolventi pomaturitného zdokonalovacieho §tidia maju moznost' d’alej si zvySovat’
svoje vzdelanie vo vysokoSkolskom S$tudiu na Akadémii PZ v Bratislave, alebo si méZu svoje
vzdelanie doplnit’ aj na civilnych a vojenskych vysokych skolach.”

3§ 142, § 142a, § 142b, § 143c zakona &. 73/1998 Z. z..
* zakon &. 568/2009 o celozivotnom vzdelavani a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich
predpisov.

34



5

5.1

Nézov skoly:

Identifikaéna Cast’

Nazov Skolského vzdelavacieho

programu:
Druh §tadia:

Urcenie Studia pre:

Studijny odbor (kod a nazov):
Zameranie (kod a nazov):

Specializacia:
Dizka $tudia:
Rozsah stadia:

Forma Stadia:

Nevyhnutné vstupné poziadavky
na prijatie na Stidium:

Sposob ukoncenia studia:

Poskytovany stupen vzdelania

a policajného vzdelania:

Doklad o dosiahnutom vzdelani:

UCEBNY PLAN

Stredna odborna skola Policajného zboru KoSice

Specializovana policajna priprava
pomaturitné zdokonalovacie §tidium — sekundarna cast’

prislusnikov Policajného zboru v stalej Statnej sluzbe
9210 N bezpecnostna sluzba

05 bezpecnostna sluzba - hrani¢na a cudzinecka policia
hrani¢na policia

6 tyzdiiov

220 vyucovacich hodin

denna

zaradenie v stalej Statnej sluzbe prislusnika Policajného zboru a
Specializované policajné vzdelanie

zaverefna pomaturitna skiaska
uplné stredné odborné vzdelanie (ISCED 4A)
Specializované policajné vzdelanie

vysvedCenie o zavereCnej pomaturitnej skuske

Platnost’ programu od: 12.10. 2020
5.2 Tabul’kova ¢ast’
(. « . Cast’ Znacka
Vzdelavacia TR Vyucovaci « . « , . ,
s Specializacia vyucovacieho Pocet hodin | ucebnych
oblast predmet
predmetu osnov
Hrani¢na policia - 120 Z5-05-HP
Pravo - 30 Z5-05-PR
Sluzba hranicne: Kriminalistika - 20 ZS-05-KR
- <] Hrani¢na Sluzobna priprava - 20 ZS-05-SP
a cudzineckej . —
. policia Psychologia
policie ., AR 14
Policajna policajnej prace
o T ZS-05-PK
komunikacia Komunikacia 16
v cudzom jazyku
SPOLU ZA STUDIUM: 220
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5.3 Poznamky k u¢ebnému planu

1.

10.
11.

12.

13.

Ucebny plan stanovuje zakladné proporcie vzdelavacej oblasti a celkovy pocet vyucovacich
hodin za sekundarnu cast’ Stdia. Vzdelavacia oblast’ je vymedzena minimdlnym poctom
vyucovacich hodin, ktory je potrebny na zvladnutie zdkladného uciva. Ucebny plan je
vychodiskom pri vypracovani konkrétnych uéebnych planov a CTP jednotlivych vyudovacich
predmetov.

Ugebné osnovy jednotlivych vyucovacich predmetov st konkretizované v CTP pri néastupe
kazdého Studijného behu. V CTP su obsiahnuté informacie: téma, obsah, stanovené
vychovno-vzdelavacie ciele, typ vyucovacej jednotky, didaktické formy, metody
a prostriedky, inovativne prvky, medzipredmetové vzt'ahy, aplikdcia na prax a poziadavky na
pripravu posluchéaca — pre vsetky vyucovacie jednotky.

Skola moéze v SKVP pri zachovani celkového poétu vyucovacich hodin za $tadium zniZit
minimalne poéty vyudovacich hodin stanovené SVP najviac do 20 % z poétu vyudovacich
hodin priradenych ramcovym u¢ebnym plénom pre jednotlivé vyucovacie predmety.

Vyuéba v dennej forme sekundéarnej asti PZS trva 6 tyzditov. Dalsi jeden tyzdeti sa vyuZije
na pripravu a vykonanie zavere¢nej pomaturitnej skuSky a ako Casova rezerva, napr. na
opakovanie a doplnenie uciva, na bezpecnostné akcie pre potreby PZ, na $tatne sviatky a dni
pracovného pokoja.

V jednom kalendarnom tyzdni (pat vyucovacich dni) sa vyucuje najviac 38 vyucovacich
hodin.

Praktické vyucovanie sa uskutoéituje prostrednictvom praktickych cvic¢eni zarad’ovanych do
prislusnych vyucovacich predmetov teoreticko-praktického odborného vzdelavania.
Praktickymi cviceniami su aj IC, ktoré umoziuju efektivne osvojenie si vedomosti a
praktickych zrucnosti, ziskanie navykov potrebnych na zvladnutie konkrétnych policajnych
¢innosti a bezpe¢nostnych situacii. IC umoznuju vyucbu prierezovych tém, pricom posiliiuju
medzipredmetové vztahy jednotlivych vzdelavacich oblasti a im priradenych vyucovacich
predmetov.

Ak si to vyzaduje charakter vyucby predmetu alebo bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci
posluchacov, mozno v stlade sucCebnym osnovami pri vyucbe vybraného predmetu,
pri praktickych cvi¢eniach alebo vybranych témach delit’ triedu na dve alebo viac skupin,
stanovenim v internom predpise riaditela Skoly o otvoreni Studijného behu. Vyucba
jednotlivych tematickych celkov v ramci vybraného predmetu s delenim triedy na skupiny,
ako aj poget posluchadov v skupine je konkretizovana v CTP vybraného predmetu
prislusného Studijného behu.

Vyucbu vybranych tém modze Skola zabezpecit’ prostrednictvom vybranych policajtov —
Specialistov alebo znalcov v danych odboroch. Vyucbu vybranych tém moéze Skola realizovat
aj na utvaroch PZ a MV SR.

Ak si to okolnosti a charakter vyucby jednotlivych predmetov vyzaduji, je mozné na zaklade
navrhu zastupcu riaditel'a Skoly — sti¢asne veduceho Skolského odboru a s predchadzajiucim
stthlasom riaditel’a $koly menit’ poradie tematickych celkov bez zmeny alebo dodatku SkVP.
V dennej forme sekundarnej Gasti PZS sa ako cudzi jazyk vyuduje anglicky jazyk.
Klasifikacné obdobie Stadia trvd 6 tyzdnov a konci zaverecnou klasifikdciou prospechu
posluchacov uskutocnenou pred zaverecnou pomaturitnou skaskou.

Profilujucimi vyucovacimi predmetmi Specializovanej policajnej pripravy st predmet
hrani¢na policia a predmet pravo.

Stadium sa ukonéuje zavere¢nou pomaturitnou skiiskou, ktora sa organizuje podla vynosu
MV SR ¢.73/2008.
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5.4 Tabul’ka vyuZitia ¢asovej dotacie pocas Stidia

P.C. CINNOST POCET TYZDNOV/DNI
1. | Teoreticko-praktické vyucovanie podl'a rozpisu uéiva 6 tyzdnov
2. | Priprava a vykonanie zavere¢nej pomaturitnej skusky 2 dni
Casova rezerva na opakovanie a doplnenie uéiva, na
3. | Statne sviatky a dni pracovného pokoja a na 3 dni
bezpe¢nostné akcie pre potreby PZ
SPOLU: 7 tyzdiiov
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6 VZDELAVACIE OBLASTI SPECIALIZOVANEJ
POLICAJNEJ PRIPRAVY

6.1 Ucebné osnovy predmetu hrani¢na policia

Nazov Skolského vzdelavacieho
programu:

Specializovana policajna priprava

Druh §tadia:

pomaturitné zdokonal’ovacie §tidium — sekundérna ¢ast’

Urcenie Studia pre:

prislus$nikov Policajného zboru v stilej Statnej sluzbe

Studijny odbor (kod a nézov):

9210 N bezpecnostna sluzba

Zameranie (kod a nazov):

05 bezpecnostna sluzba - hrani¢na a cudzinecka policia

Specializacia: hrani¢na policia
Dlzka stdia: 6 tyzdiov
Forma stadia: denna

Poskytovany stupen vzdelania

uplné stredné odborné vzdelanie (ISCED 4A)

a policajného vzdelania:

Specializované policajné vzdelanie

Celkovy pocet vyucovacich
hodin predmetu:

120

Platnost’ u¢ebného planu od:

12. 10. 2020

ZS-05-HP

6.1.1 Charakteristika vyucovacieho predmetu

Ciel'om vyudovacieho predmetu hrani¢na policia je umoznit' poslucha¢om doplnit
zékladné vedomosti a praktické zrucnosti, navyky a sposobilosti ziskané vykonom sluzby
policajta na zakladnych a d’alsich utvaroch SHCP a ziskat’ nové kompetencie v takom rozsahu,
aby boli schopni podl'a prislusnych vSeobecne zavaznych pravnych predpisov, pravnych aktov
EU, internych predpisov a etiky policajnej prace vykonavat' a riadit’ sluzobnu &innost’ pri plneni
uloh na hrani¢nom priechode, pri kontrole hranic, sprave $tatnej hranice, pri vykonavani tloh na
useku viz avo vymedzenom rozsahu na tuseku pobytu cudzincov, kontroly dodrziavania
cudzineckého rezimu, vratane planovania, organizovania a kontroly vykonu Statnej sluzby,
administrativnych prac a pouzitia IS MV SR nadvédzujuc na spolocné ucebné osnovy CCC
&lenskych $tatov EU vydanych agentarou FRONTEX, taktieZ ovladat povinnosti a opravnenia
policajta podl'a zdkona €. 171/1993 Z. z., zdkona o pobyte cudzincov, pouzivat’ donucovacie
prostriedky, vykonavat' sluzobné zakroky vratane posudzovania opravnenosti ich pouzitia
podriadenymi policajtmi, vykonavat’ prvotné ukony a opatrenia na odvratenie hroziaceho
nebezpecenstva a na obnovenie pravneho stavu.

Obsahové Standardy vyucovacieho predmetu hrani¢na policia tvoria tematické okruhy:

Vybrané otazky Schengenského acqius a jeho aplikacie v praxi
Cinnost’ hrani¢nej policie PZ podla prislusnych internych predpisov
Formy sluzobnej ¢innosti OHK PZ a OA PZ

Kontrola Statnych hranic, ako sucast’ bezpe¢nostného systému Statu

Vyucovaci predmet hrani¢na policia je profilujucim predmetom sekundéarnej ¢asti PZS v
zamerani hrani¢na a cudzinecka policia, Specializacii hrani¢na policia. Obsah predmetu tvoria
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Styri tematické celky, ktoré umoziuju policajtom s policajnou praxou doplnit’, zdokonalit’ a
rozsirit’ zakladné vedomosti, zruénosti, navyky a sposobilosti, ziskat’ nové kompetencie z oblasti
vykonu SHCP. Oboznamia sa s ilohami a povinnostami nadriadenych na OHK PZ a OA PZ.
Doplnia si vedomosti, ktoré su potrebné pre vykon funkcie S pldnovanou dostojnickou
hodnostou. Posluchaci si zopakuju, upevnia a doplnia vedomosti suvisiace s organizaciou,
ulohami, formami a metédami ¢innosti vybranych zakladnych ttvarov SHCP, vratane uloh na
useku prevencie a profylaxie, suCinnosti a spoluprace. Budi kompetentni na plnenie niektorych
uloh sluzby dopravnej policie PZ, budu sa vediet orientovat’ v problematike planovania,
organizovania, riadenia a kontroly vykonu sluzby a plnit’ vymedzené lohy na tiseku cudzineckej
agendy vyplyvajicich pre sluzbu z narodnej legislativy, atiez zo schengenského prava. Budu
pripraveni na samostatné kvalifikované posudzovanie a rieSenie situacii, s ktorymi sa budu
stretavat’ pri riadeni vykonu sluzby, pri vykonavani hliadkovej sluzby, obchddzkovej sluzby,
sluZby na hrani¢nom priechode, stalej sluzby, hlasnej sluzby a pri analyze rizik.

Popis hlavnych tematickych casti. Prvy tematicky celok ja zamerany na aktualizaciu,
zdokonalenie arozsirenie vedomosti a poznatkov posluchacov z problematiky schengenského
prava a s tym suvisiacich problematik potrebnych pre riadny vykon bezpecnostnej sluzby na
useku kontroly hranic a cudzineckej agendy.

V druhom tematickom celku si posluchaci rozsiria a doplnia vedomosti 0 organizacii a
ulohach nadriadenych tutvarov, ulohdch, formach a metédach ¢innosti OHK PZ a OA PZ. Budu
poznat' povinnosti a ulohy nadriadenych na vybranych zakladnych utvaroch PZ, doplnia si
poznatky 0 spolupraci a stéinnosti s inymi domacimi a zahrani¢nymi subjektmi participujiicimi
na kontrole hranic, a budi pripraveny vyuzivat' IIS SAP pre potreby planovania, organizovania
a kontroly vykonu sluzby. Rozsiria si vedomosti o tlohach PZ pri dohlade nad bezpecnostou
a plynulostou v cestnej premavke vratane zastavovania a kontroly vodicov, osob prepravujtcich
sa v dopravhom prostriedku a dopravného prostriedku samotného a realizacii priestupkov
spachanych na tseku dohl'adu nad bezpeénostou a plynulostou v cestnej premavky. Zaktualizujt
a doplnia si vedomosti a poznatky tykajtice sa prevadzky SCV.

V tretom tematickom celku si posluchaci zaktualizuji, zdokonalia a doplnia dalSie
vedomosti, zrucnosti, sposobilosti a praktické navyky nevyhnutné pre riadny vykon
bezpeénostnej sluzby na tseku kontroly hranic a cudzineckej agendy. Dalej si zaktualizuju
znalosti a praktické zrucnosti tykajice sa problematiky cestovnych dokladov, viz a kontroly
hranic. Budu pripraveni plnit’ ulohy na tseku analyzy rizik v pésobnosti SHCP uplatiovanim
spolo¢ného integrovaného modelu analyzy rizik (CIRAM).

Vo Stvrtom tematickom celku si posluchac¢i doplnia vedomosti a praktické navyky
z oblasti problematiky kontroly hranic, podmienok malého pohrani¢ného styku, vyuZzivania
schengenského 1S, centralnej lustraénej konzoly, a d’alsich IS MV SR vyuzivanych pri kontrole
hranic (MIGRA, INBO, CLK, CLKm, Eurodac, VIS). Problematika aplikacie IS sa vyucuje
formou praktickych cvi€eni.

Vychovno-vzdelavacie ciele vyu¢ovacieho predmetu hrani¢na policia su zamerané na
viestranny rozvoj osobnosti aupeviiovanie postojov policajta, prehibenie, doplnenie,
zdokonalenie a ziskanie novych vedomosti, zru¢nosti, praktickych navykov a sposobilosti
potrebnych na vykondvanie zdkladnych a riadiacich funkcii na utvaroch SHCP s dérazom na
¢innost OHK PZ a OA PZ. Vzdelavanie vo vyuCovacom predmete hrani¢na policia smeruje
Kk tomu, aby posluchaci:

— samostatne aplikovali uceleny systém vedomosti a znalosti z oblasti spravneho prava,
trestného prava, zakona ¢. 73/1998 Z. z., zdkona ¢. 171/1993 Z. z., zékona o pobyte
cudzincov, zakona o azyle, zakona o cestovnych dokladoch, zakona o sprave S$tatnych
hranic, zdkona o ochrane osobnych udajov a d’al§ich stvisiacich vSeobecne zaviznych
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pravnych predpisov, internych predpisov, smernic, prikazov a metodickych pokynov
a usmerneni,

boli pripraveni riadit, organizovat' a kontrolovat’ vykon S$tatnej sluzby na zakladnych
utvaroch SHCP s dorazom na OHK PZ a OA PZ,

dokézali kontrolovat’ plnenie loh PZ pri dohl'ade nad dodrziavanim zédkonnosti na useku
zbrani a streliva,

samostatne aplikovali poziadavky EU v oblasti &innosti SHCP implementované do
vnutroStatneho pravneho poriadku predovsetkym schengenského prava s dorazom Kodex
schengenskych hranic,

dokazali samostatne plnit’ lohy pri odopreti vstupu Statneho prisluSnika tretej krajiny a
realizovat’ odopretic vstupu, zamietnutiec vstupu ob&anovi EU a jeho rodinnému
prislusnikovi,

vedeli samostatne vykonat’ kontrolu povinnosti Statneho prislusnika tretej krajiny na uzemi
SR a samostatne plnit’ Glohy pri zisteni porusenia povinnosti $tatneho prislusnika tretej
Krajiny,

ovladali ulohy na useku hrani¢nej kontroly na hrani¢nom priechode, a vo vymedzenom
rozsahu ulohy podl'a vizového kodexu,

Vv profesijnej ¢innosti plne aplikovali vedomosti o systéme a organizécii kontroly hranic,
subjektoch SR a susednych $tatov participujtcich na useku kontroly hranic a o predpisoch,
ktoré ovplyviuja ¢innost’ SHCP,

ovladali ulohy na tseku hrani¢nej kontroly na medzinarodnych letiskach vo vztahu k
schengenskym a nonschengenskym letom,

dokézali samostatne plnit’ ulohy vyplyvajuce pre ¢innost SHCP pri realizacii ndvratov
cudzincov, ako aj ulohy vyplyvajuce z pravnej upravy zaistenia a umiestiiovania Statnych
prislusnikov tretich krajin do UPZC a ich prakticku realizaciu,

vedeli samostatne realizovat’ tikony na useku spravneho konania pri realizacii navratu
cudzincov a umiestiiovania §tatnych prislusnikov tretej krajiny do UPZC a ich prakticki
realizaciu,

vedeli samostatne plnit’ lohy pri kontrole povinnosti Statneho prislusnika tretej krajiny na
uzemi SR, Ulohy pri zisteni poruSenia povinnosti Statneho prisluSnika tretej krajiny a
stivisiace ulohy na tiseku spravneho konania,

dokazali realizovat’ ulohy vyplyvajuce pre ¢innost SHCP z pravnej Gpravy zakona o azyle
a aplikovat’ praktické postupy v azylovom konani,

vedeli plnit’ ulohy na useku analyzy rizik v posobnosti SHCP uplatiiovanim spolo¢ného
integrovaného modelu analyzy rizik (CIRAM),

V plnej miere vyuZzivali vedomosti z oblasti profildcie osdb, odhalovania kradnutych
vozidiel, ochrannych znakov cestovnych dokladov, =zistovania znakov falSovania
a pozmenovania cestovnych dokladov, dokladov opravnujucich na pobyt a inych dokladov,
boli pripraveni plnit’ vybrané ulohy na useku cestovnych dokladov vyplyvajuce z platnej
pravnej upravy,

uplatiovali zasady a plnili Glohy pri ochrane udajov v IS MV SR,

dokazali vyuzivat informacie Schengenského IS, systému Eurodac a Centralneho systému
VIS vpraxi podla internych predpisov a samostatne postupovat’ v pripade pozitivnej
lustracie,

boli pripraveni plnit’ Glohy v stvislosti s blokovanim 0s6b, dopravnych prostriedkov a veci,
vedeli vysvetlit’ ¢innost’ a zakladné ulohy SKP.

Ponatie vyucby

Vyucovaci predmet hrani¢na policia svojim obsahom nadvézuje na predmet policajné

sluzby primarnej Gasti PZS, ako aj na predmety ZPP — sluzba hrani¢nej a cudzineckej policie,
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sluzba dopravnej policie, praca s informaciami. Sekundarne nadvédzuje na predmety ostatné
predmety ZPP.

Predmet hrani¢na policia je teoreticko-praktickym vyucovacim predmetom. Teoreticka
vyuéba jednotlivych tematickych celkov sa dopliia praktickymi cvi¢eniami, ktoré sa vykonavaju
V ucebniach a na Specialne vytvorenych pracoviskach (vycvikové polygony), pripadne priamo na
pracoviskach utvarov PZ. Vyudujuci dopliia ugivo konkrétnymi prikladmi a ¢iastkovymi Gilohami
z policajnej praxe. U¢i posluchacov lepSie sa orientovat’ v prisluSnych vSeobecne zaviznych
pravnych predpisoch a internych predpisoch upravujacich ¢innost SHCP. Sucastou vyucby
predmetu hrani¢na policia je aj precvicenie a zdokonalenie zru¢nosti a praktickych navykov pri
dokumentovani a kontrole sluzobnych postupov pri plneni tiloh pri sprave a kontrole hranic, Gloh
na hrani¢cnom priechode, tloh na useku cudzineckej agendy vratane azylového konania,
navratov, umiestiiovania $tatnych prislusnikov tretich krajin do UPZC, u&innost’ policajného
zaistenia a zakrokov, ktoré sa vyskytuju pri vykone S$tatnej sluzby (napr. prijatie oznameni
podanych osobne alebo technickymi prostriedkami, spracovanie zapisnic alebo zaznamov
0 podani vysvetlenia, uradnych zaznamov o predvedeni/zaisteni, zaznamov o vykonanom
sluzobnom zékroku, zdznamov zo sluzby, uradnych zdznamov, rozhodnuti o zaisteni Statneho
prislusnika tretej krajiny a administrativnom vyhosteni).

Po absolvovani uvodnych casti problematiky predmetu hrani¢na policia a inych
odbornych predmetov, zdokonaluje posluchadov v schopnosti prakticky aplikovat doposial
ziskané teoretické vedomosti, praktické zru¢nosti a ndvyky pri vykonavani sluzobnej ¢innosti
charakteristickej pre zékladn¢ utvary SHCP, ato vaplikaénych monotematickych
zamestnaniach, kde sa posluchaci precvicia a zdokonalia v aplikacii kompetencii ziskanych i na
ostatnych predmetoch, ato rieSenim typickych modelovych situacii. Sucastou vyucby je
spravidla aj nazorné predvedenie kazdého poZadovaného cvi€enia.

Pri vyucbe je nevyhnutné, aby posluchaci dodrziavali pravidla bezpecnosti a ochrany
zdravia pri praci, hygienické pravidla a zasady ochrany pred poZiarmi, a aby ich vo vykone
Statnej sluzby 1 nadalej uplatiiovali, najmi pri pouZivani technickych prostriedkov, ktoré
pouzivaju zakladné utvary PZ na plnenie svojich tuloh, ako aj pri pouZzivani donucovacich
prostriedkov, vratane zbrane. Osobitne doleZité je tieto pravidld nielen opitovne zddraznovat
v ramci praktickych cviceni, ale aj vytvarat potrebné podmienky na ich prakticku aplikaciu pri
nacviku postupov rieSenia typickych modelovych bezpec¢nostnych situécii.

Hodnotenie vysledkov vzdelavania posluchacov

Vo vyucovacom predmete hrani¢na policia sa klasifikacia posluchaca v priebehu Stadia
uskutoénuje ako priebezna a celkova klasifikacia podla klasifikacného poriadku. Prospech
posluchaca je vyjadreny v Klasifikacnych stupiioch prospechu.

Predmetom hodnotenia posluchaca v priebehu studia predmetu hrani¢na policia si najméa
ucebné vysledky (preukédzany wvykon), ktoré dosahuje a ich porovnanie s poziadavkami
vymedzenymi profilom absolventa, ucebnymi osnovami a vzdelavacimi Standardami
pomaturitného Studia.

Podklady pre hodnotenie posluchaca vyucujici ziskava najméd Ustnym skuSanim, pri
ktorom sa kladie doraz na uroven osvojenych vedomosti, ziskanych zrucnosti, navykov,
sposobilosti, postojov a schopnost’ ich uplatnenia v modelovych bezpecnostnych situaciach a vo
vykone Statnej sluzby vratane aplikdcie medzipredmetovych vzt'ahov, zrozumitelnost’, presnost,
logickost’, vystiznost’, jednoznacnost’, odbornu, pravnu a jazykovu spravnost’ ustneho prejavu.

Podklady do hodnotenia posluchaca vyucujuci ziskava taktiez praktickou skuskou, kde sa
pri hodnoteni kladie doraz na schopnost’ posluchaca logicky mysliet’, aktivitu, samostatnost’
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a tvorivost’ pri rieSeni praktickych uloh a modelovych bezpecnostnych situacii, odbornd, pravnu
a jazykov spravnost’ ustneho a pisomného prejavu vratane jeho raznosti a primeranosti.

Vysledky vzdelavania v predmete sa hodnotia aj formou pisomného preskuSania, priebezne
pocas Stadia prostrednictvom didaktickych testov, ktoré sa zarad’uju spravidla po taziskovych
tematickych celkoch. Otazky a tlohy didaktickych testov su zostavené tak, aby zodpovedali
urovni stanovenych oc¢akéavanych vzdelavacich vystupov.

V zéavere klasifikacného obdobia sa zarad’'uje zaverecny didakticky test, ktory preveruje
komplexné vedomosti, zruénosti a navyky posluchacov.

6.1.2 Rozpis uciva vyucovacieho predmetu

6.1.2.1 Sihrnny rozpis uciva vyucovacieho predmetu hrani¢na policia

Celkovy pocet vyucovacich hodin: 120, z toho 64 hodin praktickych cviceni, resp. IC

Pocet vyucovacich hodin,
. z toho
resp. IC
1. | Schengenské acquis a jeho aplikacia v praxi 10(/|2
Statne hranice SR, ulohy, formy a metody ¢innosti OHK PZ
2. 26 /|8
a OAPZ
VonkajSie hranice, kontrola hranic (hranicnd kontrola,
3. o L 26 | /|16
hrani¢ny dozor, analyza rizik)
4. | Vnutorné hranice, IS MV SR, ochrana osobnych udajov a SKP 50 /|30
IC¢.2 81/!8
Spolu za Stadium 120 |, | 64
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6.1.2.2 Podrobny rozpis uciva vyucovacieho predmetu hrani¢na policia

Celkovy pocet vyucovacich hodin v predmete: 120, z toho 64 vyucovacich hodin praktickych cvicenti, resp. IC

Pocet
s vyué. hodin,
'l‘te,matlck)(;tc © lok, z toho Ocakavané vzdelavacie vystupy
¢ma, podiema praktickych
cviceni
1. Schengenské acquis a jeho aplikacia v praxi 10/2 Posluchac je schopny

1.1 Pojem schengenské acquis, jeho obsah a forma
1.2 Schengensky 1S, CLK, CLKm a INBO
1.3 Opakovanie a previerka ziskanych vedomosti z tematického celku

aplikovat pravo EU (schengenské acquis) a
pravo SR v oblasti c¢innosti SHCP PZ
upravujuce pohyb osob cez hranice
interpretovat’ obsah schengenského acquis,
charakterizovat’ pojem schengensky priestor a
jeho vznik.

vyjadrit vlastnymi slovami zavazky
vyplyvajuce z c¢lenstva SR v schengenskom
priestore

charakterizovat’ organizaciu, principy, formy a
metddy medzinarodnej policajnej spoluprace
vysvetlit' hlavné ciele schengenského acquis v
suvislosti s ¢innostou OHK PZ

opisat ucel a druhy osobnych udajov
spracivanych pocas cinnosti SHCP podla
vnutrostatnych pravnych predpisov

prevziat zodpovednost’ za ochranu osobnych
udajov pocas hrani¢nych kontrol a c¢innosti
hrani¢ného dozoru podla vnutrostatneho prava
a prava EU

vysvetlit’ pravidla a obmedzenia uplatnitelné v
suvislosti s cinnostami pri kontrole hranic
podla vnutrostatnych pravnych predpisov,
etického kodexu a postupov pri respektovani
prava na ochranu osobnych tdajov

pouzivat’ a aplikovat NSIS a CSIS
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efektivne pracovat’ s IS, vratane postupu pri
zavadzani novych udajov do nich

2. Statne hranice SR, iilohy, formy a metédy &innosti OHK PZ a OA PZ

2.1
2.2
2.3
2.4
2.5

2.6

2.7

2.8

2.9

2.10
2.11

Kontrola hranic SR

Normativna Gprava ¢innosti sluzby hranic¢nej a cudzineckej policie PZ

Oddelenie hrani¢nej kontroly PZ
Oddelenie azylu PZ

Vyuzitie sluzobného psa pri hranicnom dozore na vonkajSej Statnej hranici a

zakladné tlohy referenta psovoda a starSieho referenta psovoda
Formy sluzobnej ¢innosti OHK PZ
Planovanie vykonu sluzby

Bezpecnostné opatrenia/Policajné akcie; praktické vyuzitie aplikacie ESIS

PZ

Ulohy OHK PZ pri zabezpe&ovani bezpeénosti a plynulosti cestnej
premavky a vybrané problematiky z dohl'adu nad bezpecnostou a
plynulostou cestnej premavky

Prevadzka sluzobnych cestnych vozidiel

Opakovanie a previerka ziskanych vedomosti t tematického celku

26/8

Posluchac je schopny

vysvetlit' systém a organizaciu kontroly hranic,
subjektov SR a susednych Statov
participujucich na tseku kontroly hranic

opisat’ Struktiru, podriadenost’, funkciu a ulohy
organizatnych zloziek PZ, ktoré plnia ulohy
v suvislosti s kontrolou hranic

demonstrovat’ jednotlivé postupy a cinnosti,
vratane ich riadenia pri naruseni hranic SR
vykonavat nekomplexné cinnosti hrani¢nej
kontroly na vonkajSej Statnej hranici v
suvislosti s analyzou rizik a vymenou
informdcii v stilade s narodnymi smernicami a
informaciami  poskytovanymi  podpornymi
utvarmi, pri  reSpektovani a udrZiavani
Standardov dovernosti a principov ochrany
udajov

analyzovat' a vyhodnocovat’ rizika v ¢innosti
SHCP PZ a prijimat’ adekvatne opatrenia
efektivne  organizovat, planovat, riadit’
a kontrolovat vykon §tatnej sluzby na
zakladnych utvaroch SHCP PZ

vysvetlit' podmienky na udelovanie dovolenky
a sluzobného volna

vysvetlit' a charakterizovat’ organizaciu, druhy
a typy zakladnych Gtvarov SHCP PZ

vysvetlit a charakterizovat’ formy a metody
¢innosti OHK PZ a OA PZ

definovat’ pojem hliadkova sluzba,
charakterizovat’ jej vyznam a plnit' ulohy pri
vykone hliadkovej sluzby, vymenovat’ vystroj a
vyzbroj policajta vo vykone hliadkovej sluzby a
administrativne pomocky urcené pre vykon
hliadkovej sluzby
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— vysvetlit  pojem  obchdodzkova  sluzba,
charakterizovat’ jej vyznam a plnit' ulohy pri
vykone obchddzkovej sluzby a v hlavnych
rysoch odlisit’ tito formu ¢innosti od hliadkovej
sluzby

— vysvetlit pojem stala sluzba, charakterizovat’
jej organizaciu, ucel a vyznam a vymenovat’,
charakterizovat’ a plnit' jednotlivé ulohy pri
vykone stalej sluzby na OHK PZ

— vysvetlit' a aplikovat’ spravny postup a taktiku
pri  kontrole dopravného prostriedku a
prepravovanych oséb

— zastavovat avykonavat kontrolu vozidiel
Vteréne a na ceste za réznych podmienok,
Sohl'adom na rizika, narodné nariadenia
asohladom na ludska dostojnost, moznost
medzinarodnej ochrany, prava na Zivot,
nediskriminacie a odborné a etické Standardy

— objastiovat, prejednavat v blokovom konani
priestupky spachané v suvislosti
s bezpeCnostou a plynulostou cestnej
premavky, resp. ich odovzdavat’ na prejedanie
Spravnemu organu

3. Vonkajsie hranice, kontrola hranic (hrani¢na kontrola, hrani¢ny dozor, analyza

rizik)
3.1.
3.2.
3.3.
3.4.
3.5.
3.6.
37.

Prekracovanie vonkaj$ich hranic a podmienky pre vstup
Hrani¢né kontroly osob

Odopretie vstupu

Analyza rizik

Sluzba na hrani¢nom priechode

Zrusenie a odvolanie viz

Osobitné pravidla pre rozne typy hranic a rdzne dopravné prostriedky
pouzivané na prekracovanie vonkajsich hranic ¢lenskych Statov a osobitné
pravidla pre urcité kategorie osob

26/16

Posluchac je schopny

— vysvetlit' ¢lanky tykajice sa pozemnych hranic
a kontroly pozemnych hranic v Kodexe
schengenskych hranic

— organizovat, riadit a vykonadvat hrani¢nl
kontrolu na hrani¢nom priechode a Vv pripade,
7e §tatny prislusnik tretej krajiny nesplna
podmienky vstupu podla Kodexu
schengenskych hranic vykonavat rutinné,
nekomplexné ¢innosti na hrani¢nom priechode
v suvislosti s odopretim vstupu, v stlade s
narodnymi postupmi a ohladom na Tludska
dostojnost’
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3.8.  Opakovanie a previerka ziskanych vedomosti z tematického celku

— presne vymedzit podmienky vstupu Statnych
prislusnikov tretich krajin pre jednotlivé
kategorie osdb

— vysvetlit' rozdiel medzi faloSnym cestovnym
dokladom , pozmenenym cestovnym dokladom
a cudzim cestovnym dokladom, a vediet' také
doklady odhal'ovat’

— vysvetlit’ postup pri vydavani viz na hrani¢nom
priechode

— Vymenovat, porovnat a vysvetlit jednotlivé
typy viz podla vizového kddexu

— organizovat, riadit’ a plnit’ ulohy pri zaistovani
Statnych prislusnikov tretich krajin,
administrativnom vyhosteni cudzincov,
realizdcie trestu vyhostenia, vratane zakazu
pobytu  ablokovania  0s6b, dopravnych
prostriedkov a veci

— organizovat’ ¢innost’ na hranicnom priechode
pri hrozbe alebo vzniku vysokoprofilovych
incidentov vratane teroristického toku

— vysvetlit vyznam aucel analyzy rizik
a definovat pojmy ako riziko, hrozba,
zraniteI'nost’ a dopad

— vysvetlit a hodnotit’ rizika v ¢innosti SHCP
anavrhovat adekvatne opatrenia na ich
zmiernenie

— rozhodovat vramci spravneho konania vo
veciach administrativneho vyhostenia, zaistenia
a dobrovol'nych navratov z tizemia SR

4. Vnutorné hranice, IS MV SR, ochrana osobnych tidajov a SKP
4.1  Zékladné ustanovenia zakona o pobyte cudzincov
4.2  Administrativne vyhostenie cudzinca a zaistenie Statneho prislusnika tretej
krajiny
4.3  Postupy stvisiace s dobrovol'nymi/natenymi navratmi cudzincov
4.4 Povinnosti cudzincov a inych fyzickych 0s6b a pravnickych osdb na tseku

50/30

Posluchac je schopny

— vysvetlit' vSetky druhy pobytov pre cudzincov
podla ucelu ich planovaného pobytu vratane
podmienok na udelenie pobytu a vydanie
dokladu o pobyte

— konkretizovat’ doklady vydavané podla
jednotlivych  druhov  pobytov a ostatné
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4.5

4.6
4.7
4.8
4.9

kontroly hranic, priestupky a spravne delikty na useku kontroly hranic
Postup policajta pri zisteni neoprdvneného prekrocenia vonkajSej hranice a
pri zisteni neopravneného pobytu cudzinca - IS MIGRA

Vyuzivanie ESIS PZ

Podmienky vydavania, odnimania a odoberania cestovnych dokladov
Hlasna sluzba, hrani¢no—splnomocnenecka ¢innost’, su¢innost’ a spolupraca
Spolo¢né kontaktné pracoviska

4.10 Opakovanie a previerka ziskanych vedomosti z tematického celku

vydavané doklady pre cudzincov

aplikovat’ ulohy wvyplyvajuce zo vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov a internych
predpisov tykajucich sa cinnosti zékladnych
utvarov. SHCP PZ a wvysvetlit vizovl
problematiku, kategorizovat® viza, vysvetlit’
obsah vizovej nalepky

vysvetlit a vykonavat tkony v suvislosti so
zru$enim, odvolanim a prediZenim viza
vykonat”  kontrolu  povinnosti  §tatneho
prislusnika tretej krajiny na tzemi SR za
vyuzitia metodiky k zabezpeceniu postupov vo
veciach pobytu cudzincov na tzemi SR
spracovanej UHCP P PZ a aplikovat ulohy pri
zaistovani, vyhostovani cudzincov, vratane
zakazu pobytu cudzincov na izemi SR

pozna adokaze aplikovat administrativne
vyhostenie, druhy vyhostenia, sposob a postupy
pri ich realizacii s poukdzanim na prislusné
ustanovenia zakona

pozna organizaéné zaClenenie SKP, vie
definovat’ zakladné ulohy SKP a uviest’ jeho
dolezitost’ pri plneni sluzobnych tloh pri rieseni
zistenych protipravnych konani s plnenim tloh
na SKP a pri vymene informacii a spolo¢nom
vykone sluzby

vyuzivat informacie ziskané prostrednictvom
SKP v sluzobnej ¢innosti

rozhodovat’ a kontrolovat' v ramci spravneho
konania vo  veciach  administrativneho
vyhostenia, zaistenia $tatneho prislusnika tretej
krajiny a dobrovolnych navratov S§tatnych
prislusnikov tretich krajin z izemia SR
rozhodovat’ v konani o spradvnom delikte
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IC & 2 - Cinnost’ policajta pri hrani¢nej kontrole na hrani¢nom priechode na 8/8 — aplikovat’ ziskané  vedomosti, schopnosti,
vonkajSej Stiatnej hranici zrucnosti a navyky pri plneni tloh podl'a N MV

SR ¢. 120/2012

6.1.2.3 Uc¢ebné zdroje

Na podporou a aktivaciu vyucovania a ucenia posluchacov sa vyuziju nasledovné u¢ebné zdroje:

Tematicky celok, Odborni literatira Materialno-technické
téma ! " vyucbové prostriedky
1. Schengenské acquis a jeho aplikacia v praxi — Kodex schengenskych hranic multimedialna technika
- vizovy kodex ) prezenticie
— zakon o pobyte cudzincov
— zékon o azyle
— zakon o cestovnych dokladoch
— N MV SR ¢. 61/2007
— NMV SR €. 127/2019
— Schengenska prirucka
2. Statne hranice SR, ulohy, formy a metody &innosti | — zédkon o pobyte cudzincov multimedialna technika
OHK PZaOAPZ - ZE}kOH 0 sprave Statnych hranic prezenticie
— zakon ¢. 171/1993 Z. z. tlaciva
— zakon o cestnej premavke o ) A
— vyhlaska ministerstva vnutra ¢. 9/2009, ktorou sa adrmmstratlvtlle p,orl?r?%ky
vykonava zakon o cestnej premavke a 0 zmene ]Ep rotokol uda OSt,l’ itha
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich OnOgramov a hlasent, ,
predpisov hliadkova kniha, karta tuseku,
_ N MV SR &.120/2012 prehl'adny material, plan
— N MV SR &. 26/2013 sluzieb)
— N MV SR &. 68/2010 PC Sety S prlstupom do IS MV
— NP PZ&.96/2018 SR
3. Vonkajsie hranice, kontrola hranic ghraniéné — Kddex schengenskych hranic multimedialna technika
kontrola, hrani¢ny dozor, analyza rizik) — Vi,zovyvkédex prezenticie
— zékon ¢. 171/1993 Z. z. ,
_ zikon o pobyte cudzincov vzory cestovnych dokladov
aviz
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— zéakon o cestovnych dokladoch

— zakon o azyle

— Schengenska prirucka

— N MV SR ¢. 120/2012

— NPPZ¢. 96/2018

— rozkaz riaditela UHCP P PZ ¢&. 30/2018 na
zabezpecenie jednotného postupu pri vykonavani
hrani¢nej kontroly

— rozkaz riaditela UHCP P PZ ¢&. 18/2017 na
zabezpecenie jednotného postupu pri udel'ovani,
predlzovani, odvolavani a zruseni viz

— pokyn UHCP P PZ ¢. 3/2018 na zabezpe&enie
jednotného postupu pri analyze rizik v posobnosti
UHCP P PZ

— rozkaz riaditela UHCP P PZ &. 8/2018, ktorym sa
ukladajt tlohy pre zabezpecenie jednotného postupu
pri analyze rizik v pdsobnosti UHCP P PZ

technické prostriedky na
overovanie pravosti a platnosti
dokladov

PC sety s pristupovym pravom
do IS MV SR

inscenacné miestnosti

4. Vnutorné hranice, IS MV SR, ochrana osobnych
udajov a SKP

— Kddex schengenskych hranic

— zakon o pobyte cudzincov

— zékon o cestovnych dokladoch

- N MV SR ¢. 61/2007

— NMV SR ¢. 18/2010

— N MV SR ¢. 120/2012

- NMV SR ¢. 18/2012

— NMV SR ¢. 127/2019

— NPPZc. 98/2018

— NP PZ¢. 72/2015

— rozkaz riaditefa UHCP P PZ ¢. 15/2019
K uplatiiovaniu zmluvy medzi SR a Ukrajinou
0 malom pohrani¢nom styku

— pokyn UHCP P PZ ¢&. 14/2017 — metodika k 1S
MIGRA

multimedialna technika
prezentacie

PC sety

drager

inscenacné miestnosti
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6.2  Ucebné osnovy predmetu kriminalistika

Nazov Skolského vzdelavacieho

programu: Specializovana policajna priprava

Druh §tadia: pomaturitné zdokonalovacie §tidium — sekundarna ¢ast’
Urcenie §tudia pre: prislusnikov Policajného zboru v stalej Statnej sluzbe
Studijny odbor (kod a nazov): 9210 N bezpecnostna sluzba

Zameranie (kod a nazov): 05 bezpecnostna sluzba - hrani¢na a cudzinecka policia
Specializacia: hrani¢na policia

Dizka stadia: 6 tyZdiiov

Forma §tudia: denna

Poskytovany stupen vzdelania uplné stredné odborné vzdelanie (ISCED 4A)

a policajného vzdelania: Specializované policajné vzdelanie
Celkovy pocet vyucovacich
hodin predmetu: 20
Platnost’ ué¢ebného planu od: 12.10. 2020
ZS-05-KR

6.2.1 Charakteristika vyucovacieho predmetu

Cielom vyucovacieho predmetu kriminalistika je ziskat a doplnit zakladné
vedomosti a praktické zrucnosti, navyky a sposobilosti potrebné pre vykon sluzby policajta
na zakladnych utvaroch SHCP tak, aby boli schopni vykonavat’ a riadit’ sluzobnu ¢innost’ pri
plneni tloh pri kontrole hranic a sprave Statnych hranic, na inych Gtvaroch SHCP a pouzivat’
IS MV SR Vv nadviznosti na spolo¢né ucebné osnovy CCC ¢lenskych $tatov EU vydané
agentirou  FRONTEX. Vykonavat prvotné ukony a opatrenia na zadokumentovanie
podkladov pre dalSie konanie, ak zistia skutoCnosti, ktoré nasvedcuju tomu, Ze doslo
K protipravnemu konaniu.

Obsahové Standardy vyucovacieho predmetu kriminalistika tvoria tematické
okruhy:

e Vybrané tlohy SHCP pri patrani po osobach a veciach

e Vybrané kriminalistické technické inStittty

e Vybrané kriminalistické taktické inStitity ovplyviiujuce proces kriminalistického
objasnovania

Vyucovaci predmet kriminalistika je jednym z predmetov vzdeldvacej oblasti sluzba
hrani¢nej a cudzineckej policie v $pecializacii hrani¢na policia. Obsah predmetu tvoria dva
tematické celky, ktoré umoznuji policajtom s policajnou praxou doplnit, zdokonalit' a
rozsirit zakladné vedomosti, zru¢nosti, navyky a sposobilosti z oblasti vykonu SHCP
vV oblasti kriminalistiky. Vzdelavanie bude zamerané na samostatné kvalifikované
posudzovanie a rieSenie situdcii, s ktorymi sa budu stretavat’ pri rieSeni situacii vyplyvajucich
z vykonu §tatnej sluzby.

Popis hlavnych tematickych ¢asti. Vyucba je rozdelena do dvoch samostatnych
tematickych Casti.
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V prvom tematickom celku posluchaéi ziskaju, rozsiria a doplnia si vedomosti
a praktické zrucnosti pri aplikacii foriem a metod kriminalistickych Cinnosti tykajicich sa
podnetov adruhov oznameni, prvotnych tkonov a opatreni na mieste ¢inu, vysluchu,
obhliadky miesta Cinu.

V druhom tematickom celku si posluchaci rozSiria vedomosti v oblasti vykonu
patrania po osobach a veciach.

Vychovno-vzdelavacie ciele vyu¢ovacieho predmetu kriminalistika st zamerané na
viestranny rozvoj osobnosti a upeviiovanie postojov policajta, prehibenie, doplnenie,
zdokonalenie a ziskanie novych vedomosti, zrucnosti, praktickych navykov a spdsobilosti
potrebnych na vykondvanie zékladnych a riadiacich funkcii na utvaroch SHCP. Vzdelavanie
vo vyucCovacom predmete Kriminalistika smeruje k tomu, aby sa posluchac¢i zdokonalili pri
vyuzivani informacii z IS vpraxi podla internych predpisov a efektivne postupovali
Vv pripadoch pozitivnej lustracie.

Ponatie vyucby

Vyucovaci predmet Kriminalistika svojim obsahom nadvdzuje na predmet
kriminalistika primarnej ¢asti PZS, ako aj na predmety zékladného policajného vzdelavania —
kriminalistika, sluzby hrani¢nej a cudzineckej policie, resp. sluzba poriadkovej policie, pravo.
Sekundarne nadvédzuje na predmety etika a psychologia policajnej prace, policajna
komunikacia a praca s informaciami.

Predmet kriminalistika je teoreticko-praktickym vyucovacim predmetom. Teoreticka
vyuéba jednotlivych tematickych celkov sa dopliia praktickymi cvi¢eniami, ktoré sa
vykonavaju v uCebniach a na Specidlne vytvorenych pracoviskadch (vycvikové polygony),
pripadne na redlnych pracoviskach ttvarov PZ. Vyuéujici dopliia ugivo konkrétnymi
i modelovymi prikladmi a Ciastkovymi ulohami z policajnej praxe. U¢i posluchacov lepsie sa
orientovat’ pri praci s prisluSnymi vSeobecne zdviznymi pravnymi predpismi a internymi
predpismi upravujiicimi ¢innost SHCP na useku odhalovania a dokumentovania trestnej
¢innosti, stivisiacou najmé so Statnymi hranicami. Prehlbuje problematiku vysluchov osob,
obhliadky miesta ¢inu. Zdokonal'uje schopnost’ posluchafov prakticky aplikovat’” doposial’
ziskané teoretické vedomosti, praktické zru¢nosti a navyky pri vykonavani sluzobnej ¢innosti
charakteristickej pre zakladné utvary SHCP. Sucastou vyucby je spravidla aj nazorné
predvedenie kazdého pozadovaného cvi€enia.

Pri vyucbe je nevyhnutné, aby posluchaé¢i dodrziavali pravidla bezpeénosti a ochrany
zdravia pri praci, hygienické pravidla a zasady ochrany pred poziarmi, a aby ich vo vykone
Statnej sluzby 1 nad’alej uplatiovali, najma pri pouzivani technickych prostriedkov, ktoré
pouzivaji zakladné Utvary PZ na plnenie svojich uloh, ako aj pri pouzivani donucovacich
prostriedkov, vratane zbrane. Osobitne doleZité je tieto pravidla nielen opdtovne zddraziiovat
v ramci praktickych cviceni, ale aj vytvarat’ potrebné podmienky na ich prakticka aplikdciu
pri nacviku postupov riesenia typickych modelovych bezpec¢nostnych situacii.

Hodnotenie vysledkov vzdelavania posluchacov
Vo vyucovacom predmete kriminalistika sa klasifikacia poslucha¢a v priebehu $tadia

uskutoénuje ako priebezna a celkova klasifikacia podla klasifikaéného poriadku. Prospech
posluchaca je vyjadreny v klasifikacnych stuptioch prospechu.

Predmetom hodnotenia posluchaca v priebehu stadia predmetu kriminalistika su najma
ucebné vysledky (preukdzany vykon), ktoré dosahuje a ich porovnanie s poziadavkami
vymedzenymi profilom absolventa, ufebnymi osnovami a vzdelavacimi S$tandardami
pomaturitného Stadia.
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Podklady pre hodnotenie posluchaca vyucujuci ziskava najmé ustnym skuSanim, pri
ktorom sa kladie doraz na urovenn osvojenych vedomosti, ziskanych zru¢nosti, navykov,
sposobilosti a postojov a schopnost’ ich uplatnenia v modelovych bezpe¢nostnych situaciach
a vo vykone Statnej sluzby vratane aplikacie medzipredmetovych vztahov, zrozumitel'nost,
presnost’, logickost’, vystiznost, jednoznacnost, odbornl, pravnu a jazykova spravnost
ustneho prejavu.

Podklady do hodnotenia posluchaca vyucujuci ziskava taktiez praktickou skuaskou, kde
sa pri hodnoteni kladie doraz na schopnost’ posluchaca logicky mysliet, aktivitu,
samostatnost’ a tvorivost’ pri rieSeni praktickych tloh a modelovych bezpecnostnych situacii,
odbornu, pravnu a jazykova spravnost’ ustneho a pisomného prejavu vratane jeho raznosti
a primeranosti.

Vysledky vzdelavania v predmete kriminalistika sa hodnotia aj formou pisomného
preskusania, priebezne pocas §tidia prostrednictvom didaktickych testov. Otazky a ulohy
didaktickych testov st zostavené tak, aby zodpovedali urovni stanovenych ocakavanych
vzdelavacich vystupov.

6.2.2 Rozpis uciva vyucovacieho predmetu

6.2.2.1 Suhrnny rozpis uciva vyucovacieho predmetu kriminalistika

Celkovy pocet vyuCovacich hodin: 20 z toho 8 hodin praktickych cviéeni, resp. IC

Pocet vyucovacich hodin,
) z toho
P.C. Tematlcky Celok prakﬁck}'/ch’
resp. IC
1. | Vybrané technické a taktické kriminalistické institaty 18 /|6
2 Ulohy sluzby hraniénej a cudzineckej policie PZ pri patrani 21712
" | po 0sobach a veciach
Spolu za Stadium 201/|8
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6.2.2.2 Podrobny rozpis uciva vyucovacieho predmetu kriminalistika

Celkovy pocet vyucovacich hodin v predmete: 20 z toho 8 vyucovacich hodin praktickych cviéeni, resp. IC

Pocet
g vyu¢. hodin,
Tg;?%ﬁf;fi{’ z tphq Ocakavané vzdelavacie vystupy
) praktickych
cvicenl
1. Vybrané technické a taktické kriminalistické inStitity 1876 PosclluChac d,o kaze. . "
— definovat pojem daktyloskopia, trasologia
1.1. Kriminalisticka daktyloskopia, trasoldgia, odoroldgia, biologia a odorolégia
1.2. Kriminalistickd pyrotechnika a toxikologia — vymenovat’ zasady a postupy vyhl'adavania,
1.3. Fotograficka dokumentacia dokumentovania a zaistovania
1.4. Podnety, druhy oznameni, takticky postup pri ich prijimani daktyIOSkOp'CI,(yCh’ }rasologwkych
. . o X A o . ) a odorologickych stop
1.5. }".aktlrka. \{ys!uch?,lspemﬁka yysluchu cpdz,mcov a osob, kFo?e ;pachal} trestny _ vymenovat objekty skimania kriminalisticke]
¢in suvisiaci so Statnou hranicou, praktické spracovanie zapisnice o vysluchu pyrotechniky a kriminalistickej toxikologie
1.6. Obhliadka miesta ¢inu, spracovanie dokumentacie, Specifika miesta trestného — vymenovat druhy podnetov a ovldda postup pri
¢inu alebo priestupku stvisiaceho so $tatnou hranicou ich prijimani a d’aliej realizacii
— aplikovat’ taktické zasady pri vysluchu osob,
ktoré st podozrivé z protipravneho konania
suvisiaceho so Statnou hranicou
— spracovat’ zapisnicu o vysluchu
— vykonat obhliadku miesta ¢inu alebo miesta
priestupku
212 Poslucha¢ dokaze

2. Ulohy sluzby hrani¢nej a cudzineckej policie PZ pri patrani po osobach
a veciach
2.1. Patranie po osobach a patranie po veciach

2.2. Praktické zamestnanie. Snimanie odtlackov prstov prostrednictvom snimacov
Livescan

snimat’  odtlacky prstov  prostrednictvom
snimacov Livescan

plnit ulohy PZ na duseku patrania po
nezvestnych a hladanych osobach a veciach
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6.2.2.3 Ucebné zdroje

Na podporou a aktivaciu vyucovania a uc¢enia posluchacov sa vyuzijua nasledovné uc¢ebné zdroje:

Tematicky celok,
Téma

Odborna literatura

Materialno-technické
vyucbové prostriedky

1. Vybrané technické a taktické kriminalistické

inStitaty

2. Ulohy sluzby hranié¢nej a cudzineckej
policie PZ pri patrani po osobach a veciach

Trestny zakon

Trestny poriadok
zakon o ochrane osobnych tdajov
zakon €. 171/1993 Z. z.

N MV SR ¢. 53/2007
N MV SR ¢. 104/2019

N MV SR ¢&. 175/2010
Porada, V.: Kriminalistika 2006

Polak P. a Kubala J.: Repetitorium kriminalistiky
2010

- multimedialna technika

- prezentacie

- formulére a tlaciva

- PC sety s pristupovym pravom do
ISPZ

- patracie pomocky

- fotografické pristroje

- pomdcky na vyhl'adavanie
dokumentovanie a zaist'ovanie stop
na mieste ¢inu
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6.3 Ucebné osnovy predmetu pravo

Nazov $kolského vzdelavacieho

programu: Specializovana policajna priprava

Druh §tadia: pomaturitné zdokonalovacie $§tidium — sekundarna ¢ast’
Urcenie §tudia pre: prislusnikov Policajného zboru v stalej Statnej sluzbe
Studijny odbor (k6d a nazov): 9210 N bezpecnostna sluzba

Zameranie (kod a nazov): 05 bezpecnostna sluzba - hrani¢na a cudzinecka policia
Specializacia: hrani¢na policia

Dizka $tadia: 6 tyZdiiov

Forma stadia: denna

Poskytovany stupen vzdelania uplné stredné odborné vzdelanie (ISCED 4A)

a policajného vzdelania: Specializované policajné vzdelanie
Celkovy pocet vyucovacich

hodin predmetu: 30

Platnost’ ué¢ebného planu od: 12.10. 2020

ZS-05-PR

6.3.1 Charakteristika vyuc¢ovacieho predmetu

CiePom vyudovacieho predmetu pravo je umoznit’ poslucha¢om doplnit’ a prehibit
zakladné vedomosti, praktické zru€nosti, ndvyky a sposobilosti nadobudnuté absolvovanim
ZPP a primarnej &asti PZS a ziskat’ nové kompetencie nevyhnutné pre posobenie policajta na
zékladnych utvaroch SHCP v takom rozsahu, aby boli schopni podla prislusnych vSeobecne
zavdznych pravnych predpisov, internych predpisov aetiky policajnej prace samostatne
vykonavat’, organizovat’, riadit’ a kontrolovat’ plnenie sluzobnych uloh, vratane zaddvania
uloh pri objasiiovani priestupkov a vySetrovani trestnych ¢inov.

Obsahové Standardy vyucovacieho predmetu pravo tvoria tematické okruhy:

s Spravne konanie na tseku zabezpeCovania kontroly hranic
e Charakteristika arozbor vybranych skutkovych podstat trestnych c¢inov podla
prislusného interného predpisu

Vyucovaci predmet pravo je profilujicim predmetom Specializovanej policajnej
pripravy zameranie hrani¢na a cudzinecka policia, Specializicia hrani¢nd policia. Obsah
predmetu pravo tvoria dva tematické celky, ktoré umoznuju policajtom s policajnou praxou
doplnit’, zdokonalit’ a roz$irit' doposial’ ziskané vedomosti, zru¢nosti, ndvyky a spdsobilosti
z oblasti vykonu SHCP, trestného prava a spravneho prava. Posluchd¢i sa zdokonalia v
praktickom rozbore skutkovych podstat trestnych ¢inov vo vecnej pdsobnosti SHCP.
Posluchaci sa naucia zasady spravneho konania a naucia sa spracovat’ vybrané rozhodnutia
V spravnom konani.

Popis hlavnych tematickych casti. Vyucba je rozdelend do dvoch tematickych
celkov. V prvom je realizovana vyucba problematiky spravneho konania a v druhom
problematika trestného prava.

Poslucha¢i sa zoznamia, zdokonalia a aktualizuju znalosti zo spravneho konania,
taktiez si prehlbia znalosti zo spravneho poriadku.
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Dalej si posluchaéi zopakuju a doplnia svoje poznatky o trestnych &inoch vo vecnej
prislusnosti SHCP s dérazom na zefektivnenie spdsobilosti posluchacov pravne kvalifikovat’
protipravne konania suvisiace s ¢innostou SHCP.

Vychovno-vzdelavacie ciele vyucovacieho predmetu pravo st zamerané na
viestranny rozvoj osobnosti a upeviiovanie postojov policajta, prehibenie, doplnenie,
zdokonalenie a ziskanie novych vedomosti, zru¢nosti, praktickych navykov a sposobilosti
potrebnych na vykonavanie zakladnych a riadiacich funkcii na utvaroch SHCP. Vzdelavanie
vo vyucovacom predmete pravo smeruje k tomu, aby vedeli uplatnit’ a aplikovat’:

— zasady spravneho konania, spracovanie rozhodnuti v spravnom konani, vybrané
ustanovenia spravneho poriadku,

— rozobrat), triedit’ a pravne kvalifikovat' skutkové podstaty trestnych c¢inov, suvisiacich
s ¢innostou SHCP.

Ponatie vyucby

Vyucovaci predmet pravo svojim obsahom nadvézuje na predmet pravo primarnej
Gasti PZS, ako aj na predmety ZPP — pravo, sluzba hrani¢nej a cudzineckej policie,
kriminalistika, sluzba dopravnej policie, praca s informaciami. Sekundarne nadvézuje na
predmety etika a psychologia policajnej prace a policajna komunikacia.

Predmet pravo je teoreticko-praktickym vyuc€ovacim predmetom. Teoretickd vyucba
tematickych celkov sa dopiia praktickymi cvi¢eniami, ktoré sa vykonavajii v uéebniach a na
$pecialne vytvorenych pracoviskach (vycvikové polygony). Vyuéujici dopliia ugivo
konkrétnymi prikladmi a ¢iastkovymi ulohami z policajnej praxe. U¢i posluchdcov lepsie sa
orientovat’ pri praci s prisluSnymi vSeobecne zdvdznymi pravnymi predpismi a internymi
predpismi upravujucimi ¢innost SHCP. Stéastou vyucby predmetu pravo je aj precvicenie
a zdokonalenie zadokumentovania a kontroly sluzobnych postupov pri plneni tloh na useku
spravneho konania (napr. zacatie spravneho konania, prerusenie konania, zastavenie konania,
spracovanie zapisnic v spravnom konani, vysluchov ucastnikov spravneho konania,
vydavanie meritornych rozhodnuti). Po absolvovani Givodnych casti problematiky predmetu
pravo a inych odbornych predmetov si posluchaci prehlbuji schopnosti prakticky aplikovat
doposial’ ziskané teoretické vedomosti, praktické zru¢nosti a navyky pri vykonavani sluZzobnej
¢innosti charakteristickej pre zakladné utvary SHCP najmi v stibehu s predmetmi hrani¢na
policia, kriminalistika, ako aj s predmetmi sluzobna priprava a policajna komunikacia.

Realizovanim aplika¢nych monotematickych zamestnani, ktoré ustia do praktickych
cviCeni, si posluchaci precvicia a zdokonalia sa v aplikacii kompetencii ziskanych aj na
ostatnych predmetoch a to rieSenim typickych modelovych situacii.

Pri vyucbe je nevyhnutné, aby posluchaci dodrziavali pravidla bezpecnosti a ochrany
zdravia pri praci, hygienické pravidla a zasady ochrany pred poziarmi, a aby ich vo vykone
Statnej sluzby i1 nad’alej uplatiovali, najmd pri pouzivani technickych prostriedkov, ktoré
pouzivaju zakladné utvary PZ na plnenie svojich uloh, ako aj pri pouZivani donucovacich
prostriedkov, vratane zbrane. Osobitne ddleZité je tieto pravidla nielen opdtovne zddraziiovat
v ramci praktickych cviCeni, ale aj vytvarat’ potrebné podmienky na ich prakticka aplikaciu
pri nacviku postupov rieSenia typickych modelovych bezpecnostnych situdcii.

Hodnotenie vysledkov vzdelavania posluchacov

Vo vyufovacom predmete pravo sa klasifikdcia posluchaca v priebehu Studia
uskutoénuje ako priebezna a celkova klasifikacia podla klasifikaéného poriadku. Prospech
posluchéca je vyjadreny v klasifika¢nych stupnioch prospechu.
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Predmetom hodnotenia posluchaca v priebehu stidia predmetu pravo st najmé ucebné
vysledky (preukézany vykon), ktoré dosahuje a ich porovnanie s poziadavkami vymedzenymi
profilom absolventa, u¢ebnymi osnovami a vzdelavacimi Standardami pomaturitného stadia.

Podklady pre hodnotenie posluchaca vyucujuci ziskava najmi Gstnym sktsanim, pri
ktorom sa kladie doraz na uroven osvojenych vedomosti, ziskanych zru¢nosti, navykov,
spdsobilosti a postojov a schopnost’ ich uplatnenia v modelovych bezpecnostnych situacidch
avo vykone Statnej sluzby vratane aplikacie medzipredmetovych vztahov, zrozumitelnost,
presnost’, logickost, vystiznost, jednoznacnost, odborni, pravnu a jazykova spravnost
ustneho prejavu.

Podklady do hodnotenia posluchaca vyucujici ziskava taktiez praktickou skuskou, kde
sa pri hodnoteni kladie dbéraz na schopnost posluchaca logicky mysliet, aktivitu,
samostatnost’ a tvorivost’ pri rieSeni praktickych uloh a modelovych bezpecnostnych situécii,
odbornu, pravnu a jazykova spravnost’ ustneho a pisomného prejavu vratane jeho raznosti
a primeranosti.

Vysledky vzdelavania v predmete pravo sa hodnotia aj formou pisomného
presktiSania, priebezne pocas Studia prostrednictvom didaktickych testov, ktoré sa zarad'uju
spravidla po taziskovych tematickych celkoch. Otdzky a ulohy didaktickych testov su
zostavené tak, aby zodpovedali trovni stanovenych ocakavanych vzdelavacich vystupov.

V zavere klasifika¢ného obdobia sa zarad’uje zdvere¢ny didakticky test, ktory preveruje
komplexné vedomosti, zruénosti a navyky posluchacov.

6.3.2 Rozpis uciva vyucovacieho predmetu

6.3.2.1 Suhrnny rozpis uciva vyucovacieho predmetu pravo

Celkovy pocet vyucovacich hodin: 52, z toho 18 hodin praktickych cviceni, resp. IC

Pocet vyucovacich hodin,
L z toho
P.c. Tematicky celok praktickych,
resp. IC
1. | Spravne konanie 24 /| 12
2. | Vybrana problematika trestného prava 6 / 4
Spolu za $tdium 30 /| 16
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6.3.2.2 Podrobny rozpis uciva vyucovacieho predmetu pravo

Celkovy pocet vyucovacich hodin v predmete: 30 z toho 16 vyucovacich hodin praktickych cviceni, resp. IC

Tematicky celok,
téma, podtéma

Pocet
vyué. hodin,
z toho
praktickych
cvifeni

Ocakavané vzdelavacie vystupy

1. Spravne konanie

1.1.
1.2.
1.3.
1.4.

1.5.

1.6.
1.7.
1.8.
1.9.

1.10.

Zakladné zasady spravneho konania
Rozhodnutia v spravnom konani, nalezitosti rozhodnutia
Zaistovanie podkladov pre rozhodnutie v spravnom konani a dokazovanie

Ugastnik konania, svedkovia, znalci, tlmoénici, prekladatelia, zGastnena
osoba

Zastupovanie v spravnom konani, zist'ovanie podkladov pre rozhodnutie
a dokazovanie v spravnom konani

Priebeh spravneho konania
Predvolanie a predvedenie, predbezné opatrenie a poriadkové opatrenie
Dorucovanie v spravnom konani

Lehoty v spravnom konani, platnost’, pravoplatnost’ a vykonatel'nost’
rozhodnuti

Odvolacie konanie a obnova konania

24112

Posluchaé¢ dokaze

vymenovat a vysvetlit zasady spravneho
konania

vymenovat avysvetlit prava a povinnosti
jednotlivych  ucastnikov  konania  podla

spravneho poriadku aprava na spravodlivy
proces podl'a ¢l. 6 EDLP

vymenovat Uc¢astnikov spravneho konania
a uviest’ ich prava a povinnosti

vysvetlit dokazovanie v sprdvnom konani,
uviest Co sa povazuje za dokaz aco sa
nedokazuje
vysvetlit  dovody
V spravnom konani
popisat’ priebeh spravneho konania aj prakticky
ho viest’

predvolat’ a predviest osobu podla spravneho
poriadku

aplikovat’  vsetky
V spravnom konani
spracovat’ zapisnicu o prejednani priestupku
vymenovat a popisat’ nalezitosti rozhodnuti
V spravnom konani

spracovat’ rozhodnutie v spravnom konani na
useku spravy Statnych hranic podla zadanej
modelovej situacie

a spdsoby  zastupovania

sposoby  dorucovania
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— vysvetlit' postup v pripade podania opravného
prostriedku

— popisat lehoty na rozhodnutie v konani
0 priestupku

— spracovat’ rozhodnutie o administrativnom
vyhosteni cudzinca v suvislosti
S neopravnenym prekrocenim Statnej hranice
SR

— pribrat’ alebo ustanovit’ tlmoc¢nika

— spracovat rozhodnutie o administrativnom
vyhosteni cudzinca v suvislosti
S neopravnenym pobytom cudzinca na Uzemi
SR

1. Vybrana problematika z trestného prava

1.1.0sobitna ¢ast’ Trestného zakona — trestné ¢iny so zameranim na trestné ¢iny

suvisiace s vecnou prislusnostou SHCP

6/4

Posluchaé dokaze

— vymenovat jednotlivé hlavy osobitnej Casti
Trestného  zakona  z hladiska  potrebnej
orientacie v kontexte svecnou prisluSnost'ou
UHCP P PZ vtrestnom konani. Poslucha¢
dokaze rozobrat’ skutkové podstaty vybranych
trestnych ~ ¢inov  suvisiacich s vecnou
prislusnostou SHCP PZ, tieto charakterizovat’
a uviest’ jednotlivé priklady
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6.3.2.3 Ucebné zdroje

Na podporou a aktivaciu vyuc€ovania a uc¢enia posluchacov sa vyuziju nasledovné ucebné zdroje:

Tematicky celok,
téma

Odborna literatura

Materialno-technické
vyucbové prostriedky

1. Spravne konanie

— spravny poriadok

— zakon o pobyte cudzincov

— zakon o priestupkoch

— Kosiciarova, S. Spravny poriadok, komentar,
Samorin, Heuréka, 2013

— Kosiciarova, S. Spravne pravo procesné. VSeobecna
gast’, 2. Vydanie, Samorin, Heuréka, 2017

— Skultéty, P. a kol. Spravne pravo hmotné vieobecna
&ast, Samorin, Heuréka, 2009

— zékon o znalcoch, tlmo¢nikoch a prekladatel'och

— zékon o spréve Statnych hranic

multimedialna technika
prezentacie
formulare a tlaciva

vzory spisovych materidlov

poskytnutych UHCP P PZ

2. Vybrana problematika z trestného prava

— Trestny zakon

— Trestny poriadok
— N MV SR ¢. 175/2010

multimedialna technika
prezentacie
formulare a tlaciva
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6. 4 UCebné osnovy predmetu sluzobna priprava

Nazov $kolského vzdelavacieho

programu: Specializovana policajna priprava

Druh §tadia: pomaturitné zdokonalovacie $§tidium — sekundarna ¢ast’
Urcenie §tudia pre: prislusnikov Policajného zboru v stalej Statnej sluzbe
Studijny odbor (k6d a nazov): 9210 N bezpecnostna sluzba

Zameranie (kod a nazov): 05 bezpe¢nostna sluzba - hrani¢na a cudzinecka policia
Specializacia: hrani¢na policia

Dizka $tdia: 6 tyzdiiov

Forma stadia: denna

Poskytovany stupen vzdelania uplné stredné odborné vzdelanie (ISCED 4A)

a policajného vzdelania: Specializované policajné vzdelanie
Celkovy pocet vyucovacich

hodin predmetu: 20

Platnost’ ué¢ebného planu od: 12.10. 2020

ZS-05-SP

6.4.1 Charakteristika vyucovacieho predmetu

CiePom vyuovaciecho predmetu sluZobna priprava je doplnit a prehibit
vedomosti, anajméd praktické zruc¢nosti, navyky a sposobilosti posluchacov nadobudnuté
absolvovanim ZPP a primarnej asti PZS a umoznit’ im ziskat’ nové kompetencie, nevyhnutné
pre posobenie policajta na zakladnych utvaroch SHCP v takom rozsahu, aby boli schopni
podl'a prislusnych vSeobecne zavaznych pravnych predpisov, internych predpisov a etiky
policajnej prace samostatne vykonavat’, organizovat, riadit’ a kontrolovat’ plnenie sluZobnych
uloh suvisiacich s vykonanim sluzobnych zékrokov a s pouzitim donucovacich prostriedkov,
ovladat’” povinnosti a opravnenia policajta a nadriadeného, vykonavat ariadit' sluzobné
zékroky.

Obsahové Standardy vyucovacieho predmetu sluZobna priprava tvoria tematické
okruhy:

e Taktika vykonavania sluZzobnych zékrokov

e Priprava a vykonavanie sluzobnych zdkrokov na $tatnej hranici a vo vnutrozemi

e Pouzivanie donucovacich prostriedkov policajtmi pri  vykonavani sluzobnych
zakrokov

Vyucovaci predmet sluZzobna priprava je predmetom vzdelavacej oblasti sluzby
hrani¢nej a cudzineckej policie Specializovanej policajnej pripravy. Obsah predmetu
umoziuje policajtom s policajnou praxou doplnit’, zdokonalit' a rozsirit' doposial’ ziskané
vedomosti, zrucnosti, navyky a sposobilosti zoblasti vykonu SHCP sdérazom na
zdokonalenie a rozsirenie poznatkov z taktiky a techniky vykonavania sluZzobnych zakrokov
vratane pouzitia donucovacich prostriedkov — pri sluzobnych zakrokoch v dopravnych
prostriedkoch aroznych zatazovych situaciach. Zdokonalia sa v pouzivani donucovacich
prostriedkov z hladiska taktického, budu sposobili aplikovat’ rozsirené teoretické vedomosti
a praktické zrucnosti a navyky pri vykonavani sluzobnych zakrokov, taktiez buda sposobili
vediet’ odovzdavat tieto vedomosti mlad$im policajtom, resp. podriadenym policajtom. Budu
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pripraveni na samostatné, kvalifikované taktické posudzovanie a rieSenie situacii, s ktorymi sa
budu stretavat’ pri riadeni vykonu $tatnej sluzby.

Popis hlavnych tematickych ¢asti. Vyucba je rozdelena do troch tematickych celkov.
Prvy tematicky celok sa zaobera problematikou pridelovania, ukladania a zabezpecenia
sluzobnych zbrani a streliva a zasadami policajnej strelby. V druhom tematickom celku sa
posluchac¢i oboznamia s technikou ataktikou pouzivania donucovacich prostriedkov
Vv réznych zatazovych situdciach s pripravou a bez pripravy. V trefom tematickom celku sa
posluchac¢i oboznamia s technikou ataktikou pouzivania donucovacich prostriedkov
V dopravnych prostriedkoch. V zavere vyucby sa zaraduje IC zamerané na vykonavanie
sluzobnych zakrokov pri naruSeni Statnej hranice a vykonavani patrania po osobach a veciach
V suvislosti so zistenym narusenim.

Vychovno-vzdelavacie ciele vyucovacieho predmetu sluZobna priprava su
v silade s potrebami policajnej praxe a su zamerané na vSestranny rozvoj osobnosti
a upevilovanie postojov policajta, prehibenie, doplnenie, zdokonalenie a ziskanie novych
vedomosti, zrucnosti, praktickych navykov a spdsobilosti potrebnych na vykonavanie
zakladnych a riadiacich funkcii, s dorazom na OHK PZ. Vzdeldvanie vo vyucovacom
predmete sluzobna priprava smeruje k tomu, aby posluchaci uplatnili:

— rozhodnost pri plneni sluzobnych uloh a boli pripraveni na plnenie Gloh podla vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov a internych predpisov,

— kvalifikovany spdsob plnenia tloh na useku kontroly hranic a boja proti trestnej ¢innosti,
vykonavani sluzobnych zakrokov pri zabezpecovani kontroly hranic, ochrane zédkladnych
I'udskych prav a slobdd a pri ochrane majetku pravnickych osob a fyzickych osob, a boli
kompetentni vykonat' ich zékonne, rychlo a efektivne, vratane vyhodnocovania
opravnenosti a zdkonnosti pouzitia donucovacich prostriedkov a spdsobilosti zabezpecit’ a
vykonat prvotné ukony a opatrenia na odvratenie hroziaceho nebezpecenstva a na
obnovenie pravneho stavu,

— schopnost’ rozhodne, samostatne a zodpovedne riadit’ sluzobné zakroky,

— schopnost’ zvladnut’ spravny postup a ¢innost’ pri rieseni vysokoprofilového incidentu.

Ponatie vyucby
Vyucovaci predmet sluzobna priprava svojim obsahom nadvdzuje na predmet
sluzobna priprava primarnej Casti PZS, ako aj na predmety ZPP a suvisi s ostatnymi

predmetmi policajného vzdelavania — hrani¢nad policia, kriminalistika, pravo. Sekundarne
nadvézuje na predmet policajna komunikacia.

Predmet sluzobna priprava je praktickym vyucovacim predmetom. Prakticka vyucba
sa vykondva formou monotematickych praktickych cviceni, z jednotlivych tematickych
celkov, ktoré sa vykonavaju na Specidlne vytvorenych pracoviskach (vycvikové polygony,
strelecky trenazér, telocvi¢ne a strelnica). Vyuéujuci dopliia u¢ivo konkrétnymi prikladmi
a ¢iastkovymi tlohami z policajnej praxe. U¢i posluchacov lepSie sa orientovat’ a zvladat
zat'azové bezpecnostné situacie pri vykone sluzby v policajnej praxi.

Pri vyucbe je nevyhnutné, aby posluchaci dodrziavali pravidla bezpeénosti a ochrany
zdravia pri praci, hygienické pravidla a zasady ochrany pred poziarmi, a aby ich vo vykone
Statnej sluzby 1 nad’alej uplatiovali, najmd pri pouzivani technickych prostriedkov, ktoré
pouzivaji zakladné Utvary PZ na plnenie svojich uloh, ako aj pri pouZivani donucovacich
prostriedkov, vratane zbrane. Osobitne dolezité je tieto pravidla nielen opédtovne zdoéraziovat
v ramci praktickych cviceni, ale aj vytvarat’ potrebné podmienky na ich prakticka aplikaciu
pri nacviku postupov rieSenia typickych modelovych bezpecnostnych situécii.
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Hodnotenie vysledkov vzdelavania posluchacov

Vo vyucovacom predmete sluzobna priprava sa klasifikacia posluchaca v priebehu
Stidia uskutoCiiuje ako priebezna a celkova klasifikacia podla klasifikaéného poriadku.
Prospech posluchaca je vyjadreny v klasifikacnych stupiioch prospechu.

Predmetom hodnotenia posluchaca v priebehu studia predmetu sluzobna priprava su
najmd ucebné vysledky (preukdzany vykon), ktory dosahuje a jeho porovnanie
s poziadavkami vymedzenymi profilom absolventa, u¢ebnymi osnovami a vzdeldvacimi
Standardami  pomaturitného  Studia. Hodnotia sa najmd vysledky praktickych
cviceni, dodrziavania spravnej taktiky pri vykonavani sluzobnych zakrokov podla platnych
metodickych priruciek a smernic.

Hodnotenie je zamerané na porovnavanie vedomosti, zru¢nosti a navykov,
sposobilosti, postojov a schopnost’ ich uplatnenia v modelovych bezpeénostnych situaciach
a vo vykone Statnej sluzby vratane aplikacie medzipredmetovych vzt'ahov, zrozumitel'nost,
presnost, logickost, vystiznost, jednoznacnost, odbornd, pravna a jazykova spravnost
ustneho prejavu vratane jeho raznosti a primeranosti, schopnost’ logicky mysliet, aktivita,
samostatnost’ a tvorivost’ pri rieSeni praktickych tloh a modelovych bezpecnostnych situécii.

6.4.2 Rozpis uciva vyucovacieho predmetu

6.4.2.1 Sihrnny rozpis uciva vyucovacieho predmetu sluZobna priprava

Celkovy pocet vyucovacich hodin: 20, z toho 18 hodin praktickych cviceni, resp. IC

Pocet vyu€ovacich hodin,
L z toho
P.. Tematicky celok praktickych,
resp. IC
1. | Strelecka priprava 21110
2. | Taktika a technika pouzitia donucovacich prostriedkov 41/ |4
Taktika atechnika pouzitia donucovacich prostriedkov pri
3. | sluzobnych zakrokoch v dopravnych prostriedkoch a roznych 8(/]8
zatazovych situdciach
IC¢. 1 6|/|6
Spolu za Stidium 20|/ |18
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6.4.2.2 Podrobny rozpis uciva vyucovacieho predmetu sluzobna priprava

Celkovy pocet vyucovacich hodin v predmete: 20, z toho 18 vyucovacich hodin praktickych cvi¢eni

Pocet
s vyué. hodin,
Fl;‘imatICk)(;tc,e lok, z toho Ocakavané vzdelavacie vystupy
¢ma, podtema praktickych
cvifeni
1. Strelecka priprava 2/0 I—)OS;Iult/l[l\i;cS(gléa(;z:/2017
1.1.Pridelovanie, nosenie, ukladanie a zabezpecCenie zbrani a nabojov podl'a ey . L wis N
N MV SR & 29/2017 — vysvetlit jednotlivé ¢lanky N MV SR ¢.
1.2 Zasadv policaine: strelb 76/2004 awvysvetlit ich udel zpozicie
o YP Jne) y riadiaceho strel’by a riadiaceho cvi¢enia
1. Taktika a technika pouzitia donucovacich prostriedkov 4/4 _Posl:grcnhz:; ;re] esghrglz)}?g:jne Aladnut zéfazovi
1.1.Taktika a technika pouzitia donucovacich prostriedkov v réznych zatazovych P y R ,
bezpeenostnych situciach bezpec.nostm-l sﬁuaqu pri lfontrole hrar.nc
1.2.Taktika a technika pouzitia donucovacich prostriedkov pri sluzobnych B S{a{mglt,;aktq(lgr’ rlrglllesto a Cas vykonania
zakrokoch s pripravou S uio dne’ ,0 ZZ E Sitého d eh
1.3.Taktika a technika pouZitia donucovacich prostriedkov bez pripravy — rozhodnut o druhu pouzitcho donucovacieho
prostriedku
1. Taktika atechnika pouZitia donucovacich prostriedkov pri sluZzobnych 8/8 Posluchi¢ na ziklade osvojenych zruénosti

zakrokoch v dopravnych prostriedkoch a r6znych zatazovych situaciach
1.1.Taktika a technika pouzitia donucovacich prostriedkov pri sluZobnych

zakrokoch v dopravnych prostriedkoch na §tatnej hranici a vnitrozemi (osobné

motorové vozidlo)

1.2. Taktika a technika pouzitia donucovacich prostriedkov pri sluzobnych
zakrokoch v hromadnych dopravnych prostriedkoch (zelezni¢né vozne na
osobnul prepravu)

a navykov dokaze:

— aplikovat’ zakladné taktické zasady pri
sluzobnom zakroku s poukazanim na taktické
rozostavenie hliadky pri motorovom vozidle
s dérazom na pocet cestujticich

— realizovat’ hlasnu sluzbu, podla situacie
vyziadat’ prostriedky a posily

— zvolit’ spravnu taktiku s dérazom na vlastnii
bezpecnost’

— rozhodnut’ o druhu pouzitého donucovaného
prostriedku podla konkrétnej situacie

— vykonat’ eskortu kvalifikovane v dvojici riesit’
situdcie v suvislosti so zastavovanim
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motorovych vozidiel a ich kontrolou

IC ¢. 1 - Vykonanie sluzobného zakroku proti naruSitelom Statnych 6/6
hranic, patracia akcia po osobach a veciach v neznamom teréne

Posluchac je schopny:

— komplexne a efektivne riesit’ vzniknuta
bezpecnostnu situaciu pri réznych stupiioch
zataze v policajnej praxi

— riadit’, koordinovat’ a organizovat’ ¢innost’
skupiny pri rieSeni bezpecnostnej situacie pri
odvracani hroziaceho nebezpecenstva
V nezndmom prostredi

6.4.2.3 U¢ebné zdroje

Na podporou a aktivaciu vyucovania a ucenia posluchacov sa vyuziju nasledovné u¢ebné zdroje:

Tematicky celok,
téma

Odborna literatura

Materialno-technické
vyucbové prostriedky

1. Strelecka priprava

zékon €. 171/1993 Z. z.

N MV SR ¢. 29/2017

N MV SR ¢. 76/2004
Metodika streleckych cviceni

- multimedialna technika

- prezentacie

- inscena¢né miestnosti

- $pecializovana ucebna so
streleckym trenazérom

- airsoftové zbrane

2. Taktika a technika pouZitia donucovacich
prostriedkov

zakon €. 171/1993 Z. z.

Metodicky list pre instruktorov sluzobne;j,
telesnej pripravy a sebaobrany; VyuZitie
sebaobrany a jej nacvik, 2. vydanie Bratislava
2013

Javorek R. a kol.: Sebaobrana pre kazdého, Akcent,
Tiebic 2013

Turok a kol. Hmaty a chvaty 2005

- vyzbroj a vystroj policajta vo
vykone sluzby, atrapy zbrani, puta
VASR, obranné tyce

- telocviéna, upolova telocvi¢na
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3. Taktika a technika pouzitia donucovacich
prostriedkov pri sluZobnych ziakrokoch
v dopravnych prostriedkoch a ré6znych zatazovych
situaciach

Metodicka priru¢ka pre ugitelov SOS PZ

a instruktorov vycviku OR PZ a KR PZ PPZ-
316/0V-2006

Metodick a takticka prirucka vykondvania
sluzobnych zakrokov prislusnikmi Policajného zboru
v policajnej praxi ¢islo PPZ-86-65/0PP-2009
Metodické usmernenie rieSenia vysokoprofilovych
incidentov v podmienkach PZ ¢islo PPZ-OPP1-300-
001/2014

N MYV SR €. 96/2012

zbierka pokynov generalneho riaditel’a sekcie
informatiky, telekomunikacii a bezpe¢nosti MV SR
¢. 5/2012 o organizacii prevadzky
radiokomunikacnej siete SITNO Statnej spravy
Slovenskej republiky

- vyzbroj a vystroj policajta vo
vykone sluzby, atrapy zbrani
putd, VASR, obranné tyce

- telocviéna, upolova telocvicna

- osobné motorové vozidlo

- zelezni¢ny vozen na osobnu
prepravu
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6.5 Ucebné osnovy predmetu policajna komunikacia

Nazov skolského
vzdelavacieho programu:

Specializovana policajna priprava

Druh $tudia:

pomaturitné zdokonalPovacie §tidium — sekundarna
cast’

Urcenie §tudia pre:

prislusnikov Policajného zboru v stalej Statnej
sluzbe

Studijny odbor (k6d a nazov):

9210 N bezpecnostna sluzba

Zameranie (kod a nazov):

05 bezpecnostna sluzba - hrani¢na a cudzinecka
policia

Specializacia: hraniéna policia
DiZka $tadia: 6 tyzdiiov
Forma §tudia: denna

Poskytovany stupen vzdelania

uplné stredné odborné vzdelanie (ISCED 4A)

a policajného vzdelania:

Specializované policajné vzdelanie

Celkovy pocet vyucovacich Psychologia policajnej prace 14
hodin predmetu: 30 | Komunikacia v cudzom jazyku 16
Platnost’ ué¢ebného planu od: 12.10. 2020

ZS-05-PK

6.5.1 Charakteristika vyucovacieho predmetu

Cielom vyucovacieho predmetu policajna komunikacia umoznit posluchacom
zdokonalit’ si, prehibit a rozsirit' si doterajsie vedomosti, zru¢nosti, navykov a spdsobilosti
nevyhnutné pre pdsobenie policajta v SHCP. Stcéasne je cielom pripravit policajtov s
dostojnickou hodnostou pre efektivnu komunikaciu Sobfanmi SR a cudzincami
v akychkol'vek zatazovych a konfliktnych situaciach v slovenskom jazyku av cudzom
(anglickom) jazyku.

Obsahové S$tandardy vyucovacieho predmetu policajna komunikacia tvoria
tematické okruhy:

Psycholodgia policajnej prace

e Psychologia osobnosti policajta

e Zatazové situacie v policajnej praxi

e Zakladna charakteristika riadenia policajnych timov
e Etika policajnej prace

Komunikécia v cudzom jazyku:

e Hrani¢ny dozor, hrani¢na kontrola a migra¢na politika
e Medzinarodna spolupraca a organizovany zlo¢in
e Organizovand kriminalita a medzinarodna spolupréca

Vyucovaci predmet policajnd komunikacia sa vnutorne ¢leni na dve relativne
samostatné Casti vyucovacieho predmetu, a to na Cast’ psycholdgia policajnej prace a Cast’
komunikacia v cudzom jazyku, ktorych tematické celky nadvdzuji predmet policajna
komunikacia primarnej ¢asti PZS a zodpovedajuce Gasti tohto vyu¢ovacieho predmetu, ako aj
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na predmety ZPP — etika a psychologia policajnej prace a policajna komunikacia. Sekundarne
nadvizuju na vsetky ostatné vyucovacie predmety.

Cielom casti psycholdégia policajnej prace vyucovacieho predmetu policajna
komunikacia je umoznit’ posluchadom prehibit’ zakladné socialno-psychologické vedomosti,
praktické zrucnosti, navyky a sposobilosti a ziskat’ nové kompetencie nevyhnutné pri vykone
Statnej sluzby. Cielom vyucby je rozsirit posluchacom teoreticky zaklad z psychologie a
prakticky podporit’ rozvoj ich socialno-psychologickych kompetencii v takom rozsahu, aby
boli schopni samostatne a efektivne plnit' sluzobné tulohy, zvladdat' povinnosti policajta a
vykonavat’ sluzobné zakroky v sulade s etickym kodexom a etikou policajnej prace. Obsah
predmetu tvoria Styri tematické celky, ktoré nadvdzuju na predchadzajlice pomaturitné
vzdelavanie a umoznuju posluchacom ziskat” potrebné¢ vedomosti a komunika¢né zrucnosti
z oblasti SHCP.

CiePom c¢asti komunikacia v cudzom jazyku vyuéovacieho predmetu policajna
komunikacia je umoznit’ posluchd¢om rozvijat’ doterajsie a ziskat' nové jazykové vedomosti
a zodpovedajtice recové zrucnosti potrebné pre komunikéciu s cudzincom pri vykone Statnej
sluzby. Pri vyucbe sa kladie doraz najmi na ziskanie pozadovanych re¢ovych zruénosti a
Citanie textu s porozumenim s pouzitim prekladového slovnika. Posluchéd¢i ziskaju
a zdokonalia si odborné poznatky potrebné predovsetkym pri komunikacii s cudzincami pri
kontrole cestovnych dokladov, pri kontrole na hrani¢énom priechode, pri kontrole cudzincov a
pri nelegalnej migracii.

Vychovno-vzdelavacie ciele ¢asti psychologia policajnej prace vyucovacieho
predmetu policajna komunikacia sii zamerané na vSestranny rozvoj osobnosti a formovanie
postojov policajta, ziskanie zakladnych vedomosti, zru¢nosti, praktickych navykov
a sposobilosti pre efektivnu komunikaciu, zvladdanie zataZe v policajnej praci s cielom
minimalizovania rizik a konfliktov, ktoré plynt ztohto povolania. Vzdeldvanie smeruje
k tomu, aby posluchaci dokazali:

— vyuzit svoj vlastny potencidl pre individudlnu sebapercepciu, poznavanie vlastnych
moznosti a limitov a podporit’ svoj vlastny sebarozvoj,

— vyjadrit’ svoj nazor, pripadne protichodné stanovisko podlozené argumentmi v sulade s
principmi etiky a asertivne rieSit’ konfliktné situdcie,

— predvidat’ a primerane zvladat’ zataZzové situdcie a vyuzivat sebapodporné mechanizmy
ucinné na zvladanie aktudlnej zat'aze,

— zvladat’ zataz v redlnych podmienkach policajnej ¢innosti formou uvolnenia a regeneracie
psychickych a fyzickych sil,

— komunikovat’ na vertikdlnej urovni so svojim nadriadenym aj podriadenym a
charakterizovat’  pozadované sposobilosti nadriadeného Vv rovine  osobnostnej,
profesionalnej a manazérskej,

— podavat kritiku a spdtnu vdzbu svojim podriadenym primeranym asertivnym sposobom.

Vychovno-vzdelavacie ciele Casti komunikacia v cudzom jazyku vyucovacieho
predmetu policajna komunikicia su zamerané na ziskanie jazykovych vedomosti
a zodpovedajucich reCovych zrucnosti potrebnych pri vykone policajnej sluzby. Vzdelavanie
smeruje k tomu, aby sa posluchaci vedeli dohovorit’ s cudzincom v beznom styku pri vykone
Statnej sluzby. Vzdelavanie smeruje k tomu, aby posluchaci dokazali:

pomenovat’ vybrané ulohy a kompetencie prislusnika SHCP;

— vymenovat podmienky vstupu na tizemie SR a jednotlivé druhy viz;
ziskat’ potrebné informécie na overenie splnenia podmienok vstupu;
komunikovat’ pri zisteni priestupku na tiseku pobytu cudzincov;
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— (Citat’ a porozumiet’ odborny text s pouzitim prekladového slovnika;
— informovat’ o pripadoch cezhrani¢nej trestnej ¢innosti;
— komunikovat’ v CJ so ziadateI'mi o azyl.

Ponatie vyucby

Cast’ vyu¢ovacieho predmetu policajnd komunikacia — psycholégia policajnej prace
je teoreticko-praktickou &astou vyuGovacieho predmetu. Vyulujici doplia uéivo
konkrétnymi prikladmi a ¢iastkovymi tlohami z policajnej praxe. U¢i posluchacov cielene
zapajat’ do prace zmysly a schopnosti, ktoré su podkladom pre optimalne zvladanie narocnych
komunika¢nych situécii, ako aj psychicky néro¢nejSich konfrontacii. Podnecuje teoreticky
edukacny proces prikladmi z policajnej praxe. Sucastou vyucby V tejto Casti je aj nasledna
analyza a reflexia urovne zvladnutia modelovej situacie formou brainstormingu.

Cast’ vyuGovacieho predmetu policajna komunikacia — komunikacia v cudzom
jazyku je teoreticko-praktickou ¢astou vyucovacieho predmetu. V priebehu $tadia sa kladie
doraz hlavne na ziskanie pozadovanych re€ovych zru€nosti, t. z. schopnosti porozumiet’
cudzojazy¢ny prejav v situaciach typickych pre SHCP. Tomu je podriadené i osvojovanie si
prislusnych jazykovych vedomosti. Vyucujuci vyuZiva na ziskavanie zrucnosti rozne metody,
napr. pracu s interaktivnym CD a odbornym textom. Na precvi¢ovanie gramatickych javov
vyuziva ucitel’ texty, ktoré si podl'a aktualnej potreby vybera sam, pripadne kombinuje
S vhodnymi dostupnymi audio a videonahrdvkami z dostupnych zdrojov. Posluchaci si
rozsiria odbornu terminologiu zameranu na vykon Statnej sluzby v SHCP, podmienky vstupu,
druhy viz, druhy pobytu cudzinca na uzemi SR, Specificku terminologiu suvisiacu S ulohami
a kompetenciami SHCP pri kontrole hranic a cudzincov, atiez odborni terminoldgiu
V stvislosti s odopretim vstupu a administrativnym vyhostenim.

Hodnotenie vysledkov vzdelavania posluchacov

Vo vyuCovacom predmete policajnda komunikacia sa Klasifikacia posluchaca
Vv priebehu Stadia uskutociiuje ako priebezna a celkova klasifikdcia podla klasifikaéného
poriadku. Prospech posluchaca je vyjadreny v klasifikaénych stupiioch prospechu.

V priebehu $tudia sa hodnotenie a klasifikacia prospechu posluchaca uskutociiuje ako
priebezna Klasifikacia jednotlivych casti vyuCovacieho predmetu policajna komunikacia
samostatne a ako celkova Klasifikacia vyucovacieho predmetu policajna komunikécia.

Vo vyu¢ovacom predmete policajna komunikacia sa stupen celkovej klasifikacie
prospechu posluchaca za Kklasifikacné obdobie urc¢i po vzijomnej dohode vSetkych
uréenych vyucujucich pedagogickych zamestnancov jednotlivych ¢asti vyucovacieho
predmetu.

Predmetom hodnotenia posluchaca v priebehu stadia predmetu policajna komunikacia
su najmd ucebné vysledky (preukazany vykon), ktoré dosahuje a ich porovnanie
s poziadavkami vymedzenymi profilom absolventa, u¢ebnymi osnovami a vzdeldvacimi
Standardami pomaturitného Studia.

Podklady pre hodnotenie posluchaca vyucujtci ziskava najma ustnym skuSanim, pri
ktorom sa kladie doraz na uroveit osvojenych vedomosti, ziskanych zru¢nosti, navykov,
sposobilosti, postojov a schopnost’ ich uplatnenia v modelovych bezpe¢nostnych situaciach
a vo vykone Statnej sluzby vratane aplikdcie medzipredmetovych vztahov, zrozumitel'nost,
presnost’, logickost’, vystiznost, jednoznacnost, odbornl, pravnu a jazykova spravnost
ustneho prejavu.

Podklady do hodnotenia posluchaca vyucujuci ziskava taktiez praktickou skuSkou, kde
sa pri hodnoteni kladie doéraz na schopnost’ posluchaca logicky muysliet, aktivitu,
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samostatnost’ a tvorivost’ pri rieSeni praktickych tloh a modelovych bezpecnostnych situacii,
odbornu, pravnu a jazykova spravnost’ ustneho a pisomného prejavu vratane jeho raznosti
a primeranosti.

Vysledky vzdelavania v predmete policajna komunikacia sa hodnotia aj formou
pisomného preskuSania, priebezne pocas Studia prostrednictvom didaktickych testov. Otazky
a ulohy didaktickych testov st =zostavené tak, aby zodpovedali urovni stanovenych
ocakavanych vzdelavacich vystupov.

6.5.2 Rozpis uciva Casti vyucovacieho predmetu policajna komunikacia - psychologia
policajnej prace

6.5.2.1 Sihrnny rozpis uciva ¢asti vyucovacieho predmetu policajnd komunikacia -
psycholégia policajnej prace

Celkovy pocet vyucovacich hodin 14, z toho 4 hodin praktickych cvi€eni, resp. IC

Pocet vyucovacich

hodin,

P.¢. Tematicky celok z toho

praktickych

cvicenti, resp. IC
1 Psychologia osobnosti policajta 4 / 0
2. | Etika policajnej prace 2 / 0
3 Komunika¢né zru¢nosti 4 / 2
4. | Zatazové situacie v policajnej praxi 4 / 2
Spolu za stadium 14 / 4
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6.5.2.2 Podrobny rozpis uciva ¢asti vyucovacieho predmetu policajna komunikacia - psycholégia policajnej prace

Celkovy pocet vyucovacich hodin v predmete: 14, z toho 4 hodin praktickych cviéeni, resp. IC

Tematicky celok,
téma, podtéma

Pocet
vyu¢. hodin,
z toho
praktickych
cvi¢eni

Ocakavané vzdelavacie vystupy

1. Psycholégia osobnosti policajta

1.1. Osobnostny profil policajta
- zdroje individudlnych rozdielov z hl'adiska osobnosti
- poznavanie osobnosti v policajnej praxi

1.2. Asertivna osobnost policajta
- asertivne zvladanie konfliktov

410

Posluchac dokaze

charakterizovat’ osobnostny profil ob¢ana
vyuzit’ svoj vlastny potencial pre
individualnu sebapercepciu, poznavanie
vlastnych moznosti a limitov

podporit’ svoj vlastny sebarozvoj
odhadnit’ podla jednotlivych prejavov
a znakov komunikacie a spravania formu
pasivneho, agresivneho alebo asertivneho
Stylu  spravania  aschopnost  volit’
adekvatnu formu kontaktu

vyjadrit’ svoj nazor, pripadne protichodné
stanovisko podlozené argumentmi

v stilade s principmi etiky

asertivne riesit’ konfliktné situacie

2. Etika policajnej prace
2.1 Extrémizmus

2/0

Posluchac je schopny
— odhalovat’ a preniknut  do podstaty

zmysSlania extrémistickych skupin

prehibit  poznatky v oblasti  psycho-
socialnych javov, ktoré sa stali sucast'ou
celospolocenského diania so zameranim
na migrantov, cudzincov, etnické rozdiely,
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nabozenstvo, kulturu a zvyklosti

3. Komunikaéné zruénosti 412 Poslucha¢ dokaze
3.1. Zakladné otazky vedenia podriadenych — komunikovat’ na vertikalnej urovni so
- autorita riadiaceho pracovnika svojim nadriadenym aj podriadenym
- metddy vedenia podriadenych — charakterizovat’ pozadované sposobilosti
- zékladné sposoby ovplyvilovania podriadenych nadriadeného v rovine  osobnostngj,
3.2. Zésady podévania spéitnej Vé'ley profesioné]nej a manaiérskej
— identifikovat’ a aplikovat’ vlastné riadiace
zru¢nosti v prospech vedenia timu
— charakterizovat’ a rozpoznat’ obsah
a nastroje riadiacej funkcie
— orientovat’ sa v Styloch riadenia
— podavat’ kritiku a spitnu vdzbu svojim
podriadenym primeranym asertivnym
spdsobom
4. Zatazové situacie v policajnej praxi 4/2 Posluchaé dokaze

4.1. Z4tazové situdcie v praci hrani¢nej a cudzineckej policie

4.1.1. charakteristika stresu, zat'aze
4.1.2. dopad negativnych faktorov zat'aze na pracu a zivot policajta
4.1.3. prevencia k zvladnutiu zatazovych situacii

4.2.Spo6soby zvladania zataze
4.2.1. psychohygiena
4.2.2. relaxacné techniky
4.2.3. riadena relaxacia

predvidat’ a primerane zvladat’ zat'azové
situacie

vyuZivat’ sebapodporné mechanizmy
ucinné na zvladanie aktudlnej zat'aze
vyuzivat metddy na posilnenie psychickej
odolnosti

zvladat’ zat'az v redlnych podmienkach
policajnej ¢innosti formou uvolnenia

a regeneracie psychickych a fyzickych sil
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6.5.2.3 Ucebné zdroje

Na podporou a aktivaciu vyucovania a uc¢enia posluchacov sa vyuzijua nasledovné uc¢ebné zdroje:

Tematicky celok,
téma

Odborna literatura

Materialno-technické
vyucbové prostriedky

1. Psycholégia osobnosti policajta

Vyrost, J. a kol.:Aplikovana socidlni
psycholégie 1. Praha, Grada Publishing 2001
Cirtkova, I: Policejni psychologie, Praha,
Portal, 2004

PowerPoint prezentéacie
Prikladové Studie z praxe

2. Etika policajnej prace

Koreny, P.: Vybrané kapitoly z etiky pre
policajta, Bratislava 1999

Vajda, J.: Etika, 2006

PowerPoint prezentacie
Prikladové Studie z praxe

3. Komunikaéné zruénosti

Vyrost, J. a kol.: Aplikovana socidlni
psychologie I1I. Praha, Grada Publishing, 2001

Matouskova, 1., Spurny, J.:Komunikacne
naro¢né situace v policejni praxi, Vyd. A nakl.
A.Cenek, Plzen 2005

PowerPoint prezentacie
Testové batérie
Prikladové stadie z praxe

4. Zatazové situacie v policajnej praxi

Cech, J.: Psycholégia pre policiu a justiciu,
Trnava 2005

Cirtkova, I: Policejni psychologie, Praha,
Portal, 2004

PowerPoint prezentacie
Prikladové Studie z praxe
Relaxa¢né CD
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6.5.3 Rozpis uciva ¢asti vyucovacieho predmetu policajna komunikacia — komunikacia

v cudzom jazyku

6.5.3.1 Suhrnny rozpis uciva casti vyucovacieho predmetu policajna komunikacia —
komunikacia v cudzom jazyku

Celkovy pocet vyucovacich hodin: 16, z toho 8 hodin praktickych cviéenti, resp. IC

Pocet vyucovacich
hodin,

P.¢ Tematicky celok Z toho praktickych
cvicenti, resp. IC
1. | Hrani¢ny dozor, hrani¢na kontrola a migrac¢na politika 12 /|6
2 Organizovand trestnd cCinnost a medzinarodna policajna al/l9
" | spolupraca
Spolu za §tadium 16 (/|8

74




6.5.3.2 Podrobny rozpis u¢iva ¢asti vyucovacieho predmetu policajna komunikacia — komunikacia v cudzom jazyku

Celkovy pocet vyucovacich hodin v predmete: 16, z toho 8 vyucovacich hodin praktickych cviceni, resp. IC

Pocet
Tematicky celok, vyué. hodin, R e
, . z toho Ocakavané vzdelavacie vystupy
téma, podtéma <1
praktickych
cvifeni
1. Hrani¢ny dozor, hrani¢na kontrola a migra¢na politika 12/6 Posluchac¢ dokaze

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

Ulohy a kompetencie SHCP — 3pecifickd terminolégia, vieobecné
definicie, ulohy hrani¢nej policie pri kontrole hranic

Podmienky vstupu — vizova agenda

Vybavovaci proces na hrani¢nom priechode pri prekracovani Statnej
hranice cudzincami — praca na pozemnej a vzdu$nej hranici, kontrola
dokladov, dopravnych prostriedkov

Odopretie vstupu avyhostenie — podmienky a postup pri odopreti
vstupu a administrativnom vyhosteni cudzincov

Druhy pobytu — podmienky pobytu cudzincov, priestupky stvisiace s
pobytom cudzincov

Konanie 0 azyle — komunikacia so ziadateI'mi o azyl

— pomenovat vybrané ulohy
a kompetencie prislusnika SHCP

— vymenovat podmienky vstupu na
uzemie SR a jednotlivé druhy viz

— komunikovat’ s cudzincom na hrani¢nom
priechode pri kontrole cestovnych
dokladov a dopravnych prostriedkov,
ziskat’ potrebné informécie na overenie
splnenia podmienok vstupu

— informovat’ cudzinca o odopreti vstupu
a vyhosteni

— pomenovat’ druhy pobytu cudzincov na
uzemi SR, komunikovat pri zisteni
priestupku na tiseku pobytu cudzincov

— aplikovatt vedomosti  z odbornych
predmetov v oblasti azylového konania
pri komunikécii v CJ so Ziadate'mi
0 azyl s dorazom na zistenie
dovodov ziadosti 0 azyl
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2. Organizovana trestna ¢innost’ a medzinarodna policajna spolupraca

2.1. Druhy organizovanej trestnej
prevadzaéstvo, obchodovanie s l'udmi ai.

2.2. Spolupraca v schengenskom priestore - policajna spolupraca

¢innosti - nelegidlna migracia,

412

Posluchac dokaze

— Ccitat’ a porozumiet’ odborny text s pouzitim
prekladového slovnika

— informovat’ o pripadoch cezhrani¢nej trestnej
¢innosti (nelegdlna migracia, prevadzacstvo,
obchodovanie s 'ud'mi a i.)

6.5.3.3 Ucebné zdroje

Na podporou a aktivaciu vyucovania a uc¢enia posluchacov sa vyuziji nasledovné ucebné zdroje:

Tematicky celok,
téma

Odborna literatura

Materialno-technické
vyucbové prostriedky

1. Hrani¢ny dozor, hrani¢na kontrola
a migracna politika

Anglicky jazyk:

English for Focal Points at Airports and Joint Operations

Boyle, Charles Chersan, Ileana : English for Law
Enforcement, Macmillan, 2009

vykladové slovniky

on-line slovniky

internetové stranky

Video, CD self-study tool, DVD course material
Pack

PowerPoint prezentacie, uebné texty

CD Jazykové mosty. Anglictina pro policejni
praxi

dataprojektor, pocitacové zostavy, audiovizudlna
technika

auditivne pomocky

2. Cezhranicna trestna ¢innost’
a medzinarodna policajna
spolupraca

Anglicky jazyk:

Boyle, Charles Chersan, lleana : English for Law
Enforcement, Macmillan, 2009

vykladové slovniky

on-line slovniky

internetové stranky

PowerPoint prezentacie, ucebné texty

CD Jazykové mosty. Anglictina pro policejni
praxi

dataprojektor, poc¢itatové zostavy, audiovizudlna
technika

auditivne pomocky
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7  VNUTORNY SYSTEM KONTROLY
AHODNOTENIA VYSLEDKOV VYCHOVY
A VZDELAVANIA

7.1  Vnitorny systém kontroly a hodnotenia posluchacov

Neoddelitelnou sucastou VVP je kontrola a hodnotenie vykonov posluchac¢a v rdmci
vSetkych Cinnosti, ktoré vykondva. Cielom hodnotenia je poskytnit’ posluchacovi spatni
vazbu, prostrednictvom ktorej ziskava informécie o tom, ako danu problematiku ovlada, ako
dokaze zaobchadzat’ stym, Co sa naucil, v Com sa zlepSil av com ma eSte nedostatky.
Hodnotenie posluchaca vychadza z jasne stanovenych cielov a konkrétnych kritérii, ktorymi
sa dé jeho vykon zmerat’.

Systém preverovania vedomosti, intelektudlnych sposobilosti, praktickych navykov
a zruénosti predstavuje Siroku Skalu Specifickych aktivit, ktord je potrebné chapat’ ako
vyznamné pedagogické nastroje pedagogického zamestnanca pri zabezpeCovani dosiahnutia
Ciastkovych a finalnych cielov VVP. Preto je dolezité, aby sa v pedagogickom procese presne
uplatiiovali jeho didaktické funkcie a ¢innosti.

Hodnotenie je jednou z najvyznamnejSich ¢innosti kontroly vyucovacieho procesu,
ktorou sa zistuju a posudzuju vysledky vyucovacieho procesu. Pri kontrole vyucovacicho
procesu ide o:

Zistovanie vysledkov vyucovacieho procesu — preveruju sa alebo skasaju sa
posluchéci, pricom sa meria ich vykon a zistuje sa, co poslucha¢ vie a ¢o nevie, alebo ¢o ma
vediet, ako sa ma zlepSit' v porovnani sdm so sebou alebo s kolektivom; ide o zist'ovanie
stupna dosiahnutia cielov vyucovacieho procesu — preverovanie vedomosti posluchacov.

Postidenie vysledku vyucovacieho procesu — hodnotia sa a porovnavaji sa vysledky
¢innosti posluchaca zistené preverovanim podl'a urenych poziadaviek, noriem, — hodnotenie
a klasifikacia posluchacov.

Dosiahnutie vSeobecného a Specifického ciel'a sa overuje hodnotiacim Standardom,
ktory predstavuje stbor kritérii, organizacnych a metodickych postupov na overenie
dosiahnutych vykonovych Standardov. Vztahuje sa priamo na kompetencie. Zahfna:

1. Kritéria hodnotenia:

a) uroven osvojenych vedomosti, ziskanych zruénosti, navykov, spdsobilosti,
postojov, schopnost’ ich uplatnenia v modelovych bezpeénostnych situaciach a vo
vykone Statnej sluzby vratane aplikacie medzipredmetovych vztahov,

b) zrozumitel'nost, presnost’, logickost’, vystiznost’, jednozna¢nost, odborna, pravna
ajazykova spravnost Ustneho a pisomného prejavu vratane jeho réaznosti
a primeranosti,

c) schopnost’ logicky mysliet, aktivita, samostatnost a tvorivost pri rieSeni
praktickych uloh a modelovych bezpecnostnych situacii,

d) troven telesnej zdatnosti a fyzickej pripravenosti na vykon Statnej sluzby,

e) vztah k policajnej sluzbe, troven plnenia sluzobnych povinnosti a dodrziavania
sluZzobnej discipliny.

2. prostriedky a postupy hodnotenia:
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a) sustavnym pedagogicko-diagnostickym pozorovanim posluchac¢a a sledovanim
stupnia rozvoja jeho individualnych osobnostnych predpokladov pre vykon Statnej
sluzby,

b) rozli¢nymi druhmi skusok, ako st tstna skuska, pisomna skuSka, prakticka sktska,
pohybova skuska, vedomostny test,

) sustavnym sledovanim, analyzou vysledkov a hodnotenim vykonov ¢innosti
posluchac¢a dosahovanych pri vyucbe a vycviku (napr. pri IC) a sledovanim jeho
systematickej pripravenosti na vyucovanie,

d) rozhovormi a diskusiami s poslucha¢mi,

e) konzultaciou s ostatnymi pedagogickymi zamestnancami, pripadne s pracovnikmi
utvarov PZ, ak sa vyucbova alebo vycvikova ¢innost’ posluchaca uskutociovala
V ramci vykonu $tatnej sluzby na utvaroch PZ.

5 Prospech posluchaca v jednotlivych povinnych vyuéovacich predmetoch urcenych
SkVP sa klasifikuje podl'a klasifikaéného poriadku.

Pravidla hodnotenia st zavdzné v sulade s ciel'mi Studia, vychovnymi a vzdelavacimi
stratégiami realizovanymi v ramci vzdelavacej oblasti.

3. organizaéné a metodické pokyny pre sumativnhe hodnotenie (zavereéné
pomaturitné skusky) vzt’ahujice sa na ukoncovanie $tudia:

Hodnotenie sa uskuto¢niuje v troch rovinach. Pedagogicky zamestnanec vzhladom
na o¢akavané vzdelavacie vystupy a kompetencie:

a) hodnoti posluchaca podl'a kritérii hodnotenia (hodnotenie absolatneho vykonu —
sumativne priebezné a zavere¢né hodnotenie),

b) porovnava jednotlivych posluchacov v triede (hodnotenie relativneho vykonu),

c) hodnoti individudlny pokrok posluchaca (porovnava stcasny vykon s vykonom
Vv predchadzajiacom obdobi).

Sucastou hodnotenia je aj sebahodnotenie posluchécov, ich schopnost’ posudit’ svoju
vlastnu pracu, vynalozené tusilie, osobné moznosti a rezervy.

Pri hodnoteni posluchaCov sa podl'a povahy predmetu zameriame predovSetkym na
ucelenost’, presnost’, trvalost’ osvojenia pozadovanych poznatkov, kvalitu, rozsah ziskanych
sposobilosti, schopnost’ uplatilovat’ osvojené poznatky a zrucnosti pri rieSeni teoretickych
anajmi praktickych uloh, pri vyklade ahodnoteni spolocenskych javov a zakonitosti.
Posudzuje sa kvalita myslenia, jeho logika, samostatnost” a tvorivost, aktivita v pristupe
k ¢innostiam, zaujem o tieto Cinnosti a vztah k tymto c¢innostiam, vystiznost' a odborna
jazykova spravnost’ ustneho apisomného prejavu, kvalita vysledkov cinnosti, osvojené
metody samostatného Stadia. Hodnoti sa vzt'ah k praci, pracovnému kolektivu a praktickym
¢innostiam, zdokonalenie a osvojenie si praktickych zru¢nosti a navykov, ovladanie ucelnych
sposobov prace, vyuzivanie ziskanych teoretickych vedomosti v praktickych cinnostiach,
aktivita, samostatnost’, tvorivost, iniciativa v praktickych c¢innostiach, kvalita vysledkov
¢innosti, organizdcia vlastnej prace a pracoviska, dodrziavanie predpisov o bezpecnosti
a ochrane zdravia pri praci, starostlivost’ o zivotné prostredie, hospodarne vyuzivanie surovin,
materialov a energie.

Pri hodnoteni vysledkov posluchacov skola a vSetci pedagogicky zamestnanci v sulade
so spoloc¢enskymi vychovnymi a vzdelavacimi stratégiami na turovni Skoly dodrziavaja
nasledovné:

1. hodnotenie sa zameriava a formuluje pozitivne,
2. posluchac sa hodnoti podla miery splnenia danych kriterii,
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3. hodnotenie dosiahnutych vysledkov posluchaca z vyucovacieho predmetu nezahria

hodnotenie jeho spravania,

vyucujuci hodnotia a klasifikuju iba prebrané a precvicené ucivo,

posluchac ma dostatok casového priestoru na ucenie, precvicovanie a upevnenie uciva,

podklady pre hodnotenie a klasifikdciu ziskava vyucujuci najmd sledovanim vykonov

a pripravenosti posluchaca na vyucovanie, réznymi druhmi pisomnych prac, analyzou

vysledkov roznych cinnosti posluchacov, konzultaciami s ostatnymi vyucujucimi,

pri klasifikacii pouziva vyucujuci platnu klasifikacnu stupnicu,

vysledky posluchacov posudzuje vyucujuci objektivne,

9. whkony posluchacov pri IC, Vktorom vyucuju viaceri vyucujuci, su klasifikované
vyslednym stupiiom klasifikdacie stanovenym garantom zamestnania po vzdjomnej dohode
a

10. pisomné preskusanie je spravidla posluchacom oznamené vopred, aby mali dostatok casu
na pripravu.

ISR

o ~

Podra platnych vSeobecne zavaznych pravnych predpisov sa stanovuju tieto pravidla:

— podla § 25 ods. 5 vynosu MV SR €. 73/2008 je v dennom $tudiu stanovené jedno
klasifikatné obdobie, ktoré sa konci diom ukoncenia teoreticko-praktického
vyucovania podl'a uréeného uc¢ebného planu,

— u posluchaca, ktory sa neztcastni vyucovania v rozsahu nad 20 % z celkovej ¢asovej
dotécie jednotlivych vyucovacich predmetov v prislusnom kvalifikacnom obdobi,
moze riaditel’ $koly nariadit’ komisionalne presktsanie podla § 25 ods. 9 pism. b)
vynosu MV SR ¢. 73/2008. Urcenie terminu, vymedzenie rozsahu, organizicia,
priecbeh  aoznamenie  vysledku  spolu s pedagogickou  dokumentaciou
0 komisionalnych sktSkach sa riadi internym predpisom riaditel’a Skoly,

— komisionalne preskusanie moZze byt’ posluchacovi nariadené podla § 25 vynosu MV
SR ¢. 73/2008,

— podla § 25 ods. 2 vynosu MV SR ¢. 73/2008 moZe byt prospech posluchaca
pri hodnoteni IC a komplexnych vedomostnych testov klasifikovany percentom
uspesnosti.

7.2 Vniutorny systém kontroly a hodnotenia pedagogickych
zamestnancov Skoly

Zmyslom hodnotenia pedagogického zamestnanca (odborného ucitel'a alebo ucitel’a)
Skoly je posudit’ kvalitu a ndro€nost vykonu pedagogickej Cinnosti, mieru osvojenia si
a vyuzivania profesijnych kompetencii v nadviznosti na systém vzdelavania, kariérny systém
a profesijne Standardy.

Zasady hodnotenia ucitel'ov Skoly podla § 70 ods. 10 zdkona ¢. 138/2019 Z. z.
upravuje pokyn riaditel’ky SOS PZ Kogice ¢. 4/2013, ktorym sa vydava pracovny poriadok
SOS PZ Kosice. Uvedeny interny predpis podrobne upravuje predmet, dobu, spdsob, kritéria
a zaver hodnotenia. Podl'a stanovenych kritérii dosahuja ucitelia skoly nasledujuci zaver:

a) nizke hodnotenie,

b) Standardné hodnotenie,

¢) nadpriemerné hodnotenie,

d) vysoko nadpriemerné hodnotenie.

Pri hodnoteni odbornych ucitel'ov $koly sa postupuje podla ustanoveni § 27 az § 32
zékona €. 73/1998 Z. z. Predmetné ustanovenia podrobne upravuju sposob, kritéria, zavery
a dobu, kedy sa sluzobné hodnotenie vykonava. Stcastou hodnotiacej Casti sluzobného
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hodnotenia odborného ucitel'a st aj hodnotenia vysledkov, kvality, naro¢nosti vykonavania
pedagogickej ¢innosti a miera osvojenia si a vyuzivania profesijnych kompetencii.

Hospita¢nad Cinnost’ je zamerana na ziskavanie informacii o cieloch, metddach,
formach a prostriedkoch vo vyucébe jednotlivych pedagogickych zamestnancov z hladiska
potrieb pedagogického riadenia vychovno-vzdelavacej prace v skole. Hospita¢na Cinnost’ je
vykonéavana podl'a ¢l. 6 pokynu generalneho riaditel'a sekcie riadenia I'udskych zdrojov MV
SR ¢. 1/2010 orozsahu priamej vyucovacej cinnosti pedagogickych zamestnancov
policajnych strednych odbornych $kol v zneni pokynu sekcie personalnych a socialnych
¢innosti a osobné¢ho uradu MV SR ¢. 1/2018. Za ucelom zabezpecenia ucelnosti a kvality
vykonavania hospitac¢nej ¢innosti bolo na tento ucel vydané metodické usmernenie.

Pre potreby hodnotenia kvality vyucCovacieho procesu je systém evalvacie -
posudzovania kvality - realizovany aj dotaznikmi po ukonceni $tidia. Jeho ciel'om je sledovat’
mieru efektivnosti obsahu a podmienok vyucovania a ucenia sa, identifikovat’ a analyzovat
pozitivne aj negativne zmeny v rozvoji osobnosti posluchaca. Zistenia a zavery z nich
vyplyvajlice sa pouzivaju ako spétna vdzba pri riadeni a planovani VVP.
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8 SPOSOB A PODMIENKY UKONCOVANIA STUDIA

Pomaturitné zdokonalovacie Studium v Studijnom odbore 9210 N bezpecnostna
sluzba, zameranie 05 bezpecnostna sluzba - hrani¢nd a cudzinecka policia, Specializacia
hrani¢na policia sa podl'a § 35 vynosu MV SR ¢. 73/2008 ukoncuje zaverecnou pomaturitnou
skuskou.

Zaverefna pomaturitna skuska je zasadnym vzdeldvacim vystupom absolventov
PZS Vv policajnych strednych odbornych $kolach. Absolventi ziskajii v nadviznosti na ZPP
odbornu kvalifikaciu a kompetencie vykonavat’ Statnu sluzbu v PZ vo funkcidch s planovanou
dostojnickou hodnost’ou a na druhej strane moznost’ d’alSicho vzdeldvania. Ziskany certifikat
o dosiahnutej kvalifikacii, ktorym je vysvedCenie o zaverefnej pomaturitnej skiske,
potvrdzuje v plnom rozsahu ich dosiahnuté kompetencie.

Zaverecna pomaturitnd skuska je komplexnd teoreticko-praktickd odborna skuska,
ktorej cielom je overit, ako si poslucha¢ osvojil vedomosti, praktické zrucnosti, navyky
a sposobilosti v rozsahu uciva obsiahnutého v ucéebnych osnovach stboru vyucovacich
predmetov uréenych uéebnym planom prislusného SkVP a ako je v salade s profilom
absolventa pripraveny samostatne ich vyuzivat’ pri vykone Statnej sluzby.

V internom predpise riaditela $koly, ktorym je vydané pedagogicko-organiza¢né
zabezpedenie zavereénej pomaturitnej skusky je ustanoveny pocet skusobnych komisii.

Zavere€na pomaturitnd skuska sa ¢leni na:

- pisomnu Cast’ zaverecnej pomaturitnej skuSky (d’alej len ,,pisomna cast’ skasky*),
- Ustnu ast’ zaverecnej pomaturitnej skusky (dalej len ,,ustna Cast’ skuSky*).

V pisomnej cCasti skusky sa prostrednictvom didaktického testu overuji vedomosti
posluchécov v rozsahu uciva uréeného uc¢ebnym planom a uc¢ebnymi osnovami vyucovacieho
predmetu hranicna policia, pravo, kriminalistika, sluzobnd priprava a policajna komunikacia,
a to formou suboru otazok, ktoré tvoria vyroky s vyberom odpovede alebo VS}'/roky s kratkou
odpoved’ou pomocou softwarového programu. Celkovy pocet 60 otazok ) koreSponduje
S percentualnym zastipenim vyucovacich predmetov vzdelavacej oblasti sluzba hrani¢nej
a cudzineckej policie. Podmienky pre uspe$né vykonanie testu a hodnotenie stupfiom
klasifikécie ,,vyhovel* su:

- minimalne percento Uspesnosti z celkového poctu odpovedi je 80 % a
- sucasne minimalne percento uspesnosti z celkového poctu odpovedi konkrétneho
predmetu je 60 %.

V tUstnej Casti skusky, ktord nadvizuje na pisomnu Cast’ skusky, sa vo vyzrebovanej
téme overuje urovenl vedomosti, praktickych zru¢nosti, navykov a spdsobilosti posluchaca
V rozsahu uciva uréeného uc¢ebnymi osnovami profilujucich vyucovacich predmetov hrani¢na
policia a pravo.

Ustnu Gast’ skiisky moze konat' len posluchag, ktory bol na pisomnej &asti skuky
klasifikovany stupfiom vyhovel.

Pre ustnu cast’ skusky sa urci 15 az 25 tém. Subor otazok pre pisomnu cast’ skusky a
stbor tém pre Ustnu Cast’ skuSky s uvedenim ucebnych pomocok, ktoré moéze posluchac pri

% Z toho: hrani¢na policia - 33 otazok, pravo — 10 otizok, kriminalistika — 6 otazok, sluzobna priprava — 4
otazky, policajna komunikacia — 7 otazok (Cast’ psychologia policajnej prace — 3 otazky, cast komunikacia
v cudzom jazyku — 4 otazky).
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skuske pouzivat’, schvaluje riaditel’ skoly. Pri Gstnej Casti skusky si poslucha¢ Zrebuje jednu
zo suboru schvalenych tém.

Pisomna ¢ast’ skugky trva najviac 60 minat. Ustna &ast’ sksky trva 15 az 30 minut;
priprava posluchaca na ustnu cast’ skiisky trva najviac 20 minut.

Hodnotenie zavere¢nej pomaturitnej skusky ako sumativneho vzdelavacieho
vystupu je jednou z najvyznamnejSich Cinnosti kontroly vzdeldvania, ktorou sa zistuju
a posudzuju vysledky vzdelavania. Je procesom skompletizovania a interpretovania udajov
a dokazov o vykone posluchacov. Specifikuje, aké dokazy o vykone poslucha¢a sa maju
vytvorit, ako maju byt interpretované¢ vystupné informdacie a akym spdsobom sa maju
zaznamenat’. Hodnotenie a klasifikacia je koneénym rozhodnutim o vykone posluchaca a ich
cielom je certifikacia.

Vzdelavacie vystupy predstavuji zdklad pre kriteridlne hodnotenie vedomosti
posluchaca.

Vzdelavacie vystupy:

— musia odpovedat’ na otazku, ¢o sa od posluchdca ocakava, aby preukdzal svoju
kompetenciu a tspesne ukoncil svoje Stadium,

— musia odpovedat’ na otdzku, ako mé poslucha¢ vzdeldvaci vystup zvladnut,

— su pre posluchacov jasné a konzistentné,

— maju odsthlasenu Strukturu,

— modzu mat vlastné ucebné zdroje (pomocky, pristroje, modely, odborné tabul’ky, atd’.),

— predstavuju zaklad pre kriteridlne hodnotenie vedomosti, zru¢nosti, navykov, sposobilosti
a kompetencii posluchaca.

Uspesnym absolvovanim PZS v §tudijnom odbore bezpecnostna sluzba, zameranie
hrani¢né a cudzinecka policia, Specializicia hrani¢na policia ma absolvent dosiahnut’ a splnat’
nasledovné vystupné Standardy:

a) spolocné

= samostatne vo svojej profesijnej ¢innosti dokaze aplikovat’ uceleny systém vedomosti
a znalosti z oblasti zdkona ¢. 73/1998 Z. z., zakona €. 171/1993 Z. z., spravneho prava,
trestného prava a ostatnych stvisiacich vSeobecne zavédznych pravnych predpisov,
internych predpisov, smernic, prikazov a metodickych pokynov a usmerneni,

= dokdze efektivne spolupracovat’ sorgdnmi Stitnej] sprdvy a  samospravy,
spolo¢enskymi, hospodarskymi organizdciami a institiiciami,

= rozhoduje sa po predchadzajicom zvazeni realnosti a funk¢nosti svojich rozhodnuti,

» vie na zverenom useku vypracovat podkladové materialy k analytickej hodnotiacej
¢innosti,

= dokaze aplikovat’ konkrétne zdsady ochrany utajovanych skuto¢nosti,

= je sposobily zvladnut' zakladné komunika¢né situacie v niektorom svetovom jazyku a
aktivne pouzivat’ odbornu terminoldgiu,

= je schopny pracovat’ v pracovnych skupinéch, v timoch ako ¢len i ako veduci,

= vyyuziva IS MV SR a pocitacova techniku pri spracovavani dokumentacie k trestnym
¢inom, materidlov eviden¢ného charakteru, Statistickych prehladov a dokumentov
roznych typov pouzivanych v rezorte MV SR,

= vie prakticky pouzivat’ Specidlne pristroje a zariadenia potrebné pre vykon konkrétnej
funkcie,

= dokdZe vyhotovovat’ fotodokumentaciu a videozdznam policajnych situécii,

82



Vv podmienkach zataze dokaze ovladdat pridelené¢ sluzobné zbrane a ostatné
donucovacie prostriedky pouzivané v policajnej praxi,

ovlada a vie aplikovat’ poziadavky EU v oblasti ¢innosti SHCP implementované do
vnutroStatneho pravneho poriadku predovsetkym schengenského prava s dérazom na
Kodex schengenskych hranic,

Vv praktickej ¢innosti vie aplikovat’ vedomosti o systéme a organizacii kontroly hranic,
subjektoch SR a susednych S$tatov participujicich na tseku kontroly hranic a
0 predpisoch, ktor¢ ovplyviiujua ¢innost’ SHCP,

dokéaze plnit' vybrané tlohy na tseku cestovnych dokladov vyplyvajuce z platnej
pravnej upravy,

dokaze plnit’ tlohy pri ochrane tidajov v IS MV SR,

v praktickej Cinnosti dokéze vyuzivat’ schengensky IS a pracovat’ s vybranymi IS MV
SR vratane vkladania novych udajov,

je sposobily samostatne plnit’ alohy SHCP pri realizacii navratov cudzincov,

dokaze plnit’ samostatne ulohy vyplyvajlice z pravnej Upravy zaistenia a umiestiiovania
statnych prislusnikov tretich krajin do UPZC a ich prakticki realizaciu,

pozna tlohy vyplyvajtce pre ¢innost SHCP z pravnej Gipravy zakona o azyle a vie ich
aplikovat’ v praktickej ¢innosti v azylovom konani,

pozna zakladné ulohy SKP,

v praktickej Cinnosti je schopny aplikovat’ poznatky z oblasti profilacie osob,
odhalovania kradnutych vozidiel, ochrannych znakov cestovnych dokladov, zistovania
znakov falSovania a pozmenovania cestovnych dokladov, dokladov opraviiujicich na
pobyt a inych dokladov,

vie plnit’ ulohy na useku analyzy rizik v pdsobnosti SHCP uplatiiovanim spolo¢ného
integrovaného modelu analyzy rizik (CIRAM).

b) v Specializacii hrani¢na policia

je pripraveny riadit’, organizovat’ a kontrolovat’ vykon sluzby referentov na zékladnych
utvaroch SHCP s dérazom na OHK PZ a OA PZ,

je schopny samostatne plnit’ tlohy na tseku kontroly hranic na vonkajsich hraniciach,
organizovat, riadit a vykondvat sluzobné zdkroky pri zabezpecovani kontroly
vonkajSej hranice,

dokdze samostatne plnit’ ulohy na useku hrani¢nej kontroly na hranicnom priechode,
a vo vymedzenom rozsahu plnit’ ulohy podl'a vizového kodexu,

dokdze plnit’ ulohy na useku hrani¢nej kontroly na medzinarodnych letiskach vo
vzt'ahu k schengenskym a nonschengenskym letom,

vie samostatne spracovavat potrebné rozhodnutia na zakladnom utvare SHCP pri
zisteni porusenia Kédexu schengenskych hranic,

je schopny samostatne plnit’ tlohy pri odopreti vstupu Statneho prislusnika tretej
krajiny arealizovat odopretie vstupu, zamietnutie vstupu ob¢anovi EU a jeho
rodinnému prislusnikovi,

je spdsobily samostatne vykonat’ kontrolu povinnosti Statneho prislusnika tretej krajiny
na uzemi SR a samostatne plnit' Ulohy pri zisteni porusSenia povinnosti Statneho
prislusnika tretej krajiny.

c¢) profil osobnosti

moralne vlastnosti (zodpovednost, Cestnost, svedomitost, disciplinovanost’,
obetavost, statocnost’, trpezlivost’, ustretovost’),

volové vlastnosti (cielavedomost, sebaovladanie, energickost, vytrvalost,
rozhodnost’, samostatnost’, schopnost’ podriadit’ sa a 1.),
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= Specidlne schopnosti ( schopnost’ rychlo a presne plnit’ tlohy v zatazovych situaciach,
schopnost’ komunikovat, schopnost’ efektivne vyuzivat’ zbran a pridelent techniku,
schopnost’ tspesnej sebaobrany, schopnost’ rychlo a spravne sa rozhodovat’ a i.),

= psychicka pripravenost’ (emotivna stabilita, adekvatnost’ vlastného prejavu, schopnost’
odhadnut’ situaciu a podla toho urcit’ stratégiu postupu),

= nestrannost’ a nezaujatost’ pri vykone sluzobnych Cinnosti.

Klasifikdcia prospechu na zavereénej pomaturitnej skuske je vysledkom
komplexného hodnotenia vedomosti, zru¢nosti, navykov a sposobilosti posluchaca. Zakladom
klasifikacie je pridelenie zodpovedajuceho klasifikacného stupna prospechu, Cize zaradenie
posluchaca alebo jeho vykonu do niektorej vykonnostnej skupiny. Vymedzenie
klasifika¢nych stupiiov sa opiera o hodnotenie podla kritérii hodnotenia vzdelavacich
vystupov.

Klasifikacia prospechu posluchafa na zaverecnej pomaturitnej skuske sa klasifikuje
stuptiom prospechu podla § 25 ods. 2 vynosu MV SR ¢. 73/2008. Na zavere¢nej pomaturitnej
skuske sa kazda jej ¢ast’ klasifikuje stupiiom prospechu osobitne. Na zavere¢nej pomaturitnej
skuske sa stupiiom prospechu klasifikuje tstna ¢ast’ skusky. Prospech posluchaca na pisomnej
Casti skusky sa klasifikuje stupiiom ,,vyhovel(a)/V* alebo ,,nevyhovel(a)/N“ a moze byt
vyjadreny aj percentom Uspesnosti.

Rozsah a obsah otazok pre pisomnt ¢ast’ skusky a tém pre ustnu Cast’ skisky zahina
komplexny uéebny obsah teoreticko-praktického vyugovania. V SkVP sa kritéria hodnotenia
vzdelavacich vystupov pre sekundarnu &ast PZS $pecifikuju v zavislosti od zamerania a
Specializacie Studijného odboru a Vv sulade s cielom, rozsahom a obsahom prislusnej casti
zaverecne] pomaturitnej skusky. Pri hodnoteni vykonu posluchaca sa odportca vyuzit tieto
vSeobecné kritéria :

— porozumenie téme a jej jednotlivych uloh, resp. pochopenie otazok testu,
— schopnost’ spravne analyzovat’ tému,

—  vecnost, spravnost’ a komplexnost’ odpovede,

- spravne pouzivanie odbornej terminoldgie v Statnom jazyku, prip. aj v CJ,
- schopnost’ praktickej aplikacie poznatkov,

- schopnost’ teoretickej aplikacie pri praktickom predvedeni tlohy,

—  prezenticia samostatnej, komplexnej a spravnej odpovede,

—  vyraznost a istota prezentécie,

— istota pri rieSeni problémovych situdcii, javov a problémov,

— schopnost’ predniest’ vlastné riesenie,

— samostatnost’ pri plneni ulohy alebo pri vykonavani sluzobného zakroku,
— vysledok splnenia ulohy alebo vykonania sluzobného zakroku,

- efektivna organizécia prace,

— spravnost’ spracovania dokumentacie suvisiacej s témou,

—  rutinné vyuzivanie nevyhnutnych pomdcok a prostriedkov pri odpovedi.

Pri organizacii, priebehu, klasifikacii a hodnoteni zavere¢nej pomaturitnej skuSky
Skola postupuje podla vynosu MV SR ¢. 73/2008, klasifika¢ného poriadku a inych internych
predpisov.

Vydavanie dokladu o ziskanom vzdelani

Po tspesnom vykonani zavere¢nej pomaturitnej skisky absolvent sekundarnej Casti
PZS v studijnom odbore 9210 N bezpecnostnd sluzba, zameranie 05 bezpecnostna sluzba -
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hrani¢na a cudzinecka policia, Specializacia hrani¢nd policia ziskava uplné stredné odborné
vzdelanie na trovni ISCED 4A a $pecializované policajné vzdelanie. O ziskanom vzdelani sa
uspesnému absolventovi vyda vysvedcenie o zaverecnej pomaturitnej skuske na tlacive
schvalenom MV SR, ktoré obsahuje aj dolozku o ziskani policajného vzdelania.

Sucastou vysvedCenia je aj dodatok, ktory obsahuje podrobnosti 0 absolvovanom
vzdelavacom programe vratane rozsahu hodin absolvovaného stidia predpisaného uc¢ebnym
planom a vysledkoch hodnotenia a klasifikacie prospechu posluchéaca pocas studia.

VysvedCenie o zavereéne] pomaturitnej skuske je dokladom (certifikatom), ktory
potvrdzuje, Ze absolvent sekundarnej ¢asti PZS v $tudijnom odbore 9210 N bezpe&nostna
sluzba, zameranie 05 bezpecnostnd sluzba - hrani¢na a cudzinecka policia, Specializacia
hraniénd policia spifia kvalifikatny predpoklad vzdelania a kvalifikaénii poziadavku
policajného vzdelania pre funkciu s pldnovanou ddstojnickou hodnost'ou v prisluSnom druhu
sluzby PZ podl'a § 11 az 13 zakona €. 73/1998 Z. z. aN MV SR ¢. 168/2019 o zasadach
kariérneho postupu prislusnika PZ, vyberovom konani a vybere v PZ v zneni N MV SR ¢.
33/2020.
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9 POMIENKY NA REALIZACIU VZDELAVACIEHO
PROGRAMU

Pre uskuto¢iiovanie vzdelavania v stlade so SVP je nevyhnutné vytvarat vhodné
realiza¢né podmienky.

Podla Skolskeho zakona asucasne vynosu MV SR ¢. 73/2008 sa podla SkVP
uskutoénuje vychova a vzdelavanie v PZS v $tudijnom odbore bezpecnostna sluzba a jeho
zameraniach a Specializaciach.

Optimalne vzdelavacie prostredie je tvorené ucelenym, vzajomne sa podmienujicim
komplexom poziadaviek, cielov a obsahov vzdeldavania v prislusnom druhu pomaturitného
Studia a zamerania Studijného odboru bezpecnostna sluzba.

Vyucbu zabezpecuju pedagogicki zamestnanci Skoly, ktori st v sluzobnom pomere
podla zakona ¢. 73/1998 Z. z. a zamestnanci pri vykone prace vo verejnom zaujme podla
zékona €. 552/2003 Z. z. 0 vykone prace vo verejnom zaujme V zneni neskorsich predpisov.

Na pedagogickych zamestnancov Skoly sa primerane vztahuju ustanovenia zdkona €.
138/2019 Z. z. ako aj d’alSie pravne akty vydané v rezorte §kolstva.

Pedagogicki zamestnanci, ktori zabezpecuju pripravu posluchacov na vykon S$tatnej
sluzby policajtov, sa riadia ustanoveniami vynosu MV SR ¢. 73/2008, a taktiez klasifikacnym
poriadkom.

Postavenie, zakladné tlohy a zastupovanie $koly je upravené v pokyne SOS PZ
Kosice &. 50/2015 o organizaénom poriadku SOS PZ Kosice v zneni pokynu SOS PZ Kosice
¢. 37/2016.

Skolu riadi a zodpoveda za jej &innost’ riaditel’ skoly. Odbory, oddelenia a predmetové
skupiny st riadené podl'a zasady jediného zodpovedného veduceho. Zastupca riaditel'a Skoly
— sucasne veduci Skolského odboru organizuje vychovno-vzdeldvaciu ¢innost’ Skoly, sicasne
riadi Skolsky odbor a zodpoveda za jeho ¢innost’.

Na zabezpecenie plnenia dolezitych uloh a na rieSenie problémov st zriadené poradné
organy riaditela Skoly: pedagogickd rada, gremidlna porada, operativna porada, poradna
komisia na preroktivanie odvolani policajtov proti rozhodnutiam vo veciach sluzobného
pomeru, edi¢na komisia, Skodova komisia, rada posluchacov, stravovacia komisia, komisia
pre posudzovanie Grazov ku ktorym doslo na Skole, skupina riadenia k plneniu opatreni a uloh
po vyrozumeni o vzniku situacie (¢l. 4 N MV SR ¢. 5/2017 o plneni tloh pri priprave na
krizové situacie a pri ich rieSeni vV zneni N MV SR ¢. 87/2017).

Na vykonanie prisluSnych ustanoveni zdkona ¢. 361/2012 Z. z., ktorym sa meni a
doplita zakon &. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace V zneni neskorsich predpisov, rozhodnutia
MV SR ¢. SLV-PS-1120/2012 zo dia 12. 12. 2012 o zruSeni rozpoctovych organizécii a
personalneho rozkazu ministra vnutra SR €. 728/2012 zo dina 30. 11. 2012 bol vydany pokyn
riaditel’ky SOS PZ Kosice &. 4/2013, ktorym sa vydava pracovny poriadok SOS PZ Kosice,
ktory sa vztahuje na zamestnancov vykonavajucich pracu vo verejnom zaujme, pre ktorych
Skola je miestom vykonu ich prace a fyzické osoby, ktoré pre Skolu vykonavajii pracu na
zéklade dohod o pracach vykondvanych mimo pracovného pomeru (§ 223 az 228a zékona
¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov).

Poslanim $koly je ¢o najkomplexnejsie pripravit’ policajtov ustanovenych do funkcie
S planovanou ddstojnickou hodnostou tak, aby tato sluzbu vykonavali kvalifikovane a na
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vysokej profesionalnej urovni. Odborna a osobnostna uroven pedagogickych zamestnancov je
predpokladom, Ze posluchaci si ich prostrednictvom posilnia vzt'ah k vykonu $tatnej sluzby na
Gitvaroch v sluzobnej podriadenosti UHCP P PZ. Poskytnuté vzdelanie im nasledne umoZni na
kvalitativne vysSej urovni chranit’ prava pravnickych oséb a fyzickych osob, bezpecnost
a verejny poriadok profesiondlne, zodpovednym a estnym sposobom v sulade s etickymi
principmi.
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Zaznam o platnosti a zmenach $kolského vzdelavacieho programu

Platnost’
SKVP, resp.
jeho zmeny

od (datum)

Zmena SkVP
schvalena

(datum)

Struény opis zmeny, lipravy, inovacie SkKVP

Zmenu vykonal
(meno a priezvisko,
funkcia)

Zmenu schvalil
(podpis riaditel’a)
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