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Vzorl

Oznam o vyhlaseni vyberového konania

Mestsky urad /Mesto Levice/, Ndmestie hrdinov, 934 32 Levice

vyhlasuje vyberové konanie na

e 1 pracovné miesto terénneho socidlneho pracovnika (TSP),

Vlyberové konanie sa uskutoéni dfia 30.06.2020 o 10.00 hod. v zasadacke Mestskej rady,
I. poschodie ¢. dveri. 38, na Mestskom trade v Leviciach.

Zaujemcovia o uvedenu pracovnu poziciu mozu pisomnu Ziadost o prijatie do zamestnania dorucit
osobne alebo zaslat poStou na adresu obecného dradu.

Ziadost je potrebné zaslat v zalepenej obdlke s ozna¢enim ,Vyberové konanie NP TSP a TP II. -
NEOTVARAT“.

Uzavierka na predkladanie Ziadosti o prijatie do zamestnania je 23.06.2020 (rozhodujucou pre
zaradenie do vyberového konania bude datum peciatky dorucovacej posty na obalke).

Zaujemcovia, ktorych Ziadosti do vyberového konania boli dorucené po stanovenom termine
uzavierky, nebudu zaradeni do vyberového konania.

Zoznam pozadovanych dokladov k Ziadosti o prijatie do zamestnania:

e Ziadost o prijatie do zamestnania

e Zivotopis uchadzaca (format Europass),

e doklad o najvy$ssom dosiahnutom vzdelani,

e uchadza¢ mobZe predloZit aj odporucania alebo pracovné hodnotenia od predchddzajuceho
zamestnavatela alebo organizacii, s ktorymi v minulosti spolupracoval alebo iné doklady
potvrdzujlce spdsobilost (certifikaty zo Skoleni a podobne),

e vyhlasenie o bezihonnosti (vybraty uchadzac nasledne doruci aj vypis z registra trestov).

Minimalne kvalifikacné predpoklady pre poziciu Terénny socidlny pracovnik:
ukonéené VS vzdelanie II. stupfia v odbore socialna praca,* alebo

ukonené VS vzdelanie |Il. stupria v3tudijnom odbore psycholégia, pravo, socidlne sluzby
a poradenstvo, verejnd politika averejnd sprava alebo v studijnych odboroch pedagogického

Ly zmysle § 5 ods. 1a Zakona ¢. 219/2014 Z. z. o sociélnej praci a o podmienkach na vykon niektorych odbornych
¢innosti v oblasti socialnych veci a rodiny a o zmene a doplneni niektorych zékonov.
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zamerania, alebo ma uznany doklad o takom vysokoskolskom vzdelani podla osobitného predpisu a
sucasne k 1. januaru 2015 vykondva pracovné cinnosti, ktoré svojim charakterom zodpovedaju
socialnej praci podla zdkona ¢. 219/2014 Z.z. .

ukoncené vysokoskolské vzdelanie I. stupna v Studijnom odbore socidlna praca v pripade, ak k 1.
janudru 2015 vykonava odbornu ¢innost, na vykon ktorej sa vy?aduje ukon&ené VS vzdelanie II. stupfa
v studijnom odbore socidlna praca

V pripade, Ze ma uZivatel registrovanu terénnu socialnu pracu ako sluzbu v zmysle § 110 ak ods. 1
pism. b) zdkona 448/2008 o socidlnych sluzbach a ozmene adoplneni zédkona ¢. 455/1991 Zb. o
Zivnostenskom podnikani v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zdkon ¢. 448/2008“) sa vyssie
uvedené kvalifikaéné predpoklady povaZuju za splnené do 31. decembra 2023, ak fyzickd osoba je

Studentom vysokej Skoly v Studijnom odbore uvedenom v § 84 ods. 4 pism. b) tohto zdkona, t.j. jednd

sa o Studium vysokoskolského vzdelania prvého stupnia alebo druhého stupria v Studijnom odbore
socidlna prdca, socidlne sluzby a poradenstvo, socidlna pedagogika, Specidlna pedagogika, liecebna
pedagogika, psycholdgia, akreditované podla osobitného predpisu alebo ide o studium takéhoto
vysokoskolského vzdelania na zahrani¢nej vysokej skole.

Suma zakladnej zlozky mzdy: 871 € (Nastupny plat v zavislosti od dizky zapocitatelnej odbornej praxe
vzmysle zakona ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme)

Vyberové kritéria na poziciu terénny socialny pracovnik:

1. Pracovné skusenosti, prax v oblasti terénnej socidlnej prdce, pripadne prace v komunitach
ohrozenych alebo postihnutych socidlnym vylic¢enim (zohladriuje sa napriklad dizka praxe, druh
vykondvanej prace a dosiahnuté vysledky).

2. Absolvovanie dalsieho vzdeldvania ktorého cielom bolo priebeZzné udrZiavanie, zdokonalovanie a
doplfianie pozadovanych vedomosti a schopnosti potrebnych na vykonéavanie pracovnych &innosti
v oblasti terénnej socidlnej prace (zohladriuje sa rozsah vzdeldvania, zameranie vzdelavania,
ziskané certifikaty a podobne).

Daldie vzdeldvanie sa realizovalo prostrednictvom:
e Specializatného vzdeldvania zabezpecovaného strednymi Skolami alebo vysokymi $kolami
nadvazujucimi na ziskanu kvalifikaciu,
Ucastou na akreditovanych kurzoch,
Ucastou na Skoliacich akcidch v socidlnej oblasti,
Ucast na certifikovanych socidlno-psychologickych vycvikoch,
lektorska ¢innost a publikacna ¢innost,
Ucast na superviznych programoch.

3. Objektivne preukazatelné skusenosti s pracou s cielovou skupinou, napriklad pdsobenie v
komunitach postihnutych alebo ohrozenych socidlnym vylicenim v rdmci poskytovania socialnych
sluzieb, komunitnych aktivitach, dobrovolnickych alebo misijnych aktivit alebo pobytom
v komunitach postihnutych alebo ohrozenych socidlnym wvylicenim (do tohto kritéria sa
nezapocitava, Ucast na organizovani aktivacnych prac alebo administrativna praca a podobné
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¢innosti, aj ked boli vykondvané v kontakte s prislusnikmi cielovej skupiny).

4. QOdporucania a pracovné hodnotenie od predchddzajucich zamestndvatelov alebo organizacii,
s ktorymi uchadzac¢ spolupracoval.

5. Znalost jazyka cielovej skupiny (rémsky, madarsky a podobne). Znalost cielovej skupiny (pobyt
v nej a podobne).

6. Vodi¢sky preukaz skupiny B

Kazdy Uspesny uchadzac na poziciu terénny socidlny pracovnik, ktorého vyberova komisia vyberie na
vyberovom konani na uvedenu poziciu musi byt spdsobily k pravnym dkonom v plnom rozsahu a musi
splfiat podmienku bezdhonnosti. Pred podpisom Zmluvy o pracovnom pomere dorudi vypis registra
trestov, nie starsi ako 3 mesiace od datumu realizovania vyberového konania

Na vyberové konanie budi pozvani vietci zaujemcovia, ktorf splfiaju kvalifikatné predpoklady na danu
poziciu. Nelspesnych kandidatov uz mesto nebude kontaktovat.

Miestom vykonu prdace je Mesto Levice, lokalita Ladislavov dvor, Koharyho ul. a kancelaria TSP,
ktora sa nachadza v nebytovych priestoroch vo vlastnictve mesta, na Polnej ul. 6, Levice.
Datum predpokladaného nastupu do zamestnania je 01/09/2020.

Zasada nediskriminacie:

V sulade so zdsadou rovnakého zaobchddzania je pri vyberovom konani je zakdzand diskrimindcia
z dévodu pohlavia, ndbozenského vyznania alebo viery, rasy, prislusnosti k nabozZenskej alebo etnickej
skupine, zdravotného postihnutia, veku, sexudlnej orientdcie, manZelského stavu a rodinného stavu,
farby pleti, jazyka, politického alebo iného zmyslania, ndrodného alebo socidlineho pévodu, majetku,
roku alebo iného postavenia. Zdsadu rovnakého zaobchddzania v pracovnoprdvnych vztahoch a
obdobnych prdvnych vztahoch ustanovuje zdkon ¢. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchddzani v
niektorych oblastiach a o ochrane pred diskrimindciou a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
(antidiskriminacny zdkon).
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