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V sivislosti so vznikom krajskych nérodnych vyborov bol zriadeny
pri KNV Zilina vlédnym nariadenim 29 Zb. z 15.februdra 1949 aj referst
préce & socidlnej starostlivosti(ref.V.),ktory zadal svoju &innost
20.februdra 1949.Referdt mal tri oddelenia :

1. Oddelenie préce

2. Oddelenie starostlivosti o mlédeZ

5« Oddelenie v3eobecnej socidlnej starostlivosti. |

Vldénym nariadenim &.121 Zb. z ll.decembra 1951 bol tento premene- .
ny na referét pracovnych sil.

Z referétu V. presle do ref.II1I.IV.VI a VIII &ast agendy socifélne]
starostlivosti,sterostlivosti o mléddeZ,starostlivost o prestérlych a
slepcov,hygiena pracovného prostredia a agenda bytovej vystavby a drui-
stevnictva. |

Zrusenim referentského systému na nédrodnych vyboroch vlédnym narie-
denim &.23 Zb.zo dna T.V.1954 vznikli z doterajdieho referstu pracov-
nych sil dva odbory a to: odbor pracovnych sil a odbor sociélneho za-
bezpelenia.Uvedené dva odbory boli pri dalSej reorganizécii krajskych
nérodnych vyborov vl.nar.3> Zb.z <7.juina 1958 zliené na odbor pracov = .
nych sil a socidélneho zabezpelenia,finnost,ktorého bola ukonfenéd zéni-
kom KNV v Ziline dhom 1.VII,1960 v zmysle zékona &.36/1960 Zb.

Pisouny met eriél obsahuje kdpie vyudnych listov ako i niektoré
orgindly z r.1949-1952,ktoré si absolventi ulnovskych £k61 neprevzali.
Celé agenda vyudnych listov preSla po r.1952 na udnovské Skoly.

Pri materidli referétu pracovnych sil sa nechddzaji ako predspisy
z r.1935-1949,s1 to vyudné listy,utebné zmluvy a zdpisnice z ucnovskych
skusSok.

Pri inventarizaénych précach boli vyuéné listy z r.1955-1949 uspo-
riadané sbecedne. K yyuénym listom z r.1949-1952 si indexy.Ostatny spi-
sovy materié&l bol roztriedeny a oznaleny este na KNV v Ziline systémom,
stanovenym v Zbierke obeZnikov pre vykonné orgény NV,iiastka 24 z r.1959.
Pri usporiadacich a inventariza&nych précach v SA toto &lenenie sa po -
nechalo.V priebehu préc bolo vSak potrebné pisomnosti v rémci hlavnych

znatiek usporiadat resp.spresnit.
Dolasny inventdr vypracovala Kamila Chudé v roku 1966,
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OGradné knihy

1 Kniha ulhovskych skiSok 1949=1950
2 Kniha uhovekych SkiSok 1950-1951
Pomoené knihy
3 Index A~2 1949-1950
4 Index A -2 1950
5 Index A -2 1951
6 Index A -2 1951
7 Index A -2 1951
Spiey
Inv.&, Signatura Cbseh Krabica
1950
8 201/1 Ziedosti do zemestnania.Prepustemie zé&amcat— 1-5
nania.Pracovné zmluvy,
S 505 Uebné zmluvy.Prihlésky ulebnej zmluvy na zé- 3-8
pis do zoznemu ulhov.Zisdosti udhov a skrite-
nie vyutnej dobye.
1951
10 154/1 Rozpis plénu pracovnych sil a mzdového fondu. 9-10
11 502/% Stav dorastu a mladistvych v zévodoch.Plnenie 11-15
plénu ndboru Ziakov do banicﬁva,prihlééky.
Statistické prehPady o vysledkoch u&hovskyeh
skiSok.Nébor vychovévatelov pre banickych ud-
nov.Vyznemenanie najlepZich pracovnikov Lénskej
axcie.Nébor dievéat do udenia.
12 505 Vyudné listy.Ziadosti o vydenie vyuénych listov. 15-37

Zrudenie ulhovskych pomerov.Ziasdostd o skrdtenie




14

15

16

17

19

20

2l

29

201

501/2

205

225

502/3

251

233

“la

uénovskej doby.Ziadosti o povolenie pristupit
k udnovskym skiskam.

1933

Vyhodnotenie socialistickej sutaZe v nébore za
Jjednotlivé mesiace a Stvriroky 1955.Vyhodnotenie
socialistickej sutaZe v organizoveanom nébore
pracovnych sil.SitaZ nérodnych vyborov v Zilin-
skom kraji na poest 36.vyrodia “VOSR",

Ziadosti o rozviazanie pracovného pomeru.Informé-
cie o moZnostiach zasmestnaenia.

Zmluva k vykonaniu orgenizovaného néboru medzi
Ministerstvom pracovnych sil a Ministerstvom sta-
vebného priemyslu.Vzorové pracovné zmluvy pre pre-
covnikov v organizovanom nsbore.

Uchovské zmluvy z okresu Trstend.
Zprévy o rokoveniach posudkovych komisii ddchodko=-
vého zabezpelenia.Zabezpeienie akeie prepoéitava=
nia dbchodkov na OPU v novej menee.

1954

Zépisnice z preacovnych poréad odboru pracovnych sil

28-39

40

40-41

42

a plén kédrov metodické pokyny k zostaveniu.Kon&rdl-

né gzéznamy.

Rozmiestmenie dorastu,ndébor Ziskov do ulnovskych
8k0l.Smernice pre rozmiestnenie l4-roéného dorastu.
Vyhodnotenie néboru Ziskov do banickyeh u&ilist.
Prieskum 14-15 ro&ného dorastu pre polnchospeodér -
stvosExkurzie Ziskov do ulilist.

4d=44

5
PredbeZné pokyny pre individudlnu doplnkovi starosii- 44
vost.Aneldgie osobitnej sterostlivosti pre nepracujui-

cich déchodecov a &lenov JRD,

Stpis debilnych oséb v Kraji,ktori by mohli praco-
vatl v poFnohospodérstve.Rozdelenie starych a nemoc=-

nych do uUstavov podla chordb.Hospodérske zdleZitosti

domovov odpoéinku.




22

23

24

25

26

7

28

29

21

252

29

60

202/1

502/3

204

203

209

252
255

Zpréva o &innosti oddeleni ddéchodkového zabezpede-
nia NV v r,1955.Mesatné vykazy o polte Ziadosti o
pridelenie déchodkového zabezpelenia.

19295

Vyhodnotenie sitaZe odboru pracovnych sil rad NV
o 3tendardu ministerstva pracovnych sil v r.1955.
Kolektivne zdvézky.Zhodnotenie socielistickej su-
taZe v ndbore pracovnych sil,

StaZnosti vo veeciach prijimenis do zamestnania a
rozviazania pracovného pomeru.Setrenie staZnosti,

46

47

Organizovany nébor pracovnych sil,rozpis udloh,vy~- 48-49

kaz o plneni plénu néboru.Prehlad uvolnenia pra-
covnikov pre organizovany ndbor gggcovnjch sil.

Rozpis plénu potreby dorastu ZUS ¥ zévody podTa 50-51

névrhu.Plén néboru dorastu do druZstevnych ul -
novskyeh ¥kdl.Bilancia dorestu.PrehTad néborovych
dloh pre u¥ilidtia v injych krajoch.

Zpréva o vysledkogh ndéboru do polnohospodérstva a
pre dosidTované pohraniéné oblasti.Prenlad pripra=-
venosti v akcii dosidlenia pohranilia v Karlovare
skom kraji.Ndbor brigdd CSM pre 3tétne majetky v
pohraniéi.Zprdvs o situdeii v dosidleni pohranidia.

Zasistenie néstupu absolventov SPZ.Pdtranie po absol=-
ventoch SPZ,ktori svojvoEne opustili pracovné mies~-
ta v bani.Vykezy Ztvrtroénych zmien sbsolventov SPZ.

Previerka zvySenia zemestnanosti Zien,vysledky.Zoz-
nam préc,ktoré méZu vykondvat Zeny.

Prevod a prevéddzanie agendy detského prispevku.

VZeobecné 'zdleZitosti domovov ddehodcov.Prieskum
hygienickych zariadeni v DD.Premenovanie domovov od-

52

52=54

24

po&inku na domovy dS8chodecov.Kontrola lekérskych prehlia-

dok v domove odpodinku.Ziadosti o umiestnenie v domo-
voch ddchodcov.Ustavbd starostlivesti o staryeh a in-
validnych ob&anove.


























